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1. IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE VE REJNE ZAKAZKY

Néazev zadavatele: Cesk? republika — Ministerstvo vnitra
Sidlo zadavatele: Nad Stolou 936/3, 170 34 Praha 7
Zastoupena: JUDr. FrantiSkem Vaverou, Ph.D .,

feditelem odboru vnéjSich vztahu a legislativy ;
Generalniho reditelstvi Hasiéského zachranného sboru CR
feditelem projektu

IC:. 00007064
DIC: CZ00007064
Kontaktni Udaje : Ministerstvo vnitra

odbor verejnych zakazek a centralnich nakupu
nam. Hrdin( 1634/3, 140 21 Praha 4

tel.: +420 974 816 722
fax : +420 974 816 849
e-mail: vezakoez@mvcr.cz

2. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Vefejnd zakazka je realizovdna jako sou€ast individualniho  projektu  Vytvoreni
a implementace interaktivniho personalniho portalu pro potfeby zaméstnancu ve verejné sprave,
registracni Cislo CZ.1.04/4.1.00/38.00002 v rdmci oblasti podpory 4.1 Opera¢niho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost.

Uchaze€ je povinen dodrZovat nalezitosti publicity dle Nafizeni komise (ES) & 1828/20086,
a to tim zpusobem, Ze publikace bude dodrZovat vizualni identitu v souladu s aktuélni metodikou
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

2. 1 Popis stavajici situace a cil zadavatele

2.1.1 Popis stavajici situace

V soucasnosti jsou plsobnosti pfi Fizeni lidskych zdroji feSeny rlznorodé, bez jednotné metodiky
a s velmi vysokou diferenciaci kvality a efektivnosti. V fadé pfipadu je droven rozvoje a fizeni
lidskych zdroju odvisla od individualnich schopnosti a pfedpokladi vedoucich zaméstnancd Ci
personalistll. Personalnim portalem by bylo docileno standardizace proces, jejich zefektivnéni a
unifikace. ReSeni personalniho portalu tak pfispéje k odstranéni nejednotnosti vykonu u této
pusobnosti a nepfedvidatelnosti rozhodnuti jednotlivych Fidicich zaméstnancu ¢i dokonce celych
organt verejné moci. Velkym problémem je i neexistence vhodnych standardizovanych
preddefinovanych formulard usnadnujicich vyraznym zpusobem persondlni praci a dale
neexistence potfebnych digitalizovanych dat, umozfiujicich pravé tvorbu vhodnych formulafovych
reSeni.

Proto jiz vice nez 5 let odbornd vefejnost (viz vystupy z mezinarodnich konferenci
a seminafl zaméfenych na téma rozvoje lidskych zdroju, standardizaci procesu ve vefejné spravé
a jejich elektronizaci) avizuje potfebu existence centralni elektronické aplikace, portalového feseni,
ktera by slouZila jako nastroj pro kazdodenni praci vedoucich zaméstnanct, personalistt i dalSich
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odbornikd v oblasti rozvoje a fizeni lidskych zdroju a to jak na centralni, tak i regionalni a mistni
drovni.

2.1.2 Cil zadavatele

Portdl musi byt metodickym pomocnikem a nastrojem pro vSechny vedouci zaméstnance,
personalisty a Ufedniky organl vefejné moci, usnadnujicim kazdodenni praci s lidskymi zdroji,
vyuzivajicim, mimo jiné, pfi tvorbé dokumentl FeSicich problematiku fizeni lidskych zdroja, v
maximalné mozné mife pfeddefinované formulafe. Portal nebude ménit existujici a praxi ovéfené
procesy pfi fizeni lidskych zdroju, ale bude nastrojem na jejich zefektivnéni, zjednoduSeni a
standardizaci. VSechny procesy pfi Ffizeni lidskych zdrojli obsazené v Portalu jsou v soucasnosti
upraveny platnou pravni Upravou, stejné jako je stanovena povinnost pfi jejich zvefejfiovani. Pravni
ramec vyuzivani tohoto nastroje je také zakotven ve vécném zaméru zékona o UFednicich
verejné spravy.

Pfinosem Portalu bude, kromé& sniZzeni administrativni naro¢nosti pfi fizeni a rozvoji lidskych
zdrojli, také postupna standardizace a zajisténi jednotného pfistupu k informacim pfi zajisténi
jednotlivych Ukonl v personalni ¢&i Fidici praci. Tim by mélo dojit k vytvofeni podminek pro
postupnou optimalizaci procesu ve vefejné spravé v oblasti fizeni a rozvoje lidskych zdroja.
Zaroven dojde prostfednictvim Portalu k vyraznému zvySeni transparentnosti €innosti organu
vefejné moci v dané oblasti a také k citelnému zvySeni informovanosti klientd vefrejné spravy
o Cinnosti vefejné spravy.

Pfinosem Portalu bude v neposledni fadé také zajiSténi pfistupu jeho uzivateld k nastrojum
umoznujicim aplikaci modernich metod fizeni a rozvoje lidskych zdroju do kazdodenni prace (napf.
nastroj k objektivizovanému hodnoceni zaméstnancu, pfistup ke Slovniku nej¢astéji pouzivanych
pojmu ve vefejné spravé, povinnost €i moznost vyuZivat Burzu prace, pfistup k odbornym
stanoviskiim, metodikam, vybranym pravnim normam).

VSechna data obsaZzend a zvefejnénd v ramci Portdlu jsou data zvefejfiovana v souladu
se zakonem ¢&. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Zadna data obsaZena ve vefejné &asti Portalu (publikadni ¢ast) nepodiéhaji ochrané dle zakona
€. 412/2005 Sh., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zpusobilosti, ve znéni
pozdéjSich predpist. Nékteré informace (data) vSak podléhaji ochrané dle zakona ¢. 101/2000 Sb.,
o ochrané& osobnich Gdajii a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Reseni
persondlniho portalu musi respektovat pozadavky zékona &. 365/2000 Sb. Institut pro vefejnou
spravu Praha byl stanoven jako spravce Portdlu i z ddvodu Sdéleni o registraci oznameni
o zpracovani osobnich Gdaji Ufadu pro ochranu osobnich Gdajd &. j.: 00002099/001/01/S 18. 4.
2001, ve znéni Zmény z 9. 11. 2010. Na zékladé tohoto je opravnén zpracovavat osobni Udaje za
Ucelem jednani o smluvnim vztahu, plnéni smlouvy uzaviené oznamovatelem, opravnéného
zverejiovani osobnich daj, archivnictvi vedeného na zakladé zakona, vedeni databaze
a zkuSebnich komisafu, vedeni databaze posluchacl — studentd. Rozsah zpracovavanych
osobnich ddaju odpovida G€elim souvisejicim s pfedmétem cinnosti Institutu danym zfizovaci
listinou, vnitfni potfebé Institutu predevdim pro provadéni analyz, sledovani kvality sluzeb
a optimalizaci poskytovanych sluzeb, dale k marketingovym a obchodnim G&ellm. Institut je statni
pFispévkovou organizaci Ministerstva vnitra s pravem hospodafit s majetkem statu. Zfizovatelské
funkce k této prispévkové organizaci vykonava ministr vnitra. Na zakladé platnou pravni Upravou

definovanych vztahl mezi zfizovatelem a zfizovanou organizaci jsou vSechny uUkoly, vyplyvajici
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z platné pravni Upravy, stanoveny zfizovaci listinou. Jednim z téchto Ukoll je i pInéni dkold
oblasti védy a vyzkumu v oblasti rozvoje lidskych zdroju a vzdélavani. Proto je Institut definovan
jako spravce Portalu a ve spolupraci s odborem vefejné spravy Ministerstva vnitra jako garant
odborného feSeni a ve spolupraci s dodavatelem provozovatel Portalu.

2.2 Pfedmétem ve fejné zakazky je:

a) komplexni zajist éni dodavky sluzby - Portalu jako centralni weboveé aplikace (portalove
feSeni) s:

» jedinym spravcem, kterym bude statni pfispévkova organizace Ministerstva vnitra
Institut pro vefejnou spravu Praha (déle jen ,Institut)

* editory dat na darovni jednotlivych organu vefejné moci, dle pfislusné role
v systému verfejné spravy, ostatnimi uzivateli (,prohlizeci*) vefejné Casti Portalu,
vCetné navrhu na feSeni jejich autorizace jednotlivych hladin pfistupu k Portalu

b) zpracovani a p fedloZeni samostatné kapitoly navrhu na  FeSeni sb éru nebo po Fizeni dat
pro jednotlivé moduly — soucésti nabidky (tedy i nabidkové ceny a pfedmétu pInéni vefejné
zakazky) musi byt i navrh na feSeni ziskani potfebnych dat obsazenych v jednotlivych
modulech, navrh na pfevedeni jiZz existujicich, ale dosud nedigitalizovanych dat do jednotného
digitalizovaného datového formatu a v pfipadé neexistence potfebnych dat, také navrh na
feSeni jejich pofizeni (sbér, analyza a syntéza) a jejich digitalizaci, zajisténi ziskani dat jinych
programovych produktl je pfedmét dodavky dodavatele;

c) posouzeni rizik Portalu  pomoci certifikovaného softwarového nastroje, po celou dobu
realizace a udrZzitelnosti projektu;

d) poskytovani expertnich sluzeb — metodiky k pofizovani dat, manudl uzivatelska pfirucka pro
praci s Portalem, Skoleni vybranych skupin uzivatelU;

e) zpracovani samostatné kapitoly popisu  FeSeni zajiSt éni bezpe €nosti Portélu a dat ;

f) projektové Fizeni viz ¢ast 7.4 — Seznam osob, jeZ se budou podilet na pInéni nasledné verejné
zakézky;

g) v ramci nabidkové ceny zajisténi sluzeb podpory portalu vyplyvajici z bodu a-f v dobé realizace
projektu (do doby akceptace a prevzeti dila zadavatelem) v rozsahu minimalné 2000 hodin
rocné;

h) predani ziskanych dat v Portalu zadavateli po akceptaci a pfedani pfedmétu dila zadavateli u
statickych dokumentl ve formatu JPEG a dynamickych ve formatu XML.

2.3 Struktura nabidky

Navrh FeSeni sluzby - Portalu a dalSi body spadajici pod predmét této verfejné zakazky
je uchaze¢ povinen zpracovat minimélné v rozsahu dle nize uvedeného vymezeni, a to podle
nasledujici zavazné struktury dokumentu:
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1) Zavaznéa nabidka dodavky sluzby - Portalu, v€éetné zavazné ceny, obsahujici zakladni koncept

minimalné v nasledujicich bodech:

a) kategorizovany katalog sluzeb poskytovanych v ramci systému Portalu,
b) navrh projektového tymu.

2) Navrh bezpec&nosti Portalu

2.1
a)

b)

c)

d)

e)
f)
9)

h)

i)
)

PoZadavky na bezpecnost

SW musi mit nastavenu jednoznacnou identifikaci a autentizaci uZivateld s tim,
Ze uroven opravnéného pfistupu je definovana v ramci stanovené role. Systém musi splfiovat
poZzadavky silné (dvoufaktorové) autentizace a v zavislosti na charakteru dat vyZadovat
odpovidajici autorizaci uzivatel(.
V rdmci Portalu musi byt nastaven kontinuélni systém tvorby a evidence bezpecnostnich logu,
zabezpelenych prfed neopravnénym pristupem, modifikaci nebo zni¢enim. Format
jednotlivych logl musi umoznit zpétné dohledani ¢innosti uzivatell systému.

Navrzené bezpecnostni mechanismy musi byt chrdnény proti neopravnénému pristupu
¢i modifikaci a to jak ze strany externich subjektd tak i internich uzivatel( bez odpovidajiciho
opravnéni. Bezpecnostni opatfeni musi byt vypracovana na zékladé zavéru analyzy rizik.
Vybrana data uklddana a zpracovavana v ramci Portalu musi byt chranéna podle zékona
€. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udajd, ve znéni pozdéjSich predpisu, pfipadné dalSich
podle Zadavaci dokumentace.

Pfi pfenosu citlivych informaci uvnitf Portalu i pfi pfenosu externimi sitémi musi byt zajisténa
ochrana jejich davérnosti a integrity.

Prostfedkem pro zajisténi duvérnosti citlivé informace pfi jejim vytvofeni, pFenosu
Ci ukladani je kryptografickd ochrana (Sifrovani, elektronicky podpis apod.).

Redeni Portalu musi obsahovat postup obnoveni &innosti po chybach napf. systém BCP nebo
jiné obdobné vydané v rdmci EU. Pfi téchto ¢innostech musi byt zachovana stanovena droven
zabezpedeni spravovanych informaci.

ReSeni musi obsahovat podporu auditu, kontrolu rizik uzivani systému a interni kontroly
¢innosti systému.

Reseni musi obsahovat certifikovany SW pro fizeni rizik spravy dat.

V Portélu musi byt nastaven systém Fizeni bezpecnosti informaci.

2.2 Pozadavky na dostupnost

a)

b)

2.3

Portal musi zajistit, aby pozadovana informace byla pfistupna uzivatelim s pfFisluSnym
stupném opravnéni v definovaném casovem intervalu.

Redeni musi umoZnit dostupnost charakterizovanou jako provoz 5 x 24, s vyjimkou
planovanych odstavek na pravidelnou udrzbu.

PoZadavky na integritu dat

V ramci feSeni Portalu musi byt vypracovana dokumentace, ktera vymezuje zplsob, jakym ma
byt zajiSténa dlvérnost, integrita a dostupnost spravovanych informaci a odpovédnosti
uzivatelt a odpovédnosti a pravomoci v ramci stanovenych bezpecnostnich roli.
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b) PFi zpracovani informaci v prostfedi Portalu musi byt vyfeSen soubor nastroju a postupu, ktery
zajistuje integritu spravovanych dat v celém jejich Zivotnim cyklu.

3) navrh feSeni sbéru a pfipravy dat, v€etné uréeni zdroji dat (z existujicich agendovych
informacnich systému vefejné spravy a pfipadnych dalSich zdrojd), zplsobu jejich ovéfeni
a prubézné aktualizace;

4) navrh systému Skoleni uZivatelt Portalu, pro cca 7000 editord;

5) navrh harmonogramu postupu praci, véetné odhadu nakladd v jednotlivych etapach plnéni
dodavky sluzby - Portalu v podrobném ¢&lenéni, v€etné odhadu vyvoje nakladu v ¢ase;

6) navrh smlouvy na zajiSténi sluzby - Portélu, jeji realizaci a uvedeni do provozu
a na naslednou zaruku na predmét dila v délce minimélné 5 let od ukon&eni projektu,
a to v nepretrzitém rozsahu, ktera musi respektovat obchodni podminky uvedené v kap. 11
této Zadavaci dokumentace a pravni Upravu autorského dila dle autorského zakoniku.

2. 4 Pozadavky zadavatele na sluzby Portalu
2.4.1 Sluzby vnit Fniho rozhrani Portélu
V ramci vnitfniho rozhrani Portalu je mozné rozdélit jednotlivé funkcionality do tfi kategorii:

a) administrativni ¢ast - funkcionality slouZici spravci Portalu k zajisténi provozu, bezpecénosti
a funkénosti systému Portalu (v€etné pfidélovani pristupovych prav editordm). Sprava
a provoz jsou feSeny prostfednictvim katalogu sluzeb (spravcem Portalu je Institut a katalog
sluzeb definuje rozsah pfistupovych prav — roli jednotlivych uZivatelt i vzdjemné vazby mezi
jednotlivymi funkcionalitami Portalu jak pro editacni, tak pro publikacni &ast). Podrobnosti
spravy a provozu Portalu upravi jeho spravce prostfednictvim pravidel pro provoz a spravu
Portalu. Zadavatel preferuje zahrnuti o navrhu uchazece FeSeni komunikace mezi uZzivateli
a spravcem.

b) nevefejna cast (editatni — elektronicka kancelar pro editora) — funkcionality (promitnuté
do jednotlivych moduld) slouzici editordm k zadavéani dat pro vlastni potfebu a jejich dalsi
vyuzivani pfi kazdodenni praci bez moZznosti zvefejnéni téchto dat v publikacni ¢asti Portalu
(tedy data ,neviditeln@“ pro jiné uzivatele Portalu). Ochrana téchto dat je zajiSténa systémovou
bezpecnostni strategii Portalu navrzenou jako samostatna kapitola nabidky uchaze€u navrhu
feSeni Portalu.

c) vefejna Cast (publikacni) - funkcionality slouzici editordm k zadavani dat pro vlastni potfebu
a jejich dalSi vyuzivani pfi kazdodenni praci s moZznosti (pravem) tato data zvefejhiovat
omezenému mnozstvi ¢i vSem dalSim uzivatelim Portélu.

Tvorbu pfislusnych pfeddefinovanych formulafi po uvedeni Portalu do ostrého provozu bude
zajistovat vyhradné spravce Portalu. Zadavatel predpoklada rychlou reakci spravce
na aktualni legislativni zmeény pfi zajisSténi vécné, obsahové i formalni aktualnosti formuléFa.
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Jednotlivé moduly, které pracuji s formularovymi feSenimi, musi pracovat v souladu s 1ISO 32000-
1:2008. Déle musi podporovat fizeni bezpeénosti informaci v souladu s normou CSN ISO/IEC
27001.

2.4.2 UZivatelé Portalu, archivace, podpora

UZivateli Portalu budou fyzické osoby spadajici pod pfesné definované subjekty, jimZ budou
udélovana pfistupova prava v souladu s postavenim ve vefejné spravé a potfebami prace
v pfislusnych modulech Portalu. S ohledem na omezeni pfistupu k datdm, kter4d nelze
z obsahovych duvodud zvefejriovat, je nezbytné Elenéni struktury tematickych moduld pokryvajicich
jednotlivé oblasti personalistiky na ¢ast nevefejnou a vefejnou. PFistupova prava budou primarné
¢lenéna dle stanovenych kompetenci jednotlivych subjekt vefejné &i privatni sféry v ndvaznosti na
postaveni uZivateld, jejich kompetence a potfeby takto:

1) spravce Portalu jako organ vefejné spravy v fidici, editaéni a publikacni ¢asti Portélu;

2) organy vefejné moci definované zakonem ¢. 300/2009 Sh., pro Gcely zadavani
a vyuzivani prislusnych dat v ¢astech editacni a publika¢ni (cca 7000 editoru);

3) subjekty (instituce a ob&ané mimo vefejnou spravu) v publikacni ¢asti jako odbératelim
informaci o vefejné spravé a z vefejné spravy, resp. zadavani dat spojenych s jejich
uzivatelskou roli.

V ndvaznosti na obsahovou ¢ast budou jednotlivé moduly uréeny bud' v:
a) casti_neve fejné: Ufadum a organizacim vefejné spravy — zejména personalistim,

povéfenym vedoucim zameéstnancum/ufednikim a dalSim povéfenym zaméstnancim
zaméstnavatell ve vefejné spravé k fizeni a rozvoji lidskych zdroj(;

nebo

b) &ésti ve Fejné: ufadlim a organizacim vefejné spravy, vefejnosti, odborné vefejnosti — napf.
uchaze€im o zaméstnani apod., resp. dalSim zgjemcdm napf. pro vyhledavani obecnych
informaci o personalistice vefejné spravy.

Jednotlivé moduly Portalu musi zajistit generovani vystupu jak v listinné tak i digitalni podobé.
Portal musi zahrnovat moznost archivace dat do neverejné Casti.

2.4.3 Popis jednotlivych modul @ Portalu

Moduly Portalu jsou zakladnimi, relativné samostatnymi, tematicky specifikovanymi prvky Portalu,
korespondujicimi pfedevsim s obsahovou strukturou personalistiky jako odborné discipliny a jejimi
zakladnimi segmenty. Pro ucely Portélu jsou tyto segmenty obecné definovany takto:

1) organizace prace a systemizace;

2) pracovnépravni problematika a personalni management;
3) priprava a vzdélavani;

4) odmeénovani zaméstnancu.



PODPORUJEME

2 OPERACNI PROGRAM ¢ oo
evl’?,’TS,ky e ﬁ LIDSKE ZDROJE EEE:.:SEE SINISTERSTVO VNITRA  VASI BUDOUCNOST
[~ fond v GR. EVROPSKA UNIE AZAMESTNANOST =~ sosssosss CFF REPURHKY www.esfcr.cz

Portal bude segmenty personalistiky dale specifikovat v ramci odbornych tematickych moduld,
u nichZ se predpokladaji funk&ni provazby rozsitujici zakladni vyuZiti:

1) Modul ,Certifikace®;

2) Modul ,Burza prace”;

3) Modul ,Hodnoceni*;

4) Modul ,Vzdélavani*;

5) Modul ,,Organizace prace a systemizace";

6) Modul ,Zaméstnanecké véci a odmérnovani*;

7) Modul ,Katalog praci*;

8) Modul ,Slovnik vefejné spravy*;

9) Modul ,Publikace vztahujici se k problematice rozvoje lidskych zdrojd“;
10) Modul ,Pravni pfedpisy vztahuijici se k problematice rozvoje lidskych zdroja“;
11) Modul ,Archiv”.

2.4.3.1 Modul ,Certifikace*

Modul uréeny ke komplexnimu zabezpeCovani procesu udélovani certifikatd lektoram
a opravnéni odbornikim na obecnou a zvlastni ¢ast zkouSky zvlastni odborné zpusobilosti
(pozadavek ddajd a odbornosti) a zvefejiovani seznaml lektord certifikovanych
pro pedagogickou &innost a seznamu odbornikd pro ovéfovani dle odbornosti resp. spravnich
¢innosti. Dale bude modul uréeny pro evidenci a zvefejriovani seznamu Grfednikd a jim vydanych
osvédéeni o ovérfeni odbornych zpulsobilosti a osvédéeni o absolvovani dalSich druhd
prohlubovani kvalifikace.

Cast modulu je nevefejna

Modul musi pracovat na principu databaze zahrnujici jednotné formuldfe a metodické navody
s preddefinovanym obsahem i formou pro proces navrhovani a schvalovani lektord pro
pedagogickou ¢innost a odborniki na obecnou a zvlastni &ast zkousSky zviastni odborné
zpusobilosti.

Cast modulu je vefejna

Soucésti modulu budou databaze (seznamy) vydanych opravnéni pro pedagogickou ¢innost resp.
ovéfovani, v ramci pfisluSnych odbornosti resp. spravnich €innosti. Déle seznamy Ufednikd spolu
se zakladnimi daty o ovéfeni odbornych zplsobilosti a o absolvovani dalSich druhd prohlubovani
kvalifikace. Modul musi obsahovat jednotné formulafe pro poskytovatele vzdélavani k pfedavani
seznamu absolventd editoriim.

Editorem dat bude Ministerstvo vnitra a Institut.
Komunikace systému s editorem dat bude digitalizovana.

2.4.3.2 Modul ,Burza prace"

Prostfednictvim tohoto modulu bude optimalizovan a zefektivnén proces naboru, vybéru
a rozmistovani vhodnych zaméstnanci na obsazeni uvolnénych pracovnich mist,

s s

a to v dvoukolovém systému vybérovych fizeni (systém vyraznym zplsobem snizi administrativni
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naro¢nost celého procesu a vychazi z pfipravované pravni Upravy zékona o Ufednicich
vefejné spravy, ale také musi umoznit poptavku po zaméstnani ve vefejné spravé ze strany
ob&ant mimo verejnou spravu na zakladé definovanych pozadavkl na pracovni mista).

Poznamka:

Jedna se o vybérova fizeni upravena dle zakona ¢&. 312/2002 Sh., v platném znéni s ndvaznosti na
vécny zamér zakona o Ufednicich verejné spravy a o dalSich zaméstnancich verejné spravy. Proto
zadavatel poZaduje feSeni jiz v této podobé, i kdyZ tento modul bude komplexné zprovoznén az po
pfijeti zakona o Ufednicich vefejné spravy a o dalSich zaméstnancich vefejné spravy.

Modul Burza prace bude nastaven na moznosti:
1. vybérového fizeni s vyuzitim Burzy prace (tedy v rdmci nabidky a poptavky celé verejné spravy
— snizeni administrativni naro¢nosti i druhotnych nakladd na vzdélavani, existence udaju i

znalosti o konkrétnim uchazeci ovéfené v praxi);

2. standardniho otevieného vybérového fizeni pro vdechny uchazece i mimo vefejnou spravu na
zakladé definovanych pozadavkl na volna pracovni mista.

Soucésti modulu budou preddefinované formulafe a metodické navody.

Cast modulu zajistujici moZnost 1 je nevefejna.

Cast modulu zajistujici moznost 2 je vefejna.

Editory budou Ministerstvo vnitra, Institut nebo konkrétni Ufad/organizace vefejné spravy v Casti
naboru zameéstnancu, v pfipadé poptavky po zameéstnani ve vefejné spravé bude editorem
konkrétni zajemce. Jedna se o interaktivni modul (on-line katalogové sluzba).

2.4.3.3 Modul ,Hodnoceni*

2.4.3.3.1 Pracovni hodnoceni ufednika

Modul hodnoceni bude mit tfi soucasti:

1. Metodicky nastroj ur €eny jako podpora a metodika objektivnich zp  Gsob G periodického
pracovniho hodnoceni zam éstnanc i v redlném a jasn & definovaném €asovém rozmezi,
s vyuzitim modernich metod vyplyvajicich z aplikaci obor G psychologie, sociologie,
pedagogiky, andragogiky, atd. Sou ¢€asti nabidky musi byt i navrh na vytvo  Feni miniméln é 5
typ@ hodnoticich formula ¥, obsahujicich zajist éni pohledu vSech uvedenych v édnich
disciplin.

a) Systém hodnoceni bude postaven na objektivizovaném pravidelném a transparentnim
posuzovani hodnoceného v konkrétnim Case &i ¢asovém intervalu, na principu formulard, které

budou pokryvat veSkeré aspekty a kategorie pracovniho hodnoceni, které zaméstnavatel bude
moci z tohoto modulu vyuZzit;

11
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b) Systém musi byt flexibilni a jeho Fizeni musi byt postaveno na individualnim feSeni rozsahu
viceuroviovych pfistupovych prav jednotlivych uzivateld dle jejich postaveni ve vefejné sprave,
kdy budou vytvofeny formuléFe pro tyto pozice.

c) Tato ¢ast modulu bude zaméfena na faktické provadéni hodnoceni konkrétnim Gfadem
ve zpracovaném a Vv modulu umisténém produktu ,hodnoceni“. Ktomu bude zpracovana
provadéci metodika hodnoceni.

2. Datové rozhrani kjinym informa¢nim systémim (IS vyuZivané Kk persondlni praci kraji
a obcemi, IS hodnoceni od komerénich subjektt).

Cast 1 je nevefejna.

Cést 2 modulu je verfejna.

3. Prezenta €ni €ast modulu

Staticka ¢ast modulu, ve které se zajemce (napf. uchaze¢ o vstup do verejné spravy), ufad vefejné
spravy, maze seznamit s ukdzkami soucasti vzorového hodnoticiho systému zpracovaného podle
bodu 1 (formuléfe).

Cast 3 modulu je vefejna.

Modul je interaktivni.
Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

2.4.3.4 Modul ,vVzd élavani“

Tento modul bude metodickym mistem pro tvorbu a realizaci objektivhiho systému vzdélavani
zaméstnancl vefejné spravy, ktery v souladu s platnou pravni Upravou zabezpecluje adresny
a efektivni zplsob prohlubovani kvalifikace. Metodicka feSeni budou pokryvat okruhy:

- analyza vzdélavacich potfeb Ufadu/organizace;

- tvorba planu vzdélavani s vyuzitim principd modulu hodnoceni.

Modul bude pracovat na principu databaze vyuZivajici statickych formulafovych feSeni
s preddefinovanym obsahem i formou.

Modul musi umoznit editoram (uvedenym vzdy za pomlckou) vkladat data a zajiStovat jejich

publikaci (formou metodik a vzorovych formulaid), a to zejména z oblasti:

1. planovani konkrétniho vzdélavani na zékladé hodnoceni a definovanych poZadavku
na kvalifikaci pro dané pracovni misto - Urfady a organizace;

2. nabidky vzdélavacich instituci — vzdélavaci instituce;
nabidky zavaznych vzdélavacich programu — Institut;

4. nabidky konferenci, odbornych stazi, seminérd, studijnich pobytd — pravnické osoby,
vzdélavaci instituce;

5. nabidky vzdélavani ¢lentd lektorského sboru v ramci systému dalSiho vzdélavani — Institut;

w
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6. diskuse a hodnoceni vzdélavacich aktivit jejich pfijemci (U€astnici a Ufady) formou vkladani
pFispévkl pfi zaregistrovani ucastnika.

Pro tento modul jiz existuji néktera nezbytna data. Obsahem modulu budou i metodické navody.
Editorem bude podle dané c&asti pfislusny ufad (organ vefejné moci), vzdélavaci instituce,
Ministerstvo vnitra, Institut, pravnické osoby pofadajici konference ¢&i staze.

Soucéasti modulu budou prfeddefinované formuldfe i metodické navody, zpracované spravcem
Portalu.

Cast modulu je vefejna (zajistujici body 2 — 6).
Cast modulu je neverejna (zajistujici bod 1).
Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut, nebo dalSi zaregistrovany subjekt.

2.4.3.5 Modul ,Organizace prace a systemizace"”

Tento modul bude metodickym mistem pro zabezpedovani jednotného systému organizace prace
a  systemizace UOfadu nebo organizace vsouladu s napliovanim  kompetenci
a pusobnosti na zékladé platné pravni Upravy, strategickych cild a dalSich potfeb souvisejicich
s fizenim.

Modul bude pracovat na principu databaze vyuZivajici statickych formulafovych feSeni
s preddefinovanym obsahem i formou.

Modul bude mj. generovat standardizované vystupy pro zajiSténi organizace prace s vyuZitim dat
z oblasti Fizeni organizace a organizace prace (vzory ke staZeni a metodiky), a to zejména
pro tvorbu:

- organizacnich fadu;
- pracovnich fadu;
- standardizace postupt pfi tvorbé dalSich internich aktu fizeni v dané oblasti, apod.

Cast modulu je nevefejna.

Modul v této ¢asti umozni Ufadim a organizacim tvorbu organizaCnich fadu, pracovnich Fadu
a dalSich internich aktl fizeni v dané oblasti.

Cast modulu je vefejna

Modul v této ¢asti umozni Gfadim, organizacim i ostatnim zajemctm prohlizet metodické navody
a statické formuléfe pro oblast organizace prace a systematizace.

Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

sz

Do budoucnosti se podita s napojenim na ,Registr prav a povinnosti“ (a vyuZivani dat
Z publika¢ni ¢asti tohoto registru).
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2.4.3.6 Modul ,Zam éstnanecké v éci a odm énovani*

Zakladnim principem fungovani modulu je metodickd podpora jednotného systému
zaméstnaneckych otazek, v€etné feSeni Sirokého okruhu problematiky souvisejici s postupy
upravujicimi vznik, prabéh a ukon&eni pracovniho poméru a odmérovani zaméstnancu.

Modul bude pracovat na principu databdze vyuZivajici statickd formuldfova FeSeni
s preddefinovanym obsahem i formou.

Modul musi generovat vzory standardizovanych postupu pfi personalni praci s vyuZitim dat
Z oblasti rozvoje lidskych zdroju ve verejné spravé a prislusné metodiky, zejména v okruzich:

a) tvorby pracovni smlouvy;
b) tvorby popisu prace;
c) obsahu osobniho spisu;

d) odménovani (stanoveni platu, nadlimitni sloZky platu, moZnosti pfi vyuzZivani narokové
a nenarokoveé ¢asti platu, mimoradné odmeény atd.) ;

e) agendy FKSP (tvorba socialniho fondu, tvorba FKSP, pravidla, atd.);
f)  tvorby kolektivni smlouvy;
g) dalSi nalezitosti osobniho spisu.

Pro tento modul jiz existuji néktera nezbytna data (platové predpisy, zadkonik prace, Katalog praci,
atd.).

Cast modulu je nevefejna.
Modul v této ¢asti umozni Ufadim a organizacim tvorbu vySe uvedenych dokumentu.

Cast modulu je vefejna.
Modul v této ¢asti umozni Gfadlm, organizacim i ostatnim zajemctm prohlizet metodické navody
a statické formuléfe pro oblast zaméstnaneckych véci a odménovani.

Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

2.4.3.7 Modul ,Katalog praci“
Tento modul vychazi z existujiciho nafizeni viady ke Katalogu praci.

Pro tento modul jiZ existuji potfebna data, ale soucasti nabidky musi byt navrh postupu, véetné
cenové kalkulace, jejich pofizeni nebo digitalizace do potfebného datového formétu, vhodného pro
potfeby Portalu. Modul musi umoZnovat moznost vyhledavani podle oblasti ¢innosti, povolani
nebo kli¢ovych slov.

Modul je verejny.
Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

2.4.3.8 Modul ,Slovnik ve Fejné spravy”

Cilem feSeni tohoto modulu je sjednoceni terminologie a pojmu v personalistice vefejné spravy.
Tento modul vychazi z existujici webové aplikace ve vlastnictvi Institutu (chranéné autorskym
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zakonem) ,Slovnik nej €astéji pouzivanych pojm G ve vefejné sprav é“. Jde tedy o zajiSténi
»prolinkového* FeSeni existujiciho Portalu Slovnik nej¢astéji pouzivanych pojmu ve vefejné sprave.

Modul je verejny.
Editorem dat bude Institut.

3.4.3.9 Modul ,Publikace vztahujici se k problemati  ce rozvoje lidskych zdroj 4"

Soucéasti modulu bude vybér z tisku, reSerSe odbornych publikaci a skript, zajiStovany spravcem
Portdlu a v ramci redakéniho systému i odbornymi nakladatelstvimi, kter4d zde budou moci
zverejnovat svoje nabidky.

Modul je verejny.
Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

2.4.3.10 Modul ,Pravni p Fedpisy vztahujici se k problematice rozvoje lidskyc h zdroj 4*
Zakony, judikatury, vyhlasky, nafizeni vlady, usneseni zastupitelstev obci a kraja, atd.

Tento modul bude obsahovat statické dokumenty ve formatu PDF s moznosti vygenerovani
obsahu v listinné i digitalni podobé.

Centralnim editorem dat bude Institut, ktery bude vyuZivat vefejné pfistupne podklady
od pofizovateld dat (parlament CR, soudy, Gfad vlady, kraje a obce). Po spusSténi e-Sbirky
predpokladame prolink — propojeni ¢i minimalné vyuzivani dat obsaZzenych v téchto zdrojich.

Modul je verejny.
Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

2.4.3.11 Modul ,Archiv®

Standardni ¢ast portadlového feSeni umoznujici, po spravcem Portalu definovanou dobu, vytvaret
historii Portélu, uklddat a zvefejfiovat pfislusnd data (soubory, celky souboru), ktera svym
charakterem jiz nejsou zcela aktualni, ale jejichz odstranéni jeSté neni mozné. Modul musi byt
flexibilni a musi umozZfovat rizna nastaveni podminek.

Modul je verejny.
Editory dat budou Ministerstvo vnitra a Institut.

2.5 Pozadavky zadavatele

Uchazec predloZi ve své nabidce popis feSeni v rozsahu a struktufe uvedené v subkapitole 2.3
této Zadavaci dokumentace. Uchaze€ ve své nabidce uvede nejméné navrh struktury kazdého z
pozadovanych modull, zakladni vychodiska a cile kazdého z vySe pozadovanych funkcionalit
(modultd), souhrnny popis funkénosti podle navrhovaného feSeni Portalu a pfipadné navrhy
na dalSi doplnéni funkci ¢i dokumentace.
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2.5.1 Podrobnosti k n ékterym bod Gm zavazné struktury
Podrobné k bodul) a) subkapitoly2.3 ,katalog sluzeb“, poskytovanych a vyZadovanych v ramci
systému Portalu:

» katalog sluzeb Portdlu musi garantovat schopnost vnitfniho transferu dat obsaZenych
v jednotlivych modulech mezi sebou navzajem;

» uchaze¢ navrhne systém funkci, pomoci kterych Portél definuje a zajiStuje rozsah opravnéni
pro pristup jednotlivych editord k danym funkcionalitdm, v€etné feSeni bezpecnosti a ochrany
obsazenych dat;

Podrobné k bodu 3) subkapitoly 2.3 ,navrh FeSeni sbéru a pfipravy dat, v€etné ur€eni zdroju dat
(z existujicich agendovych informacnich systéemu vefejné spravy a pfipadnych dalSich zdroju),
zpUsobu jejich ovéfeni a prubézné aktualizace":

* uchaze¢ popiSe navrh FeSeni ziskani zékladniho datového fondu Portalu z existujicich
informacnich systému vefejné spravy, Ci jinych zdroju, zplsob ovéfeni jejich spravnosti proti
dalSim informaénim systémim vefejné spravy. V pfipadé, Ze data nejsou digitalizovana, pak
navrh na postup zajisténi jejich digitalizace do jednoho datového formatu a navrh na vytvoreni
dat v pfipadech, kdy dosud neexistuji.

2.5.2 Zavaznost pozadavk G zadavatele

Informace a Udaje, uvedené v jednotlivych Castech této Zadavaci dokumentace (vCetné pfiloh),
vymezuji zavazné pozadavky zadavatele. Tyto poZadavky je kazdy uchaze¢ povinen piné
a bezvyhradné respektovat pfi zpracovani svého navrhu. Neakceptovani pozadavk( zadavatele
uvedenych v této Zadavaci dokumentaci bude povazovano za nesplnéni, s nasledkem vylouceni
uchazece z dal3i uc€asti na této verejné zakazce.

3. PREDPOKLADANA HODNOTA VE REJNE ZAKAZKY

Uchaze€ nese veSkeré vynaloZzené naklady spojené s UCasti v této verfejné zakazce. Zadavatel
nebude v Zadném pfipadé zodpovédny za tyto naklady, bez ohledu na prabéh a vysledek vefejné
zakézky.

Pfedpokladana hodnota vefejné zakazky je v souladu s § 13 a § 15 zakona stanovena ve vysi
30.617.000,-K¢ bez DPH (36.740.400,-K¢ s DPH).

Tato vefejna zakazka je financovana z fondd Evropské unie — Opera¢niho programu Lidské zdroje
a zameéstnanost.

4. TERMIN A MiSTO PREVZETIi PLNENI

4.1 Termin pln éni
Predpokladany termin realizace pfedmétu vefejné zakazky: 01. 08. 2012.

Ukonceni realizace pfedmétu vefejné zakézky: 30. 4. 2013

16



PODPORUJEME
MINISTERSTVO VNITRA  VASI BUDOUCNOST

Ef R PN orcracniprOGRAM  :.
ewopsiy [N LIDSKE ZDROJE I :
- fond v CR. EVROPSKA UNIE ﬁ AZAMESTNANOST ~ $28828328 CESKEREPUSLIY  yyyy esfer.cz

Zadavatel si vyhrazuje pravo posunout odpovidajicim zpusobem termin dokonceni dil€ich oblasti
v pfipadé zasadni zmény podminek projektu (legislativni zmény, nemoznost garantovat kryti
nakladt spojenych s realizaci pfedmétu zakazky z ddvodu nezajiSténi potfebného objemu
finanénich prostfedku ze statniho rozpocétu nebo z prostifedkd evropskych strukturalnich fonda).

4.2 Misto p fevzeti pln éni
Mistem prevzeti pInéni je Ministerstvo vnitra, nadm. Hrdind 1634/3, 140 21 Praha 4, odbor vefejné
spravy.

5. ZADAVACI LHUTA

Zadavatel stanovil lhdtu, po kterou je uchaze¢ vazan svou nabidkou do 30. 09. 2012.

6. MiISTO A LHUTA PRO PODANI NABIDEK
Lhata pro podani nabidek kon ¢€i dne 9. 5. 2012 v 11,30 hod.

ADRESA PRO PODAVANI NABIDEK

Nabidku miZze uchaze¢ podat doporu éené postou na adresu: Ministerstvo vnitra, odbor vefejnych
zakazek a centralnich nakupt, nameésti Hrdint 1634/3, 140 21 Praha 4,

nebo osobn é na adrese Ministerstvo vnitra, nameésti Hrdini 1634/3 (budova Centrotex), 140 21
Praha 4, centrélni podatelna — pfizemi. Podani nabidky je mozné v pracovni dny vzdy v dobé od
10:30 do 11:30 hod., telefon 974 816 299, fax 974 816 848.

Okamzikem doru€eni nabidky se rozumi okamzik jejiho pfevzeti podatelnou zadavatele na
uvedené kontaktni adrese. Nabidka, ktera bude doru€ena po uplynuti Ihity pro podani nabidek,
nebude oteviena ani hodnocena a bude archivovana u zadavatele.

Nabidka bude z Feteln é ozna éena napisem:

Neotvirat-ve fejnd zakazka" a nazvem verejné zakazky ,Interaktivni personalni portal pro
potfeby zam éstnanc G ve vefejné sprav &, ¢.j..MV-7514/VZ-2012, na které musi byt sou¢asné
uvedena adresa, na niz je mozné zaslat oznameni podle § 71odst. 6 zakona.

PFi osobnim podani poZzaduje zadavatel podat nabidku v obalce opatfené nalezitostmi podle

ustanoveni § 69 odst. 5 zakona.

Zadavatel doporu €uje osobni p Fedani nabidky .
OTEVIRANI OBALEK

Datum pro otevirani obalek je stanoveno na 11. 5. 2012 v 10:00 hod v sidle zadavatele, namésti
Hrdind 3, 140 21 Praha 4 — budova Centrotexu.

Otevirani obélek se mohou zucastnit zastupci uchazecu (dle 8 71 odst. 7 zdkona), ktefi podali

nabidky. Sraz zastupc G uchaze éa vrecepci v 09:50 hodin. Zéastupce uchazece se zéaroven
prokaze pisemnym povérenim statutarniho organu uchazece.
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Zadavatel je opravnén ze zavaznych davodu termin otevirani obalek s nabidkami zménit.
O takové zméné budou uchazeci pisemné informovani alespori s 5 dennim predstihem.

7. KVALIFIKA CNi PREDPOKLADY

Kvalifikaci splni dodavatel, ktery prokaze splnéni
a) zakladnich kvalifikacnich pfedpokladl podle § 53 odst. 1 zakona a
b) profesnich kvalifikacnich pfedpokladu podle § 54 pism. a) a b) zdkona.

V pfipadech, kdy zadavatel vramci prokazani kvalifikace poZaduje pfedloZeni prohlaSeni
uchaze€e, musi takové prohldSeni obsahovat zadavatelem poZadované uUdaje a musi byt
podepsano osobou opravnénou jednat jménem ¢&i za uchazeCe. Pokud za uchazeCe jedna
zmocnénec na zakladé plné moci, musi byt v nabidce pfedloZena plnd moc, a to v originale nebo
v Ufedné ovérené kopii.

Pokud neni dodavatel schopen prokazat spinéni profesnich kvalifikaénich pfedpoklad( uvedenych
v 8§ 54 zékona, je opravnén spinéni kvalifikace v chybégjicim rozsahu prokézat prostfednictvim
subdodavatele. Dodavatel je v takovém pfipadé povinen vefejnému zadavateli pfedloZit:

a) doklady prokazujici splnéni zékladniho kvalifikacniho pfedpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j)
zakona a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) zakona subdodavatelem a

b) smlouvu uzavifenou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele poskytnuti pinéni
uréeného k pInéni vefejné zakazky dodavatelem ¢&i k poskytnuti véci i prav, s nimiz bude
dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém
subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) zakona.

Dodavatel neni opravnén prostiednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle § 54
pism. a) zakona.

Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spoleéné a za timto G€elem podavaji
¢i hodlaji podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavatell povinen se fidit ustanovenim § 51 odst.
5 a 6 zakona.

Zahrani¢ni dodavatel je pfi prokazovani splnéni kvalifikace povinen se fidit ustanovenim § 51 odst.
7 zakona.

7.1 Zakladni kvalifika €éni predpoklady
Zakladni kvalifika¢ni pfedpoklady podle § 53 odst. 1 zakona splriuje dodavatel,

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizované
zloCinecké skupiny, trestny ¢in Uc€asti na organizované zlo€inecké skupiné, legalizace vynosu
z trestné cCinnosti, podilnictvi, pFijimani Gplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu,
avérového podvodu, vEetné pfipadd, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém
trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachéni takového trestného Cinu; jde-li
0 pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy ¢&len statutarniho
organu, a je-li statutarnim organem dodavatele ¢&i c¢lenem statutarniho organu dodavatele
pravnickd osoba, musi tento predpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy €len statutarniho
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organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i Zadost o UCast zahrani¢ni pravnickd osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacCni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad
musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikéni ¢i bydliste,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢&in, jehoZz skutkovd podstata souvisi
s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlaStnich pravnich pfedpist nebo doslo k zahlazeni
odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku
splfiovat statutarni organ nebo kazdy c¢len statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnickd osoba, musi tento predpoklad
splfiovat statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li
nabidku ¢&i Zadost o UCast zahrani¢ni pravnickd osoba prostfednictvim své organizacni slozky,
musi predpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéZz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifika¢ni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu
k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlisté,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,

d) vi¢i jehoz majetku neprobihda nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni Fizeni,
v némz bylo vydano rozhodnuti o tpadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek
nepostacuje k thradé nakladu insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek
byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlaStnich pravnich predpisu,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery neméa v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak
zemi sidla, mista podnikéni ¢i bydlisté dodavatele,
g) ktery nem& nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak

s o7 v

v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlist& dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikéani &i bydlisté
dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné
uloZzeno karné opatfeni podle zvlaStnich pravnich pfedpisu, je-li podle 8 54 pism. d) poZzadovano
prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich predpisu; pokud dodavatel vykonava

tuto cinnost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za Cinnost
dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby,

i) ktery neni veden v rejstfiku osob se zdkazem plnéni verejnych zakézek,

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu
nelegélni prace podle zvlastniho pravniho predpisu,

) ktery pfedloZzi seznam statutarnich organu nebo ¢lenl statutarnich organd, ktefi v poslednich
3 letech pracovali u zadavatele a

m) ktery, ma-li formu akciové spole¢nosti, pfedloZi aktualni seznam akcionard s podilem akcii
vySSim neZ 10 %.
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UchazeC prokéaze spinéni zékladnich kvalifikacnich pfedpokladi podle § 53 odst. 1 zakona
zpusobem uvedenym v 8 53 odst. 3 zakona.

7.2 Profesni kvalifika €éni pFedpoklady

Profesni kvalifikacni pfedpoklady podle § 54 pism. a) a b) zakona splfiuje dodavatel, ktery

predloZi:

a) vypis z obchodniho rejst Fiku, pokud je v ném zapséan, €i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsén, ktery nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni
kvalifikace, starSi 90 kalendarnich dnu;

b) doklad o opravn éni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpist v rozsahu odpovidajicim
predmétu vefejné zakazky, zejména dokladem prokazujicim pfisludné Zivnostenské opravnéni
¢i licenci.

7.3 Ekonomické a finan ¢&ni kvalifika €ni pfedpoklady

Splnéni ekonomickych a finanénich kvalifikacnich pfedpokladd podle § 55 odst. 1 a) prokaze
dodavatel predloZenim:

pojistna smlouva , jejimz pfedmétem je pojiSténi odpovédnosti za Skodu zpusobenou uchazecem
tfeti osobé, pfiCemz limit pojistného plnéni vyplyvajici z pojistné smlouvy nesmi byt nizSi nez
50 mil. K¢&;

« pfedloZenim pojistné smlouvy €i pojistného certifikatu, z nichZ bude vyplyvat plnéni poZzadavku
zadavatele. V pfipadé, Ze je dodavatel kryty zahrani¢ni pojistnou smlouvou, ktera pIné pokryva
poZadovanou vySi pojisténi, ale neni mozné ziskat original ¢i ovéfenou kopii této zahranicni
pojistné smlouvy, Ize v souladu s 8 55 odst. 4 zdkona pfipustit prokazani spinéni pfedmétneho
kvalifikaCniho pfedpokladu i prostfednictvim pojistného certifikatu vystaveného uchazedi
zahrani¢ni pojiStovnou, ktery jednoznacné prokaze pfislusné pojisténi a pozadovanou vysi
pojistné castky, avSak pouze za podminky, Ze z prohlaSeni uchazede, jez bude
pfilozeno k takovému pojistnému certifikatu, bude vyplyvat (objektivni) duavod, pro ktery neni
mozné kvalifikacni pfedpoklad prokazat predloZzenim samotné pojistné smlouvy a z pojistného
certifikatu budou vyplyvat veSkeré zadavatelem poZadované skute¢nosti a to zejména vcetné
druhu pojisténi a vySe pojistného limitu;

» soucasné s tim musi byt pfedmétny doklad predloZen v originale nebo ufedné ovérené kopii a
musi byt vyhotoven v ¢eském jazyce, pfipadné v cizim jazyce s Ufednim pfekladem do ¢eského
jazyka;

« v pfipadé, Ze nabidka bude podavana vice dodavateli spole¢né jako spole¢na nabidka podle §
51 odst. 6 ZVZ, musi byt poZzadovany limit pojistného plnéni spinén v plné vySi v pfipadé
kazdého takového dodavatele (pojistna smlouva musi prokazatelné pokryvat pfipadnou Skodu
zpUsobenou kterymkoliv dodavatelem v ramci sdruzeni). MoZnost s¢itani vySe pojistnych ¢astek
jednotlivych €lend sdruzeni (dodavatelt podavajicich spoleénou nabidku) zadavatel nepfipousti.

* Udaje o celkovém obratu dodavatele zjisttném podle zvlaStnich pravnich pFedpisd za
pfedchéazejici tfi ucetni obdobi dle § 55 odst. 1 pism. c) zdkona. Celkovy obrat dodavatele
nesmi byt v Zadném z pfedchéazejicich tfi t€etnich obdobi nizsi nez 30 mil. K&.;
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» zadavatel pfipousti mozZnost prokazani tohoto kvalifikacniho pfedpokladu prostfednictvim
subdodavatele pouze tehdy, pokud z pojistné smlouvy predkladdané subdodavatelem bude
vyslovné vyplyvat, zZe pfipadna pojistka pokryva kromé Skody zplsobené subdodavatelem i
pfipadnou Skodu zplUsobenou samotnym dodavatelem (pfipadné jakymkoli dodavatelem
vramci sdruzeni dodavatelt, pokud prostfednictvim subdodavatele prokazuji kvalifikaci
dodavatelé podavajici spole¢nou nabidku);

7.4 Technické kvalifika éni pFedpoklady
Splnéni technickych kvalifikaénich predpokladl prokazuje dodavatel podle § 56 odst. 2 a) zakona:

- predloZenim seznamu alespon tfi vyznamnych sluZzeb poskytnutych v poslednich tfech letech s
uvedenim jejich rozsahu a doby plnéni. Z toho minimélné jedna dodana vefejnému zadavateli.
PFilohou tohoto seznamu musi byt:

0 osvédceni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavateli nebo

0 osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluZzby poskytovany jiné osobé nez verejnému
zadavateli nebo

o Cestné prohlaseni dodavatele, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez verejnému
zadavateli a neni-li sou¢asné mozné osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z davodu
spocivajicich na jeji strané.

Vyznamnou sluzbou pro potfeby splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladd se rozumi:

* vytvofeni portalového feSeni s redakénim systémem umoZziujicim pfistup vice jak 20.000
registrovanym uzivatelim;

» vytvofeni agendového informacniho systému centralniho nebo regionalniho charakteru pro
minimalné 5.000 registrovanych uZivatell se schopnosti publikovat evidovana data na

Vs

vnéjSim rozhrani AIS (agendovy informacni systém podle zakona &. 365/2001 Sb.).

Zadavatel pozaduje prokazani obou druhd sluzeb soucasné.

K seznamu vyznamnych sluzeb uchazec¢ pfipoji:

a) osvédceni vydané ¢i podepsané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany
vefejnému zadavateli nebo osvéd&eni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné
osobé nez vefejnému zadavateli, nebo Cestné prohlaSeni dodavatele, pokud byly sluzby
poskytovany jiné osobé nez vefejnému zadavateli a neni-li sou¢asné mozné osvédceni od této
osoby ziskat z dlivodl spocivajicich na jeji strané pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé
nez verejnému zadavateli. Z osvédceni musi prokazatelné vyplyvat splnéni pozadavku
zadavatele.

b) predloZzeny seznam vyznamnych sluzeb musi obsahovat minimalné:

* nézev objednatele;
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* popis (rozsah) a pfedmét vyznamneé sluzby;
« dobu realizace zakazky vymezenou v mésicich;

» kontaktni osobu pfislusného objednatele, u které bude mozné poskytnuti prislusné
vyznamné sluzby ovéfit.

Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladl prokazuje dale uchaze¢ podle 8§ 56 odst. 2 b)
zakona:

- predloZzenim seznamu osob, jeZz se budou podilet na pInéni nasledné vefejné zakazky bez
ohledu na to, zda se jedn& o zaméstnance dodavatele nebo osoby v jiném vztahu k
dodavateli, pficemzZ zadavatel poZaduje, aby se tym sestaval alespon z nasledujicich roli:

a) projektovy manazer — vedouci projektu (pozadavky viz nize);
b) architekt IS — technicky specialista (poZzadavky viz nize);

c) manaZer bezpecnosti;

d) analytik;

e) metodik odbornik na problematiku rozvoje lidskych zdroju.

Pfilohou seznamu budou profesni Zivotopisy kazdé osoby s uvedenim funkce (viz vyse) s tim,
Ze profesni Zivotopisy budou obsahovat alespori nasledujici udaje:

a) jméno a pfijmeni pracovnika;
b) podrobny popis funkce pracovnika na plnéni verejné zakazky;
c) Gdaj o zaméstnavateli, popF. IC pracovnika;

d) prehled profesni praxe vztahujici se k pFedmétu pInéni vefejné zakazky potvrzeni
a osvédceni v originéle, nebo Ufedné ovéfené kopii souhlas se zpracovanim osobnich Udaju
pro ucely této konkrétni vefejné zakazky a podpis osoby.

Seznam osob s uvedenim poZadovanych udaju, predloZzenim jejich profesnich Zivotopisa,
predlozenim VS diplomu (pokud je VS vzdélani poZadovano) nebo dokladu o ukonéeném vzdélani
a Cestného prohlaseni o spravnosti Udaju uvedenych v zivotopisech. Ze seznamu ¢&i profesnich
Zivotopisu musi vyplyvat informace o tom, kde uvedené osoby nabyly uvedené zkuSenosti.
U vysokoskolského vzdélani se poZaduje vzdélani na arovni magisterského studijniho programu
(neni-li u konkrétni funkce stanoveno jinak). Pfilozené budou i poZadované certifikaty, pokud
je vyZaduje tato Zadavaci dokumentace. VSichni odbornici musi mit praxi v oboru poskytovani
pFisluSnych sluzeb minimalné 3 roky v poslednich 10 letech (neni-li u konkrétni funkce stanoveno
jinak). VSichni odbornici musi disponovat znalosti ¢eského jazyka na urovni bézné komunikace
(slovem i pismem). U kazdé osoby budou uvedeny kontaktni Udaje osoby, u niZ Ize uvadéné
zkuSenosti ovéfit.

Projektovy manaZer — vedouci projektu podle pism. a) vyse:
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vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

prokazatelna zkuSenost s Fizenim obdobnych projekttd (praxe v oboru IT sluzeb, praktické
zkuSenosti v pozici projektovy manazer s fizenim projektd, které svym rozsahem odpovidaji
vyznamnym sluzbam podle 7.4 Zadavaci dokumentace);

je drzitelem mezinarodné uznavaného certifikatu v oblasti projektového fizeni (napf. PMI, IPMA,
PRINCE 2, ISO);

minimalné 5 let odborné praxe v poslednich 10 letech.

Architekt IS — technicky specialista podle pism. b) vy3e:

vysokoskolské vzdélani technického sméru v magisterském studijnim programu;
prokazatelna zkuSenost s navrhovanim informaénich systému s vysokou dostupnosti.

Manazer bezpecnosti — podle pism. c) vySe:

vysokosSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

prokazatelnd zkuSenost s navrhem bezpeénostnich opatfeni a procesy fizeni bezpecénosti
(praxe v oboru bezpecnost IS);

minimalné 5 let odborné praxe v poslednich 10 letech;

je drzitelem mezinarodné& uznavaného certifikatu v oblasti bezpeénosti (napt. dle CSN ISO/IEC
27001 nebo. certifikace dle ISACA tj. CISM — Certified Information Manager, CRISC — Certified
in Risk and Information System Control) nebo jiny obdobny a mezinarodné
uznavany certifikat.

Analytlk podle pism. d) vySe:

vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu

minimalné 3 roky profesni praxe,

prokazatelné zkuSenosti s U€asti na pozici analytika (nebo obdobné) na alespon 1
projektu, ktery odpovida definici vyznamné sluzby dle této Zadavaci dokumentace.

Metodik - odbornik na oblast rozvoje lidskych zdroji podle pism. e) vySe:

vysokoSkolské vzdélani humanitniho sméru v magisterském studijnim programu, nejlépe
zaméreného na oblast rozvoje a Fizeni lidskych zdroju;

podilel se na realizaci procesniho nebo personélniho auditu (vhodnd je praktick& zkuSenost v
oblasti vefejné spravy);

ma praktické zkuSenosti s personalistikou a vzdélavanim dospélych (vhodna je prakticka
zkuSenost v oblasti vefejné spravy).

V pfipadé, Ze jedna Ci vice osob, které se budou podilet na plnéni vefejné zakazky, spliuji
podminky zaroven ve dvou a vice shora uvedenych oborech, zadavatel pfipousti, aby uchaze¢

v seznamu osob uved| takto specializované osoby u vSech obor(, ve kterych tyto osoby podminky
spliuji. Osoba, kterd splfiuje podminky ve dvou a vice vySe uvedenych oborech, bude zapocitana
do uchaze€em prokazovaného poctu osob v ramci kazdého oboru. Zadavatel poZaduje doloZeni

23



PODPORUJEME

2 OPERACNI PROGRAM ¢ oo
evropsky  [EEINIRS ﬂ LIDSKE ZDROJE eece ecse MINISTERSTVO VNITRA  VASI BUDOUCNOST
socialni . 000000000 (*ESKE REPUBLIKY
(Y4 fond v GR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST 00000 www.esfcr.cz

prokazatelnych zkuSenosti osvédCenim odbératele nebo c&estnym prohlaSenim v pfipadé,
Ze z davodl na strané odbératele nelze osvédc&eni doloZit.

Splnéni technickych kvalifikaénich pfedpokladl prokazuje dale uchazec:

- predlozenim dokladu prokazujiciho zavedeni systému Fizeni jakosti dle norem CSN ISO/IEC
27001 a, zaméreného na oblast ICT a fizeni projektd, vydaného podle ¢eskych technickych
norem akreditovanou osobou, nebo prfedloZzenim rovnocenného certifikdtu vydaného podle
Ceskych technickych norem akreditovanou osobou v ¢lenském staté Evropské unie;

- pfedlozenim dokumentu, kterym prokdZze, Ze zajisti posouzeni rizik Portdlu pomoci
certifikovaného SW nastroje pro fizeni rizik;

- predloZzenim dokumentu, kde bude popsan zplsob zajiSténi bezpecnosti (technicke,
organiza¢ni) z pohledu pozadavkl Zadavaci dokumentace (zejména podminek zakona ¢.
101/2000 Sbh., o ochrané osobnich udaju, ve znéni pozdéjSich predpist).

7.5 Forma s plnéni kvalifikace

UchazeC je povinen prokazat splnéni kvalifikace ve vSech pfipadech doklady predloZzenymi
v originale nebo Gfedné ovéfenymi kopiemi téchto dokladu. Doklady prokazujici spinéni zakladnich
kvalifikaénich predpoklad( a vypis z obchodniho rejstfiku nesméji byt k poslednimu dni, kterému
ma byt prokazano splnéni kvalifikace, starSi 90 kalendarnich dnd. Nevyplyva-li ze zvlastniho
pravniho pfedpisu jinak, prokazuje zahrani¢ni uchaze¢ splnéni kvalifikace zplsobem podle
pravniho Ffadu platného zemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu
poZzadovaném zakonem o vefejnych zakazkach zadavatelem. Pokud se podle pravniho fadu
platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté¢ zahrani¢niho dodavatele urcity doklad
nevydava, je zahrani¢ni dodavatel povinen prokéazat splnéni takové Casti kvalifikace Cestnym
prohlaSenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci kvalifikace prokdzano, v zemi sidla,
mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele stanovena, ucini o této skutecnosti ¢estné
prohlaSeni. Doklady prokazujici spinéni kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v pavodnim
jazyce s pripojenim jejich Ufedné ovéfeného prekladu do Ceského jazyka, pokud mezinarodni
smlouva, kterou je Ceska republika vAazana, nestanovi jinak; to plati i v pfipad&, prokazuje-li
splnéni kvalifikace doklady v jiném neZ Ceském jazyce uchazeCe se sidlem, mistem podnikani
nebo mistem trvalého pobytu  na izemi Ceské republiky.

7.6 Nespln éni kvalifikace

Neprokdze-li uchazeC spinéni kvalifikace v zadavatelem poZadovaném rozsahu, bude
s pfihlédnutim k § 60 odst. 1 zékona o vefejnych zakézkach vylouen z této vefejné zakazky.
Zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazeli své rozhodnuti o jeho vylou€eni
s uvedenim ddvodu.

7.7 Prokazani €asti kvalifikace prost Fednictvim subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni urcité ¢asti kvalifikace poZadované zadavatelem
podle 8 50 odst. 1 pism. b) az d) zadkona v plném rozsahu, je opravnén spilnéni kvalifikace
v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele.
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Dodavatel je v takovém pfipadé povinen zadavateli pfedloZit:

a) doklady prokazujici spInéni zékladniho kvalifikacniho pfedpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j)
zakona a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) zakona subdodavatelem a

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niZz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti
pInéni ureného k plnéni vefejné zakazky dodavatelem ¢&i k poskytnuti véci €i prav, s nimiz bude
dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém
subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle 8 50 odst. 1 pism. b) az d) zakona.

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle § 54
pism. a) zakona.

Uchazeg, ktery podal nabidku, nesmi byt zaroven subdodavatelem jiného uchazece v této verejné
zakéazce.

8. OBSAH A ZPRACOVANI NABIDKY

8.1 Zpusob zpracovani nabidky

Zadavatel nep Fipousti varianty nabidek.

Nabidka musi byt pfedlozena v 1 originale a v 1 kopii Vv listinné podobé (z diivodu manipulace
nerozebiratelnym zplsobem spojena), a dale v elektronické podobé na CD nebo DVD nosici
ve formatu PDF. Soucasti nabidky bude téz navrh smlouvy zpracovany ve formatu DOC
a predlozeny tézZ v listinné podobé. PfedloZzeny navrh smlouvy nesmi byt v rozporu s pozadavky
této Zadavaci dokumentace. Navrh smlouvy musi byt podepsany osobou opravn énou jednat
jménem ¢&i za uchaze ¢e.

Pisemna i elektronicka verze nabidky vCetné pfilon musi byt shodna. Originalni vytisk bude
zfetelné oznacen slovem ORIGINAL a bude v ném zfetelné uveden celkovy pocet jeho listd/stran.

Nabidka v€etné jejich pfFiloh musi byt zpracovana v ¢eském jazyce a v zadavatelem poZzadovaném
fazeni (viz Obsah nabidky v 8.2 Zadavaci dokumentace). Jednotlivé strany nabidky budou
oCislovany vzestupné.

Nabidka bude doru€ena v neporusené a fadné uzaviené obalce, na uzavieni opatfené razitky
uchazecée. Na obalce bude uvedena adresa zadavatele a ¢itelna adresa uchazec¢e, a kterou bude
mozné vyrozumét uchazeCe o tom, Ze jeho nabidka byla podana po uplynuti Ihaty pro podéani
nabidek. Obalka bude dale vyrazné oznacena napisem: NEOTEVIRAT — Vefejna zakazka
»Interaktivni personalni portal pro pot Ffeby zam éstnanc U ve vefejné sprav é“.

Kazdy uchaze¢ muze podat pouze jednu nabidku.

8.2 Obsah nabidky

Zadavatel pozaduje sestaveni nabidky dle néasledujiciho pofadi:
1) Prokazani spInéni kvalifikacnich predpokladd dle kapitoly 7 této Zadavaci dokumentace
v fazeni:
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» prokazani zékladnich kvalifikatnich predpokladd dle subkapitoly 7.1 této Zadavaci
dokumentace;
» prokazani profesnich kvalifikacnich predpokladl dle subkapitoly 7.2 této Zadavaci
dokumentace;
» prokazani ekonomickych a finan¢nich kvalifikacnich prfedpokladd dle subkaptoly 7.3 této
Zadavaci dokumentace;
» prokazani technickych kvalifikaénich predpokladt dle subkapitoly 7.4 této Zadavaci
dokumentace;
2) Popis uchaze€em nabizeného plnéni pfedmétu této verejné zakazky.
3) Nabidkovéa cena zpracovana v ¢lenéni dle bodu 9 této Zadavaci dokumentace.

Dal3i body fazeni dle uvazeni uchazece.

9. POZADAVKY NA JEDNOTNY ZP USOB ZPRACOVANI NABIDKOVE
CENY

Nabidkova cena musi zahrnovat cenu za veskeré ukony  souvisejici s Fadnou realizaci
verejné zakazky a p fedmétu pln éni, tj. veSkerych hotovych vydaj G (cestovné, telefonni
poplatky, poStovné atd.).

Nabidkova cena bude v nabidce uvedena v K¢&. Zadavatel pro vylou€eni pochyb konstatuje,
Ze celkovd maximalni cena za plnéni pfedmétu vefejné zakazky Cini maximalné 30.617.000,-K¢&
bez DPH (36.740.400,-K& s DPH).

+ Dodavatel stanovi nabidkovou cenu v ¢lenéni:
+ Nabidkova cena bez DPH v K¢&;

* Sazba DPH v %;

* Nabidkova cena s DPH v Kg&.

Nabidkova cena musi byt stanovena vzdy jako nejvySe pfipustnd a neprekrocitelna s vyjimkou
zmény zdkonnych sazeb DPH. V takovém pfipadé bude nabidkova cena upravena podle zmény
sazeb dané z pfidané hodnoty platnych v dobé& vzniku zdanitelného plnéni, a to ve vysi
odpovidajici zméné sazby dané z pfidané hodnoty.

Nabidkova cena zahrnuje cenu:

* zasluzby Portélu,
» cenu za sluzby projektového tymu.

9.1 Nabidkova cena za sluzby Portalu

Cena bude uvedena ve struktufe nize uvedené Tabulky &. 1.
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Tabulka €. 1 Cena za sluzby Portalu

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Por. Poloska Cenav KEé |VySe DPH | Cena v K¢ véetné
C. bez DPH (Vv %) DPH
L S | ORI | [DOPLNI | [POPLNI
R ' UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
Clanek 2.1 a)
Zpracovani navrhu na feSeni
. | netoparien | poeui | porL | poRL
' v . , UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
pofizeni (sbér, analyza a
syntéza), ¢lanek 2.1 b)
Posouzeni rizik Portalu
3 pomoci certifikovaného [DOPLNI | [DOPLNI | [DOPLNI
" | softwarového nastroje, ¢lanek | UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
2.1¢)
4. | Poskytovani expertnich [DOPLNi | [DOPLNIi | [DOPLNI
" | sluzeb, ¢lanek 2.1 d) UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
Zprqcovénl’ §arrlo§tatpé ) ) )
5 kapitoly popisu feseni [DOPLNI | [DOPLNI | [DOPLNI
" | bezpecnosti Portalu a dat, UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
Clanek 2.1 e)
6. | Projektové fizeni, ¢lanek 2.1 [DOPLNI | [DOPLNI | [DOPLNI
) UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
Bezplatné zajisténi sluzeb
podpory portéIL_J vyplyvajl'ci ) ) )
K qul‘] a)-f) nejmené po dobu | DOPLNI = | DOPLNI | DOPLNI
"| realizace celého projektu UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
v rozsahu 2000 hodin ro¢né,
Clanek 2.1 g)
Pfedani ziskanych dat
g | V Portalu zadavateli po DOPLNi | DOPLNI | DOPLNI
'| skon&eni udrzitelnosti UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]
projektu, ¢lanek 2.1 h) ] ] )
9 Celkovéa nabidkova cena [DOPLNI | [DOPLNI | [DOPLNI
" | (sou et Ffadkl 1 aZ 8) UCHAZEC] | UCHAZEC] | UCHAZEC]

10. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Hodnoceni nabidek bude provedeno v souladu s ustanovenimi § 78
z&kladniho hodnoticiho kritéria ekonomické vyhodnos
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Tabulka €. 1 Hodnotici kritéria

Nabidky budou hodnoceny hodnotici komisi podle nésledujicich kritérii hodnoceni:

Vaha
Kritérium | Popis kritéria kritéria
(%)
1 Kvalita a komplexnost pfedloZzeného feSeni 20%
Kvalita a komplexnost spinéni potieb zadavatele na
2 “ 20%
bezpeénost
Nabidkova cena
Z tohoto kriteria €ini:
1. Cena za plnéni dle bodu 2.1 a) 15%
2. Cena za plnéni dle bodu 2.1 b) 9%
3. Cena za plnéni dle bodu 2.1 ¢c) 7%
3 P ) 7% 60%
4. Cena za plnéni dle bodu 2.1 d) 5%
5. Cena za plnéni dle bodu 2.1 e) 7%
6. Cenazaplnénidle bodu 2.1f) 5%
7. Cenazaplnénidle bodu 2.1 g) 7%
8. Cena za plnéni dle bodu 2.1 h) 5%

Hodnotici komise bude posuzovat dle svého odborného Gsudku, zda a vjak vysoké kvalité
nabidka naplfiuje potfeby zadavatele formulované v této Zadavaci dokumentaci relevantni
k hodnocenému kritériu. Hodnotici komise bude preferovat navrhy, které pini potfeby zadavatele

N e

s nejvyssi kvalitou.

Celkové hodnoceni kazdé nabidky bude sestaveno jako soucet bodového skdére dosaZzeného
v kazdém kritériu hodnoceni (kritéria 1 az 3) vynasobené vahou pfislusného kritéria. Nabidky
budou sefazeny podle dosaZzeného celkového skoére sestupné, jako vitézna se umisti nabidka
s nejvysSim dosaZzenym celkovym skore.

Zpusob hodnoceni jednotlivych kritérii hodnoceni:

10.1 Dil€i kritérium 1 - Kvalita a komplexnost p  fedloZzeného FeSeni
—véha kritéria 20%

Dil¢i kritérium bude hodnoceno maximalnim poétem bodl 100. Pocet bodu kritéria se ziska tak,
Ze se bodové hodnoceni kritéria vynasobi vahou kritéria.
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Hodnoceni kritéria provede porota dle svého odborného usudku takto:

e porota sefadi vSechny navrhy podle kvality navrhu dosazeného v kritériu sestupné. Nejlepsi
navrh ziska hodnotu 100 bodd, ostatni navrhy ziskaji nizSi pocet bodl adekvatni tomu, jak se
kvalita jejich feSeni vzdalila od nejvhodnéjSiho navrhu. Vazené skore se vypocita jako soucin
porotou pfiznaného bodového hodnoceni ndvrhu vynasobeno vahou kritéria.

Preference zadavatele na kvalitu a komplexnost p  fedloZzeného navrhu — vaha kritéria 20 %
V tomto subjektivnim hodnoceni bude komise posuzovat, které z predloZzenych feSeni bylo
zpracovano z formalniho a obsahového pohledu Iépe, které vice naplnilo poZadavky zadavatele na

komplexnost a kvalitu a to zejména:

v/ podrobnosti, propracovanosti a kvality FeSeni vzajemnych vazeb jednotlivych moduld
Portalu

v podrobnosti, propracovanosti a kvality navrhovaného FeSeni zpusobu stanoveni
jednotlivych roli

v podrobnosti, propracovanosti a kvality FeSeni sbéru dat a jejich pfipadné digitalizace

v’ podrobnosti podpory zajisténi provozu Portalu.

v

10.2 Dil€&i kritérium 2 - Kvalita a komplexnost spin  éni pot feb zadavatele na

bezpe énost — vaha kritéria 20 %
V tomto subjektivnim hodnoticim kritériu bude nejlépe hodnocena nabidka, ktera bude obsahovat
nejvice propracovany systém zajiSténi bezpecnosti portalu a dat z pohledu technického
a organiza¢niho, u tohoto dil¢iho hodnoticiho kritéria bude hodnocena zejména komplexnost
pokryti vSech oblasti plynoucich z pravnich pfedpist a odpovidajicich norem a postup jejich
uplatnéni ve vSech jejich etapach realizace u nabizeného feSeni.

Nabidka, ktera nejlépe vyhovi potfebam zadavatele vtomto kritériu, ziska pocet bodl 100.
Nabidka, ktera nevyhovi potfebé zadavatele, ziska poc€et bodl 0.

Vazené skore se vypocita jako soucin hodnotici komisi pfiznaného bodového hodnoceni navrhu
vynasobeno vahou kritéria.

10.3 Dilé€i kritérium 3 - Nabidkova cena — vaha kritéria 60 %

V ramci tohoto objektivniho hodnoticiho kriteria bude celkova cena s DPH uvedena v ¢asti 9.1
v tabulce &. 1, v Fadku 9, ktera se déale €leni na dilci kritéria podle jednotlivych &asti dle pfedmétu
plnéni obsaZzeného vbodé 2. 2 a)-h). Kazdé dil¢i kriterium tohoto hodnoticiho kriteria méa
stanovenu procentualni vahu dil€iho kriteria (viz tabulka &. 1).

Nabidky budou hodnoceny podle vySe Ceny sluZzeb portalu bez DPH. Hodnoceni bude provedeno

ey s

e

hodnocena nabidka obdrzi po€et bodu odpovidajici poméru nejnizsi nabidkové ceny a hodnocené
nabidkové ceny vynasobeného 100. Pfidélena bodova hodnoceni budou nasledné prepodtena
vahou subkritéria 1.

Zadavatel provede hodnoceni v rdmci tohoto dil¢iho hodnoticiho subkritéria tak, Ze kazdou dil¢i

jednotkovou nabidkovou cenu v prvé fadé vynasobi vahou, kterou pro ni stanovil v Tabulce ¢&. 2
uvedené vySe. Zadavatel nasledné takto ziskané hodnoty secte, a to oddélené v ramci kazdého
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uchazece, pficemz vysledna hodnota bude ,vaZenym souctem* dil€ich jednotkovych nabidkovych
cen pro ¢leny projektového tymu kazdého z uchazecu.

s s

zadavatel posléze pridéli 100 bodd, a ostatni nabidky obdrzi body dle vzorce:

vazeny soucet jednotkovych nabidkovych cen s nejnizsi hodnotou

100x hodnoceny vazeny soucet jednotkovych nabidkovych cen

Na zavér bude pocet bodl dosazeny kazdym uchazeem vramci vazeného souctu dil¢ich
jednotkovych nabidkovych cen prepocéten vahou pfislusného dil¢iho hodnoticiho subkritéria
(25 %). Vysledné Cislo bude zaokrouhleno na 2 desetinna mista.

10.4 Postup hodnotici komise v ramci hodnoceni navr  h
a) Celkové hodnoceni nabidek provede hodnotici komise tak, Ze jednotlivda bodova
ohodnoceni nabidek dle dil€ich kritérii vynasobi vZdy vahou pfislusného kritéria.

b) Takto ziskané hodnoty hodnotici komise seCte pro kazdou nabidku a stanovi pofadi

vavavava

nejvyssiho bodového ohodnoceni.

c) Hodnoceny budou pouze nabidky, které nebyly vyfazeny v pfedchézejicich fazich
zadavaciho fizeni.

11. OBCHODNI A PLATEBNI PODMINKY

Uchaze€ je povinen ve svém navrhu (v ¢asti ,Uchazec"):

a) predlozit navrh feSeni autorsko-pravni problematiky tykajici se moznosti pfevodu vyhradnich
prav majetkovych, autorskych a dalSich souvisejicich na objednatele

b) predlozit zpracovany navrh smlouvy, ve které musi byt uvedeno:

1. Dodavatel je pfi provadéni dila povinen postupovat s odbornou péci, podle svych nejlepSich
znalosti a schopnosti, pficemz je pfi své ¢innosti povinen chranit zajmy a dobré jméno
objednatele a postupovat v souladu s jeho pokyny. V pfipadé nevhodnych pokynu
objednatele je dodavatel povinen na nevhodnost téchto pokynl( objednatele pisemné
upozornit, v opacném pfipadé nese dodavatel odpovédnost za vady a za Skodu, které
v disledku nevhodnych pokynG objednatele objednateli, dodavateli nebo tfetim osobam
vznikly..

2. Dilo, nebo jeho jednotlivé Casti pfedstavujici vysledek Cinnosti zhotovitele pfi pInéni jeho

zavazku vyplyvajiciho z uzav fené smlouvy neni zhotovitel ve smyslu § 557 z.€. 513/1991
Sh., obchodni zakonik opravnén poskytnout tfetim osobam.
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3.

4.

5.

Dodavatel je povinen provést dilo a jeho jednotlivé ¢&asti v souladu s asovym
harmonogramem akceptovanym zadavatelem dle Metodiky OPLZZ, ktery zpracuje
zadavatel a predloZi s navrhem smlouvy.

V pfipadé. Ze se posune predpokladany termin zahajeni realizace predmétu vefejné
zakazky, posouva se i harmonogram dodani jednotlivych ¢asti a nebudou uplatfiovany
sankce za pozdni dodani.

Jednotlivé Casti dila/pfedmétu verejné zakazky (dle kapitoly 2 zadavaci dokumentace)
se povazZuji za dodavatelem predané a za objednatelem pFevzaté okamzikem podpisu
akceptac¢niho protokolu o pfedani a prevzeti jednotlivé casti dila/pfedmétu vefejné
zakazky.Navrh na akceptaci jednotlivé Casti dila/pfedmétu vefejné zakazky je uchazec
povinen objednateli u¢init pisemné, a to vzdy nejpozdeji 14 dnl pfed uplynutim terminu pro
pfedani jednotlivé Casti dila/pfedmétu vefejné zakazky stanoveného v Casovém
harmonogramu, ktery predlozi tvofi pFilohu €. 1 této smlouvy. Kazda jednotliva ¢ast dila se
povaZuje za provedenou podpisem akceptacniho protokolu. Objednatel je povinen
akceptacni protokol o pfedani a prevzeti jednotlivé casti dila podepsat, je-li vramci
akceptace shledano, Ze jednotliva ¢ast dila odpovidaji svym rozsahem a kvalitou uzaviené
smlouvé. Podpis akceptac¢nich protokoll o prfedani a prevzeti jednotlivych ¢&asti dila
nezbavuje objednatele jakychkoliv narokud z odpovédnosti za vady ¢i na nahradu Skod, ani
tyto objednatelovy naroky nijak neomezuje ¢i nemodifikuje.

Platebni podminky:

a) Platby za realizaci pfedmétu vefejné zakéazky budou hrazeny na zékladé danovych
dokladu (dale jen ,faktur*) vystavenych dodavatelem, pficemz kazda faktura bude
splatnd do 30 dnl ode dne jejiho doruceni do sidla zadavatele. Fakturovana castka
bude povazovana za uhrazenou dnem odepséani ¢astky z uctu zadavatele.

b) V pfipadé, Ze bude faktura zhotovitelem zadavateli doru¢ena v obdobi od 10. prosince
2012 do 31. ledna 2013, prodluzuje se splatnost faktury a tim pfislusné &asti ceny dila
na devadesat (90) dni. Cena dila se povaZzuje za uhrazenou okamzikem odepsani
fakturované ceny dila z bankovniho Uc¢tu zadavatele. Pokud zadavatel uplatni narok na
odstranéni vady dila ve |haté splatnosti faktury, neni zadavatel povinen az do
odstranéni vady dila uhradit cenu dila. OkamZikem odstranéni vady dila zaCne béZet
nova Ihata splatnosti faktury v délce tficeti (30) kalendainich dna.

c) Objednatel nebude poskytovat zhotoviteli jakékoli zalohy na thradu ceny dila nebo jeji
casti.

d) Faktury vystavené dodavatelem musi obsahovat naleZitosti stanovené pravnimi
predpisy pro dafnovy doklad a vyplyvajici z rezimu spolufinancovani projektu ze
strukturalnich fond Evropské unie, v souladu s aktualni metodikou OPLZZ- “Desatero
pro OPLZZ"m registracni €islo a oznaeni projektu, evidenéni €islo smlouvy, podrobny
rozpis sluzeb poskytnutych dodavatelem a déle vycisleni zvlast ceny dila bez DPH,
zvla&st DPH a celkovou cenu dila v€etné DPH. Dodavatel je povinen priloZit k fakturdm
kopii pfisluSnych akceptacnich protokold.
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Dodavatel je povinen faktury vystavit a zadavateli dorugit ve trojim vyhotoveni.

VSechny faktury je dodavatel povinen objednateli dorucit nejpozdéji do 15. 3. 2013.
NespInéni tohoto zavazku mé za nésledek vznik Skody na strané objednatele
v souvislosti s nesplnénim Podminek pro udéleni dotace v rdmci projektu registracni
Cislo:CZ.1.04/4.1.00/38.00002,financovaného z prostfedkd Strukturalnich fondd EU,
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, respektive pro uznani takto
fakturované ceny za zpUsobilé vydaje vramci uvedeného projektu. Za takto
zplUsobenou Skodu dodavatel objednateli v piném rozsahu odpovida a je povinen ji
nahradit.

Objednatel je opravnén pred uplynutim lhaty splatnosti faktury vratit bez zaplaceni
fakturu, kterd neobsahuje poZadované néalezitosti, budou-li tyto Gdaje uvedeny chybné,
nebo je-li faktura vystavena vrozporu s uzavienymi platebnimi podminkami
a podminkami spolufinancovani ze strukturalnich fondd EU a aktualni metodikou OP
LZZ. Dodavatel je povinen podle povahy nespravnosti fakturu opravit nebo nové
vyhotovit; v takovém pfipadé neni objednatel v prodleni se zaplacenim ceny dila.
Okamzikem doruceni nalezité doplnéné Ci opravené faktury za¢ne béZet nova lhdta
splatnosti faktury.

7. Zhotovitel se zavazuje dodrZzovat po celou dobu pInéni vefejné zakazky platné pravni
predpisy a provadét veskera plnéni v souladu s platnym pravnim fadem.

8. Zhotovitel souhlasi se zvefejnénim této smlouvy v souladu s povinnostmi zadavatele podle
pravnich predpisti o svobodném pfistupu k informacim.

9. Jednacim jazykem mezi zadavatelem a zhotovitelem bude pro veskera plnéni vyplyvajici
Z této zakazky vyhradné jazyk Cesky.

10. Zhotovitel se zavazuje podle zakona €. 101/2000 Sh., o ochrané osobnich udajd, ve znéni
pozdéjSich predpislt, zachovavat mi€enlivost o osobnich uUdajich a o bezpeénostnich
opatfenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeeni osobnich (daju. Povinnost
micenlivosti bude trvat i po ukon€eni platnosti smlouvy, a to bez omezeni.

11. Odstoupeni od smlouvy:

a)

b)

c)

Dodavatel i objednatel jsou opravnéni od této smlouvy odstoupit kdykoliv b&éhem jeji
platnosti z dlivodl poruSeni povinnosti stanovenych smlouvou, nebude-li zavadny stav
vyvolany poruSenim takové povinnosti odstranén ani béhem pfimérené lhaty poskytnuté
v pfedchozi pisemné vyzvé poskozené strany.

Objednatel si vyhrazuje pravo od smlouvy odstoupit & omezit rozsah plnéni v pfipadé,
Ze nebudou schvaleny prostiedky ze statniho rozpoc¢tu nebo pfislusnych operacnich
programu k financovani predmétu zakazky.

Objednatel je opravnén odstoupit od smlouvy také v pfipadé, ze Ufad pro ochranu
hospodarské soutéze konstatuje, Ze vefejna zakazka, na jejimz zakladé byla podepsana
tato smlouva, byla zadana v rozporu s ustanovenimi zdkona. V pfipadé, Ze zadavatel
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

odstoupi od smlouvy dle tohoto odstavce, ma zhotovitel pravo na nahradu veskerych
vydaju, které ke dni odstoupeni od smlouvy uc¢elné vynaloZili na pInéni dle této smlouvy.

d) Objednatel je opravnén od smlouvy odstoupit vici zhotoviteli, ktery se v zadavacim
fizeni nebo v souvislosti s nim dopusti jednani, které svym obsahem nebo Gcelem
odporuje zakonu, nebo jej obchazi anebo se pfi¢i dobrym mravim, zejména ma-li za cil
nepripustné omezeni soutéZe (napf. protipravni dohoda o spoleéném postupu s jinymi
uchazeci) nebo ziskani neopravnéné vyhody, anebo uvedl nepravdivé informace k
prokazani svych kvalifikacnich pfedpoklada.

e) Objednatel je dale opravnén od smlouvy odstoupit v pfipadé, Ze viuci majetku zhotovitele
probiha insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o tpadku anebo i v pfipadé,
Ze insolven¢ni navrh byl zamitnut proto, Ze majetek nepostaCuje k uUhradé nakladd
insolvenéniho fizeni. Rovnéz pak v pfipadé, kdy zhotovitel vstoupi do likvidace.

f) Uginky kazdého odstoupeni od smlouvy nastavaji okamzikem doruéeni pisemného
projevu vule odstoupit od této smlouvy druhé smluvni strané.

Dodavatel se zavazuje, Ze bude dle ustanoveni 8§ 2 pism. e) zdkona &. 320/2001 Sb., zakon
o finanéni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich
pfedpist, o0sobou povinnou spolupusobit pfi vykonu finanéni kontroly provadéné
v souvislosti s Uhradou zboZi nebo sluzeb z vefejnych vydaju, s ¢imzZ souhlasi a takové
kontrole se podrobi a bude spoluplsobit pfi vykonu takové finanéni kontroly.

Kontrola prabéhu praci na dile bude vykonavana dle potfeb objednatele. Dodavatel se
zavazuje predkladat objednateli na jeho Zadost pisemné informace o pribéhu a obsahu
praci v ramci provadeéni dila, a to nejpozdeéji do péti (5) pracovnich dnt od doruceni Zadosti
objednatele, ktera miZe byt u€inéna a doru€ena i prostfednictvim e-mailu nebo faxu.

Dodavatel se zavazuje, Ze zapracuje do dila pfipominky uplatnéné objednatelem v prabéhu
provadeéni dila bez jakéhokoli naroku na zvyseni ceny dila.

Dodavatel je povinen komunikovat s objednatelem prostfednictvim kontaktnich osob
uvedenych v uzaviené smlouvé.

Jakakoli zména sloZeni projektového tymu dodavatele je moZzna pouze s predchozim
pisemnym souhlasem objednatele, pfi¢emZ dodavatel je opravnén navrhnout pouze osoby
se stejnou nebo lepSi kvalifikaci a zkuSenostmi, nez maji ¢lenové projektového tymu
dodavatele vymezeného v predloZzené nabidce dodavatele na dodani dila.

Dodavatel je povinen umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu, z néhoz je
zakazka hrazena, kontrolu dokladu souvisejicich s plnénim zakazky, a to po dobu danou
pravnimi predpisy CR k jejich archivaci (zakon ¢&. 563/1991 Sb., o Gdetnictvi, a zakon
¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

Dodavatel je povinen do konce roku 2021 za U€elem ovéfovani plnéni povinnosti
vyplyvajicich z podminek Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost poskytovat
poZadované informace a dokumentaci zaméstnancdm nebo zmocnéncim povéfenych
organti (OSF MV CR, MMR, Ministerstva financi, Evropské komise, Evropského ucetniho

~ v 7]

dvora, Nejvy3siho kontrolniho Ufadu, pfislusného finanéniho Ufadu a dalSich opravnénych
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19.

20.

21.

22.

organu statni spravy) a je povinen vytvorit vySe uvedenym osobam podminky k provedeni
kontroly, vztahujici se k realizaci Projektu a poskytnout jim pfi provadéni kontroly
soucinnost.

Dodavatel ma povinnost uchovavat veSkerou dokumentaci souvisejici s realizaci Projektu,
véetné Ucetnich dokladd v souladu s ¢lankem 90 Nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006
minimalné do konce roku 2021. Kazdy originalni ucetni doklad musi obsahovat informaci,
Ze se jedna o projekt z OP LZZ a musi byt oznacen €islem projektu;

Dodavatel bude povinen provadét informacni a propagacni opatfeni na zékladé Nafizeni
Komise (ES) ¢. 1828/2006, kde je mimo jiné stanovena odpovédnost pfijemcu, pokud jde
o informaéni a propagacCni opatfeni pro vefejnost a dalSi objednatelem specifikovana
pravidla publicity projektu. Povinnosti dodavatele bude téZ zajistit plnéni této povinnosti
i u pfipadnych tfetich osob podilejicich se na plnéni pfedmétu vefejné zakazky.

Dodavatel se zavazuje, Ze dodrzi podminky objednatele uvedené v kapitole 4.

Dodavatel se zavazuje poskytnout zaruku na pfedmeét dila v délce minimalné 5 let od data
predani predmétu dila, a to v nepretrzitém provozu. Zarukou se pfedevsim rozumi upgrady
systému (software) a feSeni chyb systému (software). V rdmci zaruky se dodavatel
zavazuje odstranovat nahlaSené poruchy ¢i chyby nejpozdéji béhem pracovniho dne
nasledujiciho po jejich nahlaseni objednateli

23. Smluvni pokuty

1/ dodavatel se zavazuje uhradit objednateli smluvni pokutu v pfipadé poruSeni této
smlouvy:
a) za nedodrZeni terminu pInéni (prodleni) uvedeném v harmonogramu pinéni ve vySi
2.000,-K¢& za kazdy zapocaty den prodlenti;
b) za poruSeni mi€enlivosti uvedené v této smlouvé ve vySi 20.000,-K& za kazdy jednotlivy
pfipad poruseni povinnosti.

2/ Smluvni pokuty lze uloZit i opakované za kazdy jednotlivy pfipad.

3/ Zaplacenim smluvni pokuty se dodavatel nezbavuje povinnosti nahradit objednatel
zpusobenou Skodu. VySe smluvnich pokut se do vySe nahrady Skody nezapocitava.
Povinnosti dodavatele vyplyvajici z ustanoveni pravnich predpisu o ochrané utajovanych
informaci nejsou ustanovenimi tohoto ¢lanku dotCeny.

24. PrisluSnost soud G a zpasob FeSeni spor G

a) Tato smlouva a veSkeré s ni souvisejici otazky vcetné platnosti této smlouvy se fidi
pravnim Fadem Ceské republiky bez pfihlédnuti ke koliznim normam mezinarodniho
prava soukromého, predevSim pak § 536 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Sb., obchodni
zakonik, v platném znéni.

b) Dodavatel a objednatel se zavazuji, Ze veSkeré spory vzniklé v souvislosti s realizaci
smlouvy budou feSeny smirnou cestou- dohodou.
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Pro pfipad, Ze jakykoli spor mezi stranami nebude vyfeSen dohodou, sjednava
se prislusnost obecnych soudu.

12. VYHRAZENA PRAVA ZADAVATELE

Zadavatel si vyhrazuje pravo upresnit ve spolupraci s vybranym uchaze¢em smluvni ustanoveni
vyslovné neupravena v téchto zadavacich podminkach, kterd nejsou pfedmétem hodnoceni.
Zadavaci dokumentace bude neomezené dalkové pfistupnd na internetové adrese zadavatele
http://www.mvcr.cz a na www.esfcr.cz ode dne uverfejnéni oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni
na vefrejnou zakazku v informacnim systému o vefejnych zakazkach, a to zdarma. Zavazna
podoba zadavaci dokumentace bude ve formatu Adobe Acrobat Reader (*.PDF), pracovni verze
dokumentd budou k dispozici ve forméatech pro MS Office (*.DOC a *.XLS).

Dodatecné informace bude Zadavatel zvefejfiovat na strankéach

http://www.mvcr.cz/verejne-zakazky.aspx

Pokud vitézny uchaze¢ odmitne uzavfit smlouvu do 15 kalendarnich dnd od doruceni rozhodnuti o
vybéru nejvhodnéjsi nabidky nebo neposkytne fadnou soucinnost k uzavieni smlouvy, je zadavatel
opravnén uzavfit smlouvu s uchaze€em, ktery se umistil jako druhy v pofadi. Odmitne-li uchaze¢
druhy v pofadi uzavfit smlouvu nebo neposkytne fadnou soucinnost k uzavieni smlouvy, je
zadavatel opravnén uzavfit smlouvu s uchazelem, ktery se umistil jako tfeti v pofadi. Pokud
smlouvu neuzavre ani tfeti uchaze€ v poradi, je zadavatel povinen zadavaci fizeni zrusit.

13. PRILOHY  Piiloha &. 1 - Kli&ové terminy projektu

V Praze dne 9.3. 2011

za zadavatele
JUDr. FrantiSek Vavera, Ph.D., v.r.
feditel odboru vn &jSich vztah @ a legislativy G R HZS CR
reditel projektu
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