MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

PRIORITY A POSTUPY MINISTERSTVA VNITRA CR PRI PROSAZOVANI ROVNYCH
PRILEZITOSTi PRO ZENY A MUZE NA ROK 2010

Priority Ministerstva vnitra pfi prosazovani rovnych pfilezitosti pro zeny a muze (dale jen
Priority MV) na rok 2010 jsou rozdéleny do dvou zakladnich oblasti: 1) oblast vnitini a Il)
oblast vnéjsi.

V oblasti vnitini tj. v oblasti vztah( resortu k vlastnim zaméstnanciim a zaméstnankynim
budou podporovany a realizovany predevsim nasledujici aktivity a opatfeni:

I. 1. Opatfeni zaméfena na podporu sladovani rodinného/osobniho a pracovniho
Zivota

Cilovou skupinou jsou zaméstnankyné MV na matefské a na rodiCovské dovolené.
Cinnost v této oblasti bude pokradovat v navaznosti na aktivity, které byly realizovany v roce
2009, konkrétné:

e zajiSténi pravidelného kontaktu se zaméstnavatelem formou elektronického
Zpravodaje (4x),

e zajiSténi moznosti vzdélavani zaméstnankyn po dobu MD/RD,

e podpora prace na dohodu pro zaméstnankyné na MD/RD v soucinnosti
s vedoucimi zaméstnanci a zaméstnankynémi,

e po navratu z MD/RD, v pfipadé zajmu u kazdého jednotlivého zajemce ¢ i
zajemkyné, analyza moznosti prace z domova, zkraceného pracovniho Uvazku,
pruzné pracovni doby a eventualni podpora pfi zajisténi vySe uvedenych forem
prace,

e nabidka Cerpani z FKSP pro MD/RD efektivhim zplsobem.

I. 2. Priprava systému zaméstndavani osob se specifickymi potfebami (véetné
zaméstnankyrin na MD/RD) v ramci projektu ,Akceptace specifickych potreb
zaméstnancu a zaméstnankyn MV: ndstroj ke zvysSeni efektivity prace*.

V ramci projektu ,Akceptace specifickych potfeb zaméstnanci a zaméstnankyn MV:
nastroj ke zvySeni efektivity prace“ bude v oblasti rovnosti Zen a muzd vroce 2010
provedena analyza situace a stavajicich internich pfedpist MV ve vztahu k zaméstnankynim
na MD/RD a tém, které se vraceji do zaméstnani; zenam ve véku nad 55 let; osobam
pecujicim o osobu blizkou a zaméstnanclim/zaméstnankynim se zdravotnim postizenim.
Z genderového hlediska budou vyhodnoceny statistiky MV tykajici se platového zafazeni ve
srovnani se vzdélanim a vékem vyse uvedenych skupin. Sou¢asné bude zahajena medialni
kampan tohoto projektu.

V prabéhu roku 2010 budou realizovany nasledujici aktivity:

e bude uspofadan seminaf k vyhodam rozmanitosti na pracovisti pro vedouci

zameéstnance a zaméstnankyné,

e bude proveden dotaznikovy prlzkum a analyza vysledkd tohoto prizkumu u
vedoucich zaméstnancli a zaméstnankyn ohledné chybégjicich informaci pro
zaméstnavani skupin se specifickymi potfebami,

e bude provedena analyza potfeb jednotlivych skupin,

e bude vypracovan navrh moznych uprav zaméstnavani a podminek prace pro vyse
uvedené skupiny jak z hlediska pracovné-pravniho, tak z hlediska organiza¢niho a
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materialniho. Navrh bude prodiskutovan s jednotlivymi kompetentnimi subjekty
(oddéleni OPe, zafizeni sluzeb, legislativa, odbor bezpecénostni....) a s NNO,

e v pfipadé potfeby budou vypracovany formalni navrhy novych nafizeni, pokynu a
pravidel. Vedouci zaméstnanci a zaméstnankyné vytipuji vhodna mista pro sdilené
pracovni uvazky, praci zdomova, zaméstnavani osob s postizenim,

e soddélenim FKSP bude projednan diferencovany zpusob cCerpani v souladu
s potfebami jednotlivych skupin,

e bude vytvofena metodika pro vedouci zaméstnance a zaméstnankyné,

o bude zavedeno poradenstvi jak pro vedouci zaméstnance a zaméstnankyné, tak pro
osoby z vySe uvedenych skupin.

I. 3. Vzdélavani a osvéta
Cinnost MV v oblasti rovnosti Zen a muzd bude v roce 2010 soustfed&na na vzdélavani
a osveétu. Konkrétni napInéni tohoto bodu se uskutecni nasledujicimi aktivitami:

e medializace problematiky rovnosti Zen a muzl na intranetovych strankach
Ministerstva vnitra, Policejniho prezidia a Generalniho feditelstvi HZS,

e  konference ,Rovné pfilezitosti“ (2. ronik),

e seminalf na téma zaméstnavani osob se specifickymi potfebami pro vedouci
zaméstnance/zaméstnankyné MV,

e seminaf na téma ,Pracovné-pravni aspekty alternativnich uvazkd® pro
personalisty/personalistky resortu a vedouci zaméstnance a zaméstnankyné,
vyuzivani e-learningového programu ,Rovnost Zzen a muzd“ Institutu statni spravy,

e vzdélavani v oblasti policejniho Skolstvi bude vroce 2010 zaméfeno na
nasleduijici priority:

1) V policejnich Skolach MV se i nadale zamérovat v programech zakladni odborné
pfipravy na problematiku lidskych prav, rovnosti muzi a Zen a domaciho nasili. Pozornost
vénovat stereotypu v mysSleni studentl-policistd/studentek-policistek a jejich pfistupu
k problematice rovného postaveni zen a muzd.

2) Klast dlraz na citlivy pFistup k obétem trestnych €inli i k handicapovanym osobam.

3) Spolupracovat s neziskovymi organizacemi.

I. 4. Podfizovat koncepcni, rozhodovaci a vyhodnocovaci procesy ve vSech fazich
jejich pripravy a provadéni hledisku rovnych prilezZitosti Zen a muzi

PFi pfipravé novych pravnich pfedpist v gesci resortu nebo pfi revizi stavajicich
pravnich predpist (vnitfnich i wvnéjSich) jakoz i koncepc&nich, rozhodovacich a
vyhodnocovacich materiald bude do téchto dokumentl i nadale zapracovano hledisko
rovnosti zen a muza.

Ve v8ech dodatcich RIA, které resort pfipravi, bude i nadale brano v Uvahu hledisko
rovnosti Zzen a muza.

1. 5. Spoluprace s NNO a akademickou ptdou

Ministerstvo vnitra bude spolupracovat s nestatnimi neziskovymi organizacemi a s
akademickou sférou predevsim v oblasti zpracovani metodik a prizkum; v oblasti prevence
a potlacovani domaciho nasili; v oblasti vzdélavani policistl; v oblasti prevence, potlaCovani
a trestani obchodovani s lidmi; v oblasti samospravy na soutézi Ufad roku ,Pal na pul“ —
respekt k rovnym pfileZitostem, pfi realizaci projektu ,Akceptace specifickych potreb
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zaméstnancu a zaméstnankyn MV: nastroj ke zvySeni efektivity prace® a na prizkumu
ohledné postaveni zen v Policii CR a v Hasi¢ském zachranném sboru CR.

1. 6. Vyhodnotit plnéni opatreni resortnich priorit a postupu pfi prosazovani rovnych
prilezitosti pro Zeny a muze za rok 2010 a do 31. ledna 2011 je pfedlozit ministrovi pro
lidska prava jako narodnimu koordinatorovi agendy rovnych pfileZitosti pro Zeny a
muze.

I. 7. Na zakladé analyzy a vyhodnoceni plnéni resortnich priorit a postupu pfi
prosazovani rovnych prilezitosti pro Zeny a muze za rok 2010 zpracovat resortni
priority a postupy pfi prosazovani rovnych pfileZitosti pro Zzeny a muze na rok 2011
v oblastech, které spadaji do vécné pusobnosti resortu MV a do 31. ledna 2011 je
predlozit ministrovi pro lidska prava jako narodnimu koordinatorovi agendy rovnych
prilezitosti pro Zeny a muze.

Daldi priority jsou stanoveny pro oblast vnéjsi tj. ve vztahu k vefejnosti, kde budou
podporovany predevsim nasledujici aktivity:

Il.1. Medializace problematiky rovnosti Zzen a muZzu v resortu Ministerstva vnitra,
konkrétné:
- na internetovych strankach Ministerstva vnitra,
- na internetovych strankach Policejniho prezidia CR a Generalniho teditelstvi
HZS CR,
- v Casopisech 112, Vefejna sprava, Policista,
- na externich konferencich a v tisku.

1.2. Prijmout konkrétni opatreni vedouci k odstrariovani a prevenci nasili zaloZeného
na pohlavi, domdciho nasili a obchodovani s lidmi; tato opatfeni rozpracovat do
rezortnich priorit.

Odbor prevence kriminality si vtéto souvislosti vyty€il priority, kterym se bude do
budoucna vénovat:

e prace s nasilnou osobou - nastaveni celorepublikového systému a realizace
terapeutickych a resocializaénich programi pro nasilné pachatele (zména
legislativy, metodika, vzdélavani odbornikd, pilotni programy);

e prub&zné vzdélavani prislusnikl Policie CR v problematice domaciho nasili;

e informacni €innost a osvéta.

Il. 3. Vypracovat analyzu stavu rovnych prilezitosti pro Zeny a muze ve Policii CR a
v Hasiéském zdchranném sboru CR.

V této aktivité bude MV spolupracovat s Fakultou humanitnich studii UK v Praze.V ramci
této analyzy bude provedeno také vyhodnoceni genderovych statistik tykajicich se
zastoupeni zen ve vedoucich funkcich na Policejnim prezidiu i Generalnim feditelstvi HZS.

II. 4. Soutéz Urad roku ,,Pil na pul” — respekt k rovnym prileZitostem.
Ve 4. ro¢niku soutéze bude MV CR spolupracovat i nadale s Gender Studies, o.p.s.
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Il. 5. Spoluprdce s CSU a zpracovani statistik pro publikaci Zeny a muzi v &islech
(vydava CSU spolu s Uradem viady CR).



