MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

PRIORITY A POSTUPY MINISTERSTVA VNITRA CR PRI PROSAZOVANI
ROVNOSTI ZEN A MUZU NA ROK 2009

Vychodiskem Priorit a postupl pfi prosazovani rovnosti Zen a muza Ministerstva
vnitra (dale jen Priority MV) je kazdoro¢né aktualizovany zakladni dokument ,Priority
a postupy vlady pfi prosazovani rovnosti Zen a muzu“ (dale jen Priority viady) a
vnitini opatfeni resortu obsazena v navrhu Priorit MV, ktera schvaluje ministr vnitra
zaCatkem kazdého kalendafniho roku.

V roce 2009 je realizace dlouhodobych Ukoll i aktualnich opatfeni resortu vnitra
zaméfena na plnéni opatfeni obsazenych v navrhu Priorit MV, ktera ministr vnitra
schvalil v lednu 2009 a v aktualizovanych Prioritach vlady (usneseni €. 964).

Priority MV pfi prosazovani rovnych pfilezitosti pro Zzeny a muze sméruji v roce 2009
do dvou zakladnich oblasti: 1) oblast vnit Fni a Il) oblast vn éjsi.

V oblasti vnit ini, tj. v oblasti vztah( resortu k vlastnim zaméstnanciim a zaméstnankynim,
budou podporovany a realizovany pfedevsim nasledujici aktivity a opatfeni:

Nové zapracované Priority vlady CR, schvalené usnesenim &. 964, jsou
vyznaéeny tu €neé.

.1 Opatfeni zaméfena na podporu sladovani rodinného (osobniho) a pracovniho Zivota.

Cilovou skupinou jsou v roce 2009 matky na matefské a rodi¢e na rodiCovské dovolené,
ktefi/které jsou zaméstnanci a zaméstnankynémi MV. Jsou a budou realizovany nasledujici
konkrétni aktivity:
- zpracovani a vyhodnoceni vysledkl jiz provedeného dotaznikového prizkumu a
realizace dalSiho dotaznikového prizkumu u rodi€d na MD / RD na podzim 2009,
- zajisténi pravidelného kontaktu se zaméstnavatelem formou elektronického
Zpravodaje (jiz vySla dvé cisla),
- zajiSténi moznosti vzdélavani zaméstnancl a zaméstnankyh po dobu MD / RD (jiz
funguje ve spolupréci s ISS),
- analyza mozZnosti pro zajisténi prace na dohodu pro zaméstnance (-kyné) na
MD / RD v soucinnosti s vedoucimi zaméstnanci a zaméstnankynémi
- po navratu z MD / RD, v pfipadé zdjmu u kazdého jednotlivého zajemce &i zdjemkyné,
analyza moznosti prace z domova, zkrdceného pracovniho Uvazku, pruzné pracovni
doby a eventualni podpora pfi zajisténi vySe uvedenych forem préace,
- nabidka ¢erpani z FKSP pro MD / RD efektivnim zpusobem.

Odpovidaiji: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru personalniho, ve spolupraci s

reditelkou kancelare nAméstkyné ministra vnitra pro evropské zaleZitosti - oddéleni Institutu
statni spravy

vedoucimi zaméstnanci a zaméstnankynémi MV s personalni pravomoci



.2 Vzdélavani a osvéta

Cinnost v oblasti rovnosti Zen a muz( bude v roce 2009 soustfedéna na vzdélavani a osvétu.
Konkrétni naplnéni tohoto bodu se uskute¢ni nasledujicimi aktivitami:

- vyhodnoceni genderovych statistik tykajicich se zastoupeni Zen ve vedoucich
funkcich na MV, Policejnim prezidiu i Generdlnim feditelstvi HZS,

- medializace problematiky rovnosti Zen a muzl na intranetovych strankach
Ministerstva vnitra, Policejniho prezidia a Generalniho Feditelstvi HZS i na
internetovych strankach MV,

- seminA¥ na téma ,Rovné p Filezitosti na trhu  prace” pro
zaméstnance/zam éstnankyn & Ministerstva vnitra (seminar se konal 14. 5. 2009),

- uskute éni se semina ¥ na téma ,Pracovn é-pravni aspekty alternativnich
Gvazk i“ pro personalisty/personalistky resortu a vedouci zaméstnance a
zaméstnankyn & (seminare pini bod 4 aktualizovanych Priorit viady),

- vyuzivani e-learningového programu ,Rovnost Zzen a muz{ Institutu statni spravy

- ve vzdélavani v oblasti policejniho Skolstvi budou v roce 2009 nasledujici priority:

=V policejnich Skolach MV a 3kolnich policejnich stfediscich PCR se i
nadale zamérovat na problematiku lidskych prav, rovnosti muzi a zen a
domaciho nasili. Pozornost vénovat stereotypu v mysleni studentu-
policistd/studentek-policistek a jejich pfistupu k problematice rovného
postaveni Zzen a muzl. Klast diraz na citlivy pfistup k obétem trestnych
¢ind.

=  Problematiku prace s obéti trestného ¢inu zahrnout dle pfipadného
pozadavku PCR do samostatného vzdélavaciho programu.

Odpovidaji dle pfedmétu ¢innosti Utvard: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru personélniho

reditelka kancelarfe ndméstkyné ministra vnitra pro evropské zaleZitosti — oddéleni Institutu
statni spravy

reditelka odboru vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi

reditelka odboru tisku a public relations

Policejni prezident

Generalni feditel HZS CR

1.3 Podfizovat koncep €ni, rozhodovaci a vyhodnocovaci procesy ve vSech
fazich jejich p Fipravy a provad éni hledisku rovnych p Filezitosti Zen a muz 0
(bod 6 aktualizovanych Priorit viady).

PFi pfipravé novych pravnich predpisli v gesci resortu nebo pfi revizi stavajicich pravnich
pfedpist (vnitfnich i vné&jSich) jakoz i koncepcnich, rozhodovacich a vyhodnocovacich
materiald bude do téchto dokumentu i nadéle zapracovano hledisko rovnosti Zen a muzu.

Ve vSech dodatcich RIA, které resort pfipravi, bude i nadale brano v Gvahu hledisko rovnosti
Zen a muzq.

Odpovidaji dle pfedmétu ¢innosti Gtvard: Termin: 31. 12. 2009
Vedouci zaméstnanci MV na fidici arovni feditele odboru a vy3si

Policejni prezident

Generalni feditel HZS CR



1.4 Spoluprace s NNO a akademickou pudou

Ministerstvo vnitra bude spolupracovat s nestatnimi neziskovymi organizacemi a
s predstaviteli akademické sféry predevSim na zpracovani metodik a prizkumu a v oblasti
prevence a potlacovani domaciho nasili; v oblasti vzdélavani policist; v oblasti prevence,
potlacovani a trestani obchodovani s lidmi; v oblasti samospravy a v soutézi Ufad roku
»Pul na pul“ — respekt k rovhym pfilezitostem.

Odpovidaji dle pfedmétu ¢innosti Utvard: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru personélniho

reditelka odboru prevence kriminality

reditelka odboru vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi

reditelka odboru efektivni verfejné spravy

reditel odboru bezpecnostni politiky

1.5 ZFidit v resortu pracovni skupinu k rovnym p  Filezitostem pro Zeny a muze
vedenou pracovnikem, v jehoZ pracovni naplni jsou r  ovné p Filezitosti pro Zeny
a muZe, a sloZzenou tak, aby pokryla problematiku ro  vnych p FilezZitosti pro Zeny
a muze v resortu. Zpracovat statut a jednaci  fad skupiny (bod 3 aktualizovanych
Priorit viady).

Pracovni skupina v resortu jiz dlouhodobé funguje. Bude zpracovan jeji statut a jednaci fad.

Odpovida: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru personélniho, ve spolupraci s

reditelem odboru azylové a migracni politiky

feditelkou odboru prevence kriminality

reditelkou odboru vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi
reditelkou odboru efektivni vefejné spravy

feditelkou odboru tisku a public relations

reditelem odboru legislativy a koordinace predpisd

reditelkou kancelare naméstkyné MV pro evropské zaleZzitosti
reditelem odboru strukturalnich fondd

Policejni prezident

Generalni feditel HZS CR

.6  Vyhodnotit pln éni opat feni resortnich priorit a postup G pfi prosazovani
rovnych p Filezitosti pro Zeny a muze za rok 2009 a do 31. led na 2010 je
predlozit ministrovi pro lidska prava jako narodnimu koordinatorovi agendy
rovnych p FileZitosti pro Zeny a muze (bod 1 aktualizovanych Priorit viady).

Odpovida: Termin; 31. 1. 2010
reditelka odboru personalniho, ve spolupraci s

feditelem odboru azylové a migracni politiky

reditelkou odboru prevence kriminality

reditelkou odboru vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi
reditelkou odboru efektivni vefejné spravy

reditelkou odboru tisku a public relations

reditelem odboru legislativy a koordinace pfedpist

reditelkou kancelafe naméstkyné MV pro evropské zalezitosti
feditelem odboru strukturalnich fondd

Policejni prezident

Generalni feditel HZS CR



1.7 Na zakladé analyzy a vyhodnoceni pIn éni resortnich priorit a postup G pfi
prosazovani rovnych p Filezitosti pro zeny a muze za rok 2009 zpracovat re  sortni
priority a postupy p i prosazovani rovnych p FilezZitosti pro Zeny a muze na rok 2010

v oblastech, které spadaji do v écné p asobnosti resortu MV a do 31. ledna 2010 je
predloZit ministrovi pro lidska prava jako narodnimu koordinatorovi agendy
rovnych p Filezitosti pro Zeny a muze (bod 2 aktualizovanych Priorit viady).

Odpovida: Termin; 31. 1. 2010
reditelka odboru personélniho, ve spolupraci s

reditelem odboru azylové a migracni politiky

reditelkou odboru prevence kriminality

reditelkou odboru vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi

reditelkou odboru efektivni vefejné spravy

feditelkou odboru tisku a public relations

reditelem odboru legislativy a koordinace predpisd

reditelkou kancelafe ndméstkyné MV pro evropské zalezitosti

feditelem odboru strukturalnich fondd

Policejni prezident 3

Generalni feditel HZS CR

DalSi priority jsou stanoveny pro oblast vn &jsi, tj. ve vztahu k vefejnosti, kde budou
podporovany predevsim nasledujici aktivity:

I.1 Medializace problematiky rovnosti Zen a muzu v resortu Ministerstva vnitra, konkrétné:
- nainternetovych strdnk&ch Ministerstva vnitra,
- nainternetovych strdnké&ch Policejniho prezidia a Generélniho feditelstvi HZS,
- v Casopisech 112, Vefejna sprava, Policista,
- na externich konferencich a v tisku.

Odpovidaji dle pfedmétu ¢innosti Utvard: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru personalniho

feditelka odboru prevence kriminality

feditelka odboru tisku a public relations

Policejni prezident 3

Generalni feditel HZS CR

[I.2  Prijmout konkrétni opat Feni vedouci k odstra novani a prevenci nasili
zaloZzeného na pohlavi, doméaciho nasili a obchodovan i slidmi; tato opat Feni
rozpracovat do rezortnich priorit.  (bod 25 aktualizovanych Priorit viady)

Odbor prevence kriminality si v této souvislosti vytyCil priority, kterym se bude do budoucna vénovat:

- navazani spoluprace s intervenénimi centry ve v3ech krajich CR — navazani
kontaktl s jejich pracovniky, zmapovani ¢innosti téchto subjektl, jejich potfeb a
pozadavkd,

- spolupréace s Policii CR — zaméfit se na vzdélavani policistd pFi aplikaci zakona &.
135/2006 Sh., zejména v souvislosti s institutem vykazani,

- systémové a celoploSné zavadéni a realizace terapeutickych program( pro
nasilné osoby — ve spolupraci s Ministerstvem spravedinosti, Ministerstvem
zdravotnictvi a Ministerstvem prace a socialnich véci,

— déti v roli svédka domaciho nasili,

- informaéni ¢€innost a osvéta vefejnosti i odbornikd a odbornic zabyvajicich
uvedenou problematikou.

Odpovida: Termin: 31.12.2009
reditelka odboru prevence kriminality, ve spolupraci s

reditelkou odboru personalniho

Policejni prezident



.3 Zpracovat a vlad é predlozit navrh legislativnich zm én, které zajisti pro
volby do Poslanecké sn émovny, krajskych zastupitelstev a zastupitelstva
hlavniho m ésta Prahy minimalni 30% podil jak Zen, tak muz G na kandidatnich
listinach. (bod 23 aktualizovanych Priorit viady)

Odpovidaji dle pfedmétu cinnosti Gtvard: Termin: 31. 12. 2009
reditel odboru vSeobecné spravy
reditel odboru legislativy a koordinace pfedpisu

.4 Vypracovat analyzu stavu rovnych p Filezitosti pro Zeny a muze ve
vybranych U fadech samospravy tak, aby byly vysledky zobecniteln € na celou
samospravu. (bod 24 aktualizovanych Priorit viady)

Odpovida: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru efektivni vefejné spravy

1.5 Sout&z Ufad roku ,Pul na pil“ — respekt k rovnym pfilezitostem (3. roénik probiha)
V této aktivité bude MV CR spolupracovat s Gender Studies, o. p. s.

Odpovida: Termin: 31. 12. 2009
feditelka odboru personalniho a
reditelka odboru efektivni verfejné spravy

1.6 Spoluprace s CSU a zpracovani statistik pro publikaci Zeny a muZi v &islech
(vydava CSU)

Odpovida: Termin: 31. 12. 2009
reditelka odboru personalniho, ve spolupraci s
Policejnim prezidentem



