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Kdyz se fekne U2, pamétnici
vzpomenou na americky Spionazni
letoun, sestreleny kdysi nad
Sovétskym svazem. O generaci

mladsim hudebnim zasvécenctiim
se vybavi skvéla irska kapela -

a jen studenti Stfedni policejni
Skoly ukazou na jednu z budov
jejiho prazského arealu.

V tamnich prostordch jsou ucebny, kan-
celdre, maji tu pracovny zdejsi pedagogo-
vé. A ve tretim patte sidli — krom jiného —
Stedisko pro lidska prava a profesni etiku.
Pokud ve vds ovSem vzletny ndzev vyvolal
predstavu pocetného védeckého ustavu,
pak vézte, ze jde o skromné dvouclenné
pracovisté - jeho vyznam pro ceské policej-
ni Skolstvi je vSak nezanedbatelny a pru-
kazny. Zasli jsme proto za vedoucim Stie-
diska Mgr. Jifim Stivou a vyzpovidali si ho
— ohledné minulosti, souc¢asnosti a budouc-
nosti Strediska, ale zejména o tom, co
vSechno jeho prace obndsi.

Jestli mam spravné informace, pocat-
Ky Strediska pro vychovu k lidskym pra-
vam a profesni etiku lze najit nékdy
v roce 2003. Kdo byl, abych tak tekl,
jeho otcem zakladatelem?

Pokud je mi zndmo — protoze tu od
prvopoc¢dtku nejsem, nastoupil jsem az
zhruba po pul roce existence Stfediska —
mélo nejen otce, ale i matku. Otcem byl
teditel zdejsi Skoly plukovnik JUDr. Zl14-
mal, matkou jeho zdstupkyné doktorka
Dufkovd. A zrod sdm byl zastitén dlouho-
dobym projektem s Ceskym a Nizozem-
skym Helsinskym vyborem, jenZ v zacat-
cich nesmirné pomohl — hmotné i radami.
Nézev projektu by zabral dva radky, ale
shrnout ho 1ze do nékolika slov: integrace
lidskych prdv a etiky do prdce Policie
Ceské republiky.

Nicméné sam pravzor pro Stredisko
z Nizozemska nevzeSel, ze?

Pokud vim, pfimou inspiraci nasli zakla-
datelé tehdy na Slovensku, kde uz cosi
podobného méli. Nicméné tam se jednalo
spiS jen o odbornou knihovnu. Prosté sou-
stredili na jedno misto dostupnou literatu-
ru, kterd se problematiky lidskych prav
tykala, a zpfistupnili ji zdjemcim. U nds
bylo od samého zacdtku jasné, Ze cilem je
problematiku a pracovni ndplni vznikajici-
ho pracovisté pojmout v SirSim méfitku.
Predevsim §lo a jde o nasi vlastni projekto-
vou ¢innost. Takze ani po ukonceni spolu-
préce s Holandany jsme neusnuli, ale nao-
pak: zacali jsme svou ¢innost jesté rozvijet.

Stiedisko vzniklo jako integralni sou-
cast a na pidé prazské Stredni policejni
Skoly MV, nicméné jeho vyznam byl od
zacatku vniman Sife — a dnes spolupra-
cujete i se vSemi ostatnimi ¢eskymi poli-
cejnimi Skolami...

A také se vSemi tuzemskymi Skolnimi
policejnimi stfedisky! Bylo by prece
nesmyslné hrat si na vlastnim pisecku, kdyz
nase prace ma obecny vyznam a dopad do
celé policie. A tak mdme zivé kontakty
s celym resortnim vzdéldvacim systémem
a snazime se stdle vic zasahovat nejen do

Zakladni odborné pripravy, nybrz i do
oblasti celozivotniho vzdéldvani.

Maite v tom ohledu na mysli i vzdéla-
vani civilnich pracovniki resortu?

To ani tolik ne, to je spi§ ndplni price
nafich kolegii, ktefi sidli pfes chodbu:
Oddéleni dalsiho vzdélavani. Zivé s nimi
ovsem spolupracujeme a pomdhdme si
navzdjem.

V ¢em tedy spociva vase hlavni pra-
covni poslani?

N&s stéZejni kol je vytvdret vyukové
materidly a programy v oblasti implemen-
tace etiky a respektu k lidskym praviim do
vzdélavani policistd a podilet se na vytva-
feni koncep¢nich materidld. Neddvno jsme
byli napiiklad pozdddni o vytvofeni vjuko-
vého programu, ktery by ucelené seznamo-
val prislusniky eskortnich policejnich oddi-
I s lidskoprdavni problematikou. To je
oblast, v které shledal urcité nedostatky
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ombudsman — ne snad pifmo ve vykonu
sluzby, ale zejména ve znalostech piislusni-
kti. A co se tyce koncepéni Cinnosti, spolu
s feditelem Zldmalem jsme se letos také
podileli na vytvéareni konceptu ¢innosti pro
Vybor pro vychovu k lidskym pravim pfi
Radé€ vlady pro lidskd prava.

To jsou ovsem, jestli spravné chapu,
narazové akce, jez na vas pripadaji jaksi
ad hoc, kdyZ vyvstane potieba. Podstat-
néjsi a reprezentativnéjsi budou asi uz
zminéné vase vlastni projekty?

Ano. V ramci resortu vnitra, ale i ve spo-
lupraci s Open Society Fund a také i pfes
strukturdlni fondy EU vytvaiime vzdélava-
ci materidly pro zdjemce z resortu vnitra,
v drtivé vétSin€ se zaméfenim na policii.
Zpocétku Slo o neprili§ rozsahlé manudly
s tematikou jako tfeba rasismus, Romové,
uprchlici, lidskd prdva, to vSe v kontextu
vykonu policejni sluzby. Postupné jsme si
zacali troufat i na obsdhlej$i manudly Sirsi-
ho zdbéru a dosahu. A dnes uZ se poustime
do celych vyukovych komplexu, jez tvoii
manudl pro ucitele, manudl pro studenty —
a dokonce i multimedidlni CD-ROM.

To uZ je velice naro¢né po vSech stran-
kach, od textové pripravy pres nataceni
az po vlastni technickou cast vyroby...

Samozfejmé. Zacinali jsme skromné,
zprvu jsme pro potieby naSeho policejniho
Skolstvi zpristupnovali cédécka s manudly
zpracovand puvodné COLPI (anglicky
Institutional and Legal Policy Institute)
a uréend k profesnimu vzdélavani policistti
novych demokracii k podpofe zavidéni
principi community policing — preklddali
jsme je a dabovali do Cestiny. Dnes jsme uz
dal. Dilem spolupracujeme s nasim Skolnim
videostudiem, v pfipadé vétsich projektd si
nékdy muzeme dovolit spoluprici s néja-
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kou externi firmou, kterd pro natdceni
najme tfeba i profesiondlni herce a podob-
né. Dalsi takovy projekt pravé dokoncuje-
me, ,,do premiéry* ptijde v f{jnu.

Miizete prozradit, jaka témata zpraco-
vavate?

Vedle etiky a korupce a lidskych prav
obecné jsou to hlavné témata jako multikul-
turni vychova, domdci ndsili, cizinci na
tzemi, zhavé téma pfedstavuji komunikac-
nf dovednosti... Mnohd nedorozuméni mezi
lidmi vibec a zejména mezi policisty
a obcany vznikaji totiZ vinou nevhodné
komunikace. Lidé si prost¢ navzdjem nero-
zumgéji a nékdy nechtéji rozumét, neposlou-
chaji se navzdjem, natoz aby si naslouchali.
Ale kdyz se to policisté nauci, mohou tak
predejit spousté potencidlnich strett.

Do jakych predmétii Zakladni odborné
pripravy integrovala tematika lidskych
prav a profesni etiky nejvyraznéji?

Vizdycky to zdleZi na jednotlivych ucite-
lich, ale nejvic se asi vyskytuje v hodindch
psychologie a v nékterych lekcich prava —
a pochopitelné v integrované vyuce, kde je
nedélitelnou soucdsti kazdého zaméstndni.
Pozitivni trend k integraci tematiky ale
muZeme zfetelné vidét i u pfedmétd, jako je
sluzba dopravni policie nebo sluzba porad-
kové policie a véfim, Ze se to tykd i jinych
predméti. Vite, ono vibec nejde o to, aby
studenti biflovali néjaké poucky o lidskych
pravech a etice a aby je pak u zkouSek
sypali jak z rukdvu. Cilem je, aby méli hlu-
boko v mysli jejich principy, aby jim pfesly
do krve tak, Ze je ani nenapadne oddélovat
etické jedndn{ a respekt k lidskym pravim
od vykonu policejni sluzby. To ov§em potr-
va léta...

Jak dlouho asi — premyslite o tom né-
kdy?
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Stiedisko pro lidskd prdava a profesni etiku
prazské Stiedni policejni Skoly MV jako celek:
Mgr. Jifi Stuva a Ing. Lucie Kejvalovd

schoulit nékde za patni-
kem — ale tim se nic
nevyresi a to nechceme.

Existuje v této oblasti
néjaka zahraniéni spo-
luprace? Mate se v cizi-
né s kym radit, od koho
,,0pisovat*?

Opisovat... Pfi vsech
zahrani¢nich kontaktech
se vyptdvam, ale zatim
jsem se nesetkal s tim, Ze
by nékde méli néco spe-
cidlniho, takto tzce zamé-
feného a podobné profilo-
vaného jako naSe Stredis-
ko. Naposled jsem byl
tieba v Hamburku, a nic.
Ale tam se prosté proje-
vuji dlouhd desetileti cile-
védomé vychovy. Mnohé,
co je pro nds stdle novota,
maji némecti policisté za
samoziejmost. Ted nés
¢ekd vymeénnd stdz s Gru-
zinci ohledné doméciho
nasili, Sest jich prfijede
sem a Sest naSich se
chystd do Tbilisi. Tak uvi-
dime, jak jsou na tom oni.

Vy se ve své praci za-
méfujete spis na ucitele
a instruktory, kteri pak
vSe prenaseji dal, ane-
bo piimo na studenty?

Jen odhadem: zhruba

Nékdy ano, ale opravdu si netroufim
odhadnout. Zménit mysleni lidi, nota bene
k lepSimu, je hodné dlouhodobd zileZitost.
Pfi mezindrodnich setkdnich vyzvidime
od kolegt ze Zdpadu, ale oni maji vyhodu,
7e zacCali mnohem dfiv, vlastné uz nedlou-
ho po vilce. TakZe maji pfed ndmi pulsto-
lety naskok. Navic ve hie je stdle mnoho
proménnych: samotny sytém policejni
price, vzdéldvaci proces a jeho promény —
a taky celd spolecnost, kterd je stdle
v pohybu a ovliviiuje permanentné postoje
a mySleni lidi. Je to prosté béh na dlouhou
trat a my po ni béZime. Taky by se dalo

ze dvou tfetin na pedago-
gy, z tietiny na studenty. Ted ale tieba rea-
lizujeme novy projekt — Komunikacni
dovednosti se zaméfenim na cizince —, a ten
je uréeny pifmo piislusnikim poradkovych
jednotek. Tedy vyslovené fadovym policis-
tim.

Jak vas tak posloucham, takovou pale-
tu kol tézko mohou zvladat jen dva
lidé, byt’ hodn& pracoviti. Priznejte se,
kdo vam pomaha?

Pochopitelné, ze v prubéhu Ctyi uplynu-
Iych let se vytvofila sit” spolupracovniki ve
Skoldch a stfediscich. Sit" kvalitnich a pro
véc zapdlenych lektorti. A pak jsou tu exter-
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nisté - pokud je miZeme zaplatit. Ale i oni
tuhle prici do zna¢né miry délaji jako
konicka. Vnimaji ji jako profesiondlni
vyzvu. A nepozaduji honordfe, jez by mohli
chtit, védi, Ze nase fondy nejsou velké.

O jaké odborniky jde?

Prevdzné vysokoskolSti pedagogové,
hlavné psychologové, ale také zaméstnan-
ci nevladnich organizaci. V jejich hledani
ndm mimo jiné pomdhaji kolegové
z Oddéleni dalSitho vzdéldvani. Jde ndm
totiz o dost tzce specializované lidi, kteti
se zabyvaji napt. psychologii komunikace,
konfliktnimi situacemi ¢i stereotypy
v komunikaci. Navic je pro nds velmi pod-
statny policejni kontext, musime komuni-
kaci zasadit do konkrétni policejni situace.
Samozfejme, Ze civilni lektofi Casto trochu
obtiznéji navazuji s policisty kontakt. Co
ty o tom vi§, ptaji se posluchaci na kurzu
ofima. Sdm jsem mél v tomhle ohledu
zprvu trochu potiZe, kdyZ jsem tady jako
civil zacinal. Pochopit, jak policie funguje,
jaké jsou uvniti vazby, neni snadné. [ kdyz
j4 mam policisty v rodin€, bratra a stryce,
takze jsem mél s kym konzultovat ,,bez
obalu®. Odbornik v uniformé by byl zkrat-
ka idedlni, ale v téhle oblasti prosté bud
nejsou anebo nejsou k dispozici.

Jestli tomu spravné rozumim, nejedna
se navic jen o prednasky...

Presné tak, vzdy se snazime o interaktiv-
ni formy vyuky.

Chceme také stfidat prostfedi, kde se
tieba nase pilotni kurzy konaji. Naptiklad
prvni pilotni kurz profesni etiky pro nizsi
policejni management prob&hnul tady
v Praze, druhy zase v Brné - tam tcastnici
navrhli, Ze pfiSti kurzy by mohly probihat
v né€jakém neutrdlnim prostfedi. Mimo-
Skolském, protoze tyhle kurzy vlastné
nemaji klasickou Skolskou atmosféru.
Tieba néjaké rekreacni stiedisko, kde by
frekventanti mohli zapomenout na vSedni
starosti a naplno se soustfedit na probirand
témata.

Zminil jste se prve o produkci vlast-
nich vyukovych cédécek — jaké novinky
chystate v téhle oblasti?

Pripravili jsme projekt 4 jazykovych
CD pro policisty: v téch fecech, s nimiz
prichdzeji nejcastéji ve mestech do styku.
V angli¢tiné, néméing, rustiné. Vyjimecné
postaveni ma posledni — jde totiz o roms-
tinu! V rdmci kurzu multikulturni vycho-
vy, ktery jsme délali asi pred dvéma lety,
jsme totiz zjistili, Ze néktefi policisté se
sami od sebe, ve svém volnu, zacali ucit
zaklady romstiny. Pracovali v oblasti, kde
bydli hodné Romu, a citili, ze by bylo
dobré se s nimi zkusit domluvit jejich rod-
nym jazykem. Aspon jim dit najevo
zdjem! A fikali, Ze to mélo opravdu
ohromny efekt, Ze je Romové pfijimali
daleko vstiicnéji. Ze to leckdy uplné
meénilo postoje lidi. Tak jsme si fekli, Ze
udéldme aspon ta cédécka, abychom jim
pomohli: takové multimedidlni jazykové
privodce pro kazdodenni policejni praxi
v kontaktu s cizinci a Romy. A uvidime:
necekame zdzrak, ale i maly posun k lep-
$imu vzdjemnému pochopeni bude dobry.

Ptal se Jan J. YANEK
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