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SLUZEBNi PREDPIS

nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu
ze dne 7. prosince 2015,

kterym se stanovi postup pfi provadéni sluzebniho hodnoceni statnich
zaméstnancu

Cl. 1
Predmét Upravy

Tento sluzebni pfedpis upravuje podle § 155 a 156 zakona &. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, (dale jen ,zakon®) a nafizeni vliady ¢. 134/2015 Sb., o podrobnostech
sluzebniho hodnoceni statnich zaméstnancid a vazbé vysledku sluzebniho
hodnoceni na osobni pfiplatek statniho zaméstnance, (dale jen ,nafizeni viady®)
postup pfi provadéni sluzebniho hodnoceni statnich zaméstnancu (dale jen ,sluzebni
hodnoceni®).

Cl. 2
Zakladni zasady sluzebniho hodnoceni

Osoba, ktera provadi sluzebni hodnoceni (dale jen ,hodnotitel”), hodnoti
nestranné, nezaujaté a spravedlivé tak, aby nedochazelo k nedlivodnym rozdilim pfi
hodnoceni statnich zaméstnancd, a to zejména v téze hodnocené oblasti za pouziti
tychz hodnoticich kritérii stanovenych podle § 1 nafizeni vlady (dale jen ,hodnotici
kritéria“). Hodnotitel posuzuje vykon statni sluzby statnim zaméstnancem, pinéni
jeho sluzebnich ukolu a dalSich povinnosti podle § 77 a 78 zakona priubézné za celé
hodnocené obdobi.

Cl. 3
Vychodisko pro sluzebni hodnoceni
(1) Do 1 mésice ode dne zafazeni statniho zaméstnance na sluzebni misto
nebo jmenovani statniho zaméstnance na sluzebni misto pfedstaveného jej sluzebni
organ nebo jim povéfeny statni zaméstnanec prokazatelné seznami s hodnoticimi
kritérii. O seznameni statniho zaméstnance s hodnoticimi kritérii se ucini zaznam
do osobniho spisu statniho zaméstnance.

(2) Zménu hodnoticich kritérii Ize v prdbéhu hodnoceného obdobi provést
pouze, pokud dojde ke zméné ve spravnich cinnostech, jejichz vykon se na
sluzebnim misté pozaduje, v takovém rozsahu, Ze dosavadni hodnotici kritéria jiz
nevystihuji potfeby sluzebniho mista. Pfi zméné hodnoticich kritérii se postupuje
obdobné podle odstavce 1.

Cl. 4
Podklady pro provedeni sluzebniho hodnoceni
Pfi provadéni sluzebniho hodnoceni se pfihlizi zejména k

a) prubéznému hodnoceni vykonu statni sluzby statniho zaméstnance,



SP NMV SS ¢&. 11/2015 Strana 2

b) pfedchozimu sluzebnimu hodnoceni, pokud jde o pInéni stanovenych
individualnich cilt pro dalSi osobni rozvoj statniho zaméstnance,

c) pisemnym pochvalam za pfikladnou sluzbu vydanym v priabéhu hodnoceného
obdobi,

d) zdznamum o pfiznani vécnych dard za pfikladnou sluzbu a rozhodnutim
0 odméné vydanym v pribé&hu hodnoceného obdobi,

e) pisemnym vytkam vydanym v pribéhu hodnoceného obdobi a

f) rozhodnutim o ulozeni karného opatfeni za karna provinéni spachana
v hodnoceném obdobi.

CL5
Priibézné hodnoceni vykonu statni sluzby statniho zaméstnance

K pribéznému hodnoceni vykonu statni sluzby statniho zaméstnance podle
§ 78 pism. a) zakona lze vyuzit ¢ast A vzoru formulafe sluzebniho hodnoceni
uvedeného v pfiloze €. 1 k tomuto sluzebnimu pfedpisu, pfipadné i jiné zaznamy
o plnéni sluzebnich ukoll, jednani nebo chovani statniho zaméstnance. Tyto
zaznamy jsou pfilohou sluzebniho hodnoceni.

Cl.6
Zpracovani sluzebniho hodnoceni

(1) Hodnotitel zpracuje sluzebni hodnoceni pisemné podle vzoru formulare
uvedeného v pfiloze €. 1 k tomuto sluzebnimu pfedpisu.

(2) Sluzebni hodnoceni pfedstavuje, v souladu s § 2 nafizeni vlady, slovni a
bodovou klasifikaci plnéni hodnocenych oblasti hodnocenym statnim zaméstnancem
za hodnocené obdobi. Je-li pro hodnocenou oblast sluzebnim prfedpisem stanoveno
vice hodnoticich kritérii, vysledna bodova klasifikace pInéni hodnocené oblasti se
vyjadfi souhrnné s pfihlédnutim k jednotlivym hodnoticim kritériim. llustrativni popis
slovni a bodové klasifikace plnéni jednotlivych hodnoticich kritérii a hodnocenych
oblasti je uveden v pfiloze €. 2 k tomuto sluzebnimu predpisu.

(3) Zaveér sluzebniho hodnoceni obsahuje rovnéz navrh na pfiznani, zvyseni,
snizeni nebo odejmuti osobniho pfiplatku nebo na ponechani osobniho pfiplatku
v nezménéné vysi v zavislosti na vysledku sluZzebniho hodnoceni a pfipadné navrh,
aby byl statni zaméstnanec prohlasen za vynikajiciho, vSeobecné uznavaného
odbornika. Tyto navrhy nejsou pro sluzebni organ zavazné. Jsou-li splnény
podminky podle § 6 odst. 2 nafizeni vlady, muze sluzebni organ v zavéru sluzebniho
hodnoceni statniho zaméstnance oznacit za vynikajiciho, vSeobecné uznavaného
odbornika.

(4) Zpracované sluzebni hodnoceni hodnotitel podepiSe a predlozi k podpisu
tomu, s kym jej provadi v soucinnosti. Jejich pfipadné rozpory v bodové klasifikaci se
fesi vzajemnou dohodou. Nedojde-li k ni, uvede se takova bodova klasifikace, ktera
odpovida priiméru navrhovanych bodovych klasifikaci, a neni-li takové, pak tomuto
prumeéru nejblizsi vysSi bodové klasifikaci.

(5) S podepsanym sluzebnim hodnocenim hodnotitel seznami bezodkladné
statniho zaméstnance.
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ClL7
Seznameni statniho zaméstnance se sluzebnim hodnocenim
(1) Seznameni statniho zaméstnance se sluzebnim hodnocenim probiha
formou rozhovoru hodnotitele se statnim zaméstnancem, kterému muZze byt pfitomen

i ten, skym jej hodnotitel provadi v soucinnosti, a dal§i pFfedstaveni statniho
zaméstnance.

(2) Pfi rozhovoru seznami hodnotitel statniho zaméstnance s jednotlivymi
¢astmi sluzebniho hodnoceni a s podklady pro provedeni sluZzebniho hodnoceni.
Cilem rozhovoru je zejména definovat silné a slabé stranky statniho zaméstnance a
formulovat pozadavky, na co se ma statni zaméstnanec pfi vykonu statni sluzby
v budoucnu zaméfit a pfipadné co ma zlepsit.

(3) Statni zaméstnanec svym podpisem potvrdi, Ze byl se sluzebnim
hodnocenim seznamen. Odmitne-li statni zaméstnanec sluzebni hodnoceni
podepsat, hodnotitel to i s pfipadnym odivodnénim do sluzebniho hodnoceni
poznamena.

Cl. 8
Prechodna a zavérec¢na ustanoveni

(1) Statni zaméstnanec, kterému vznikl sluzebni pomér pred nabytim ucinnosti
tohoto sluzebniho predpisu, bude s hodnoticimi kritérii seznamen postupem podle
¢l. 3 odst. 1 nejpozdéji do 31. ledna 2016.

(2) Vedouci sluzebnich ufadi a statni tajemnici mohou sluzebnim pfedpisem
stanovit postup pfi provadéni sluzebniho hodnoceni s pfihlédnutim ke specifikim
v jejich sluzebnich uradech.

Clo9
Ucinnost
Tento sluZzebni pfedpis nabyva ucinnosti dnem 10. prosince 2015.
C. j. MV-133081-35/0SK-2015
Nameéstek ministra vnitra pro statni sluzbu
RNDr. Josef POSTRANECKY v. .



