III.

Navrh na zménu systemizace sluZzebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. srpna 2020

V1adé Ceské republiky je predkladan ,,Navrh na zménu systemizace sluZebnich
a pracovnich mist s ti¢innosti od 1. srpna 2020%.

Schvéalenim navrhu bude zménéna systemizace schvalena usnesenim vlady ze dne
18. listopadu 2019 €. 811 ve znéni tpravy schvalené usnesenim vlady ze dne 9. prosince
2019 ¢. 898 a ve znéni zmén schvélenych usnesenimi vlady ze dne 24. inora 2020 €. 142,
ze dne 23. brezna 2020 ¢. 291, ze dne 25. kvétna 2020 ¢. 563 a ze dne 22. ¢ervna 2020
¢. 674.

Duivody pro ptedloZeni ndvrhu na zménu systemizace jednotlivymi sluZebnimi dfady
jsou nasledujici:

Ministerstvo zahranic¢nich véci

Aktulni Navrh Porovnani
Ukazatel X 1.8. 2020/aktudlni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 2054 2 056 2 0,10
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1869 1875 6 0,32
ztoho: |- predstaveni 407 407 0 0,00
- ostatni 1462 1468 6 0,41
- pracovni mista celkem 185 181 -4 -2,16
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0 0,00
- ostatni 180 176 -4 -2,22
Objem prostiedkt na platy celkem (K¢) 995 936 704 996 352 537 415 833 0,04
ztoho: |- nasluzebnich mistech 914 853 104 915 268 937 415 833 0,05
- na pracovnich mistech 81083 600 81 083 600 0 0,00

Navrh na zménu systemizace spo€iva ve ziizeni 1 nového sluzebniho mista ve 12. pt
na stalém zastoupeni pii Evropské unii v Bruselu (déle jen ,,SZEU Brusel) a 1 nového
sluzebniho mista ve 12. pt na st4lé misi Ceské republiky v Zenevé. Tato systemizovana
mista se za ucelem posileni zdravotnické agendy na vyse uvedenych zastupitelskych
ufadech prevadi z Ministerstva zdravotnictvi.

Na zéklad¢ usneseni vlady €. 729 ze dne 14. fijna 2019 se k zajiSténi piiprav
predsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie na SZEU Brusel navrhuje zi{dit
s acinnosti od 31. prosince 2020 40 novych sluZebnich mist na dobu urcitou do
30. ¢ervna 2023 (21x 13. pt, 13x 12. pt, 4x 11. pt a 2x 8. pt). Tato mista nejsou uvedena
v tabulce a budou obsazovana nejdrive od 1. ledna 2021. K jejich zfizeni jiz nyni
s odloZenou G¢innosti dochazi z diivodu nutnosti véasného vypsani vybérovych fizeni.

Z divodu zmény charakteru Cinnosti souvisejici s organiza¢nimi zménami na SZEU
Brusel se u 4 neobsazenych pracovnich mist na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2023 navrhuje
jejich nové vymezeni jako mist sluzebnich.

Dale se u 3 systemizovanych mist navrhuje zména platové tfidy. Diivodem je
piehodnoceni charakteru vykonavanych ¢innosti véetné Cinnosti, které jsou rozhodujici
pro klasifikaci mist platovou tfidou.

Navrhuje se, aby v souladu s § 25 odst. 4 zdkona o statni sluzbé vlada stanovila
s ohledem na ochranu vetejného zajmu na vSech nové zfizovanych systemizovanych
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mistech poZadavek statniho ob&anstvi Ceské republiky. Konkrétng se s téinnosti od 1.
srpna 2020 jedné o 5 sluzebnich mist (1x ministersky rada, 3x rada/ministersky rada a 1x
odborny referent) na SZEU Brusel, 1 sluzebni misto rady/ministerského rady na Stalé
misi Ceské republiky v Zenevé a od 31. prosince 2020 o 40 sluZebnich mist (21x
ministersky rada, 17x rada/ministersky rada a 2x odborny referent) na SZEU Brusel.

V souvislosti s vySe uvedenou delimitaci 2 sluzebnich mist z Ministerstva
zdravotnictvi se navrhuje navySeni objemu prostiedkli na platy zaméstnancti na
sluZebnich mistech o ¢astku ve vysi 415 833 K¢&.

Ministerstvo prace a socialnich véci

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 1535 1536 1 0,07
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1069 1069 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 135 135 0 0,00
- ostatni 934 934 0 0,00
- pracovni mista celkem 466 467 1 0,21
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 15 15 0 0,00
- ostatni 451 452 1 0,22
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 889 739 998 889 739 998 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 649 650 186 662 650 186 13 000 000 2,00
- na pracovnich mistech 240089 812 227089 812 -13 000 000 -5,41

Na zakladé usneseni vlady ¢. 729 ze dne 14. fijna 2019 k zajisténi pfiprav
predsednictvi Ceské republiky v Rad€ Evropské unie se navrhuje v oddéleni Evropské
unie ziidit 1 nové pracovni misto na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2023 klasifikované 12. pt.

U 2 sluZebnich mist ostatnich statnich zaméstnancl je navrhovana zména platové
tiidy. Divodem je piehodnoceni charakteru vykonavanych ¢innosti véetné ¢innosti, které
jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tfidou.

Néavrh na zménu systemizace také spoCiva v presunu financ¢nich prostiedkli na platy
v ¢astce 13 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy zaméstnancl na pracovnich
mistech) na rozpoctovou polozku 5013 (platy zaméstnanci na sluZebnich mistech).
Zmeéna je navrhovana za tcelem optimalizace finan¢nich prostiedkii na platy.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 2007 2 005 -2 -0,10
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1643 1642 -1 -0,06
ztoho: |- predstaveni 168 167 -1 -0,60
- ostatni 1475 1475 0 0,00
- pracovni mista celkem 364 363 -1 -0,27
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 20 20 0 0,00
- ostatni 344 343 -1 -0,29
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 3405554207 | 3405554 207 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 2949 142 382 2949 142 382 0 0,00
- na pracovnich mistech 456 411 825 456 411 825 0 0,00

V dstiedi Ceské spravy socidlniho zabezpedeni (déle jen ,,CSSZ“) se navrhuje
zruSeni odd€leni spravy majetku. K této organizani zméné bylo pfistoupeno na zikladé
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zéaveéra z ukoncené kontrolni akce Nejvyssiho kontrolniho difadu. Divodem navrhované
zmény je zejména uceleni pohledu na téetnictvi dstfedi CSSZ, jeho pritkaznost a
soucasne¢ zajisténi odpovédnosti za celek v ramci jednoho dtvaru. Stavajici systemizovana
mista budou piesunuta do pfejmenovaného oddé€leni uctarny spravnich vydajli a majetku
a do jinych vécné piislusnych tdtvard. Na misto sluZzebniho mista ptedstaveného
zruSeného oddéleni vznikd systemizované misto na Okresni spravé socialniho
zabezpeceni v Olomouci (déle jen ,,0SSZ Olomouc*).

Z divodu zmény charakteru ¢innosti souvisejici s organizacnimi zménami v sekci
ekonomicko-spravni se 1 pracovni misto navrhuje nové vymezit jako misto sluzebni.

Dale se navrhuje zruSeni 3 dlouhodobé neobsazenych sluZebnich mist ostatnich
statnich zaméstnanct, kterd budou za ucelem zajisténi provozu call centra technické
podpory eSluZeb pievedena na OSSZ Olomouc.

K zajisténi odbornych ¢innosti se v pfimé podiizenosti ustiedniho feditele a v sekci
pracovi$té CSSZ Brno navrhuje zi{dit 2 sluZebni mista ostatnich statnich zaméstnanci.
Tato systemizovand mista vznikaji nahradou za dlouhodobé neobsazena sluzebni mista
zrusend na PraZzské spraveé socidlniho zabezpeceni (dale jen ,,PSSZ*).

U 1 sluzebniho mista pfedstaveného se navrhuje navyseni platové tiidy. Divodem je
pfehodnoceni charakteru vykondvanych ¢innosti v€etné ¢innosti, kterd je rozhodujici pro
klasifikaci mista platovou tfidou.

Navrhované zmény jsou ve vztahu ke statnimu rozpoctu na rok 2020 neutrilni.

Prazska sprava socialniho zabezpecéeni

Aktudlni Navrh Porovnani
Ukazatel i 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 1006 1003 -3 -0,30
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 910 907 -3 -0,33
ztoho: |- predstaveni 65 65 0 0,00
- ostatni 845 842 -3 -0,36
- pracovni mista celkem 96 96 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 0 0,00
- ostatni 92 92 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 0 0 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 0 0 0 0,00
- na pracovnich mistech 0 0 0 0,00

Navrh na zménu systemizace spoCiva ve zruSeni 3 dlouhodobé neobsazenych
sluZebnich mist ostatnich stitnich zaméstnancl. Z téchto systemizovanych mist se za
ucelem zajisténi koncepcnich a jinych specifickych ¢innosti 2 mista pievadi na dstiedi
CSSZ a 1 na OSSZ Olomouc.
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OKkresni sprava socialniho zabezpeceni Olomouc

Aktudlni Navrh Porovnani
Ukazatel . 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 134 139 5 3,73
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 123 128 5 4,07
ztoho: |- predstaveni 10 11 1 10,00
- ostatni 113 117 4 3,54
- pracovni mista celkem 11 11 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0 0,00
- ostatni 10 10 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 0 0 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 0 0 0 0,00
- na pracovnich mistech 0 0 0 0,00

Néavrh na zménu systemizace spociva ve ziizeni nového odd¢€leni telefonickych
informaci pro oblast eSluZzeb, mista predstaveného a 4 sluZebnich mist ostatnich statnich
zaméstnanci. Tato nova mista vznikaji nidhradou za mista zruSend na dstfedi CSSZ a
PSSZ. Vzhledem k navySujicimu se poc¢tu odbavenych hovorii a e-mailovych dotazl je
potifeba personélniho posileni call centra technické podpory eSluZeb. Provedenou
organizani zménou v podobé zfizeni nového oddéleni, do kterého budou z pifimé
podiizenosti feditelky OSSZ Olomouc prevedena také néktera stavajici sluzebni mista, se
rovnéZ predpoklada zjednoduSeni a zvySeni efektivity fizeni.

Uiad prace CR
L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuajlm Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 11834 11848 14 0,12
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 11195 11 209 14 0,13
ztoho: |- predstaveni 1003 1003 0 0,00
- ostatni 10192 10 206 14 0,14
- pracovni mista celkem 639 639 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 55 55 0 0,00
- ostatni 584 584 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 4403144389 | 4403144389 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 4162000602 | 4162000602 0 0,00
- na pracovnich mistech 241143787 241 143 787 0 0,00
Za ucCelem  zajisténi realizace projektu s nazvem ,,Outplacement®

spolufinancovaného z Opera¢niho programu Zamé&stnanost se navrhuje zruSeni celkem
11 sluZebnich mist ostatnich statnich zaméstnancti na dobu urcitou do 31. prosince 2021
(Bx 11. pt, 7x 10. pt a 1x 9. pt). Zaroven se zfizuje 25 novych sluzebnich mist ostatnich
statnich zaméstnancti na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2022 (1x 12. pt, 13x 10. pta 11x 9.
pt). Projekt je zaméfen na pomoc zaméstnancim podniki, ktefi jsou ohroZeni ztratou
zamestnani nebo jsou jiz ve vypovédni dob€, na zvySeni jejich adaptability pii hledani
nového pracovniho uplatnéni a na pomoc se zprostfedkovanim zamé&stnani.

Celkem u 2 systemizovanych mist je navrhovana zména platové tfidy. Divodem je
pfehodnoceni charakteru vykonavanych ¢innosti véetn€ ¢innosti, které jsou rozhodujici
pro klasifikaci mist platovou tiidou.

Navrhované zmény jsou ve vztahu ke statnimu rozpoctu na rok 2020 neutrilni.
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Ministerstvo vnitra

o . Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl Navrh 1.8. 2020/aktudlni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 2775 2775 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 2570 2570 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 276 278 2 0,72
- ostatni 2294 2292 -2 -0,09
- pracovni mista celkem 205 205 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0 0,00
- ostatni 200 200 0 0,00
Objem prostiedkt na platy celkem (K¢) 1387778489 | 1388562891 784 402 0,06
ztoho: |- nasluzebnich mistech 1290492 283 1291 222 283 730000 0,06
- na pracovnich mistech 97 286 206 97 340 608 54 402 0,06

V Ministerstvu vnitra v sekci ekonomiky a provozu se navrhuje zfidit odbor
vetejnych zakazek, ktery se bude skladat ze tii oddé€leni. V souvislosti s timto dojde ke
vzniku dvou novych sluzebnich mist pfedstavenych, a to feditele odboru v 15. pt
a vedouctho oddéleni ve 14.pt. Ob¢ mista jsou transformovina ze stavajicich
neobsazenych sluZzebnich mist. Divodem je zvySeny diiraz na centralizaci oblasti
zadavani vetejnych zakazek v ramci jednoho utvaru.

Z diivodu piehodnoceni charakteru vykondvanych ¢innosti véetné ¢innosti, kterd je
rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tifidou, dochdzi k navySeni platové tiidy
u 1 sluZzebniho mista v sekci pro statni sluzbu, u 2 sluZzebnich mist v oddéleni vladni a
parlamentni agendy, u 1 sluzebniho mista v odd€leni dozoru a u 3 sluzebnich mist
v oddé€leni metodiky dozoru.

V oddéleni soukromych bezpecnostnich sluzeb se navrhuje zruSeni 1 sluZebniho
mista ve 14. pt. Cinnosti vykonivané na dotéeném sluZebnim mist& budou rozd&leny mezi
ostatni sluZebni mista. Soucasn¢ je navrZeno ziizeni 1 sluzebniho mista v 11. pt z diivodu
zabezpeceni odbornych ¢innosti. Soucasn€ se navrhuje, aby na misté zfizovaném (ID
30363926) vlada s ohledem na ochranu vetfejného zajmu stanovila poZadavek statniho
ob&anstvi Ceské republiky.

Déle se navrhuje navySeni objemu prostiedkli na platy na sluzebnich mistech
o ¢astku 730 000 K¢ a na pracovnich mistech o ¢astku 54 402 K¢. Divodem je personalni
zajisténi voleb do 1/3 Senatu Parlamentu Ceské republiky a voleb do zastupitelstev kraji
a zména financovén{ projektu ,,Posileni névratovych kapacit MV CR*.

Ministerstvo zivotniho prostredi

L ; Porovnani
Ukazatel Aktua.lnl Navrh 1.8. 2020/aktudlni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 580 580 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 465 464 -1 -0,22
ztoho: |- predstaveni 123 123 0 0,00
- ostatni 342 341 -1 -0,29
- pracovni mista celkem 115 116 1 0,87
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 0 0,00
- ostatni 111 112 1 0,90
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 343 971 661 343 855 471 -116 190 -0,03
ztoho: |- nasluZebnich mistech 292 926 479 292 810 289 -116 190 -0,04
- na pracovnich mistech 51045 182 51 045 182 0 0,00
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Navrhuje se zruSeni 2 neobsazenych sluzebnich mist ve 13. pt (po jednom v odboru
ochrany pfirody a krajiny a v oddé€leni personélnim) a zfizeni jednoho sluzebniho mista
ve 13. pt (odd€leni mnohostrannych vztahil) a jednoho pracovniho mista v 9. pt (odbor
obecné ochrany pfirody a krajiny).

Déle se navrhuje navySeni 11. pt na 13. pt na dvou pracovnich mistech (projektova
mista financovand z programu LIFE) a navySeni 13. pt na 14. pt na dvou sluZebnich
mistech. Dlivodem je piehodnoceni charakteru vykonavanych ¢innosti véetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci mist platovou tfidou.

Navrhuje se sniZeni stdvajiciho celkového objemu prostiedkl na platy o 116 190 K¢
v rozpoctové poloZce 5013 (platy na sluZebnich mistech), v souvislosti s diivéjSim
skon¢enim vyslani zamé&stnance do instituce EU, na jehoZ vyslani byly systemizovany
prostiedky ze VSeobecné pokladni spravy.

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Aktudlni Navrh Porovnani
Ukazatel X 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 840 839 -1 -0,12
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 610 612 2 0,33
ztoho: |- predstaveni 108 109 1 0,93
- ostatni 502 503 1 0,20
- pracovni mista celkem 230 227 -3 -1,30
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 11 11 0 0,00
- ostatni 219 216 -3 -1,37
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 464 447 432 464 447 432 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 348 165 195 348 815 195 650 000 0,19
- na pracovnich mistech 116 282 237 115 632 237 -650 000 -0,56

V sekci informacnich a komunika¢nich technologii se navrhuje ztidit nové oddé€leni
digitalizace stavebniho fizeni, v€etn€ mista pfedstaveného a 1 sluZebniho mista ostatniho
statniho zaméstnance. Ob¢ systemizovand mista vzniknou ndhradou za zrusené pracovni
mista. Navrhovand zména je v souladu s dlouhodobym vladnim cilem vybudovat digitalni
systém, ktery ptisp&je k celkovému zrychleni stavebnich a dzemnich fizeni. Dale dojde
k zaji§tén{ jednotného informaéniho systému pro viechny stavebni tfady v celé Ceské
republice, kde budou nastaveny stejné procesy i formulare.

Za tucelem doplnéni ¢asti ivazku u 1 pracovniho mista se navrhuje zruSeni 1
neobsazeného pracovniho mista. Obé zminéna mista jsou systemizovana na dobu urcitou
do 30. dubna 2022.

Néavrh na zménu systemizace dale spoCiva v presunu finan¢nich prostiedkli na platy
v Castce 650 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy zaméstnancii na pracovnich
mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy zaméstnanci na sluZebnich mistech). Zména
je navrhovana za icelem optimalizace finan¢nich prostfedkil na platy v souvislosti s vyse
uvedenymi Upravami.
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Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky

Aktudlni Navrh Porovnani
Ukazatel . 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 585 585 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 569 569 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 71 71 0 0,00
- ostatni 498 498 0 0,00
- pracovni mista celkem 16 16 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0 0,00
- ostatni 15 15 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 325 888 036 325 888 036 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 316 152 907 316 152 907 0 0,00
- na pracovnich mistech 9735129 9735129 0 0,00

Navrhuje se zruseni 1 neobsazeného sluzebniho mista ve 12. pt a recipro¢ni zfizeni
1 sluZebniho mista klasifikovaného 13. pt. Divodem je piehodnoceni charakteru
vykonéavanych ¢innosti véetné ¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou
tiidou, a rovnéZ zména umisténi tohoto mista za hranice obce ptivodniho umisténi.

Ministerstvo prumyslu a obchodu

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuélm Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 870 872 2 0,23
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 760 761 1 0,13
ztoho: |- predstaveni 158 159 1 0,63
- ostatni 602 602 0 0,00
- pracovni mista celkem 110 111 1 0,91
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0 0,00
- ostatni 105 106 1 0,95
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 543 283 729 543 283 729 0 0,00
ztoho: |- nasluzebnich mistech 488 102 004 488 102 004 0 0,00
- na pracovnich mistech 55181 725 55181 725 0 0,00

Navrhuje se organizacni zména (zfizeni oddéleni rozvoje internetu a digitalni
infrastruktury, které vznika rozdélenim stavajiciho oddéleni ICT a internetu v sekci fondt
EU) a zruseni Sesti sluzebnich mist (2x 13. pt, 2x 8. pt, 1x 14. pt a 1x 10. pt) a dvou mist
pracovnich (1x 9. pt a 1x10. pt). Déle zfizeni jednoho sluZebniho mista ptredstaveného
pro nove¢ ziizované oddéleni ve 14. pt., jednoho sluZebniho mista ostatniho ve 14. pt, péti
sluZzebnich mist ve 13. pt (ztoho je jedno misto vrozsahu 0,9 uvazku) a tif
systemizovanych pracovnich mist ve 12. pt. Jedno ze dvou systemizovanych mist, ktera
tvofi narist celkového poétu, bylo ziizeno namisto zrufeného mista v Ufadu pro
technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi, druhé bylo zfizeno namisto
zruSeného fondu sluzebni doby ve vysi 0,9 v Puncovnim ufadu.

Na cCtyfech sluzebnich mistech se navrhuje zména platové tfidy. U jednoho
sluZzebniho mista se sniZzuje 13. pt na 12. pt. U jednoho sluZebniho mista se navrhuje
zvySeni 11. pt na 12. pt a u dvou sluzebnich mist, z toho u jednoho mista predstaveného,
se navrhuje zvySeni 12. pt na 13. pt. Diivodem je pfehodnoceni charakteru vykonavanych
¢innosti véetné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.
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Cesky urad pro zkouseni zbrani a stieliva

o . Porovnani
Ukazatel Aktuajlm LT 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 39 39 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 25 25 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 7 7 0 0,00
- ostatni 18 18 0 0,00
- pracovni mista celkem 14 14 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0,00
- ostatni 14 14 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 23 059 968 23 059 968 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 16320613 16 120613 -200 000 -1,23
- na pracovnich mistech 6739 355 6939 355 200 000 2,97

Navrhuje se pfesun finan¢nich prostfedkii na platy ve vysi 200 000 K¢ z rozpoctové
polozky 5013 (platy na sluZebnich mistech) na rozpoctovou polozku 5011 (platy na
pracovnich mistech). Diivodem je zajisténi dostate¢ného objemu financnich prostifedka

na platy zaméstnancii na pracovnich mistech.

Puncovni urad

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuajlm Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 85 85 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 75 74 -1 -1,33
ztoho: |- predstaveni 14 14 0 0,00
- ostatni 61 60 -1 -1,64
- pracovni mista celkem 10 11 1 10,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0,00
- ostatni 10 11 1 10,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 39969 095 39969 095 0 0,00
ztoho: |- nasluzebnich mistech 35416 579 35916 579 500 000 1,41
- na pracovnich mistech 4552516 4052516 -500 000 -10,98

Navrhuje se zruseni vzdy jednoho neobsazeného sluZebniho mista v odd€leni
centralniho inspektoratu, v oddéleni puncovni kontroly a zkuSebnich laboratofi Praha a
v ttvaru predsedkyné Puncovniho dfadu. Ndhradou za tato zruSend mista se zfizuji dveé
systemizovana sluzebni mista (1x 12. pt, 1x 11. pt) a jedno systemizované misto pracovni
klasifikované 8. pt.

U dvou systemizovanych sluzebnich mist se navrhuje zvySeni 8. pt na 9. pt.
Dtivodem jsou zmény vykonavanych ¢innosti.

Soucasné se navrhuje piesun finan¢nich prostfedkii na platy ve vysi 500 000 K¢
z rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech) na rozpo¢tovou polozku 5013
(platy na sluZebnich mistech). Diivodem je zajiSténi dostate¢ného objemu finan¢nich
prostiedkll na platy zaméstnancii na sluzebnich mistech.
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Urad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi

o . Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl LT 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 59 58 -1 -1,69
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 45 45 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 15 15 0 0,00
- ostatni 30 30 0 0,00
- pracovni mista celkem 14 13 -1 -7,14
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0 0,00
- ostatni 12 11 -1 -8,33
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 29603 012 29603 012 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 24 801 442 24 801 442 0 0,00
- na pracovnich mistech 4801570 4801570 0 0,00

Névrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zruSeni jednoho dlouhodob¢ neobsazeného
systemizovaného pracovniho mista v 8. pt. Dlivodem je jeho pfevod do Ministerstva
pramyslu a obchodu bez dopadu na objem finan¢nich prostiedkii.

Agentura pro podnikani a inovace

L ; Porovnani
Ukazatel Aktuélm Navrh 1.8. 2020/aktudlni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 191 191 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 174 174 0 0,00
ztoho: |[- predstaveni 30 30 0 0,00
- ostatni 144 144 0 0,00
- pracovni mista celkem 17 17 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0 0,00
- ostatni 15 15 0 0,00
Objem prostiedkt na platy celkem (K¢) 106 543 629 107 321 375 777 746 0,73
ztoho: |- nasluzebnich mistech 97 056 629 97 434 375 377 746 0,39
- na pracovnich mistech 9487 000 9 887 000 400 000 4,22

Navrhuje se navySeni objemu prosttedkii na platy ve vysi 777 746,10 K¢&
z mimorozpoc¢tového zdroje — Fondu odmén (z toho navySeni na rozpoctové polozce
5013 o ¢astku 377 746,10 K¢ a na rozpoctové poloZce 5011 o ¢astku 400 000 K¢). Jedna
se o jednorazovou zménu, kterd nezaklada pozadavek na navySeni objemu finan¢nich

prostiedkil pro rok 2021 a roky nésledujici.

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

J— . Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 983 985 2 0,20
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 897 889 -8 -0,89
ztoho: |- predstaveni 136 136 0 0,00
- ostatni 761 753 -8 -1,05
- pracovni mista celkem 86 96 10 11,63
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0 0,00
- ostatni 80 90 10 12,50
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 557309 974 557309 974 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 519825 234 522 825 234 3000 000 0,58
- na pracovnich mistech 37484740 34 484 740 -3.000 000 -8,00
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Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy zah4jilo v roce 2019 prace na Strategii
vzdélavaci politiky 2030+, kterou postupné rozviji. Jejim zakladem jsou hlavni sméry
vzdélavaci politiky, na které navazuje implementacni struktura a priority na léta 2020
az 2023. Jiz v této fazi vyvstala potfeba pfipravit ufad na realizaci tohoto dokumentu, aby
zmény ve vzdélavaci politice probihaly v souladu s Programovym prohlasenim vlady. Za
timto dcelem se navrhuji nasledujici zmény:

ZrusSeni odboru predskolniho, zakladniho, zikladniho uméleckého a
specialniho vzdélavani a nésledné ziizeni nového odboru zakladniho
vzdélavani a mladeze. Divodem je vyznamna zména agendy odboru. Novy
odbor bude zaméten na oblast rozvoje déti a mladeZe a zakladniho vzdElavani,
soutézi, prehlidek a péce o talentované déti a mladez.

Zruseni odboru sti‘edniho a vyssiho odborného vzdélavani a institucionalni
vychovy a nasledné ziizeni odboru stfedniho, vysSiho odborného a dalSiho
vzdélavani. Novy odbor bude propojovat oblast dalsiho a stfedniho vzdélavani.
Cinnost bude rozsitena o oblast rekvalifikaci a akreditaci, v&etné zajisténi a
spravy Narodni soustavy kvalifikaci.

Zruseni odboru pro mladez, neformalni a dalsi vzdélavani a soucasné zfizeni
odboru vzdélavaci politiky. Novy odbor bude koordinovat a podporovat prace
na implementaci strategie a poskytovat sekci vzdélavani, sportu a mladeze a
jednotlivym odbortim analytickou oporu. Odbor bude dale koordinatorem
spoluprace s Narodnim pedagogickym institutem CR jako realizatorem projektii.

Zruseni oddéleni piredSkolniho a specialniho vzdélavani a nasledné ziizeni
oddéleni predskolniho, zajmového, specialniho a zakladniho uméleckého
vzdélavani. Toto nové oddéleni bude nové koncipované a bude zahrnovat
predskolni, zajmové, specialni a zakladni umélecké vzdélavani.

ZruSeni oddéleni Fizeni vzdélavaci soustavy a inovaci ve vzdélavani, jehoz
¢innosti budou zatazeny do jinych dtvari. Divodem je poZadavek na propojeni
jednotlivych agend.

Zrizeni oddéleni implementace vzdélavaci politiky. Odd¢leni se bude zabyvat
digitalizaci vzdélavani a spolupracovat s odborem zakladniho vzdélavani a
mléadeZe, odborem sttedniho, vy$siho odborného a dalSiho vzdélavani, Narodnim
pedagogickym institutem a Cermatem v implementaci jednotlivych oblasti
vzdélavaci politiky.

Dalsi nédvrhy souvisi svySe uvedenymi zménami. Jednd se zruSeni
20 systemizovanych mist (18 sluzebnich a 2 pracovni) a vytvofeni 22 novych
mist (10 sluzebnich a 12 pracovnich) a sudpravou platovych tfid na 5
systemizovanych mistech (4 sluzebni a 1 pracovni). Celkovy narGst poctu
systemizovanych mist o 2 mista je tvofen nové zfizenymi misty dopliikovymi.

V souvislosti s vySe uvedenymi zménami se navrhuje prevod ¢astky 3 000 000 K¢
z rozpoCtové polozky 5011 (pracovni mista) na polozku 5013 (sluZebni mista).
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Ceski $kolni inspekce

Aktudlni Navrh Porovnani
Ukazatel . 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 575 574 -1 -0,17
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 463 462 -1 -0,22
ztoho: |- predstaveni 31 31 0 0,00
- ostatni 432 431 -1 -0,23
- pracovni mista celkem 112 112 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0 0,00
- ostatni 103 103 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 291 850 969 291 850 969 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 256 976 962 256 976 962 0 0,00
- na pracovnich mistech 34 874 007 34 874 007 0 0,00

Névrh na zménu systemizace spociva ve zruSeni péti sluZzebnich mist (2x 13. pt,
3x 11. pt). Na misto téchto mist bude zfizeno pét sluZebnich mist Skolnich inspektort
ve 12. pt. Diivodem je plnéni ,,Planu hlavnich tikolt Ceské $kolni inspekce na $kolni rok
2020/2021%. Dalsi navrhovanou zménou je zrusSeni jednoho neobsazeného sluzebniho
mista referenta Skolstvi, které bylo systemizované na 0,5 uvazku. Zruseny dvazek bude

pouzit na posileni jiného sluzebniho mista.

Ministerstvo kultury

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuajlm Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 299 299 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 231 231 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 47 47 0 0,00
- ostatni 184 184 0 0,00
- pracovni mista celkem 68 68 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 0 0,00
- ostatni 64 64 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 178 198 714 175 674 194 -2524 520 -1,42
ztoho: |- nasluZebnich mistech 142 996 447 140 471 927 -2524 520 -1,77
- na pracovnich mistech 35202 267 35202 267 0 0,00

V oddé¢leni informacnich technologii a spisové sluzby se navrhuje zruSeni jednoho
sluZzebniho mista ve 14. pt a zéroven zfizeni jednoho sluzebniho mista ve 12. pt. Zména
souvisi s potfebou zajistit vykon ekonomické agendy v oddéleni informacnich technologii
a spisové sluzby.

Dale se navrhuje sniZeni platové tfidy u jednoho sluzebniho mista z diivodu zruseni
urceni zastupce podle§ 9 odst. 7 zakona o statni sluzbé.

Névrh na zménu systemizace také spo¢iva v presunu finan¢nich prostiedkl na platy
v Castce 2 524 520 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy zaméstnanci na sluZebnich
mistech) na rozpoc¢tovou polozku 5025 (odbytné).

Strana 11 (celkem 14)



Ministerstvo zdravotnictvi

o . Porovnani
Ukazatel Aktuajlm LT 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 530 528 -2 -0,38
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 386 384 -2 -0,52
ztoho: |- predstaveni 74 74 0 0,00
- ostatni 312 310 -2 -0,64
- pracovni mista celkem 144 144 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0 0,00
- ostatni 138 138 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 278 085 604 277 669 771 -415 833 -0,15
ztoho: |- nasluZebnich mistech 216 322 897 215907 064 -415 833 -0,19
- na pracovnich mistech 61762 707 61762 707 0 0,00

Néavrh na zménu systemizace spoc¢ivd ve zruSeni dvou sluzebnich mist
klasifikovanych 12. pt a sniZeni objemu finan¢nich prostfedkl na platy na sluZebnich
mistech ve vysi 415 833 K¢ v souvislosti s jejich delimitaci do Ministerstva zahrani¢nich

veéci.

Cesky statisticky GFad

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 1581 1581 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1280 1280 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 167 167 0 0,00
- ostatni 1113 1113 0 0,00
- pracovni mista celkem 301 301 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 13 13 0 0,00
- ostatni 288 288 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 746 770 955 772 229 955 25 459 000 3,41
ztoho: |- nasluzebnich mistech 617521432 640410432 22 889 000 3,71
- na pracovnich mistech 129 249 523 131819523 2570000 1,99

Néavrh na zménu systemizace Ceského statistického ufadu spoéivd v navyseni
objemu prostfedkll na platy o 25459 000 K¢ (22 889 000 K¢ na platy na sluZebnich
mistech a2 570000 K¢ na platy na pracovnich mistech). NavySeni souvisi se
zabezpedenim voleb do 1/3 Senatu Parlamentu Ceské republiky (6 220 000 K¢&) a do
zastupitelstev kraji (19 239 000 K¢).
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Energeticky regulac¢ni arad

o . Porovnani
Ukazatel Aktuajlnl LT 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 296 296 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 243 243 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 45 45 0 0,00
- ostatni 198 198 0 0,00
- pracovni mista celkem 53 53 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0 0,00
- ostatni 47 47 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 178231432 172931432 -5300 000 -2,97
ztoho: |- nasluZebnich mistech 151 341 888 146 041 888 -5300 000 -3,50
- na pracovnich mistech 26 889 544 26 889 544 0 0,00

Navrhuje se ptesun financ¢nich prostiedkii na platy ve vysi 5 300 000 K¢ z polozky
5013 (platy na sluZebnich mistech) na polozku 5025 (odbytné). Dlivodem je promitnuti

finan¢nich dopadt po sniZeni o 25 systemizovanych mist s ti¢innosti od 1. 1. 2020.

Archiv bezpecnostnich slozek

Aktualni Navrh Porovndni
Ukazatel . 1.8. 2020/aktudlni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 146 146 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 81 81 0 0,00
ztoho: |[- predstaveni 6 6 0 0,00
- ostatni 75 75 0 0,00
- pracovni mista celkem 65 65 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0 0,00
- ostatni 63 63 0 0,00
Objem prostiedkt na platy celkem (K¢) 54167 433 54 167 433 0 0,00
ztoho: |- nasluzebnich mistech 31481 267 31481 267 0 0,00
- na pracovnich mistech 22 686 166 22 686 166 0 0,00

Navrh obsahuje zménu platové tiidy u 2 sluzebnich mist (sniZeni 10. pt na 9. pt
a zvySeni 10. pt na 11. pt). Divodem je zpfesnéni vymezeni vykonavanych ¢innosti.

Utad pro dohled nad hospodafenim politickych stran a politickych hnuti

o . Porovnani
Ukazatel Aktuélm Navrh 1.8. 2020/aktudlni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 19 19 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 10 10 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 2 2 0 0,00
- ostatni 8 8 0 0,00
- pracovni mista celkem 9 9 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0 0,00
- ostatni 8 8 0 0,00
Objem prostiedkt na platy celkem (K¢) 13 128 698 13 660 698 532 000 4,05
ztoho: |- nasluzebnich mistech 5306 491 5778491 472 000 8,89
- na pracovnich mistech 7 822 207 7 882 207 60 000 0,77

Navrhuje se pfesun finan¢nich prostfedkl na platy v celkové vysi 532 000 K¢
z polozky 5021 Ostatni osobni vydaje, a to na poloZku 5013 (platy na sluzebnich mistech)
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¢astku 472 000 K¢ a na polozku 5011 (platy na pracovnich mistech) ¢astku 60 000 K¢.
Dutivodem je zajisténi dostate¢ného objemu finan¢nich prostfedki na platy.

Sprava statnich hmotnvch rezerv

o . Porovnani
Ukazatel Aktuajlm Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 406 406 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 146 146 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 35 35 0 0,00
- ostatni 111 111 0 0,00
- pracovni mista celkem 260 260 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 10 0 0,00
- ostatni 250 250 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 186 815 885 186 815 885 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 81541677 89 041677 7 500 000 9,20
- na pracovnich mistech 105 274 208 97 774 208 -7 500 000 -7,12

Névrh zmény systemizace spociva v piesunu financnich prostfedka na platy ve vysi
7 500 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech) na rozpoctovou
polozku 5013 (platy na sluZebnich mistech). Navrhované rozpoc¢tové opatieni se provadi
v souvislosti s feSenim krizové situace dané pandemii covid-19, kdy statni zamé&stnanci

vedle vykonu svych
mimotradnych ¢innosti.

standardnich

Statni ui'ad pro jadernou bezpec¢nost

sluzebnich ¢innosti

také zajiStovali

vykon

L. ; Porovnani
Ukazatel Aktuélm Navrh 1.8. 2020/aktualni systemizace
systemizace od 1. 8. 2020
+/- %
Systemizovana mista celkem (pocet) 217 217 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 189 189 0 0,00
ztoho: |- predstaveni a4 44 0 0,00
- ostatni 145 145 0 0,00
- pracovni mista celkem 28 28 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0,00
- ostatni 28 28 0 0,00
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 142 639 486 142 639 486 0 0,00
ztoho: |- nasluZebnich mistech 128 473 013 129889 013 1416 000 1,10
- na pracovnich mistech 14 166 473 12 750473 -1416 000 -10,00

Navrhuje se pfesun financ¢nich prostedkii na platy ve vysi 1 416 000 K¢ z polozky
5011 (platy na pracovnich mistech) na polozku 5013 (platy na sluzebnich mistech).
Dtivodem je zajisSténi dostate¢ného objemu finan¢nich prostiedkt na platy.
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