OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto statniho tajemnika v Ministerstvu
zdravotnictvi

C.j.: MV-37443-1/SR-2024
Praha 1. bfezna 2024

1. Udaje o sluzebnim misté

Vlada Ceské republiky vyhlasuje podle § 51 odst. 2 ve spojeni s § 53 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vybérové fizeni na sluzebni misto
statniho tajemnika v Ministerstvu zdravotnictvi, se sluZzebnim puUsobistém Palackého namésti 375/4
128 01 Praha 2.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby:
e 18 Pracovnépravni vztahy,
e 19 Platy, mzdy a jiné odmény za praci a
e 63 Organizacni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztah statnich zaméstnanct.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Funkéni obdobi na sluzebnim misté statniho tajemnika trva 5 let.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Misto vykonu sluzby Praha.

Pfedpokladanym dnem ndastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. kvéten 2024.

Statni tajemnik zejména:

e fidisekci organizaénich véci statni sluzby, ¢innosti souvisejici se zajistovanim organizacnich véci statni
sluzby, spravy sluzebnich vztahl a odménovani statnich zaméstnancl a vedoucich sluZzebnich uradu
podtizenych ministerstvu a plnéni Ukoll jim fizenych Gtvardq,

e plni Ukoly souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zaméstnancd v ministerstvu,

e fidi ¢innosti vedoucich podfizenych sluzebnich Gradd souvisejici se zajistovanim organizaénich véci
sluzby, spravy sluzebnich vztah(l a odménovani statnich zaméstnanc( a vedouciho sluzebniho uradu
podfizeného ministerstvu,

e odpovida za pfipravu organizaéniho fadu, pracovniho radu, popr. sluzebniho fadu, kolektivni dohody,
kolektivni smlouvy ministerstva, vnitfnich fidicich opatfeni, vydava sluzebni predpisy a koordinuje
vydavani predpisl ,smisené povahy”, které upravuji postaveni zaméstnancd ministerstva,

e vedle Ukold, které mu vyplyvaji ze zdkona o statni sluzbé, plni dalsi ikoly podle organizaéniho fadu
ministerstva.

2. Udaje o slozkach platu

SluZebni misto je zafazeno podle prilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 16. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 45.920 K¢ do 68.200 Kc.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3

narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni pozdéjsich predpisa.
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2.2 Osobni priplatek

Statnimu zaméstnanci muzZe byt v zavislosti na vysledku sluzebniho hodnoceni pfiznan osobni pfiplatek
v rozpéti od 6.820 K¢ do 34.100 K¢.

Osobni priplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni ptiplatek vrozmezi od 0 K¢ do c¢astky odpovidajici 50 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornik(l do ¢astky odpovidajici
100 %.

2.3 Priplatek za vedeni

Statnimu tajemnikovi pFislusi pfiplatek za vedeni od 27.280 K¢ do 34.100 Kc.

evvs

prilohy €. 2 k zdkonu o statni sluzbé, coz Cini 40 az 50 % z nejvyssiho platového stupné v 16. platové tridé,
do které je sluzebni misto statniho tajemnika zarazeno.

Zverejnéni uvedenych udajti o slozkach platu nepfedstavuje vefejny prislib.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Dokument ke staZzeni

4. Podani Zadosti
Posuzovany budou Zadosti® o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného

nebo Zadosti o jmenovani na sluzebni misto predstaveného podané ve lhité do 20. bfezna 2024, tj. v této
Ih(té

e  dorucené nejvyssSimu statnimu tajemnikovi prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
Ministerstvo vnitra, JindfiSska 34, 110 00 Praha 1,

e podané osobné na podatelnu Ministerstva vnitra na vySe uvedené adrese,

e  podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu elektronické
podatelny posta@muvcr.cz nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky: 9iutsan

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost v€etné poZzadovanych listin (ptiloh) musi byt oznacena slovy:

,Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluZzebni misto statniho tajemnika v Ministerstvu zdravotnictvi®.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovéany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni a dokladané listiny

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se muize zucastnit Zadatel/ka

spliujici predpoklady stanovené ziakonem o statni sluzbé:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky? [§ 25 odst. 1 pism. a) ve spojeni s § 25 odst. 4 zadkona o statni
sluzbé?],

Vzor Zddosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni.

2 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. priikazem
totoznosti nebo osvédcenim o stdtnim obCanstvi, Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pied kondnim pohovoru.

3 Usneseni Vlddy Ceské republiky ¢ 107 ze dne 16. tinora 20135.
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b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluzbé],
c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluzbé]*,
d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé]>,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu®,

f)  ma potifebnou zdravotni zplisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzb&]’

spliujici pozadavky podle § 25 odst. 5 pism. a) a b) zdkona o statni sluzbé stanovené sluzebnim predpisem
naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu €. 2/2019 ze dne 29. éervence 2019, kterym se stanovi obory
statni sluzby a dalsi pozadavky pro sluzebni mista statnich tajemnikd v ministerstvech a v Ufadu vlady

vewvs

Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisti:

g) znalost anglického, francouzského nebo némeckého jazyka odpovidajici alespon 2. drovni (stupni)
znalosti ciziho jazyka dle rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢.j. MSMT-
24156/2019 ze dne 3. zafi 2019, kterym se stanovi Seznam standardizovanych jazykovych zkousek
pro u&ely systému jazykové kvalifikace zaméstnancti ve spravnich Gfadech;?®

h) zpUsobilost mit pfistup k utajovanym informacim stupné utajeni ,,Dlvérné” v souladu se zdkonem
(€. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpeénostni zpGsobilosti, ve znéni pozdéjsich
predpisd)®

’

splnujici dalsi predpoklady pro vybérova Fizeni na sluzebni mista predstavenych:

ch) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozZi origindl nebo uredné ovérenou kopii osvédceni
podle § 4 odst. 1 zakona €.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon
nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky;°

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim.
Toto prohldseni je souldsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstiiku tresti,
ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tidaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstiiku
trestii, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstriku trestii doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych
tdajii primo od Rejstriku trestil. Rozsah tidajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri
Zddosti.

6  Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo tiredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdéldnt (vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst.
2 zdkona o stdtni sluZbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdéldni. Pisemné cCestné prohldseni
o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji
pred kondnim pohovoru.

7 Splnénf tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluZbé sluZebni
orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajistenim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékar'skych sluZbdch.

8  Splnéni tohoto poZadavku se doklddd origindlem nebo tredné ovérenou kopii vysvédceni/osvédceni nebo jiného dokladu
prokazujiciho dle Seznamu standardizovanych jazykovych zkousek trover znalosti ciziho jazyka. V nékterych specifickych
pripadech Ize tiroveri znalosti ciziho jazyka prokdzat i jinym zpiisobem. Tyto pripady a mira uzndni pro ucely vybérovych rizeni
jsou blize popsdny ve stanovisku sekce pro stdtni sluZzbu Ministerstva vnitra zverejnéného na internetovych strdnkdch
Ministerstva vnitra, sekce pro stdtni sluzbu (zdloZka ,Dokumenty a stanoviska“=> ,Stanoviska®).

9 Splnéni poZadavku na stuperi ,Diivérné“ se doklddd origindlem nebo tredné ovérenou kopii platného Osvédcenti fyzické osoby
na stuperi utajeni ,,Diivérné” popripadé , Tajné" ¢i , Prisné tajné“, NedoloZeni tohoto dokladu neni diivodem pro vyrazeni Zddosti
podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé. Pokud Zadatel nedisponuje prislusnym dokladem a zdroveri jeho Zddost nebude
z jinych diivodii vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé, bude akceptovdno, pokud Zadatel doloZi, Ze podal
Zddost o vyddni Osvédcenti fyzické osoby prislusného stupné utajeni nejpozdéji pred rozhodnutim vlddy o prijeti do sluZebniho
poméru a jmenovdni na sluZebni misto stdtniho tajemnika v Ministerstvu zdravotnictvi nebo rozhodnutim viddy o jmenovdni
na sluzebni misto stdtniho tajemnika v Ministerstvu zdravotnictvi.

10 Splnéni tohoto predpokladu Ize pro ucely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel o vyddni osvédceni poZddal.
Osvédcent je vsak Zadatel povinen doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledkii vybérového rizeni vybérovou komisi.
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i)  je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi cestné prohlasenill podle § 4 odst. 3 zdkona
¢.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;

j)  Zadatel/ka musi splriovat profesni kvalifikacni predpoklad Ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto
statniho tajemnika podle § 53 odst. 3 zdkona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového
fizeni mlZe zucastnit ,,osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykondavala nejméné po dobu 4 let ¢innosti
podle & 5 nebo cinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 3 let ve vedouci funkci nebo jako ¢len
statutarniho organu pravnické osoby.“*?.

6. Povinné pfilohy

a) strukturovany profesni Zivotopis,

b) pisemnou praci v rozsahu maximalné tfi normostran na téma ,Koncepce spravy sluZebnich vztah(
v Ministerstvu zdravotnictvi v obdobi ndsledujicich 5 let.”.

7. Udaje o pohovoru

Se Zadateli, jejichz Zadost nebude vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro dorucovani (e-mail), pokud Zzadatel nemad datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti
elektronickou adresu pro doruc¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho zadost vyrazena.

Dokument dorucovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruéen patym dnem ode
dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument
dorucit, protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-
li i dal$i pokus o doruceni nelspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak
bude platit, Zze dokument bude dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve lh(té 5 dn( ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

V pripadé radné omluvy Zadatele z Gcasti na pohovoru mu muzZe byt stanoven nahradni termin se souhlasem
sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nadhradnim terminu nebrani radnému plnéni ukoll
sluzebniho Uradu.

v, o vs

11 Pisemné Cestné prohldseni tvori prilohu ¢. 2 tohoto ozndment.

12 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd origindlem nebo iredné ovérenou kopii
prislusnych listin (napt. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni
ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis z persondlniho spisu, pracovni ndplii), z nichZ je
zr'ejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé nebo cinnosti
obdobnych.

13V Zivotopisu zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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