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Povinna publicita projektu byla plnéna po
celou dobu jeho trvani

ve vSech mistech realizace projektu byl viditelné vyvéseny plakat povinné
publicity ve formatu A3;
dokumenty a vystupy projektu byly vzdy opatfeny prvky povinné publicity dle
danych technickych parametr(;
byly vyhotoveny 2 informacni a propagacni roll-up bannery projektu
vyuzivané na konferencich a vzdélavanich;
z konferenci realizovanych v ramci projektu vznikly reportaze

— TV Relax;

— TV Focus;

— TV Fénix;
byly vyhotoveny propagacni predmety k distribuci v ramci projektu;
informace o projektu byly umistény na webu MV a pribézné aktualizovany.
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Realizace

Rozpocet projektu: 25 505 307,36 K¢
Vycerpano: 23 037 456,65 K¢

Realizace projektu od: 01. 09. 2016
Realizace projektu do: 31. 10. 2020

Hlavni cil projektu:
Hlavnim cilem projektu bylo nastaveni a ukotveni nové vzniklého
ucinného nastroje socialniho zaclenovani a podpory socidlné situacni
prevence v obci prostrednictvim ustaveni pracovni pozice Domovnik -
preventista.
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Evropska unie

Operacni program Zameéestnanost

Vysledky a vystupy

* dodrzeni harmonogramu
e dodrzeni financniho planu
* naplnéni cilu projektu
* naplnéni zavaznych indikatoru projektu
* vyhotoveni vystupli
1. Metodické a analytické vystupy
2. Edukacni materialy

PROSTREDNICTVIM REALIZACE
KLICOVYCH AKTIVIT PROJEKTU

Evropsky socialni fond e 235 mrasrvo i



Evropska unie
Evropsky socialni fond R
Operacni program Zameéstnanost

Klicové aktivity

Rizeni a administrace projektu (9/2016 - 10/2020)
Vytvoreni metodiky DP jako nového nastroje pro socialni zaclennovani a
boj s chudobou (9/2016 - 10/2020)

Nastaveni kvalifika¢nich standard( pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podklad( k zakotveni této pracovni pozice v
Narodni soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

Definovani podminek a kritérii pro vybér obci a jejich vybér pro pilotni
ovéreni nové zavddéné pracovni pozice Domovnik - preventista (9/2016 -
10/2020)

Zameéstnani cilové skupiny a zvySovani kvalifikacnich predpokladi -
vstupni, pribéziné vzdélavani, supervize (1/2018 - 03/2020)

Osvéta v oblastech socialniho zaclenovani a boj s chudobou a
komunikacni a informacni opatreni projektu (9/2016 - 10/2020)

Sebeevaluace (1/2017 - 10/2020)
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Rizeni a administrace projektu (9/2016 - 10/2020)

meésicni report
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Zpét na visledky | Prvni poloZka | Pledchozi poloZka | Daldi poloka | Posledni poloZka

002373: Domovnik - preventista, GEinny nastroj sociainiho zaflefiovani a pedpory socialng situaéni prevence v obci

Movy monitoring projekiu  Upravit Akce: v .;J._ﬁ_l g2

Domovnik - preventista, GEinny nastroj secidiniho zadlefiovani a podpory sociding situaéni prevence v obei Zacatek projektu: 01/09/2016

Registraéni &islo projektu:  Cz.03.2.63/0.0/0.0/15_023/0003723 Konec projektu: 311082020
Registraini dislo SMVS: Doha udriitelnosti projektu {v mESiGich):  nen relevantni
Zdroj financovani | program:  QPZ - Operaéni program zaméstnanast Schvélen rozpocet projektu: 25 505 307 36

Stav projektu:  oojizaci [ Datum aktualizace reportu: (7/02/2019

Kontakini idaje  Vydsje projektu  Vefejné zaké

Stav projektu Rizika Audity a kontroly D amky Y

Popis aktualniho stavu projektu:

1. Rizeni a administrace proje}du (KA 01)
Probihala prib&2na evidence mésignich reportl o Einnostech DP v 10 obcich zapojenych do projektu. VEechny zapojené obce aktuaing zasilaji reporty v pofadku a vias
PM piipravila podklady a zajistila proplaceni odmén Glenii RT na DPC za 01/2019

2. Valorizace plati DP
Platoué naroky DP jsou v souladu s KA 05 a s Podminkami poskyinut podpory hrazeny 2 razpoitu projeklu formou mésiénich transferis obcim. Jeliko? anu viak DP zaméstnanci obef pobirajici plat, vztahuje se na né, stejn jako na ostaini zaméstnance ve vefeiné spravé, valorizace platd od 1. 1. 2019. Od ledna doslo k ispésnému navy3eni mésicnich
transferd obcim formou dodatkd k iz uzavienjm Dohodam s obcemi o poskylnuti piispévku na mzdové naklady zamésh . Dodatky byly obéma stranami a uveiejnény v RS

3 Slav realizacs projektu - zaméstnavani zéstupci ollové skupiny. 2 jejich vzdalavani v jednatlivjch obeich (KA 05)
v reportovani s cilové skupiny, situace v 10 obeich zapojenych do projektu byla k 31. 1. 2019 nésledujici
Rcta\ra Nové \redam mésta ma zajem o zachovani pracovnich pozic DP i setrvani v projektu. Rotava bez zmény: 6 DP.
Kadafi - Beze zmeny Celkem: 3 DP.
‘amsdorf - nova kontakini osoba pro projeki. 6 DP.
Ralsko - Zachovani pivodniho podtu: 5
Kladno, V. Mytg - 1 DP, bez problému.
Novy BydZou Zdar niS — 1 DP prablém s nékterjmi njsmniky, fedi koordinatorka cilové skupiny
Bieclav - 3 DP, bez problému

Valadské Mezifiéi - 3 DP. bez problému.

4. Piiprava #3dosti o nepodstatnou zménu projektu & 7

Body Zadost:

- presunu poloZek v ruzpoctu plojeklu v souvislosti s navy$enim ,nahradnich pozic* DP v projektu
—zmény KA 03 a KA 06 p
Ma RO OPZ bude podana Zadusl © nepodstainou zménu projekiu ve véci plesunu poloZek v rozpotiu projeklu v souislosfi s navjgenim ,nahradnich pozic” DP v projekiu. Projek pivedné pocital s 6 pozicemi .nahradniki. nicménd i v poloving realizace je 5 z uvedenjch & moZnjch pozic obsazeno. V Ralsku nastoupila s Géinnosti od 1.12 2018 nova
DP - je 35. 2 38 moznjich, komu dodavatel dle smlouvy poskytne vstupni vzdélavani. Naklady na nove pozice "nahradniki” budou hrazeny z spor projekiu. V ramei RT projekdu bylo dohodnulo, Ze se jejich poel navyii o 5.

Zména se uskuteéni rovnéz u KA 03 (Nastaveni kvalifikaénich slandardu pro noveu pracovni pozici Domovnik - preventista) a u KA 06 (Osvéta v oblastech socidiniho zadlefiovani a boj s chudobou):

KA D3 - do popisu KA buds 2atlenéna realizace Sstkani za (Eslem vjmeny dobré praxs a dalsi akiivity kisré RT rsalizuje doposud “nad ramec”

K# 06 - dojde k prepracovani akiuainiho rozviZeni konan/ konferenci (konferenci "po ukonéeni zamésinavani cilové skupiny” navihuje RT realizovat “pied ukondenim zamésinavani cilové skupiny”

5. Piiprava Dodatku €. 3 ke Sm\ouve s dodavatelem VZ 001 deelavam supervize. metodika)
W souvislosti s podanim ZoZ &. 7 bude dale ffeba uzaviit Dodalek (&.3) ke smlouvé o poskytnuli sluZeb s Circle ed. NawySenim poiiu nahradniki bude teba navyit podet poskytovanjch dni vstupnino vzdélavani DP. Znéni dodatku piipravuje a diedniho zaznamu s odiivedn@nim pfipravila PM, dokumenty jsou akiualng predany k posouzeni na OSM

6. Akce; mace prubezne melod\ky
Frobhlo pfipominkavani jednoho = vistupli VZ 01 — prib&2né metodiky vjb&nu, &innosti a pipravy DP:

7. Piprava vymény dobré praxe v Kadani i
Setkani je naplanovano na 13. - 14. 3. 2019. Koordinatorka cilové skupiny a Rozpottafka projekiu zajistuji prizkum trhu a vyjednavaji podrobnosti se zastupci Kadané. Do poloviny Gnora 2019 by méla byt findini verze pozvanky, zaji§téni ubytovani, stravovani, programu a konferenéniho salu.

8. Pfiprava ,Cechu mechaniki"
Nova aktivita planovana v ramei KA 03 (realizace pravdépodobné 05-06/2019) VG zajisti bliZ:

infa,
Popis nejbliziich naplanovanych éinnosti projekiu

Cinnost Popis naplanované éinnosti -
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Rizeni a administrace projektu (9/2016 - 10/2020)

Zpravy o realizaci (monitoring pro RO)

INFORMOVANI 0 REALIZACI
;::‘?r:;é B Predpokladané datum podani  Sledované obdobi od Sledované obdobi do Typ dokumentu Druh ZoR/loP Stav ZoR/loP ZoU
|Y | Y [ Y ¥ Y [ Y| A

1 1.3.2017 1.9.2016 28.2.2017 Zprdva o realizaci ZoR Schvalena RO z hlediska obs...
21.9.2017 1.3.2017 31.8.2017 Zprdva o realizaci ZoR schvélena RO z hlediska obs...
3 1.3.2018 1.9.2017 28.2.2018 Zprdva o realizaci ZoR Schvalena RO z hlediska obs...
4 | 30.9.2018 1.3.2018 31.8.2018 Zprédva o realizac ZoR Schvalena RO z hlediska obs...
5| 31.3.2019 1.9.2018 28.2.2019 Zprdva o realizaci ZoR Schvélena RO z hlediska obs...
6 | 30.9.2019 1.3.2019 31.8.2019 Zprédva o realizac ZoR Schvalena RO z hlediska obs...
7 31.3.2020 1.9.2019 29.2.2020 Zprava o realizac ZoR Schvalena RO z hlediska obs...

Predlozeni Zavérecné zpravy o realizaci je predpokladano do 30. 11. 2020
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Rizeni a administrace projektu (9/2016 - 10/2020)

/meény projektu

ZADOST 0 ZMENU
;:;adwé ¢islo Hash 2:::1': uginnosti ler‘p ;;uhnsti Inicidtor zmény Stay Obrazovky
Y | LAl I | I | ) Iy [ Y
1| 67UINP1 29.11. 2016 nepodstatna z... | Pfijemce Schvileno
2 | 67UjnP2 23.11. 207 nepodstatna z... | Pfijemce Schvileno Rozpoéet, Finanéni plan, Piehled zdroji financovéni, Dokumenty
3 67UinP3 15.1.2018 nepodstatna z...  Pfijemce Schvéleno Osoby subjekiu, Subjekty projektu
4 67UinP4 10.5.2018 nepodstatna z...  Prijemce Schvéleno Rozpodet, Finanéni plan, Piehled zdroju financovéani
5  67UInPS 1.9.2018 nepodstatnd z... | Prijemce Schvaleno Osoby subjektu, Subjekty projektu
6 | 67UinPG 15.12. 2018 nepedstatnd z...  Prijemce Schvéleno Rozpocet, Osoby subjektu, Financni plan, Piehled zdroji financovani, Su...
T | 6TUINPT 15.3.2019 nepodstatna z... | Prijemce Schvileno Rozpoéet, Piehled zdroji financovani, Finanéni plan, Klicové aktivity
8 | 67UjnP8 12.8.2019 podstatna zmé... = Pfijemce Schvileno Rozpoéet, Finanéni plan, Projekt, Klicové aktivity, Piehled zdroji financo...
9  67UinP9 30.8.2019 nepodstatnd z...  Pfijemce Schvéleno Rozpodet, Financni plan, Klitové aktivity, Piehled zdroji financovani
10 12iIBGW 29.2.2020 nepedstatnd z...  Prijemce Schvéleno Rozpocet, Finanéni plan, Piehled zdroju financovani
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Vytvoreni metodiky DP jako nového nastroje pro socialni
zaclefiovani a boj s chudobou (9/2016 - 10/2020)

Metodicky vystup:

Metodicky standard pro vybér obci zarazenych do
projektu Domovnik — preventista

* definuje podminky a kritéria pro vybér obci pro zarazeni do
projektu

* urceno pro:

— vedeni obce a zastupitele pfi rozhodovacim procesu o zfizeni pozice

,Domovnik — preventista“ v dané obci a nasledném zapojeni obce do
projektu;

— zpracovatele, hodnotitele a posuzovatele projektl zamérenych na
problematiku socialniho zaclenovani, prevence kriminality a ochrany
verejného poradku.

14



Nastaveni kvalifikacnich standardl pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podkladl k zakotveni této pracovni pozice v Narodni
soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

Metodicky vystup:
Nastaveni kvalifikacnich standardi pro novou pracovni pozici

Domovnik — preventista a priprava podkladui k zakotveni této
pozice v Narodni soustavé povolani

* byly zapracovany zkusenosti z vlastniho zameéstnani cilové skupiny
po dobu 24 (27) mésicu

e k tomuto ucelu byla po dobu realizace KA 05:

— realizovana setkani cilové skupiny k vymeéné dobré praxe a dalsi
vhodné aktivity

— kazdy mésic zasilana hlaseni o ¢innosti DP obcemi

15



Nastaveni kvalifikacnich standardl pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podkladl k zakotveni této pracovni pozice v Narodni
soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

setkani cilové skupiny k vymené dobré praxe

* 5.

6.11. 2018

Valasské Mezirici

Valagské Mezifi¢i - Ctyticet
odborniki a terénnich pra{
covniki z celé republiky ve
Valadském MeziFici v uply-
nulych dvou dnech diskuto-
valo a vymériovalo si piikla-
dy dobré praxe z ¢innosti
domovnikd-preventisti v
takzvanych vylou¢enych lo-
kalitach.

, TémEF rok zaméstnavame
tfi domovniky-preventisty,
kazdého v jiné ulici. Jejich
ukolem neni zametat a vy-

. mériovat Zarovky, ale dohli-
Zet na dodrZovani vefejného
poradku,” popisuje feditel
valaSskomeziitské méstské
policie Jan Camfrla.

Kromé &inZovnich domi

preventisté plisobi v mistech,

kde se jejich problematicti

OSVEDEILI SE. Mezifitska radnice pracl domovnikii-preventistd

chvall. Projekt chce prodlouZit o dalsf tfi roky. Foto: Josef Bene$
obyvatelé objevuijf, naptiklad
v okoli 3kol, ifadu préce, au-
tobusového nadrazi a re-

stauraci. Pilotn projekt, kte-
1y financuje Evropska unie a
mésto na néj doplacf jen

symbolicky, potrva jesté rok.
Uz nyni ale radnice Zada o
jeho prodlouZenti o dalsf tfi
roky. ,Neni to vSemocny na-
stroj, ale ve spojeni s dal$imi
opatfenimi se tady lidé mo-
hou citit bezpe&né&ji,“ mini
feditel straZnikd.

Jeho slova potvrdila i z&-
stupkyné bfeclavské radnice.
,Presvédtila jsem se, Ze zdejsi
obyvatelé se snazf udrZovat
Eistotu. Viibec bych nefekla,
Ze jsou to vyloucené lokali-
ty,” prohlasila Kamila Mokra,
jez osobné navstivila dva
domy.

V tom na Za3ovské ulici,
pro ktery se vZil ndzev ,dim
hrizy*, si prohlédlaisklepy,
jez mistni 1idé pfi jarni bri-
g4d& vzorng uklidili. (e%)




Nastaveni kvalifikacnich standardl pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podkladl k zakotveni této pracovni pozice v Narodni
soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

setkani cilové skupiny k vymeéne dobré praxe

* 13.-14.3.2019 Kadan
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Nastaveni kvalifikacnich standardl pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podkladl k zakotveni této pracovni pozice v Narodni
soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

setkani cilové skupiny k vymeéne dobré praxe

e 27.5.2019 Proskoleni Cechem
mechanickych zamkovych systému
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Nastaveni kvalifikacnich standardl pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podkladl k zakotveni této pracovni pozice v Narodni
soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

setkani cilové skupiny k vymeéne dobré praxe

e 24, -25.9.2019 Breclav




Nastaveni kvalifikacnich standardl pro novou pracovni pozici Domovnik -
preventista a priprava podkladl k zakotveni této pracovni pozice v Narodni
soustavé povolani (9/2016 - 10/2020)

hlaseni o ¢innosti DP

TYDENNI ZAPISY K REALIZACI PROJEKTU

~Domovnik — preventista, Géinny nastroj socidlniho zacélefovani a podpory socidlné
situacni prevence v obci®
Reg,£.CZ.03.2.63/0.0/0.015_029/0003723
ve mésté

{mésic/2018)

1. POPIS JEDNOTLIVYCH TYDNO V DANEM MESICI

Tyden (datum od xx. do xx.)

Pracovni dochdzka:
- pracovni doba jednotlivich DP, smany apod.

Prehled aktivit:
- typicka, opakujici se innosti (b&Zny rezim dneftydne apod.)

- wyjimeéné udalosti
Tyden (datum od xx. do xx.)

Pracovni dochdzka:
- pracovni doba jednotlivych DP, smény apod.

Piehled aktivit:
- typicke, opakujici se Cinnosti (béZny reZim dneftydne apod.)

- vyjimeéné udalosti

2. SHRNUTI A ZHODNOCENi DANEHO MESICE

- prevaZujici zamé&feni &innosti DP dany mésic (1 i vice okruhi)
- Kady/lispéchy

- rizika/problémy

- podnéty, doporuceni, komentaie



Definovani podminek a kritérii pro vybér obci a jejich vybér pro pilotni ovéreni
nové zavadéné pracovni pozice Domovnik - preventista (9/2016 - 10/2020)

Metodicky vystup:

Vstupni,

PrabéZna a

Zavéerecna Metodika vybéru, cinnosti a pripravy
Domovnika - preventisty

» vychazi z prace vice nez dvouletych zkusenosti domovniku-
preventistl a jejich garantu v projektu;

e zapracovava praktické zkusenosti a modelové pripady;

* poskytuje komplexni informace o noveé vzniklé pracovni
pozici s nazvem ,,Domovnik - preventista“.
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Zameéstnani cilové skupiny a zvySovani kvalifikacnich predpokladi
- vstupni, pribézné vzdélavani, supervize (1/2018 - 03/2020)
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Zameéstnani cilové skupiny a zvySovani kvalifikacnich predpokladi
- vstupni, pribézné vzdélavani, supervize (1/2018 - 03/2020)
pInem vzdélavacich indikatoru projektu

e T e e e

PribéEng
3.den

PribEing
3. den

PribEing
4.den

Obec Vstupni vedEliveni Superize 20018 Supervize 2019

6. den

Prib&Ené vzdElive '|

Lkondil procovni pomér k 31.8 2018

1

Kristing TamaSowd Arc-15.2. 2018 Arc-27.4.2018 Anc- 0682018 Anc-B.102018 Anz-4.102018 Anc-05.3.2019 Amc-11.4.2012 Anc-02.07.2019 | Anc-22.07.2012

Petr Gorod Anoi- 15.2. 2018 Anc-27.4.2018 Anc- 0682018 Ano-B.102018 Ano- 5102018 Anc-05.3.2019 Ano-11.4.2018 Anc-12.11.2019 | Anc-13.11 2019

Dromiinika Helkowvd Anc-01.10. 2018 Arc-02.102018 Anc-03.10.2018 Ano-B102018 Ano-8.102018 Anc-05.3.201% Ano-11.4.2018 Anc-12.11.2018 11,2018

Stafan Makuha Ano-27.2.2018 Anc-16.4. 2018 Ano-23B2018 -16102018 Ano - 18102018 Ano-04.2.2018 Ano-24.5.2019 Ano -23. 10,2019 . 10. 2019

Milan Bariy Anc- 02, 5. 2019 Anc - 03. 5. 2019 Anc - 13.5.2019 Anc - 16.5.2019 memtdtms jmm v n 2000 Anc-21.5.2012 Anc-24.5.2012 Anc-23. 10,2019 . 10,2012

Kedaf

Staniskw fishra Ano-27.2.2018 Anc-16.4. 2018 Anc-23.82018 - 16102018 Anc-17.102018 Anc-04.2.2019 Ano-24.5.2019 Anc-23.10.2019 . 10,2019

Hairel Stajeical Ano-04 2 3018 | Cp o e nindng

Martina Krékowa Anc-04.4.2018 4Ano=-15.4.2018 4Ano-26.4.2019 4Ano-16.4.2019

nabude doplnéno
Anc-14.11.2018

Neowy BydEow Jana Tehdkowd Aro-6.2.2018 Arc-11 4. 2018 - 27112018 Anc-28112018 Anvo i} -] -15.11 2018

Ml=na Karstova Arc-15.2. 2018 Anc-4.4.2018 Anc-2.7.2018 Anc-07.11.2018 Anc-12.11.2018 Anc-08.2.201% Anc-11.10.2019 | Anc-02.09.2012

Luscie Raczova Anoi- 15.2. 2018 Anc-4.4.2018 Anc-9.7.2018 Anc-07.11 2018 Anc-09.11 2018 Anc-08.2.2019 Ano-17.5.2019 Anc-11.10.2019 | Anc-05.09. 2019

Rengtw Kicovo Anc-15.2 2018 Ano-4 4 2018 Anp-9. 7. 2018 | Lo erk 7. 8. 2018

Ralsko imra Svefhovd Arc-15.2. 2018 Anc-4.4.2018 Anc-8.7.2018 Anc-07.11 2018 Anc-13.11 2018 Anc-08.2.201% 4no-17.5.2018 Anc-11 10,2018 .08 2018

IMonika Pestowvd Arc-04.2.2012 Anc-5.2.2019 Anc-6.2.2019 Ancz-7.2.2019 memtdtms jmm v n 2000 Anc-08.2.201% Anc- 17.5.2019 Anc-11. 10,2019 3. 09, 2012

Mirostay Turtak &no-3.4.2018 Anc-4.4.2018 Anc-17.4.2013 Anc-07.11 2018 Ano- 12 82019 Anc-08.2.2019 Ano-17.5.2019 Anc-01.07.2019 3.07.2019

Wactav Priga Anc-01.08.201% | Anc-05.08.201% | 4nc-06.08.201% | Anc-O07.08.201%

e &no-0B.0B.201% | 4nc-0%.08.2015 | Anc- 11 1002015 .05, 2018

Jana Dradhovd Aro-26.2. 2018 Arc-17.4. 2018 Anc-8.7.2018 Anc-26112018 Ao

21132018

Ano-14.5.2018 Anc-25.10.2018 .08 2018

Eva Kurzerowd Arcz-14.4. 2018 Arc-17.4.2018 Anc-7.6.2018 Anc-26.112018 Anc-28.11.2018 Anc-14.5.2012 Anc-25.10.2019 | Anc-11.09.2012

Miroskay Pirld Ano-26.2. 2018 Anc-17.4.2018 Anc-7.6.2018 Anc-26112018 Anc-30.112018 Ano-14.5.2019 Anc-25.10.2019 | Anc-13.09.2019

Kvdtostava Csfhovd Aro-26.2. 2018 Arc-17.4. 2018 Anc-7.6.2018 Anc-26112018 Anc-23.11 2018 Ano-14.5.2018 Anc-25.10.2018 | Anc-OS. 05 2015

Darina Kedrofovd Ano-26.2. 2018 Ano-17.4. 2018 Anc-7.6. 2018 -26112018 Ano-27.11.2018 . 2019 Ano-14.5.2019 Ano -25. 10,2019 .0%. 2019

Jan Zaweda ki Anc-26.2. 2018 Arc-17.4.2018 Anc-7.6.2018 Anc- 18420129 memtdtms jmm v n 2000 . 2013 Anc-14.5.2012 Anc-25. 10,2019 .09, 2012

Jan Pecha Anoi- 28.2. 2018 Ano-23.5.2018 Anc-20.6. 2018 -25.102018 Anc-30.102018 Anc-08.3.2019 Ano-10.4.2013 Anc-04. 10,2019 .10.2013

VeleSske Mezinici Hana Dobedalovd Arc-28.2. 2018 Anc-20.6. 2018 Anc-25102018 Ano

2102018 Anc-08.3.201% Ano-10.4.2018 Anc-04. 10,2018 E. 10. 2015

Dafibor Valchd® Ano-28.2. 2018 Ano -23. 5. 2018 Anc -20. 6. 2018 Ano-25102018 Ano -26.10.2018 Ano -0B. 3.2019 4Ano=-10.4.2018 Ano -0d4. 10,2019 9. 10. 2019

Katefina Voriithowd Arz-22.2.2018 Arc-10.4. 2018 Anc- 14112018 Anc-16.11.2018 Anc-08. 32019 Anc-189.6.2012 Anc- 10, 10,2019 . 10,2012

Korel Thiame Ano-22.2 2018 | Ukonsl procovn por

Mirosiow Londpark | Menestoupil

Jzikeuib Tauterman Anc-22.2. 2018 Arnc-10.4. 2018 Arc-23B2018 Arc-14.11 3018 Arc-22.11 23018 Anc -0B.3.2019 Anc-10.6.2019 Arc - 10. 10,2019 Arc-1B. 1002019

Dana Machalowd Arz-22.2.2018 Arc-10.4. 2018 Anc-23.8.2018 - 14112018 Anc-20.11.2018 Anc-08. 32019 -

o
m

2012 Anc- 10, 10,2019 . 10,2012

Varnsdorf

Vackav Danko Ano-22.2.2018 Anc-10.4. 2018 Anc-23.82018 Anc-14.112018 Anc-15112018 Anc-03.6.2019 -

. 2018 Anc-10. 10,2019 . 10,2019

Ano-22 2 2018 | Llko:

Anc-9.4.201E Arnc-10.4. 2018 Arc-23B2018 Arc-14.11 3018 Arc-211123018 Anc -03.6.2019 Anc-10.6.2019 Arc - 10. 10,2019 Arc-16. 1002019

8

Anc-5.4. 2018 Ano-10.4. 2018

Katefina Lufakova Anoc-22 B2018 Ano-22.B.2018 Anc-23.82018 -14.11 2018 Ano

2112018 Anc-08.3.2019 A

. 2018 Anc-10. 10,2019

5. 10. 2019
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Vysoke Myto Ardiraj Farko Arc-5.2. 2018 Arc-17.4. 2018 Anc-12.6.2018 Anc- 100102018 Anc-11102018 Aro- 3012015 Ano-30.4.2018 Ano-6.11.2018 Aro-5.11.2018

Jdér nad Szevou Mexcandr KoviE Anc-1.2.2018 Anc - 16 4. 2018 Arc-21.6.2018 Arc-1323018 Arc- 1423018 Anc-22.12019 Arnc-2.4.2019 Anc-7.11.2019 Anc-B.11.2019




Osvéta v oblastech socialniho zaclenovani a boj s chudobou a komunikacni a
informacni opatreni projektu (9/2016 - 10/2020)

Konference

1. Uvodni — 26. 4. 2017 (Olomouc)
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Osvéta v oblastech socialniho zaclenovani a boj s chudobou a komunikacni a
informacni opatreni projektu (9/2016 - 10/2020)

Konference

2. Prubéina - 4. 12. 2019 (Praha)
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Osvéta v oblastech socialniho zaclenovani a boj s chudobou a komunikacni a

1.

2.

informacni opatreni projektu (9/2016 - 10/2020)

Edukacni vystupy - prirucky

Prirucky pro obce

PF

Pomiticka ¢. 1, Kritéria, podminky, rozhodovaci proces”
Pomticka ¢. 2 ,,Vedeni obce, zastupitelé”

irucky pro Domovniky — preventisty

Pomticka ¢. 1, Komunikace, cilové skupiny a dobra praxe”
Pomlicka ¢. 2 ,,Pracovni pozice Domovnik — preventista”
Pomlcka ¢. 3, Mentor, garant, gestor, koordinator, medidator”
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Osvéta v oblastech socialniho zaclenovani a boj s chudobou a komunikacni a
informacni opatreni projektu (9/2016 - 10/2020)

Edukacni vystupy - DVD

vyukovy a studijni material pro pracovni pozici Domovnik — preventista, promita
se cilovym skupinam p¥i prednaskach a dobré praxi

zaroven slouzi jako propagacni material pilotniho projektu Domovnik -
preventista

DVD tvori uceleny dokument (film) Domovnik — preventista slozeny z dilcich casti
zameérenych na jednotlivé situace, lokality, cilové skupiny

ni a podpory
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Sebeevaluace (1/2017 - 10/2020)

Analyticky vystup:
Vstupni,

Priibézna a

Zavérecna Evaluacni zprava

* hodnoti nastaveni procesu realizace projektu a dosazeni vysledku
(dopadu)

* obsahuje:

— procesni hodnoceni - zda projekt fungoval tak, jak bylo zamysleno a zda pfinesl
oCekavané dopady,

— dopadové hodnoceni - jaky je skutecny prispévek projektu a jeho skute¢ny dopad,
— evaluadni kritéria

— hodnotici kritéria

— zapojeni klicovych aktérl projektu
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* x Operacni program Zamestnanost essacnses

Kontaktni spojeni:

Projektova manazerka
Mgr. Kamila Knotkova
E-mail: kamila.knotkova@mvcr.cz

Odborny gestor projektu
JUDr. Tomas Konicek
E-mail: tomas.konicek@mvcr.cz

Metodik vystupt projektu
Radka Vanasova
E-mail: radka.vanasova@mvcr.cz
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