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Dobrovolnictví v Pardubickém kraji

 Dotační program na podporu dobrovolnických center

 Spolupráce s dobrovolnickými centry

 Den dobrovolnictví v Pardubickém kraji

 Propagace dobrovolnictví

 Galavečer oceňování dobrovolníků, neziskovek a 

společensky odpovědných firem

 Spolupráce s francouzským regionem Centre-Val de Loire

 Dobrovolnictví ve veřejné správě

 Výzkum Akademie věd ČR



Dotační program Pardubického kraje

 Dotační podpora od roku 2012

 Podporované aktivity:

 Úvazek koordinátora

 Počet dobrovolnických hodin

 Počet dobrovolníků

 Propagační a osvětové aktivity

 V roce 2017:

 727 dobrovolníků v Pk

 20 tis. odpracovaných hodin

 936 000,- Kč



Spolupráce s dobrovolnickými centry

 15 dobrovolnických center v kraji

 Společná setkání zástupců DC a Pk

 KONEP
 Webové stránky s kontakty na dobrovolnická centra 

a nabídkou dobrovolnických aktivit

 http://www.konep.cz/dobrovolnicke-centrum/aktualni-

nabidky/



Den dobrovolnictví v Pk

 Akce na podporu dobrovolnictví v Pardubickém 

kraji

 3. ročník,

 představení všech dobrovolnických center kraje

 zábavný program pro děti,

 odpolední program pro rodiče, dospělé a seniory.

 Místa konání: 

 Chrudim

 Svitavy

 Pardubice



 Letáky

 Brožury

 Tiskové zprávy

 Besedy a přednášky

 Cena Duhové křídlo
 Kategorie Dobrovolník/Filantrop

Propagace dobrovolnictví



Galavečer oceňování

 Galavečer oceňování dobrovolníků, 

neziskovek a společensky odpovědných 

firem

 6. ročník

 Nominace probíhá z řad veřejnosti

 V roce 2017 oceněno 18 dobrovolníků, 10 

neziskovek a 12 firem

 Zvláštní ocenění členů poroty



Spolupráce s Région Centre – Val de 

Loire
 Spolupráce od roku 2014 v rámci neziskového 

sektoru a sociálního podnikání

 V roce 2016 Projekt mobility mladých formou 

dobrovolnické služby 

 3 české dobrovolnice ve Francii

 3 francouzští dobrovolníci v Pardubickém kraji 

 Oblastní charita Pardubice

 Květná zahrada

 Mateřské a rodinné centrum Krůček Svitavy



Dobrovolnictví ve veřejné správě

 Projekt Dobrovolnictví ve veřejné správě

 Memorandum mezi Pardubickým krajem a 

Fondem dalšího vzdělávání

 Zavádění dobrovolnických aktivit do 

prostředí veřejné správy

 Tvorba vnitřního předpisu Krajského 

úřadu Pardubického kraje 



Výzkum Akademie věd ČR

 Sociologický ústav AV ČR

 Výzkum zpracovaný v roce 2016

 Zaměření:

 dotazníkové šetření mezi 

dobrovolníky

 dobrovolnická centra

 firemní dobrovolnictví

 dobrovolnictví na venkově



Výzkum Akademie věd ČR

Dotazníkové šetření mezi dobrovolníky

 Osloveno 616 dobrovolníků, návratnost 138

 4/5 dobrovolníků tvoří ženy

 Věková skupina do 30 let

 Dobrovolnická činnost jednou týdně 

 Délka dobrovolnictví je nejčastěji 1 rok

 Nejčastější aktivity:
 Dobrovolnictví v organizacích věnujících se sociální práci 

a vzdělávání 

 (trávení času se seniory, vzdělávání dětí, hlídání dětí

a organizovaní aktivit pro děti)



Výzkum Akademie věd ČR

Dobrovolnická centra

 Nábor dobrovolníků:

 Nábor ve školách

 Nezacílená inzerce (tisk, plakáty)

 Cílené oslovování konkrétních osob

 Péče o dobrovolníky

 Evaluační mechanismy

 Osobní kontakt s koordinátorem



Výzkum Akademie věd ČR

Firemní dobrovolnictví

 Nová forma dobrovolnictví

 Společenská odpovědnost firmy

 Aktivity:
 Manuální dobrovolnictví

 Expertní dobrovolnictví

Dobrovolnictví na venkově

 Komunitní forma dobrovolnictví

 3 hlavní roviny dobrovolnictví na venkově:
 Prostor pro volnočasové aktivity obyvatel

 Udržovaní a posilování sociálních vazeb uvnitř komunity

 Ekonomický význam pro komunitu



Děkuji za pozornost 

Ing. Kateřina Netolická 
Metodik nestátních neziskových organizací 

Pardubického kraje


