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Co se aktuálně připravuje…

Změna zákonů o obcích, krajích a hl. městě Praze v oblasti 
odměňování členů zastupitelstev 

• Zpracováno na základě analýzy a nové koncepce (usnesení 
vlády č. 757 ze dne 15. září 2014) 

• Spolupráce MF, MPSV, Svaz měst a obcí ČR, Asociace 
krajů, Sdružení místních samospráv, Spolek pro obnovu 
venkova a zástupce HMP; skupina se schází již od r. 2013

• Aktuálně v Poslanecké sněmovně P ČR jako sněmovní tisk 
č. 851 

• Cílem je zejména sjednocení právní úpravy pro všechny 
ÚSC a vyřešení stávajících aplikačních problémů 



Základní východiska
• Zachování stávající koncepce - zákonem bude upraven 

základní způsob stanovování měsíční odměny a vláda je 
zmocněna k vydání prováděcího právního předpisu
(nařízení vlády), kterým se stanoví výše měsíční 
odměny

• Nové nařízení vlády - jedna jednodušší tabulka pro
všechny ÚSC dohromady – v ní vláda stanoví konkrétní
částky odměn pro jednotlivé funkce a jednotlivé
kategorie ÚSC (nepůjde o nahodilá čísla, předkladatel je
stanoví ze základní hodnoty pomocí koeficientů)

• Zákon rozšíří počet velikostních kategorií obcí z 8 na 
11 (kategorie do 1 000 obyvatel rozdělena na 3) a 
nastaví základní korelační vztahy mezi ÚSC



Stanovení (výpočet) výše 
odměn 

• Zachování principu zákonem stanovené výše (částek) odměn 
pro uvolněné a maximální možné výše odměn pro 
neuvolněné (konkrétní výši odměn stanoví zastupitelstvo)

• Zjednodušení – zrušení „příplatku za počet obyvatel“ a 
„výpočtu“ výše odměn (vše bude v jednom čísle, které se 
nalezne v tabulce) 

• Nově stanovení výše odměn vždy jen konkrétní částkou a pro 
„své“ zastupitelstvo (po volbách vždy nově)

• Možnost zohlednit v odměně neúčast na jednání ZO

• Pro celé funkční období bude rozhodný počet obyvatel v roce 
voleb, pak zohlednění jen zásadní změny počtu obyvatel + - 20%



Mimořádné odměny 
Odchodné

• Navrácení institutu mimořádných odměn – při dodržení 
stanovených zákonných podmínek (ročně max. 2-násobek měsíční 
odměny, podmínka zveřejnění v programu, povinné zdůvodnění 
každé mimořádné odměny v usnesení…) 

• Precizace institutu „Odchodné“

– při skončení funkčního období 1 + 3
– v případě vzdání se/odvolání z funkce 1 + 3
– zániku mandátu v průběhu funkčního období 1 + 3

ve všech případech „nárokové“ (při splnění podmínek 
automatický nárok, nebude o tom rozhodovat zastupitelstvo)

Pozn.: kompromisní výše dohodnutá při meziresortním připomínkovém řízení



Další navrhované změny

• Minimální výše odměny pro neuvolněného starostu

• Nově se nastavují pravidla pro kumulaci odměn za jednotlivé 
funkce pro neuvolněné – nově možnost jen max. za 3 funkce

• Garance „zástupného“ místostarostovi do výše odměny starosty 
při jeho zastupování více než 4 týdny   

• Možnost navýšit odměnu neuvolněnému členu zastupitelstva za 
„oddávání“ a řízení obecní police

• Doplněn výčet, na co může mít člen ZO nárok v souvislosti 
s výkonem funkce 

• Rozhodování o záležitostech spojených s odměňováním a 
uzavíráním pracovně-právních vztahů se členy zastupitelstev do 
vyhrazené kompetence zastupitelstva



Dovolená,
Právo vzdát se odměny

Pravidla pro institut dovolené:

• Délka dovolené 5 týdnů (ale jen 25 „pracovních“ dnů)

• Převod nevyčerpané dovolené jen do následujícího roku s 
přednostním čerpáním

• Preference čerpání a omezena možnost proplácení 
nevyčerpané dovolené (jen při ukončení výkonu funkce) 

Právo vzdát se odměny:

• Pokud bude stanovena, bude muset být vyplacena (až po 
odvodech ji bude moci člen ZO „darovat“)

• Vymezení dalších vztahů se zákoníkem práce



Navržená účinnost 

• Změna zákonů o obcích, krajích a hlavním městě Praze –
navržena od 1. 1. 2018

• Přechodné ustanovení – odměna při skončení funkčního 
období dle stávající právní úpravy 

• Předpokládá se i nové nařízení vlády s účinností od               
1. 1. 2018

• Materiál je aktuálně v Poslanecké sněmovně P ČR jako 
sněmovní tisk č. 851 



Nové metodické doporučení č. 5.3 ke 
stávající právní úpravě odměňování členů 
zastupitelstev ÚSC

Odměna při skončení funkčního období –
stanovisko ODK č.2/2015 



Děkuji za pozornost

Kontakt:
odbordk@mvcr.cz
www.mvcr.cz/odk


