Prispévek z ll. konference

policejnich historiku

VOZIDEL

POUZIVANI OBRNENYCH

K POLICEJNIM UCELUM
V CSR A CSSR

PoLiciE CR

Policisté musi nékdy zakrog¢it

v situaci, kdy jsou ohrozovani
strelbou nebo

agresivnim davem, ktery vrha
kameny, zapalné lahve a jiné
nebezpecné

predméty. Ochranu jim v téchto
kritickych situacich mohou
zajistit obrnéna vozidla.

Casto tuto podporu poskytla arma-
da. Jiz v prvnich letech Ceskosloven-
ské republiky pravdépodobné doslo
k takové soucinnosti pfi stabilizaci
pohrani¢nich oblasti s Némeckem,
Rakouskem, Mad'arskem a Polskem,
kdy vojenské a Cetnické jednotky
podle dobovych svédectvi v fadé pri-
padt podporovaly obrnéné vlaky
a auta. Mladd ceskoslovenskd armada
tehdy disponovala obrnénymi auty
typu Lancia, které se do vlasti vratily
spolu s italskymi legionéfi, a obrné-
nymi auty na podvozku ndkladniho
auta Fiat Torino, jejichZ pancéfovou
ndstavbu s dvéma oto¢nymi kulomet-
nymi vézic¢kami vyrobila Skoda
Plzen.

V dal$ich letech doslo k vyvoji
novych obrnénych aut (OA) ¢eskoslo-
venské konstrukce. Z policejniho hle-
diska je zajimavy typ Skoda PA-II,

Fotografie prvniho vodniho stiikace — 1931

prezdivany pro oblé tvary ,,Zelva“.
Vznikl za¢dtkem 20. let a byla to velmi slibnd konstrukce.
Nejednalo se o opancérovany ndkladni automobil, ¢tyrko-
lovy podvozek byl konstruovan samostatné. Viz byl fidi-
telny v obou smérech, na silni¢nich kolech s pneumatikami
pry na silnici dosahoval rychlosti az 70 km/h. Tato kola
bylo mozno vyménit za kola s plnymi pryZovymi obru¢emi
— s nimi byl viz sice pomalejsi, ale zato byl méné zranitel-
ny stfelami. Osddku péti muzi chrénila pancérova nastav-
ba, v jejiz rozich byly v kulovych lafetach uchyceny ctyfri
tézké vodou chlazené kulomety Maxim 08. Pancérova
karoserie nesla maskovaci nédtér v kombinaci hnédé, zelené
a okrové barvy. Ceskoslovenskd armdda je pouZivala,
zkousela a predvadéla na prehlidkach. Vojenské oznaceni
mélo byt OA vz. 23, ale k oficidlnimu zavedeni do vyzbro-
je nedoslo. Nevyhodou byl shledan sice ucelny, ale vyrob-
né ndkladny pancit, nedostateCny vyhled fidiCe a stisnény
vnitfni prostor s ohledem na vyzbroj.

Armédni ,,Zelva® se tak bojového pouziti dockala az
v policejnich sluzbach. V roce 1927 zakoupila tfi PA-II
rakouska policie, kterd na rozdil od armady omezené pové-
le¢nymi dohodami mohla obrnéné vozy pouzivat. Nekoli-
krat byly zfejmé nasazeny pfi pouli¢nich bojich ve tfica-
tych letech. Dochovaly se fotografie vozti PA-II v okol{
rakouského kanclérstvi ve Vidni, kde v roce 1934 doslo
k neudspésnému pokusu nacistl o ozbrojeny puc, pfi némz
byl pfimo ve své kanceldfi zavrazdén kanclét Dollfus. Nej-
kou. Rakouské Zelvy zfejmé nesly jednobarevny — snad
Sedy — natér. 5

Ve 30. letech pfijalo ministerstvo vnitra Ceskoslovenské
republiky fadu opatieni k posileni bezpecnostni sluzby
zejména v pohrani¢nich oblastech s hitlerovskym Némec-
kem, obyvanych stéle vice se nacizujici némeckou mensi-
nou. V roce 1937 pievzalo 9 OA Skoda PA-II, které



nym pravé dvéma OA vz. 30, podatilo
dobit aZ po prudké prestfelce. ( Mimo jiné
zde v boji padl i Jan Klenner, pravdépo-
dobné prvni prazsky policista ktery polozil
Zivot v boji proti nacismu.) Ministerstvo
vnitra také jednalo s armadou o prevedeni
deseti OA vz. 30 pro podporu Cetnickych
pohotovostnich oddild, zafazenych tehdy
vétsinou do struktury SOS. K tomu vSak
jiz zfejmé doslo az kratce pfed okupaci

v breznu roku 1939, kdy vSechna obrnéna
vozidla zabavili Némci. Podle dochova-
nych fotografii pak némecka Schutzpolizei
pouzivala i nékolik OA vz. 30. Jsou
znamy napf. fotografie téchto vozi

v némeckych sluzbach pfi demonstrativni
prehlidee sily v Kladné na pocest némec-
kého policisty Kniestla zastieleného odbo-
jatem Janem Smudkem.

V piedvédle¢ném Ceskoslovensku doslo
nejen k pouziti vojenskych obrnénych
vozidel k policejnim dceliim, ale i ke
vzniku dvou konstrukei ¢isté policejnich.

Posddka vozu

V Casopise Bezpecnostni sluzba publiko-
val v roce 1931 policejni rada a velitel

v Cetdch po 3 vozech pfidélilo stdtnim policejnim tfadiim
v Mosté, Liberci a Ostravé. Zelvy mély podporit policejni
pohotovostni uderné Cety a jednotky StrdZe obrany statu
(SOS) pri zakrocich proti vzboufenciim, k emuz v zari
1938 skutecné doslo. Dochovala se fotografie PA-II na
nameésti ve Frydlantu 22. zar{ 1938, kdy toto mésto obsaze-
né Freikorpsem a stoupenci SdP musely jednotky SOS

a vojenska asistence obsadit silou, i svédectvi o bojovém
nasazeni Zelv v dalSich ohniscich napéti, kdy jiZ samotny
piijezd OA pisobil na jednotky SOS morélni podporou.
Policejni Zelvy si zfejmé ponechaly piivodni vojenskou
omSelou kamufldz, jen vojenské evidencni ¢islo bylo
nahrazeno policejnim. Po okupaci CSR v bieznu 1939
pravdépodobné skoncily v rukou némecké policie, nebo
byly uskladnény, seSrotovany Ci pouZzity k vycviku.

Nasledovnikem ,,Zelvy* byl pancéfovy automobil Skoda
PA-III, zavedeny do vyzbroje ¢s. armady jako OA vz. 27
a pouzivany az do bfezna 1939. Podvozek vychazel z vozu
PA-II, vyzbroj tvofil téZky kulomet S vz. 24 v oto¢né
vézicce, stejnd zbran ve spodni Casti pancéfové nastavby
a zdlozni lehky kulomet ZB vz. 26. Kulomety dopliiovala
zaméiovaci optika. Osadky si jej oblibily pro jeho spolehli-
vost a snadnou ddrzbu. V roce 1938 mély byt nékteré stroje
prevedeny k jednotkam SOS, vzhledem k vyvoji udalosti
k tomu vsak jiz nedoslo. Nicméné OA vz. 27, stejné jako
dalsi obrnéna technika ¢s. armady vCetné tankd, byla
uspésné pouZita v rdmci asistencnich vojenskych jednotek,
vyslanych k podpofte Cetnictva, policie a jednotek SOS prti
bojich nejen proti nacistim po 12. zafi 1938, ale i pozdéji
na Slovensku a Podkarpatské Rusi.

Zacatkem 30. let zavedla Cs. armdda do vyzbroje lehky
OA vz. 30 na podvozku uspésného Sestikolového vozu
TATRA 72. Osddku tff muzu chranila pancéfova ndstavba,
vyzbroj tvorily dva lehké kulomety ZB vz. 26, z nichz
jeden byl umistén v oto¢né véZicce. Viiz dosahoval rych-
losti 60 km/h. Vojéci si od néj slibovali dobrou priichodi-
vost terénem. Hmotnost pancéfové ndstavby sice jizdni
vlastnosti znamé tatrovky ponekud zhorsila, presto byly
tyto vozy uspéSné pouziviny az do nacistické okupace
a Casto nasazeny k asistenénim tkoldm v krizovych letech
1938-1939. Znama je napiiklad jejich ti¢ast na boji o hote-
ly Victoria a Wilzl v Chebu, kde se 14. zatfi 1938 zabarika-
dovali stoupenci SdP a zahdjili stfelbu z pusek a kulometd
na policejni Cetu, kterd se chystala provést domovni pro-
hlidku. Ob¢ budovy se policistim a vojakim, podporova-

sboru uniformované strdZe bezpecnosti

v Praze Dr. Karel Tomek dva ¢lanky

s ndzvem ,,Stfikacka jako nova zbran policejni*. V prvnim
z nich napftiklad popisuje vyhody pouziti vodniho proudu
slovy: ,,V mnohych stdtech... uziva policejni sprava k roze-
hndni srocenych davi....hadic, a to tim zpGsobem, Ze je
prosté pfipevni k pouliénim hydranttim. ...Horké hlavy se
ochladi, situace Casto velice napjatd, jeZ hrozi vybiti se tra-
gicky, proméni se v situaci vice méné komickou a konecné
demonstranti schlazent proudy studené vody odchdzeji...
véc md vadu, tkvici v omezenosti délky hadice... Za dosa-
hem vodniho proudu mohou se demonstranti opét nerusené
srotiti... mohou si tam pak nerusené tropiti posméch z ured-
niho zdkroku... V Némecku po téchto zkuSenostech byla
sestrojena stiikacka automobilisovand. Je to t€zké auto
opatfené tankem na vodu... Jak z obrdzka je patrno, jest
vodni tank opatfen na horn{ své ¢asti kopuli, na nizZ je
namontovana na vSechny strany otaciva stfikacka. Nasle-
duje zevrubny popis vozu berlinské policie, zminujici

i pancéfovou ochranu proti kamenf ¢i stfelbé. Na zaveér
¢lanku autor uvadi: ,,pro policejni feditelstvi v Praze byl
také jiz objednan podobny vz domdci vyroby a zlepSené
konstrukce.*

V nésledujicim ¢isle rada Tomek popisuje pancéfovou
stifkacku PA-304, sestrojenou v roce 1931 pro policejni
feditelstvi v Praze Hasi¢skymi zdvody v Cechédch u Prosté-
jova na podvozku nédkladniho auta Skoda 304. NadrZ na
vodu o obsahu 3 500 litrti a prostor pro osadku 69 policis-
ti chrénila nastavba z pancéfového plechu, okénka, prizo-
ry a reflektory krylo vrstvené sklo ,.triplex*, odoldvajici
udertim i stfeldm z leh¢ich ru¢nich zbrani, a sklopné pancé-
fové zaluzie. Viz mél Ctyfi vodni stiikace: otacivy v hlavni
vézi, dva bo¢ni a jeden zadni. Réze usti stfikacek bylo
mozné ménit a regulovatelny byl i tlak vody. Vyzbroj dvou
postrannich vézi mély v pripadé potieby tvorit dva lehké
kulomety vz. 26, nebo vrhaCe plynovych bomb. Viz dosa-
hoval rychlosti 40 km/h, s jizdou v terénu se nepocitalo.
Byl vyroben v jediném exemplafi a nesl znacku N-822.
Autorovi ndstinu zatim nejsou zndmy podrobnosti o pfipad-
ném nasazeni vozu PA-304 nebo o jeho dal$im osudu.

Firma CKD Praga vyrobila v roce 1934 prototyp policej-
niho OA s oznacenim TNSPE-34 na podvozku ndkladniho
automobilu Praga TN. Néstavba z pancéfovych plecht
kryla motor, prostor pro tficlennou osddku i nadrz na vodu
0 obsahu 5000 litra. Okénka krylo nerozbitné sklo a sklop-
né krytky se Stérbinami. Hlavni vyzbroj sestdvala z lehkého



kulometu ZB-30 a vodniho déla umisténého v otocné vézi.
Proud vody pod tlakem 30 atmosfér pordZel dosp€lé osoby
na vzddlenost 10 metrd. Ve vodé mohl byt rozpustén barvi-
ci roztok k snaz$i identifikaci zasazenych osob. Osadka
vozidla mohla také za jizdy vypoustét z lahvi slzotvorny
plyn nebo vyhazovat slzotvorné rucni granéty. Viz dosaho-
val rychlosti 40 km/h. Pozdé&ji vznikla vylepSend verze
TNSPE-37. Na doméacim trhu Pragovka s timto typem neu-
spéla. 7 vozidel zakoupilo pro svou policii Rumunské kra-
lovstvi.

V Casopise Bezpecnostni sluzba v roce 1935 uvetejnil
Ing. Bohuslav Benes ¢lanek s ndzvem ,,Policejni obrnéné
auto (O.A.) a jeho tkoly pfi bojovém pouZiti policie®.
Nezabyva se v ném konstrukénimi hledisky ani popisem
jednotlivych typa. Stru¢né popisuje historicky vyvoj bojo-
vych vozidel a obsahleji popisuje tikoly OA pfi policejnich
akcich :

., PouZiti O.A. mozno v§eobecné rozdéliti na pouZiti:

a) uvnitt velkomésta bude nejcastéjsi a provddéno
vyhradné podle zdsad policejné taktickych,

b) mimo velkomésto, pri akcich prespolnich, jeZ budou
pouze vyjimkou v bojovém pouZiti policie a pri nichZ velkou
mérou se uplatni také zdsady vojensko-taktického vedent
boje.

Cinnost O A. uvniti velkomésta bude odvisld
od protivnika:

a) pri nepokojich slabého rdzu, je-li demonstrant pouhym
neozbrojenym davem, nepredpoklddd se zakroceni bojové :
O A. rozptyluje davy ndjezdem na zadni Fady nebo plynovy-
mi utoky, vtipné vedenymi, provddi hlidkovou a strdzni
sluZbu projizdénim ulic nebo streZenim budov, zabrariuje
novému srocovdni, priichodu urcitymi ulicemi, stavbé bari-
kdd, dopravuje policejni muZstvo, prip. orgdny velitelské,
iredni, skytd ozbrojeny priivod asistencnim Cetdm, dopra-
vovanym jinymi prostiedky (poplachovymi auty), provddi
spojovaci sluzbu, preddvd rozkazy, zprdavy, provddi zpravo-
dajskou sluzbu apod.

b) pri vdaznych nepokojich a vytrZnostech, je-li protivnik
policie skutecnym a ozbrojenym povstalcem s dokonalou
vyzbroji a s organisovanym vedenim, je bojové zakroceni
nutnym: O.A. spolupracuje s policejnimi iitvary bojovymi
od pocldtku akce az do viplného zjedndni klidu, p¥i cemz?
vyuzivd plnou meérou vsech vyhodnych vlastnosti bojovych
a policejné-taktickych.*

Autor se dale jednotlivymi moZnostmi pouZiti OA zaby-
va podrobnéji. Lze fici, Ze ve svém ¢lanku popsal spektrum
tkold, které vojenskd i policejni OA o tii roky pozdéji
zejména v pohranici skutecné plnila, a jejich moderné;si
ndsledovnici jsou k nim vlastné urCeni dodnes.

V obdobf protektoratu Cechy

v kvétnu 1945 se prokazateln€ pfipojila naprostd vétSina
Ceskych Cetniki a policistd. Rada z nich bojovala i jako
osadky povstaleckych obrnéncti. Dochoval se napiiklad
snimek ukofisténého stihace tanki Jagdpanzer 38 (t) Hetzer
bez kanénové vyzbroje, s ndpisem ,,Smrt némeckym oku-
pantim®, do jehoz osddky patfil policejni kapitin Hilman

z 61. reviru.

V povile¢ném obdobi doSlo opétovné k pouziti vojenské
obrnéné techniky v bezpecnostnich akcich ve spolupréci se
Sborem nérodni bezpecnosti. Na fotografiich 1ze napriklad
dolozit Gcast tankd i obrnénych aut pfi znovuobsazovani
pohranic¢i po kvétnu 1945 i v rdmci ,,Akce B*, zaméfené
k potirdn{ pronikajicich banderovci.

PoZarnici v byvalé Némecké demokratické republice
pouzivali cisternovou automobilovou stiikacku ,,Tanklosch-
fahrzeug — TFL 15 na bazi Sestikolového ndkladniho auta
IFA G5. Pro potfeby Volkspolizei (Vopo) vznikla obrnénd
verze ,,G5 SK-2 Wasserwerfer. Kabinu tficlenné osadky,
nadrz na 9000 litrG vody a vodnf stiikac s reflektorem
v oto¢né vezi chranila ndstavba z pancérového plechu.
Okénka krylo odolné sklo a sklopné krytky se Stérbinami.
Vyménné proudnice mély rizné raze, regulovatelny byl
i tlak vody. Max. rychlost 60 km/h. Jedno vozidlo SK-2
bylo v 60. letech dovezeno do Ceskoslovenska pro potieby
Sboru ndrodni bezpecnosti (SNB). Pouzivala jej Pohoto-
vostni jednotka méstské spravy VB v Praze, kterad sidlila
v kasdrnach na Micankdch ve VrSovicich. V roce 1969
doslo k jeho pouziti na Vaclavském ndmésti a okolnich uli-
cich pfi protestech obCand proti okupaci sovétskymi voj-
sky, které prerostly v ndsilné stfety s jednotkami SNB.

V 70. letech byl také vyuzivan pohotovostnim plukem

k vyevikovym ticelim. Vozidlo neslo zeleny nétér a evi-
dencni ¢islo B-57057. Neékdy na prelomu 70. a 80. let
doslo k jeho vyfazeni a seSrotovani. V kasdrnach na Mican-
kich se tdajné vyskytoval i kolopdsovy obrnény transpor-
tér, zfejmeé OT-810.

V 60. a 70. letech byly pro potfeby armady i narodniho
hospodafstvi vyrdbény ndkladni automobily TATRA 138
a 148 v nekolika verzich. Utvary pozarni ochrany (PO)
pouzivaly cisternové automobilové stfikace (CAS) na pod-
vozku T 138 a 148. Ve své vyzbroji je mély i pohotovostni
utvary VB a vojska MV. V 70. a 80. letech byly zejména
vozy pouzivané pohotovostnim plukem opatfeny otocnymi
plechovymi nastavbami s prihledy z draténého pletiva
nebo plexiskla, které chranily obsluhu dvou vodnich stiika-
¢l na stiese cisterny pred hozenymi pfedméty. Nastavby
zfejmé vyrobili pracovnici autodilen MV. Pletivovd maska
chrénila také kabinu fidice. Tyto vozy nesly vétSinou hné-
dozeleny natér, kapota motoru, dvefe kabiny a zadni dvete

a Morava ¢eskd vlddni policie ani
Cetnictvo obrnénymi vozidly nedispo-
novala. Némeckd Schutzpolizei ano.
Slo o nékolik typl obrnénych aut

a lehkych tankd némecké vyroby
nebo kofistni, napiiklad francouzské.
Pred zacatkem povstani 5. kvétna
1945 projizdéla centrem Prahy skupi-
na tan¢ikli Renault AMR jako
demonstrace pretrvavajici okupacni
moci. Dlouhé trvani neméla, nékteré
z téchto stroji kratce poté ukoristili
cesti povstalci a policisté, ktef{ je
pouzili k bojim v okoli Véclavského
namesti a k ochrané krytu protiletec-
ké policie v Bartoloméjské ulici, kde
sidlilo i povstalecké velitelstvi ,,Bar-

to$“. K povstani proti nacistim
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cisterny byly bilé s ¢ernymi ndpisy VB. Nékteré Tatry
nesly i standardni Zluto-bily nétér vozidel VB. V roce 1989
byly pouzity v rdmci bezpecnostnich opatieni pii demon-
stracich v Praze na Véclavském ndmésti i na jinych mis-
tech. Jesté v roce 1990 poslouzily pfi potlaceni vézenské
vzpoury v Leopoldové. Poté doslo k jejich postupnému
vyrazeni.

V 60. letech zavedla Ceskoslovenska lidova armada do
vyzbroje stiedni kolové obrnéné transportéry (SKOT) vz.
64. Vyvoj tohoto vozidla zahdjili konstruktéfi v Ceskoslo-
venské republice v roce 1959, po dvou letech byly vyrobe-
ny prototypy a zahdjeny zkousky. Tehdy byla uzaviena
dohoda s Polskou lidovou republikou o spole¢ném zlepso-
vani konstrukce, zkouskach a vyrobé téchto OT. V nasi
a polské armade se dockaly Sirokého pouziti, o néco pozdé-
ji je zaCaly pouZzivat i SNB, Pohrani¢nf strdZ (PS) a Vojska
ministerstva vnitra (VMV). Korba svafend z pancéfovych
plechd kryla kabinu fidi¢e i zadni prostor pro pohotovostni
druzstvo. SKOT mohl véetné osadky prevdzet aZ 18 osob.
Nekteré verze nesly oto¢nou opancéfovanou véz, vyzbroje-
nou kulometem rdze 7,62 mm a velkordznym kulometem
rdze 12,7 nebo 14,5 mm. Pfi hmotnosti pres 12 tun dosaho-
val rychlosti 95 km/h, dojezd ¢inil 650 km. Centrdln{
dohustovani béhem jizdy mélo zajistit pohyblivost vozu
i v pripadé prostieleni pneumatik. SKOT ma filtroventilac-
ni zafizenf a je schopen prekondvat vodni toky.Vozidla
pouil’vané SNB v 60. letech byly vétSinou verze bez otoc-
nych vE€Zzi, v barvé hnédo-zelené, s bilym ndpisem
VEREINA BEZPECNOST na boku. Od 70. let Jednotky
SNB a MV pouzivaly pfevazné verze s otocnymi véZemi.
Nesly hnédo-zeleny nétér, cernd pismena VB byla umisténa
v bilém, Zluté lemovaném obdélniku na prednim panciii,
boc¢nich a zadnich dvefich. Bile natfeny byl i vinolam. Na
Cela nékterych vozi byly upevnény rozkladaci pletivové
zédbrany k uzavfeni ulice, zhotovené zrejme v automobil-
nich dilnéch tvard SNB. Rada transporteru také nesla
vrhace slzotvornych grandtd. Pouzival je pohotovostni pluk
se sidlem v Praze-Hrdlofezich (idajné tfi desitky) i dals{
ttvary. Zucastnily se nejen bezpecnostnich opatfeni pri
demonstracich v letech 1969 a 1989, ale i fady zakrokd
proti ozbrojenym pachatelim. Jesté v roce 1990 vyznamné
prispély k potlaceni vézeniské vzpoury v Leopoldové. V 90.
letech byly od policejnich jednotek staZzeny, pfedany arma-
dé a deponovény v Olomouci. Dva pojizdné SKOTy byly
jesté v prvni polovme 90. let ve stavu Pohotoyostni motori-
zované jednotky spravy hl. m. Prahy Policie CR v Praze-
-Dablicich, ale pouzivaly se jen k vycviku roty zisahu proti
nebezpetnému pachateli (ROZA — pozdgjsi zdsahova jed-
notka s. hl. m. Prahy PCR ). Jeden z nich tehdy obdrzel
maskovaci natér ve stylu obrnénych vozidel prvorepubliko-
vé ¢s. armady, tedy kombinaci zelené, hnédé a piskové
barvy. V zafi roku 2000 pfi pouli¢nich nasilnostech v Praze
v dobé zasedani MMF vozidla OT vz. 64 opét podpofila
pofadkové jednotky Policie CR, jednalo se vSak o neozbro-
jené vozy zapujcené armadou, opatfené pro tento ucel Cer-

nymi ndpisy ,,POLICIE” v bilém poli na cele a bocich.
Pohotovostni pluk VB tdajné v 80. letech pouzival i néko-
lik pdsovych bojovych vozidel péchoty.

Po roce 1990 byla rozpusténa vétsina pohotovostnich
utvard VB a doslo i ke zrusent jejich speciélnl’ techniky.
Vyvoj v 90. letech vSak jasné ukdzal, Ze ani v budoucnu se
Policie Ceské republiky bez podpory obrnéné techniky
v nékterych ptipadech neobejde.

Cisternovy automobilovy stfika¢ na podvozku nakladni-
ho automobilu TATRA 815 je od 90. let hlavnim podptir-
nym vozidlem pofddkovych jednotek Policie CR. Nékolik
kust bylo pouzivano jiz v 80. letech. Dalkové ovladané
otocné vodni délo na stieSe s vyménnou proudnici ( jedno
nebo dvouhlaviiové ) plsobi proti agresivnimu davu regu-
lovatelnym proudem vody. Obsah cisterny ¢ini 8,2m3. Ple-
tivovd maska a ochrannd f6lie chrani osddku zejména proti
hozenym predmétim a tderdm riznymi néstroji, viiz ma
hasici systém. Max. rychlost 100 km/h. Vozy nesou stan-
dardni barevnou dpravu vozidel P CR.

V roce 2001 zavedla Policie CR do vyzbroje pofadko-
vych jednotek lehka obrnéna kolova vozidla — OKV. Jde
o rekonstrukci obrnéného transportéru BRDM, kterou pro-
vedl vojensky opravarensky podnik ve Sternberku. Osadku
tvori 2—6 policistd, max. rychlost 90 km/h. Na Celo vozidla
I1ze upevnit radlici nebo pletivovou zdbranu k uzavieni
ulice. Policejni OKV nesou hnédozeleny natér s ernymi
ndpisy POLICIE v bilych obdélnicich.

Kromé zminénych vozi pouzivd Specidlni potddkova
jednotka (SPJ) i zdsahové vozidlo PCA-6.0S Mercedes-
-Benz ATEGO 1823 AK 4x4. Dalkové ovladané vodni délo
na stfeSe a Celnf stifkate mohou agresivni dav postfikovat
smési vodniho proudu a slzotvorného prostfedku. Kabina
chran{ osadku proti drazdivym plynovym latkdm, hozenym
predméttim, ale i stfelam z lehkych ru¢nich zbrani. Viz ma
kamerovy nahravaci systém. Barevné provedeni — stan-
dardni P CR.

To uz jsme ale postoupili do soucasnosti, kterd se stane
historif az za 10, 20 a vice let. Tento ndstin si netroufd byt
vycCerpdavajici odbornou stati o policejnich obrnéncich.
Autor Cerpal zejména z publikaci jinych badateld, strucny
seznam je uveden niZe, z archivu Muzea Policie CR
a vzpominek pamétniki.

Pouzité prameny :

www. polizeiautos.de

Casopis Bezpecnostni sluzba, r. 1931 a 1935
Casopis HPM 8/99

Cs. obrnénd vozidla 1918-1948, Ch. Kliment
Cs. tanky a tankisté, Ota Holub

Drama 38, Libor a Jan Stejskal

Jednotka urceni SOS, R. Lasek

Nékomu Zivot, n€komu smrt, Cvancara

por. Jan HOLUB,
PIS Spravy hl. m. Prahy

Klasickd sestava kordonu
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JAK NA KORUPCI -
VZDELAVANIM K PREVENCI
KORUPCNIHO JEDNANI

Pan inzenyr Kralik patfi k tém
vzacnym lidem, o kterych mizeme
Fict, ze ,,maji dobré srdce”. Pokud
muize pomoci nékomu, kdo je
v nouzi, pak pomuze, a vibec véri
na to, Ze lidé jsou v zasadé dobfi.
To jeho manzelka je z jiného tésta.
V domacnosti, jak se fika, drzi
kasu, manzelovi dava velmi
skromné kapesné a viibec véfi na
to, ze ne s dobrotou, ale s penézi
a ostrymi lokty to ¢lovék dotahne
nejdal. Casto proto pana Kralika
peskuje za to, ze ve své beze-
Istnosti zase nékomu néco slibil,
nebo dokonce pujéil par stokorun,
natoz pokud zjisti, ze penize pro-
pil v hospodé, takze jsou uz
opravdu nenavratné pry¢. Lidové
fec¢eno: pan Kralik je tak trochu
pod pantoflem.

Kdy?Z se policisté konajict sluZbu dostavi
na misto hldseného vloupdni, jde jim vstiic
prdveé pan Krdlik. Cely nestastny ukazuje
prstem po koutech cerstve ,,vybilenych*
mistnosti a kdyZ jmenuje, co vSe bylo zcize-
no, je to jako by dité oplakdvalo ztraceného
medvidka. Litost a bezmoc ve tvdii pana
Krdlika stiidd obava ve chvili, kdy policista
zjisti, Ze jedno z oken domku bylo v dobé
vloupdni nezajisténé (rozuméjte docela oby-
Cejné oteviené). Zatimco se pan Krdlik
v blizké restauraci seznamoval se sousedem,
lupic¢ se tak mohl snadno obslouZit u Krdli-
kii. Pan Krdlik je sice dobrdk, ale rozhodné
nent hlupdk: vi, Ze pochybil a co tato infor-
mace znamend ve vztahu k pojistovné. A také
vi, jak chdpavé a laskyplné to celé pFijme manZelka...

A tehdy se obraci na policistu, ktery zpracovdvd zdznam:
,,Neslo by to néjak udélat?*

Co se vlastné stalo, kdyz byl tento dotaz polozen? A co
jim bylo minéno? Ptd se pan Krélik ve své neobratné beze-
Istnosti zkratka pouze na to, zda neexistuje néjaky zpisob,
ktery by umoZznioval jeho pochybeni do zdznamu neuvadét
—a nic vic? Nebo veden obavami z budouciho (a manzel-
ky) naznacuje, Ze by uvital i nelegdlni postup policisty?
Jde tu o korupci? O jeji zarode¢nou fazi? Nebo nejde
vilbec o nic? Pravé interpretace situace policistou a jeho
reakce muze odpovédi na tyto dotazy riznym zpisobem
uptesnit. Jak? Na to odpovidd v jedné ze svych Césti novy
vyukovy materidl Jak na korupci, ktery zpracovala Vyssi
policejni Skola Ministerstva vnitra v Praze v ramci stej-

Jak na korupci

+ RUKOVET
Vioite DVD do mechaniky PC pomoci Prizkumniku Windows
a oteviete adresif s jménem material-k-tisku

nojmenného projektu podpofeného v Programu MV
v oblasti prevence kriminality pro rok 2010.

Jakkoli policistka Medkovd neslouZi dlouho, podarilo se
Ji od provozovatele jedné z restauraci v ji svéreném okrsku
— pana Kaplického — ziskat poznatek, ktery umoznil odhalit
pachatele sériovych vloupdni do vozidel. Zanedlouho poté
se Kaplicky na policistku obrdtil s natolik podivnou Zddo-
sti, aZ zapochybovala, Ze ji dobre slouZi sluch ... vidyt, kdyZ
by jeho poZadavek splnila, zménila by se ona sama z osoby
chrdnici prdvo v pachatele trestné cinnosti. Nastésti se
vSak ukdzalo, Ze §lo pouze o jeden z Kaplického castych
vtipkii, jen se tentokrdt prilis nepovedl.

Brzy poté se Medkovd u vedouct oddéleni dozvidd, Ze
Jjeden kolega 7 jejiho oddélent nabral pripad vioupdni do
vozidla Kaplického. Rdazem se ji vybavi jeji setkdni
s Kaplickym, ktery ji tenkrdt, byt tidajné v legraci, Zddal
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o vyhotoveni fiktivniho spisu o vloupdni do jeho vozidla.
Ted' stoji Medkovd pied svou vedouct a dost dob¥e si nevi
rady. Méla by své podezreni ohledné kolegy vedouci
oznamit? Anebo o tom pomlci?

Kftizovatka otdzek ale neni tak schematicky jednoducha
a odpovédi se vinou do vice sméri, po cestidch pfimych
i kiivolakych. Po jaké z nich se vydat? S jakymi riziky
a jakymi piinosy? V souvislosti s didakticky rozpracova-
nym tématem oznamovani nekalych praktik v organizaci
(whistleblowing) se pro zodpovézeni téchto a dalSich ota-
zek pokousi poskytnout teoretickou, argumentacni a meto-
dickou podporu pravé vyukovy program Jak na korupci.

A takto bychom mohli pokracovat jesteé Sestkrat a rozepi-
sovat dals$i pribéhy, které jsou v materidlu Jak na korupci
zobrazeny videem v podobé vychozich ptipadovych studif:
o kamaradovi, jenZ nabizi policistovi penize za protisluzbu
v ryze soukromém kontextu; o muZi, ktery projevi svou
potiebu projevit vdécnost policistovi, jenz pri vykonu sluz-
by zachranil Zivot jeho synovi; o fidici, ktery zcela proti
zdravému rozumu nabizi policistim pozornost za to, Ze
jeho dopravni prestupek fesili pouze domluvou; o prestup-
ci, ktery policejni hlidce nabizi zcela nestandardni postup
pfi blokovém fizeni; o podnikateli, ktery s pfislibem odmé-
ny zada po kamarddovi — policistovi zprostfedkovani kon-
taktu na jeho bratra — Gfedni osobu s rozhodovaci pravo-
moci ve véci podnikani Zadatele; o dvojici mirné podnapi-
Iych kamardda zastavenych v rdmci dopravni kontroly, kdy
se kamarad fidi¢e pokousi situaci fesit ,,natvrdo* dplatkem.

Jiz z této dvodni expozice je zfejmé, Ze je to pravé pro-
blematika identifikace korup¢ni situace a postupu policis-
ty/ky na misté, jeZ je centrem pozornosti projektu Jak na
korupci. Projekt tak reaguje na dlouhodobé nedostate¢ny
stav pfipravenosti absolventl zakladni odborné pfipravy na
optimadlni feSen{ situaci korupcnich vyzev v policejni praxi
i na sporadi¢nost a nejednotnost tprav nékterych aspektt
této problematiky v policii. Vystupem projektu je stejno-
jmenny didakticky materidl sestdvajici z vyukového video-
programu na DVD a metodické ptirucky k jeho vyuziti.

Projekt — a didakticky materidl — je zaméfen zejména na
to, aby implementaci jeho vystupl ve vzdélavani policistt
a policistek doslo ke:

® zvySeni védomi osobni zodpovédnosti pfislusnikd Poli-
cie CR za jednéni v korupCnich situacich,

® zvyseni senzitivity prislusnikd Policie CR k potencio-
ndlnim korupénim vyzvam, .

@ zvySeni kompetence piislusnikd Policie CR pro optimal-
ni postup v piipadé korupcnich nabidek (prevence
necinnosti),

® zvySeni profesni (kognitivni i emocni) jistoty pfislusni-
ki Policie CR v situacich korup¢ni vyzvy, ¢imz by mélo
dojit i ke sniZeni vyskytu takovych vyzev namifenych
na policisty/ky,

® posileni diivéry vefejnosti v préci ¢eskych policistd
a policistek a image Policie CR.

Vyukovy videoprogram zachycuje osm zakladnich
potencidlné ¢i redln€ korupcnich situaci (uvozenych krat-
kym audiovizudlnim vstupem) s jejich alternativnimi
zakon¢enimi v podobé postupu policisty/ky na miste. Nek-
teré ze zobrazovanych variant postupl lze povazovat za
spravné, jiné za prijatelné a nékteré jsou problematické ¢i
pfimo chybné (jakkoli Zadnd z variant nepfedstavuje reakci
korupéniho charakteru ve smyslu prijeti dplatku).

Tato zdkladn{ sestava je doplnéna bonusovou ¢ésti se
ttemi kratkymi videonahrdvkami. Prostfednictvim odbor-
nych vystupl experta daktyloskopie Kriminalistického
tstavu Praha, pfedsedkyné sendtu Vrchniho soudu v Praze
a analytika zdznamu z PMJ KRP hl. m. Prahy jsou zde
oteviena témata zajistén{ dikazi, vlastni ochrany policis-
ty/ky a svédecké role pfi soudnim fizeni, a to v¢etné obec-
nych doporuceni, napft. ke zpsobu vhodného piebrani
a zajisténi nabizenych bankovek jako doli¢ného predmétu
nebo k praviim policisty/ky — svédka a zaméteni svédecké
vypovédi pred soudem.

Metodicky ramec pfirucky poskytuje vedle didaktickych
pokynt a ndvrhti pro zatfazeni DVD do vyuky i teoretické
rozvedeni danych témat. Vedle orienta¢nich pravnich kvali-
fikaci jednani aktért situaci a komentait k riziktim a vyho-
ddam jednotlivych variant reakce policisti a policistek jde
o témata, jako jsou etika mimo sluzbu, pfijimani dard, poli-
cejni provokace, manipulativni techniky ve sluzbach
korupce, whistleblowing ad.

Jsou zde oteviena i takova témata, jejichZ feSeni nejen Ze
neni komplexné upraveno internimi akty fizeni, ale i stano-
viska jednotlivych funkciondit k nim se 1i§i. Doporuc¢eni
byt’ nenormativniho charakteru k témto tématim tak nékdy
a) zcela chybi, b) jsou jen diléi, ¢) vyznacuji se priliSnou
obecnosti, prip. d) se lokdlné lisi. Namatkové mizeme
uvést napr. takova témata jako:

@ volba mezi postupem k v€asnému zastaveni potencidlné
korupéni situace (prevence zfetelné korupéni vyzvy tak,
aby k ni viibec nedoslo) a postupem, v jehoZ rdmci se
potencidlné korup¢nf situaci ponecha jeji vyvoj a vystu-
povani policisty/ky v situaci je zcela receptivni
(a ndslednd korupcni vyzva je ndsledné fadné zadoku-
mentovana pro potieby dalsiho Setfeni),

® volba optimdlniho postupu pfi nabidce daru ¢i pozornosti
v odlisnych motivacnich a socidlnich kontextech,

@ moznosti uplatnéni zdravého rozumu v policejni praxi,

a to i s ohledem na potenciondlné korup¢ni situace apod.

Didakticky materidl Jak na korupci tak lze povazovat za
unikatni vyukovou pomtcku pro policejni vzdélavani
k prevenci korupce a boji proti ni, a to pfedev§im pro cilo-
vou skupinu uniformovanych policistli a policistek vnéjsi
sluzby, tedy zejména sluzby porddkové a sluzby dopravni
policie (jakkoli aplikace programu tyto sluzby v fadé
aspektl presahuje). Poprvé se podafilo cilené tematizovat
a ze situa¢nich kontextli vyplyvajicimi doporuc¢enimi
didakticky (nenormativné€) upravit problematiku prvotni
reakce policistd a policistek na misté korupcni vyzvy.
Celym materidlem se pritom jako ¢ervena nit’ vine ddraz na
povinnost policisty/ky konat, je-1i svédkem korupcniho jed-
ndni, a tedy na prevenci neCinnosti i v tzv. bagatelnich pfi-
padech nabidky tplatku.

Autori projektu
Vyssi policejni Skola Ministerstva vnitra
v Praze
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LASER JAKO ZBRAN

Laser jako zbran dnes neni pouze predmétem
védecko-fantastické literatury a svétové vel-
moci jiz delSi dobu Uspésné testuji zbrarfové
systémy zalozené na jeho pouziti. Jedna se
vSak o velmi vykonna zafizeni uréena k likvi-
daci vzdalenych a vyznamnych vojenskych
cilt. Naproti tomu vSak i lasery o nizkém
vykonu mohou byt velmi efektivné pouzity
jako uéinna uto€na zbran, a je tedy nezbytné
o tomto nebezpeci mit dostatek alespon
zakladnich informaci.

Laserova ukazovitka se mohou stit nebezpecnou ttocnou
zbrani, jako pfi studentskych nepokojich v Recku v roce
2008. Vzhledem k vysoké dostupnosti téchto zarizeni

o vysokém vykonu je mozno je i v bezpeCnostni tfidé III b)
efektivné vyuzit jako zbran k oslnéni, pripadné oslepeni
protivnika. Pfi pouZiti proti dopravnimu prostfedku je
vysoké riziko dopravni nehody. V Ceské republice neexis-
tuje legislativa, kterd by vykon zafizen{ pro civilni trh ome-
zovala. Samotné lasery nelze individudlné identifikovat.

Ceska republika, stejné jako dalsf stity, jiz opakovand
zaznamenala ,,itok™ laserem na pfistavajici letadla nebo
vrtulniky, zejména v blizkosti letist’. Lze vSak konstatovat,
Ze s vysokou pravdépodobnosti se nejednalo v pravém
slova smyslu o ttok se snahou letadlo ,,sestfelit”, ale spise
o velmi nedomySlenou a nebezpecnou hru s laserovym
ukazovatkem.

Naproti tomu jsou zndmy piipady z Francie, kde doslo
k pouziti podobnych laseri proti vozidlim z dalni¢nich
mostii, a v Ceské republice byl jiZ zaznamenén piipad pou-
vyznamngjsi rysy cileného tdtoku a mohou zpusobit znacné
Skody na Zivotech i majetku.

K pochopeni problému je nezbytné objasnit princip lase-
ru. Slovo laser je zkratkou Light Amplification by Stimu-
lated Emission of Radiation (zesilovani svétla stimulova-
nou emisi zareni). Svétlo je z laseru vyzarovano ve formé
uzkého svazku a na rozdil od svétla z prirozenych zdrojt je
koherentni a monochromatické. Energie ze zdroje v aktiv-
nim prostfedi vybudi elektrony ze zdkladni energetické hla-
diny do vyssi, dojde k tzv. excitaci. Vybuzenim vétSiny
elektronti v aktivnim prostedi do vySsi energetické hladiny
dochdzi k tzv. inverzi populace. Pfi opétovném piechodu
elektronti na niz$i energetickou hladinu dochazi k emisi
energie ve form¢ fotond, které nasledné interaguji s dal$imi
elektrony inverzni populace, ¢imZ dochazi ke stimulované
emisi fotond. Exponencialné zesileny tok fotont opousti
télo laseru ve formé paprsku.

Pokud laserovy paprsek zasahne lidské oko, projde pres
zornici a ¢ocku a poté dopadne na sitnici, kde miize zpiso-
bit oslnéni se ztratou vidéni v fddu vtefin nebo minut.
Pokud dojde k prehfati sitnice, miZe dojit i k trvalému
poskozeni zraku. Pfi oslnéni dochdzi k zahlcenf sitnice
svétlem v takové mife, Ze oko neni schopno zpracovat dals{
vizudlni vjemy. Dochdzi k dezorientaci a nemoZznosti vni-
mat a vyhodnocovat vizudlni podméty.

Je nutné jesté uvést, Ze lid-
ské oko absorbuje vsechna
vinéni, avSak do podoby
obrazu dokdZe zpracovat
pouze vinové délky
viditelné cdsti spektra,
coz predstavuje
vlnové délky priblizné 400 — 750 nm. Lidské oko dokdze
Iépe vnimat svétlo o vé&tsi vinové délce, napiiklad svétlo
Cervené. Plsobeni svétla o kratSich vinovych délkach muize
zpusobit poskozeni oka i pfi niZsi intenzité.

Laserovd ukazovdtka jsou v soucasné dobé vyrabéna ve
Ctyfech barvach ve viditelné Casti spektra. Jsou to Cervend,
zelend, modrd a modrofialovd, pficemz modrofialovd je na
hranici ultrafialového svétla.

VInové délky polovodi¢ovych laseri pouzivanych jako
laserova ukazovitka jsou:

® Cerveny laser — 650 nm;

@ zeleny laser — 532 nm;

@ modry laser — 473 nm;

® modrofialovy laser — 405 nm.

Podle svého vykonu jsou lasery rozdéleny do bezpec-
nostnich tfid:

@ tfida I: mozny trvaly pohled do svazku laserového
paprsku;

@ tfida II: kontinudln{ a viditelné zafeni, pfimy pohled
do zdroje mozny, oko ochrani mrkaci reflex;

@ tfida III:

Q a) totéZ jako tfida II, ale oko jiz miZe byt poSkoze-
no pri pohledu do zdroje pomoci optické soustavy
(napf. dalekohledu);

O b) nebezpeci poskozeni oka, je nutné pouzivat
ochranné pomtucky, a to i pfi pozorovani odrazu,
max. emise 0,5 W;

@ tfida IV: totéZ jako tfida III b), emise pfekracuje
vykon 0,5 W.

U.S. Food and Drug Administration (FDA) zakdzala do
USA dovézet a proddvat bez povoleni laserovd zafizeni
o vykonu vys$§im nez 5 mW. Podobna restrikce plati napfi-
klad v Australii. Ceskd republika v souasné dob& vykon
laserovych zafizeni oznacovanych jako laserova ukazovat-
ka zadnym zptGsobem nereguluje. Proto neni problém
zakoupit za velmi nizké ceny lasery i o vysokém vykonu,
napt. 100 — 500 mW.

Pravdépodobné prvni masivnéjsi nasazeni lasertl jako
zbrani proti bezpe¢nostnim sildm bylo zaznamenano v pro-
sinci roku 2008 pfi studentskych nepokojich v Recku. P¥i
téchto nepokojich pouzivali studenti proti policejnim kor-
dontim zelend laserovd ukazovitka s imyslem oslepit
zakroCujici policisty. V roce 2008 byla béZné dostupna
laserovd ukazovatka o vykonu kolem 30 mW, kterd byla
zafazena nejvySe v bezpecnostni tfidé III a). Zasah oci byl
tedy velmi citelny, avSak bez trvalych nasledku.

Je-li laserové ukazovitko pouZito z vozidla na vozidlo,
piipadné z mista leZictho mimo silnici proti vozidlu, mtize
dojit k oslnéni a docasnému nebo trvalému oslepeni fidice.
Je ziejmé, Ze riziko vzniku dopravni nehody je v takovém
piipadé extrémné vysoké. Timto zplisobem muiZe byt laser



pouzit nejen na ndhodny cil, ale i na cil zcela konkrétné
vybrany, napriklad na vozidlo pro pfevoz penézni hotovos-
ti, vozidlo policie apod.

Velkym problémem z hlediska prokazovani ,,laserového
utoku* konkrétnimu pachateli je, Ze laserovy paprsek, ktery
je vlastn€ svazkem fotonti, nezanechava stopu, kterd by
umoznovala individudlni identifikaci pristroje, ktery fotony
na cil emitoval. Identifikace osoby, ktera laser pouzila,
muzZe byt rovnéz velmi problematicka, stejné jako prokaza-
ni pric¢inné souvislosti. Vzhledem ke skutecnosti, Ze nelze
pouzit metody, jakymi jsou napf. balistickd expertiza
u stielnych zbrani nebo mechanoskopie, ztistavaji vétSinou
pouze nepiimé dikazy, pficemz nepfimy dikaz ma dikazni
vyznam jen ve spojeni s jinymi nepfimymi nepochybnymi
dikazy, s nimiZ tvofi ucelenou soustavu, jejiz ¢lanky na
sebe logicky navazuji, navzdjem nejsou v rozporu a vedou
nepochybné k urcitému zdvéru.

K posouzeni toho, zda je mozné laserovy paprsek efek-
tivné pouzit jako zbran k oslnéni cile, byl proveden pokus
s pouZitim laserového ukazovitka.

Pfi pokusu byl pouzit zeleny laser o vinové délce 532 nm
s maximdlnim vykonem 200 mW, oznaceny jako tfida III
b), napajeny ¢lankem 18650 3,7 V / 2400 mAh. Zafizeni
ma velikost kapesni svitilny s délkou 14,7 cm, primérem
3,3 cm a hmotnosti 143 g. Pokus byl provddén za tmy na
vzdéalenost 100 m, pficemz cilem byla maketa lidské hlavy
s nasazenou protitiderovou pfilbou. Cil tak imitoval policis-
tu nebo pracovnika bezpecnostni sluzby.

Bylo zjisténo, Ze na vzdalenost 100 m se laserovy papr-
sek rozptyli na primér priblizn€ 15 cm, ¢&imz pokryje

Zasah oblicejové ¢asti zelenym laserem
o vinové délce 532 nm a vykonu 200 mW
na vzdalenost 100 m

celou oblast obliceje véetné oci a zpisobi oslnéni. Z pozice
uzivatele bylo zaméreni na libovolné misto, vzhledem

k viditelnosti celého paprsku, velmi jednoduché a i zména
zaméfeni, napf. na cil v pohybu, byla bez jakychkoli pro-
blému. Z pozice cile bylo zcela nemozné identifikovat uzi-
vatele. Lze tedy konstatovat, zZe pouZiti laseru jako zbrané
proti bezpecnostnim slozkdm, stejné tak jako proti dalSim
osobdm, je v soucasné dobé&, zejména vzhledem ke snadné-
mu pristupu k laserm, velmi redlné. Na druhou stranu za
soucasné pravni situace nelze zadnym zplisobem postihovat
osoby, které maji pfi sobé laserova ukazovitka, aniz by
byly k dispozici relevantni dikazy o imyslném pouZziti
laseru proti dal$im osobam. Kordon policistii napadeny
laserem muiZe byt nejméné na nékolik minut vyfazen
béhem nékolika sekund, pti¢emz riziko identifikace utocni-
ka je, i vzhledem k uc¢inné vzddlenosti, minimalni. PouZit{
laseru je nehlu¢né, rychlé a presné. Vzhledem k vysoké
kapacité zdroji a relativné nizké spotiebé je mozno laser
pouZzivat opakované a dlouhodobé.

Zavérem je tfeba doplnit, Ze obrana proti pisobeni lase-
rového paprsku je velmi problematicka. Pouziti tmavého
§titu nebo bryli nema Zadouci tcinek, spiSe naopak. PouZzi-
tim tmavého filtru dojde k rozsifeni zornic, a zvysi se tak
moZnost proniknuti paprsku na sitnici. Jedinou moZnosti
obrany je pouziti specidlnich filtra, které blokuji vinové
délky, na kterych lasery pracuji. Takové filtry vSak nejsou
béZné dostupné.

pplk. Ing. Michal OHERA




PRISLUSNIKU

PROCES ZISKAVANI A VYBERU
DO POLICIE CESKE REPUBLIKY

Uloha personalni prace
v Policii Ceské republiky

Kazd4 organizace je v soucasné dobé pod vlivem mnoha
neustdlych zmén (napf. financni krize, globalizace, Zivotni pro-
stfed), se kterymi mus{ pocitat a byt na né pfipravena tak, aby
v dané spolecnosti obstdla a plnila vytyCené strategické cile.

Z tohoto divodu musi umét G¢inné a efektivné vyuzivat vsech-
ny zdroje, které md k dispozici. Jednd se o lidské, materidlni,
finan¢ni a informacni zdroje. Lidsky kapitdl, tzn. znalosti,
dovednosti a schopnosti pracovnikil patii mezi nejvétsi bohat-
stvi kazdé organizace a pro Policii Ceské republiky (dale jen
policii) to plati dvojnasob. Budou-li piislusnici Policie Ceské
republiky (ddle jen policisté), ktefi jsou v rdmci organizacni
struktury policie zafazeni na riznych pracovnich pozicich (slu-
Zebnich mistech) opravdovymi profesiondly, pfispéje to ke
zkvalitnéni celkového piinosu policejni sluzby pro obcany.

Z tohoto divodu musi mit policie dobfe rozpracovanou kon-
cepci persondlni strategie (strategii lidskych zdroji), tykajici
se dlouhodobych, obecnych a komplexné pojatych cil
v oblasti potieby pracovnich sil a zdroji pokryti této potfeby.
To plati pochopitelné i v oblasti vyuzivani pracovnich sil
a hospodaren{ s nimi. Nedilnou soucdsti této strategie jsou
predstavy o cestidch a metodéch, jak téchto cild dosdhnout za
dodrzen{ zdkladnich charakteristickych rysu:

@ strategicky piistup k persondlni praci a vS§em persondlnim
¢innostem,

@ orientace na vn&jsi faktory formovani a fungovani pracovni
sily organizace,

@ persondlni price prestava byt zalezitosti odbornych perso-
nalistd a stava se soucdsti kazdodenn{ prace vedoucich pra-
covnikd (policisti) vSech drovni.

Dalgi charakteristické rysy Fizeni lidskych zdroji pro chod

organizace:

® (zké propojeni persondlni price se strategiemi a plany
organizace,

® persondlni prace se stava nejdilezitéjsi oblasti fizeni orga-
nizace, ustfedni manazerskou roli,

® mimoradny diiraz na rozvoj lidskych zdroji jako ndstroj
flexibilizace organizace a pfipravenosti na zmény,

@ orientace na kvalitu pracovniho Zivota a spokojenost poli-
cistl (jejich persondlni a socidlni rozvoj),

@ orientace na participativni zpsob fizeni a soundlezitost
vSech policistl s organizaci,

® vytvdieni dobré zaméstnanecké povésti organizace.

Podminky, které musi strategie
fizeni lidskych zdroj brat v ivahu
A) vnéjél’
® vyvoj trhu price, predevsim vyvoj vztahu mezi nabidkou
pracovnich sil a poptdvkou po nich,

® zmény techniky a technologie vyuZivané nebo vyuZitelné
v organizaci,

@ zmény hodnotovych orientaci lidi (orientace tykajicich se
vzdélani, profesné kvalifikacnich orientaci, socidlnich
potieb apod.),

® prostorovd mobilita obyvatelstva, pracovnich zdroji a pra-
covnich sil,

@ pracovni a socidlni legislativa a politika zaméstnanosti,

® mozné zmény v poptdvce po sluzbach organizace.

B) vnitini — podminky souvisejici s:

® organizaci (velikost organizace, organizacni struktura, per-
sondln{ politika, kultura, technika a technologie aj.),

@ praci (charakter a obsah, rozmanitost, autonomie, obtiZnost,
rizikovost, troven a formy organizace prace aj.),

@ pracovniky — prislusniky policie (pocet, demografickd, eko-
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nomickd, socidlni i prostorova struktura, jejich znalosti
a dovednosti, rozvojovy potencidl, osobnost, hodnotové ori-
entace, rodinné zdzemf aj.).

Specifika ziskavani a vybéru do Policie
Ceské republiky

Ziskdvani a vybér novych piislusniki Policie Ceské republi-
ky je upraveno zdkonem ¢. 361/2003 Sb., o sluZebnim poméru
piislusnikll bezpecnostnich sbori, ve kterém jsou stanoveny
zdkladni zdsady prijimaciho fizeni. V souladu s prdvem Evrop-
ského spolecenstvi je zde zakotvena povinnost bezpe¢nostniho
sboru sezndmit obéana pied prijetim do sluzebniho poméru se
zdkladnimi podminkami vykonu sluzby a se zdkazem diskrimi-
nace pii pfijimani novych piislusnikd. Zakon stanovuje povin-
ny obsah rozhodnuti o pfijeti do sluZebntho poméru, napf.
uchaze¢ musi byt statnim ob&anem Ceské republiky, byt bezi-
honny a splilovat stupeni vzdélani pozadovany pro sluzebni
hodnost, do niZ ma byt pfi prijeti jmenovan. Psychickd a fyzic-
ké ndrocnost sluzby v bezpec¢nostnim sboru vyZaduje také spl-
nénf stanovenych ndro¢nych kritérif pro pfijeti do sluzebniho
poméru v oblasti zdravotni, fyzické a osobnostn{ zptsobilosti
uchazece o prijeti.

Obecné cile ziskavani a vybéru

Obecnym cilem ziskdvani a vybéru novych policistd by
mélo byt ziskat s vynaloZzenim minimdlnich ndkladd takové
mnoZstvi a takovou kvalitu piislusniki policie, aby byla plné
pokryta potfeba lidskych zdroji organizace. Vybrany uchaze¢
by mél spliovat stanovena kritéria daného pracovniho mista,
Utvarovd, resp. tymova kritéria a v neposlednf fadé¢ kritéria
celoorganizacni. Vysledkem by mély byt kladné odpovédi na
posuzované otdzky:
® miiZe uchaze¢ vykondvat piislusnou praci? (Tzn., Ze ma

pozadované vzdélani, praxi, znalosti, dovednosti a inteli-

genci, socidlni citéni, smysl pro zodpovédnost),

® chce uchaze¢ vykondvat ptislusnou praci? (Tzn., Ze mé
pozitivni vztah k této prici, jakd je mira jeho pracovitosti,
jeho zdjmy a pracovni a Zivotni cile),

@ zapadne do pracovni skupiny, tymu a organizace? (Tzn., Ze
je schopen pfijmout hodnoty pracovni skupiny, tymu i orga-
nizace).

Zdroje ziskavani ptislusnikt policie

Pojeti ziskdvani a ndboru se v modern{ teorii fizenf lidskych
zdroju odliSuje.

Nabor prislusnika — znamend zpravidla ziskdvéni pracov-
nikl z vnéjsich zdroji na konkrétn{ pracovni misto, pficemz
rozhodujici jsou hlediska sluzebniho mista.

Ziskavani prislusnika — usiluje se nejen o ziskdvani lid-
skych zdrojt z vnéjsku, ale v prvni fadé o ziskani lidskych
zdrojt z fad soucasnych piislusnikl nebo obc¢anskych pracov-
nikt policie. Lidské zdroje organizace mtzeme déle rozdélit
na zdroje vnitini a vnéjsi, kde kazdy zdroj mé své vyhody
i nevyhody.

Vnitini zdroje:

® pracovni sily uspofené v dusledku technického rozvoje,
zavedeni novych IT, zlepSeni organizace prace apod.,

@ pracovni sily uvolilované v souvislosti s ukoné¢enim néjaké
¢innosti ¢i jinymi organizacnimi zménami (napf. slouceni
pracovist),

® piislusnici, ktef{ dozrdli k tomu, aby mohli vykondvat
narocnéjsi praci, nez jakou vykondvaji na soucasném slu-

Zebnim misté (prihlasi se do vybérového fizeni),

@ priislusnici a obcansti pracovnici, kteff jsou sice tcelné vyu-
Ziti na soucasném sluzebnim (pracovnim) mist¢, maji vSak
z néjakych divodi zdjem prejit na uvolnéné ¢i nové vytvo-
fené sluzebni misto v jiné Cdsti organizace.
Vyhody:

@ organizace zna silné a slabé stranky uchazece,

® uchazec znd Iépe organizaci,

® zvysuje se mordlka a motivace prislusnikd,

@ lepsi ndvratnost investic, které organizace vlozila do pii-
slusnika, lepsi vyuZiti zkuSenosti, které policisté ziskali
Vv organizaci.

Vnéjsi zdroje: 5

® piisluSnici bezpecnostnich sboril (Armdda CR, Hasi¢sky
zéchranny sbor CR, Celni sprava CR, Vézenska sluzba CR,
Bezpecnostni informacni sluzby),

® straznici obecni a méstské policie Ceské republiky,

@ Cerstvi absolventi $kol (studenti Policejni akademie CR
v Praze a pravnickych vysokych Skol),

@ zaméstnanci jinych organizaci, ktef{ jsou rozhodnuti zménit
zameéstnavatele (zde jsou velmi vhodné reference — ziskani
duvérné konkrétni informace o budoucim piislusnikovi
a ndzory na jeho charakter a vhodnost pro dané sluzebni
misto).

Vyhody:

® Skala schopnosti a talentd mimo organizaci je mnohem
vétsi, nez by bylo mozné nalézt uvnitf organizace,

@ do organizace mohou byt pfineseny nové pohledy, nazory,
poznatky, zkuSenosti z venku atd.

Vybér prislusnikd policie

Klicovym problémem vybéru je vybrat toho nejvhodnéjsiho

z uchazeCu, tzn. posuzovani miry vhodnosti kazdého z uchaze-

&l pro obsazované pracovni misto. Ukolem vybéru je rozpo-

znat, ktery z uchaze¢d o zaméstnani, shromazdénych béhem

procesu ziskdvani uchaze¢i a proslych predvybérem:

® bude pravdépodobné nejlépe vyhovovat pozadavkiim obsa-
zovaného sluzebniho mista,

® prispéje k vytvareni zdravych mezilidskych vztaht v pra-
covni skupiné i v organizaci,

@ je schopen akceptovat hodnoty piislusné pracovni skupiny,
oddélent, utvaru a organizace a prispivat k vytvareni zadou-
ci tymové a organizacni kultury,

® je dostate¢né flexibilni a ma rozvojovy potencidl pro to,
aby se prizptsobil predpoklddanym zménam na sluzebnim
miste, v pracovni skupiné i v organizaci.

Vybeér tedy musi brat v dvahu nejen odborné, ale i osobnost-
ni charakteristiky uchazece, jeho potencidl a flexibilitu, tzn., Ze
musi mit strategickou povahu.

Proces vybéru prislusnikl policie

Proces vybéru piislusnikd policie by mél mit teoreticky dvé
faze: pfedbéZnou a vyhodnocovaci.

Predbézna faze vybéru by méla mit tfi na sebe
navazujici kroky:

1. Definuje se piislusné sluzebni misto (jeho popis) a stanovuji
se zdkladni pracovni podminky na ném.

2. Zkoumad se, jakou kvalifikaci, jaké znalosti a dovednosti,
jaké osobni vlastnosti by mél uchaze¢ mit, aby mohl tspes-
né vykondvat praci na obsazovaném pracovnim misté (spe-
cifikace pracovniho mista).

3. Konkrétn{ specifikace pozadavkt na vzdélani, kvalifikaci,



specializaci, délku praxe a zv1astni schopnosti a osobn{
vlastnosti nezbytné pro to, aby uchaze¢ o zaméstndni byl
shleddn vhodnym. TézZ se zvoli vhodné metody vybéru pfi-
slusnikd.

Vyhodnocovaci faze ma obvykle nasledujici kroky:

1. Provéfeni bezihonnosti uchazece.

2. Zkoumani zdravotni, osobnostni a fyzické zpusobilosti.

3. Zkoumani dotazniki a jinych dokumentti predloZenych
uchazecem, véetné Zivotopisu.

4. Pfedbézny pohovor, majici doplnit nékteré skutecnosti
obsazené v dotazniku a dalSich pisemnych dokumentech.

5. Testovani uchaze¢li pomoci rtiznych testti (napf. test pra-
covni zpusobilosti).

6. Vybérovy pohovor (pfed komisi posuzovateld).

7. Zkoumdn{ referenci.

8. Rozhodnuti o vybéru konkrétniho uchazece.

9. Informovani uchazecii o rozhodnuti.

V této fazi lze vymezit jako nejdilezitéjsi krok vybérovy
pohovor. Proto je vhodné vymezit cile, které od vybérového
pohovoru (rozhovoru) ocekdvame:

@ ziskdni dostate¢nych a hlubsich informaci o uchazeci, jeho
oc¢ekdvanich a pracovnich cilech, popiipadé verifikovat
informace uvadéné v pisemnych dokumentech,

@ poskytnuti uchazeci informace o organizaci a préci v ni, je
dilezité, aby uchazec ziskal realistickou ptedstavu o praci
na obsazovaném sluZebnim misté a nebyl védomé uvadén
v omyl,

® posouzeni osobnosti uchazece,

® zalozit ¢i vytvofit pratelské vztahy mezi organizaci a ucha-

Xl

zeCem a vyvolat u uchazece pocit, Ze je posuzovan
spravedlivé a sluSnymi lidmi.

Role manazeru (vedoucich ptislusniki) v pro-
cesu ziskavani a vybéru prislusniki policie

Na vlastnim ziskdvan{ a vybéru piislusnikt se
spole¢né podili personalisté organizace se v§emi
manazery na vSech stupnich fizeni. Toto plati i pro
ostatn{ duleZité ¢innosti zabezpeCované v organizaci
a majici vztah k lidskym zdrojtm:
® persondlni strategie a persondlni politika,

@ vytvédieni a analyza pracovnich mist,
® persondlni pldnovéni.

V ramci procesu ziskavani pracovniki jsou
vedouci pracovnici inicidtory, nebot’ jsou to pravé
oni, ktefi jako prvni identifikuji potfebu ziskavani.
Museji zdrove fici, jaky novy pfislusnik by mél byt
ziskdn, jaké poZadavky se budou kldst na uchazece
a jaké dalsi informace je tfeba od uchazect ziskat
pro ucely jejich posouzeni. V rdmci vlastniho vybé-
ru by méli mit tito vedouci piislusnici — bezprostied-
ni nadfizeni obsazovaného pracovniho mista — roz-
hodujici roli ve vybéru konkrétniho uchazece. Per-
sonalisté a ostatni dcastnici vybéru pracovnikl
poskytuji servis a svd doporuceni. Odpovidé-li bez-
prostiedni nadfizeny za praci na obsazovaném pra-
covnim misté, musi mu byt poskytnuta moZnost, aby
rozhodoval o vybéru jeho drzitele. V této souvislosti
nesmime opomenout dalsf ¢innosti, které na proces
ziskdvéani a vybéru postupné navazujf a jsou z pohle-
du strategie lidskych zdroja prioritni:
® piijimani a orientace pfislusnikd,

@ hodnoceni piislusniki,

® rozmist'ovani, propousténi a penzionovani pii-
slusnikua,

® vzdélavani a rozvoj piislusniki,

® odménovani prislusnika,

@ spoluutvareni dobrych pracovnich vztahi,

® péce o piislusniky,

@ aktualizace persondlniho informaéniho systému organizace.

Zdravé zasady vybéru pfislusnikd policie

Zminény dilezité zasady, které by mély byt pfi vybéru pri-

slusnikd dodrZovény:

@ disledné dodrzovat platné zdkony a zdsady slusnosti,

@ vybirat nové prislusniky pouze na zakladé jejich schopnosti
vykondvat tispésné praci na obsazovaném pracovnim misté,

@ vsechny informace poskytované uchaze¢em pro tcely
vybéru by mély byt organizaci povazovéany za divérné,

@ pouzivat kombinaci n€kolika metod,

@ metody a procedury vybéru museji byt pro uchazece pfija-
telné,

@ mit na paméti, Ze vybér je dvoustrannd zéleZitost a Ze
uchaze¢ je rovnocennym partnerem,

@ osoby zicastiiujici se vybérovych procedur na strané orga-
nizace museji byt dikladné ptipravené, kvalifikované
a znalé problematiky nejen vybérovych metod, ale i obsa-
zovanych sluzebnich mist a mély by mit prehled o celé
organizaci a jejich cilech,

@ vsichni, kteff o vybéru rozhoduji, by se pochopitelné méli
sezndmit se v§emi materidly tykajicimi se uchazece,

@ proces vybéru by mél byt dobte organizovany, nekompli-
kovany a nendrocny na administrativn{ prace,

@ pohovor s uchazecem by mél byt neopomenutelnou soucas-
ti vybérové procedury a rozhodujici metodou vybéru.



Zavér

Persondlni prace je ta ¢ast fizeni v policii, kterd se zaméfuje
na vse, co se tykd policisty v souvislosti se sluzebnim pomeé-
rem, a mizeme ji chdpat jako soubor opatieni, jimiz se subjekt
persondlni politiky snazi ovliviiovat oblast prace a lidského
Cinitele. Jde predevsim o usmérnovani chovani a jednani lid{
tak, aby prispivalo k efektivnimu plnéni dkold a zdméra orga-
nizace. Radime sem tyto &innosti:
ziskavan{ a vybér piislusnikd,
jejich dalsi formovani, fungovani a vyuzivani,
organizovani a propojovani ¢innosti,
vysledky prace — pracovni schopnosti a chovant,
vztah k vykondvané préci, organizaci, spolupracovniktim
a dal$im osobdm, s nimiZ se v souvislosti se svou prac{
styka,

@ osobni uspokojeni policistd z vykonané price,
® persondlni a socidln{ rozvoj pifslusniki.

Lze tedy konstatovat, Ze persondlni politika je ndstrojem
persondln{ strategie a vlastn{ kvalita lidskych zdrojt pfedurcu-
je uspésnost organizace. Proto je nutné vénovat ziskdvani
a vybéru prislusnikt velkou péci a pfi vlastni realizaci tohoto
procesu zajistit jeho transparentnost a dodrzovani platnych
zdkond a etickych norem.
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vyzkumného dkolu ¢. 4 na léta 2010 - 2015, realizovany na
Policejni akademii Ceské republiky v Praze.

RESUME

Proces ziskdvani a vybéru prislusniki do Policie
Ceské republiky

élénel§ se zabyva ziskdvanim a vybérem pfislusnikd do
Policie Ceské republiky. Cilem kazdé organizace, t€Z i Policie
Ceské republiky, by mélo byt sjednoceni potieb a zdjmu
zaméstnanct s cili organizace a neustdle udrZovat jejich nala-
dénf ve prospéch dosahovani cild. Proto je dilezité si uvédo-
mit hodnotu lidskych zdroju a jejich fizeni, které ovliviiuje, do
jaké miry bude organizace Uspésnd. Z tohoto diivodu, by mezi
prvni kroky vedouci k realizaci vyty&enych cild Policie CR
mélo patfit ziskdvani takovych pifslusniki, kteti budou dané
tikoly Policie CR profesiondlné a kvalitn& phnit. V piispévku
je struéné popsdna politika a zdravé zdsady vybéru piislusni-
ki, které by organizace neméla v celém procesu ziskdvani
a vybéru piislusnikti opomijet.
Kliéovévslova: proces, ziskdvani, vybér, piislusnik
Policie Ceské republiky. 3
PhDr. Petr JEDINAK, Ph.D.
Fakulta bezpecnostniho managementu
PA CR v Praze

katedra managementu a informatiky
Ilustracni foto archiv redakce
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ZKOUSKA SPO

PODLE NOVEHO ZAKONA
O POLICII CESKE REPUBLIKY

EHLIVOSTI

Tato uvaha reaguje na nové vznikly
pravni institut zkousky spolehlivosti
zavedeny do ¢eského pravniho fadu
novym zakonem o policii.

Zejména se zabyva navaznosti tohoto
institutu na trestni rad a vyuzitelnosti
poznatkt ziskanych zkouskou
spolehlivosti v trestnim Fizeni.

Zikonem ¢&. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky (dale
jen ,,zdkon o policii®), byla s d¢innosti od 1. ledna 2009 zii-
zena namisto dosavadni Inspekce ministra vnitra Inspekce
Policie Ceské republiky. Jeji postaven a tikoly jsou obsaZeny
ve druhé ¢ésti zdkona o policii. V § 107 odst. 1-6 se nové
zav4di a upravuje institut tzv. zkousky spolehlivosti. Tato
zkouska je legdlné definovana jako zkouska odolnosti vici
protiprdvnimu jedndni. ZkouSenymi osobami mohou byt poli-
cisté vetné policisti zafazenych v Inspekci Policie CR
a zam&stnanci v pracovnim poméru v téchto subjektech. Roz-
sah zkousenych osob je stanoven taxativné. Zdkonny text zni
takto:

§ 107

(1) Inspektor je oprdvneén k predchdzent, zamezovdni
a odhalovdni protiprdvniho jedndni provést u policisty,
zameéstnance policie, inspektora a zaméstnance inspekce
(ddle jen , zkouSend osoba“) zkousku spolehlivosti.

(2) Zkouska spolehlivosti spocivd v navozeni zddni situace,
kterou je zkousend osoba povinna Fesit.

(3) K provedeni zkousky spolehlivosti miiZe inspektor vyuZit
pod svym osobnim a bezprostiednim vedenim i jinou osobu
s jejim souhlasem.

(4) Priibéh zkousky spolehlivosti inspektor dokumentuje
obrazovym a zvukovym zdznamem a sepiSe o ném iredni zdz-
nam. Zdznam o provedeni zkousky spolehlivosti se v jednom
vyhotoveni zaloZi do osobniho spisu zkousené osoby.

(5) O provedeni zkousky spolehlivosti musi byt zkouSend
osoba bez zbyte¢nych priitahii prokazatelné informovdna.

To neplati, pokud by informovdni ohrozilo plnéni vikolii kon-
krétniho trestniho Fizeni nebo plnéni vikolu v oblasti kontro-
Ly policie. V pripadé prekdzky podle véty druhé je zkousend
osoba informovdna poté, co ohroZeni pomine. Po informo-
vdni md zkouSend osoba prdvo nahliZet do porizené doku-
mentace.

(6) Provddenim zkousky spolehlivosti nesmi dojit k bez-
prostiednimu ohroZeni nebo poskozent zdravi osob anebo
majetku.

Z ustavniho hlediska rovnosti pfed zdkonem') takto tizké
vymezeni dvou profesnich skupin, tj. policisti a zaméstnanct
policie, pro tcely provadéni zkousky spolehlivosti budi roz-
paky. Neni ziejmé, pro¢ tomuto rezZimu nepodléhaji i ostatni
statni zaméstnanci ¢i alespon piislusnici a zaméstnanci Arma-
dy Ceské republiky a ostatnich bezpe¢nostnich sbord, jakoZ
i strdznici obecni policie,”) jejichZ pravni postaveni je analo-
gické pravnimu postaveni uvedenych profesnich skupin. Ani
z diivodové zpravy k zdkonu o policii neni zfejmé, pro¢
zédkonoddrce podrobil zkouSce spolehlivosti pravé jen tizky
vybér dvou profesnich skupin a ostatni profesni skupiny stét-
nich zaméstnanct v celé jejich $ifi velkoryse pominul.

V této souvislosti je tieba zminit, Ze schvdlené znén{ strate-
gie vlady v boji proti korupci na obdobi let 2011 a 2012
v bodu 1.8 na stran¢ 20 a 21 predpoklddd zavedeni institutu
Htestl spolehlivosti® pro dal$i osoby puisobici v orgdnech
vetejné moci a ukladd Ministerstvu vnitra do 30. dubna 2011
predlozit vladé analyzu moznosti zavedeni institutu zkousky
spolehlivosti pro dalsi osoby a do 30. ¢ervna 2011 na zdkladé
provedené analyzy predlozit vladé ndvrh legislativni Gpravy
obsahujici prichodné a funkéni feSeni testovani osob ptisobi-
cich v orgdnech vefejné moci, zejména stanovenim okruhu
osob, na které by se tato zkouSka vztahovala a ur¢enim orgd-
nu odpovédného za provadeéni testovani. Jako vychodisko
tato strategie uvadi vyse uvedenou dosavadni zkousku spo-
lehlivosti upravenou zdkonem o policii.

Opravnéni k provadéni zkousky spolehlivosti jsou ze zako-
na inspektofi, tj. policisté povolani k pInéni ikolt v Minister-
stvu vnitra a zarazeni v Inspekci policie.?) Cil provadéni
téchto zkousek je definovéan § 107 odst. 1 zdkona o policii,

a to ,,predchdzeni, zamezeni a odhalovani protipravniho jed-
nani.”“ Zakon pritom nerozliSuje, zda se jednd o jednani sou-

H Q1. 1 véta prvni Usneseni &. 2/1993 Sb. Predsednictva Ceské ndrodnf rady o vyhldSeni
Listiny zdkladnich prdv a svobod jako soucdsti Ustavniho porddku Ceské republiky.
2) SKODA, J., VAVERA, F., SMERDA, R. Zdkon o policii s komentdfem. Plzen: Ales Cenék, 2009, 397 s. ISBN 978-80-7380-160-1,

s. 315.
) § 103 odst. 3 zdkona o policii.
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visejici ¢i nesouvisejici s vykonem sluzby ani v jakém prav-
nim rezimu doslo k protiprdvnimu jedndni, zda v roviné sou-
kromoprdvni, ¢i vefejnoprdvni a v jejim rdmci, zda v oblasti
netrestni, ¢i trestni. Z toho lze dovodit, Ze sféra protipravnosti
jedndni zahrnuje cely pravni fad, tedy jedndni v rozporu

s jakymkoli pravnim ptedpisem. Stricto sensu nelze tedy
vylouc¢it, Ze by zkouskou spolehlivosti mohlo byt zasahovdno
i do soukromych prdv zkousenych osob, jejichZ vykon v roz-
poru s pravem nijak nesouvisi s vykonem jejich sluzby ¢i
zaméstnani. Takto Siroké vyuzivani institutu zkousky spoleh-
livosti by vSak zfejmé nardZelo na dstavni mantinely, nebot’
by jim bylo zasahovédno do zdkladnich prav a svobod. Teleo-
logickym vykladem proto 1ze dospét k zdvéru, Ze tzv. zkous-
ka spolehlivosti miZe byt provddéna pouze k predchdzent,
odhalovan{ a zamezovén{ protipravniho jedndni souvisejictho
s vykonem sluzby ¢i zaméstnani zkousSenych osob. Prekroce-
ni tohoto limitu by mohlo u zkousku provadéjiciho inspekto-
ra zakladat skutkovou podstatu kdzeniského prestupku podle

§ 50 zdkona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnikd
bezpecnostnich sbort, ve znéni pozdéjsich predpisd, piipadné
trestného ¢inu zneuZziti pravomoci verejného Cinitele podle

§ 329 trestniho zakoniku.

V § 107 odst. 2 zdkona o policii je stanoven zdkonny
postup provadéni zkousky spolehlivosti. Ten spocivd v navo-
zeni situace, kterou je zkousend osoba povinna fesit. Pfi
striktnim vykladu tohoto ustanoveni vSak zkouSejici pii
tomto navozovan{ situace ani pfi vlastnim provadéni zkousky
by nesmél jednat v rozporu s pravnimi predpisy. Pokud by se
totiz dopustil za tcelem navozeni situace, kterou je zkousend
osoba povinna fesit, Ci pii vlastnim provadéni zkousky spo-
lehlivosti protipravniho jedndni, pravni validita vysledku
zkousky by tim byla zfejmé znehodnocena podle zdsady
,»,€X iniuria ius non orit*.Y) Pokud by napfiklad zkousejici
inspektor piekrocil pfi fizenf vozidla v mist¢ méfeni rychlosti
nejvyssi dovolenou rychlost proto, aby poté, co bude zasta-
ven za Ucelem projedndni prestupku, provedl zkousku spoleh-
livosti policisty, ktery s nim bude prestupek projedndvat,
doslo by tim podle vySe uvedené zasady ze strany zkousejici-
ho inspektora k jedndni, které ¢ini vysledek pfipadné zkousky
pravné irelevantnim. Divodem by byla skute¢nost, Ze zkou-
Sejici za dcelem provedeni zkousky spolehlivosti jako fidi¢
zjevné porusil zdkon. Na fidic¢e Inspekce policie totiZ neplati
vyjimka z dodrZovani nejvyssi dovolené rychlosti uvedena
v § 18 odst. 9 zdkona ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozem-
nich komunikacich, a 0 zméné nékterych zdkonl (zdkon
o silniénim provozu), ve znéni pozdéjsich predpist, nebot
Inspekce policie nen stanovenym ttvarem Policie Ceské
republiky, na niZ se toto ustanoveni vztahuje. U inspektora by
navic v disledku jeho protipravniho jedndn{ vznikla pravni
odpovédnost za prestupek podle prislusného odstavce
§ 22 zdkona €. 200/1990 Sb., o prestupcich, ve znéni pozd¢j-
Sich predpist. Z toho vyplyva, Zze mé-li byt vysledek zkousky
pravné relevantni, nemize zkousejici inspektor navodit situa-
ci, kterou je zkousend osoba povinna fesit svym vlastnim
protipravnim jedndnim.

Takto striktnim omezenim moZnosti provddéni zkousky

spolehlivosti by vSak byla vyloucend jeji realizace tam, kde

existuji urcité indicie, Ze se policista dopousti protiprdvniho

jedndni, avSak bez poruSeni pravniho pfedpisu zkousejicim
inspektorem zkousku spolehlivosti neni moZné provést.

Naptiklad policista se dopousti vici fidi¢im protipravniho

jednani pri projedndvani dopravniho prestupku v misté, kde

je dopravni znackou zakdzan vjezd vSech motorovych vozi-
del. Ma-li byt u takového policisty provedena zkouska spo-
lehlivosti, je nezbytné nutné, aby zkousejici inspektor jako
fidi¢ porusil zdkaz vjezdu a tim vyvolal situaci, kterou je
policista povinen fesit. V tomto pripade se jednd o kolizi
zajma dvou zdkont, a to zdkona o policii, jimZ je vykon
sluzby policisty v souladu se zdkony, a zdkonem o silni¢nim
provozu, jimz je bezpecnost a plynulost silni¢ni dopravy,
kdy ochrana jednoho zdjmu je moznd pouze za cenu obéto-
vani druhého zdjmu. V daném piipadé je ziejmé, Ze spole-

Censky zdjem na spravném vykonu pravomoci policisty

kontrolovany zkouskou spolehlivosti je vySSi neZ zdjem na

striktnim dodrzovani zdkazu vjezdu. Byt v tomto piipadé
jedndni zkousejictho inspektora vykazuje znaky piestupku
proti pravidlim silni¢niho provozu, nejednd se o prestupek,
nebot’ je zde okolnost vylucujici protipravnost, a tou je plné-
ni tkolu uloZenému zkousejicimu inspektorovi zdkonem

o policii. Pokud by vSak zkousejici inspektor porusil pravi-

dla silni¢niho provozu az do té miry, Ze by zpisobil nebez-

peci, napfiklad by za ticelem provedeni zkousky spolehli-
vosti policisty pfi méfeni dodrzovani nejvyssi povolené
rychlosti tuto rychlost znacné prekrocil v misté, kde je
husty provoz vozidel nebo chodci, nebo by vjel na Zelez-
ni¢ni prejezd v dobé, kdy je to signalizaci prejezdu zakdza-

no, jednalo by se o prestupek, nebot’ podle § 107 odst. 6

zékona o policii provadénim zkousky spolehlivosti nesm{

dojit k bezprostfednimu ohroZeni zdravi osob nebo majetku.

Ze znéni tohoto ustanoveni 1ze a contrario dovodit, Ze

pokud k ohroZeni nebo poskozeni téchto hodnot nedojde,

nejednd se ze strany zkousSejiciho inspektora pfi provadéni
zkousky spolehlivosti o prestupek, byt’ jeho jedndni vykazu-
je jeho znaky. V praxi to znamend, Ze zkousejici inspektor
se nedopust{ prestupku pfi provadéni zkousky spolehlivosti,
byt jeho jedndni vykazuje znaky prestupku, za soucasného
splnénf téchto podminek:

1. Uvedené jedndni je nezbytné nutné k navozenf situace,
kterou je zkouSend osoba povinna fesit (zdsada subsidia-
rity).

2. Uvedenym jedndnim nedojde k ohroZeni nebo poSkozeni
zdravi osob nebo majetku (zdsada zdrZenlivosti a propor-
cionality).f)

Za zcela neptipustné je tfeba podle soucasné pravni Upravy
provadéni zkousky spolehlivosti povazovat takové jednani
zkousejiciho inspektora, které by vyvolalo ve zkousené osobé
umysl spachat trestny ¢in.?) V takovém piipadé by se jednalo
o ndvod k trestnému ¢inu a u zkousejiciho inspektora by bylo
tfeba zvazovat trestni odpovédnost jakoZto ndvodce podle
§ 10 odst. 1 pism. b) trestntho zdkona. V piipadé, Ze by zkou-
Send osoba jiz byla rozhodnuta spachat trestny ¢in, jednalo by
se ze strany inspektora o psychickou pomoc podle § 10 odst.

4 px PR .
) Piel. z lat. ,,z bezpravi pravo nevznikne*.

5) VANGELI, B., Zakon o Policii Ceské republiky. Komentdf. Praha: C. H. Beck, 2009, s. 340 az 344,

ISBN 978-80-7400-142-0.

) FILAK, A. Zékon o Policii Ceské republiky s komentafem. Praha: Police History, 2009. 288 s.

ISBN 978-80-86477-49-7, s. 215.



2 pism. ¢) trestniho zdkona. Zakon o policii ani jiny zdkon
totiZ vyslovné neobsahuje Zadné ustanoveni o hmotnépravni
¢i procesnépravni exempci ¢i exkulpaci zkousejictho inspek-
tora od odpovédnosti za jeho protipravni jedndni pfi provade-
ni zkousky spolehlivosti. To plati i pro osoby, které podle
§ 107 odst. 3 zdkona o policii miize zkousejici inspektor pfi
provadéni zkousky spolehlivosti vyuZit pod svym osobnim
a bezprostiednim vedenim.

Podle § 107 odst. 4 zdkona o policii je povinnosti zkouseji-
ciho inspektora pofizovat o pribéhu zkousky obrazovou
a zvukovou dokumentaci. Soucasné nelze vyloucit, Ze prove-
denim zkousky spolehlivosti dojde k odhaleni jedndn{ zkou-
Sené osoby, které vykazuje znaky trestného ¢inu. V takovém
pifpadé Inspekce policie jakoZzto piislusny policejni orgdn
podle § 12 odst. 2 trestniho fadu je povinna ve véci zahgjit
pifpravné fizeni podle § 158 odst. 3 trestniho fadu. Soustte-
dim se proto na otdzku ptipadné trestnéprocesni konsekvence
tohoto institutu, konkrétné na vyuziti pofizené obrazové
a zvukové dokumentace o zkousce spolehlivosti, kterd doku-
mentuje trestni jedndni zkousené osoby jako pravné relevant-
niho diikazu v fizeni pfed soudem. Zakon o policii v pifpadé
provadéni zkousky spolehlivosti nevyZaduje k jejimu prove-
deni pfedchoz{ souhlas zZadného orgdnu. V piipadé rozhodnuti
Inspekce policie o provedeni zkousky spolehlivosti by nemé-
lo existovat v dané véci divodné podezieni z trestné Cinnosti,
kterd by méla byt touto zkouskou odhalena. Pokud by totiZ
dlivodné podezieni existovalo, Inspekce policie by neméla
v daném piipadé provadét zkousku spolehlivosti, ale jakoZto
policejni orgdn by méla podle zdsady oficiality zahdjit pri-
pravné fizeni. V pripadé provadéni zkousky spolehlivosti
tam, kde ve véci existuje divodné podezieni z pachani trest-
né Cinnosti, by totiz z trestnépravniho hlediska pofizovéani
obrazovych a zvukovych zdznamui v pribéhu zkousky spo-
lehlivosti bylo tfeba povaZovat za operativné patraci prostie-
dek sledovéni osob a véci podle § 158d odst. 2, kdy k zdkon-
nosti jeho pouziti je tieba pisemné povoleni stitniho zastup-
ce. To v§ak muZe byt dano pouze v konkrétnim pripadé kon-
krétniho diivodného podezieni ze spachéni trestného Cinu,
nikoli pouze za hypotetického predpokladu, jako je tomu
v piipadé zkousky spolehlivosti. Zkousku spolehlivosti vzhle-
dem k jeji legalni charakteristice, uvedené v § 107 odst. 2
zdkona €. 273/2008 Sb., 1ze stéZi povaZzovat za neodkladny ¢i
neopakovatelny tikon podle § 160 odst. 4 trestntho fadu ve
spojeni s § 158d odst. 5 trestniho fadu legalizujictho zahdjeni
sledovéni osob a véci pofizovdnim obrazovych a zvukovych
zdznamu podle § 158d odst. 2 trestniho fadu, nebot’ v tomto
pifpadé se nejednd o podezieni ze spachdni trestného Cinu.

Pokud by totiz takové podezieni existovalo, bylo by ziejmé
nutné postupovat od pocatku podle trestniho fadu, nikoli
podle zdkona o policii. Vzhledem k tomu, Ze k zdkonnosti
pofizovani obrazovych a zvukovych zdznama v pribéhu
zkousky spolehlivosti na rozdil od trestniho fizeni neni tfeba
souhlasu statniho zdstupce, Ize vyvodit zavér, Ze obrazova
a zvukova dokumentace pofizend v pribéhu zkousky spoleh-
livosti podle § 107 odst. 4 zdkona o policii na rozdil od doku-
mentace pofizené v souladu s § 158d odst. 2 trestniho fadu
nenf{ jako takovy diikaz v trestnim fizeni vyuzitelnd z divodu
nedostatku zdkonnosti.”) Z hlediska rovnosti pfed zdkonem
se jevi jako nepiipustné, aby pro urcitou skupinu osob, kon-

) Rozhodnut{ Vrchniho soudu v Olomouci Rt1 TO 36/2001:
Opatfeni dikazu v rozporu se zdkonem.
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krétné pro policisty a zaméstnance policie, nebylo nutné pfi
pofizovani obrazovych a zvukovych zdznamu v trestnim fize-
ni pisemné povoleni stdtniho zdstupce, jako je tomu u ostat-
nich obéanti. Opacny zdvér by tudiz pfi své aplikaci ve
vysledku zaklddal protidstavni nerovnost urcité skupiny osob
pied zdkonem.

Vyse uvedeny pravni ndzor v§ak neni pfijiman obecné.
Nekteti odbornici z oblasti trestniho prava a policejniho
prava zastavaji ndzor, Ze bez dalsiho lze pouzit dokumentaci
pofizenou pii zkousce spolehlivosti jako diikaz v trestnim
fizeni. Argumentuji zejména tim, Ze dokumentace byla pofi-
zena na zdkladé zdkona o policii a v souladu s nim. Jako ana-
logii k ni uvadi naptiklad nélez kontrolniho orgdnu, kterym je
nejen iniciovdno trestni fizeni, ale ktery je v ném cCasto i sté-
Zejnim dikazem. Dokumentaci povazuji jako dikaz podle
obecného ustanoveni § 89 odst. 2 trestniho fadu.

Jinf odbornici sdili vySe uvedeny ndzor autora tohoto ¢lan-
ku, Ze dokumentaci poiizenou pii provadéni zkousky spoleh-
livosti nelze pouZit jako dikaz v trestnim fizeni, a to zejména
proto, Ze jeji pofizovani pro tcely trestniho fizeni spadd do
rezimu § 158d odst. 2 trestniho fddu, tedy ke své pravni vali-
dité vyzaduje pisemné povoleni statniho zdstupce, které vsak
k porizovani dokumentace o zkousce spolehlivosti absentuje.
Jako analogii uvadi napiiklad nepouZitelnost jako dikazu
v trestnim fizenf obrazovych a zvukovych zdznami pofize-
nych podle § 8 odst. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 154/1994 Sb.,

o Bezpecnostni informacni sluzb¢, ve znéni pozdeéjsich pred-
pist, i kdyz tyto zdznamy byly pofizeny v souladu s § 10
citovaného zdkona.

Obdobnd ndzorova nejednotnost se vSak v praxi objevuje
i u statnich zastupct povéfenych vysetfovanim trestnych ¢ind
policistti. V jednom pripadé dokonce stitni zastupce ve svém
opatfeni oznacil postup zkousejiciho inspektora, ktery prove-
dl zkousku spolehlivosti tim, Ze odevzdal nalezenou kabelku
sluzbu konajicimu policistovi, jako nedovolenou provokaci.
Argumentuje tim, Ze bez této intervence ze strany zkouSejici-
ho inspektora by se policista Zddného protipravniho jednédn{
v souvislosti s timto ndlezem nedopustil. Jako analogii uvadi
hypoteticky pitklad, kdy policista pohodi na ulici pétitisico-
vou bankovku a ndhodného kolemjdouciho, ktery ji vezme
a zaplati s ni v restauraci, zadrZ{ pro precin zatajeni véci.

V jiném piipadé stitni zdstupce na zdkladé dokumentace
pofizené pfi provadéni zkousky spolehlivosti bez dalSiho
zahdjil trestni stihan{ policisty.

Jak tedy md postupovat zkousejici inspektor v pfipadé, Ze
v pribéhu zkousky spolehlivosti nebo z jejiho vysledku je
dtivodné podezieni, ze doslo ke spachéni trestného ¢inu?

V takovém piipadé by mél jakoZto osoba sluzebné ¢innd

v Inspekci policie jakoZto pfislusSném policejnim orgdnu od
momentu tohoto zjisténi postupovat podle piislusnych usta-
noven{ trestniho fadu.

Resumé

Podle ndzoru autora tohoto ¢ldnku zkouska spolehlivosti
v soucasné nedokonalé pravn{ tipravé ma zfejmé konsekven-
ce nikoli trestnéprdvni. Pifpadné poznatky zjisténé zkouskou
spolehlivosti maji analogickou prdvn{ relevanci jako poznat-
ky zjiSténé operativné pdtraci innosti podle § 69 odst. 1
zékona o policii. Tento ndzor je nepfimo podepieniv § 103
odst. 1 zdkona ¢. 273/2008 Sb., ktery zkousku spolehlivosti
stanov{ jako tkol Inspekce policie vedle jejtho dkolu vyhle-
davani, odhalovan{ a provétovani trestnych ¢inll policisti
a zaméstnanct policie. Jednd se o specificky kontroln{ insti-
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tut, ktery vS§ak miZe mit zdvazné konsekvence z hlediska slu-
Zebniho ¢i pracovniho poméru. Pokud totiZ policista ¢i
zaméstnanec policie v této zkousce neobstoji, bude vici
nému postupovano podle zdkona o sluzebnim poméru piislus-
nikd bezpe¢nostnich sbord ¢i zékoniku prace, a to pfipadné

i propusténim ze sluzebniho poméru ¢i vypovédi z pracovni-
ho poméru, pfipadné jeho zruSenim. Z hlediska kriminologic-
kého i trestnépravniho tedy ma tento novy institut pfedevsim
vyrazné preventivni charakter.

Podle praktickych zkuenosti Inspekce Policie Ceské
republiky soucasnd pravni tprava zkousky spolehlivosti
umoznuje jeji provadéni jen velmi obtiZné a s rizikem pro
zkousejici inspektory. M4-li byt zkouska spolehlivosti skutec-
né efektivnim néstrojem pro prevenci korupcni kriminality
a soucasné i pro postih osob, které v této zkousce neobstoji
(disciplindrni, pracovné pravni, trestni atd.), je podle nasich
poznatkl nezbytné nutné tento institut upravit komplexné
a podrobné novym zdkonem postavenym zejména na téchto
principech:

a) rozsifeni zkousky spolehlivosti na v§echny zaméstnance
statu, krajl a obcef a téch subjektt, kterym je svéfena pra-
vomoc jednat jménem stétu, kraje nebo obce,

b) stanoven{ stitniho organu (stdtnich organt), které tuto
zkousku budou provadét,
¢) jednoznacné vymezeni pravomoci zkousSejicich osob tak,
aby bylo mozné tuto zkousku provadét aktivnim jedndnim
zkousejici osoby viici zkousené osobé, nikoli pouze navo-
zenim zddn{ situace, jako je tomu dosud,
d) zajistén{ konspirace a pravni ochrany zkousejicich osob na
trovni agentl (§ 158e trestniho fadu), a konspiraci jejich
techniky a metod provadéni zkousek spolehlivosti,
e) zabezpeCeni ndvaznosti na ostatni pravni predpisy, zejmé-
na na trestni fad, spravni fad, zdkon o sluZzebnim poméru,
zdkon o statni sluzbé, zdkonik préce atd., aby bylo mozné:
i. dokumentaci pofizenou pfi provddéni zkousky
spolehlivosti nepochybné pouZzit
jako dikaz v trestnim fizen{ ¢i v fizen{ podle jinych
pravnich predpist,

ii. stanovit pravni disledky negativniho vysledku
zkousky pro zkouSenou osobu.

ThDr. JUDr. Leo SALVET, Th.D.

Vyslo jako priloha ¢asopisu POLICISTA ¢. 4 / 2011
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