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Stanovisko k platnosti osvědčení na dobu neurčitou 
 

Ministerstvo vnitra, odbor bezpečnostní politiky obdržel podání ve věci platnosti 
osvědčení strážníka o splnění stanovených odborných předpokladů (dále jen 
„osvědčení“) vydaného na dobu neurčitou, pokud skončí pracovní poměr strážníka 
a do 3 měsíců od jeho skončení nevznikne nový pracovní poměr strážníka. 

 
K  dotazu sdělujeme následující: 
 
Podle § 5 odst. 3 písm. c) zákona č. 553/1991 Sb., o obecní policii, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „zákon“) osvědčení zaniká skončením pracovního 
poměru strážníka; to neplatí, pokud do 3 měsíců vznikne nový pracovní poměr 
strážníka. 

 
Vzhledem k tomu, že, jak je uvedeno v dotazu, na skončený pracovní poměr 

strážníka ve lhůtě 3 měsíců nemá navazovat nový pracovní poměr strážníka, 
znamená to, že pracovní poměr strážníka, v souladu s větou první výše uvedeného 
ustanovení zákona, skončí bez dalšího, a tudíž osvědčení zanikne. 

 
Pokud má vzniknout nový pracovní poměr strážníka, je nezbytné, s odkazem na 

ustanovení § 4f odst. 1 zákona a s přihlédnutím k § 4d a § 4e zákona, absolvovat 
školení a výcvik a následně složit jednu zkoušku odborné způsobilosti před zkušební 
komisí Ministerstva vnitra (vzhledem k tomu že původní osvědčení zaniklo, nové 
osvědčení nelze vydat bez vykonání zkoušky). 

 
V případě úspěšného splnění zkoušky odborné způsobilosti bude vydáno nové 

osvědčení na dobu neurčitou. 
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