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ssssaniis ZAKON O STATNI SLUZBE A VZDELAVANI

 Na zakladé zakona C. 234/2014 Sb., o statni sluzbe, MV (sekce pro
statni sluzbu) zajiStuje koordinacni roli v oblasti vzdélavani statnich
zaméstnancu [§ 13 odst. 1 pism. d)].

« Vzdélavani statnich zaméstnancu probiha v jim vykonavaném oboru
sluzby, jedna se o prohlubovani vzdeélani (§ 107 ZSS).

* Prohlubovani vzdélani se povazuje za vykon sluzby, za ktery prislusi
statnimu zameéstnanci plat.

« Naklady vynalozené na prohlubovani vzdélani nese sluzebni urad.

* Prohlubovani vzdélani statniho zaméstnance vychazi z identifikace
jeho vzdelavacich potreb.
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 Vedle vzdélavani, které zajistuje sluzebni urad a vychazi z
identifikace  vzdélavacich potfeb, se muUze statni
zaméstnanec vzdélavat i individualné. Za tim ucelem mu
prislusi v kalendarnim roce sluzebni volno k individualnim
studijnim uc€elim v rozsahu 6 dnu vykonu sluzby (§ 108
ZSS).

 Mimoto je mozné zvysit si své vzdelani studiem na vyssi
odborné skole nebo vysoké Skole anebo vyslanim na studijni
pobyt. Vzdelavani v tomto pripade probiha na naklady
sluzebniho urfadu, samoziejmé pouze v pripadé, ze s tim
sluzebni organ souhlasi a vyda o tom rozhodnuti (§ 109
ZSS).
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* V navaznosti na zakon o statni sluzbé (§ 107) MV nastavilo
pravidla vzdélavani pro statni zamestnance, a to:

> sluzebnim predpisem nameéstka ministra vnitra pro
statni sluzbu ¢. 9/2015, kterym se stanovi Ramcova
pravidla vzdélavani statnich zaméstnancu ve sluzebnich

uradech.

 Pro zameéstnance v pracovnim pomeru:

» usnesenim vlady €. 865/2015, o Ramcovych pravidlech
vzdélavani zameéstnancu ve spravnich uradech.

« Nova uprava pravidel vzdéelavani!



IDENTIFIKACE VZDELAVACICH POTREB
VE STATNI SLUZBE

= CESKE REPUBLIKY

Proces vzdelavani je realizovan na zaklade identifikace
vzdélavacich potreb, zejména s ohledem na :

sluzebni hodnoceni

navrhy predstaveného

posouzeni dopadu legislativnich zmén na vykon Cinnosti
statniho zamestnance

moznosti a potreb sluzebniho uradu.

Vzdelavaci potreby se zaznamenavaji do vzdelavaciho planu
statniho zameéstnance, ktery zpracovava predstaveny.

Na zakladé vzdélavacich pland statnich zaméstnancu
vypracovava sluzebni organ komplexni plan vzdélavacich
akci uradu.
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Vstupni vzdélavani uvodni

« Je povinné pro vsechny nove prichozi statni zamestnance.

« Cilem je zprostredkovat zakladni znalosti a dovednosti
tykajici se chodu sluzebniho uradu, seznameni se s etickym
kodexem, BOZP, pozarni ochranou, krizovym rizenim apod.

Vstupni vzdeéelavani nasledné

« Je jednou z forem pripravy na obecnou a zvlastni cast
urednické zkousky.

 Obsahuje témata dana zakonem o statni sluzbé pro OC UZ
(organizace a cinnosti verejné spravy, pravo, povinnosti a
pravidla etiky statniho zamestnance, pravni predpisy obecne
dopadajici na Cinnost statni spravy, pravo Evropské unie).
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Priubézné vzdélavani

« Je nejvice zastoupena forma vzdélavani ve sluzebnich
uradech.

« Cilem je prohloubit znalosti statnich zaméstnancu v
navaznosti na jiz absolvované vzdélavani nebo pro jejich
odborny, osobni rozvoj a celozivotni vzdeélavani.

Vzdélavani predstavenych

« Cilem je osvojit si zakladni obecné kompetence pro vykon
pozice predstaveného.

Jazykové vzdeélavani
« Cilem je osvojit si znalost ciziho jazyka pro prokazani urovne
znalosti noveé pozadované pro sluzebni misto a rovnéz

prohlubovani jazykovych znalosti vyplyvajicich z pozadavku
na sluzebni misto.
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« V ramci vyhodnocovani vzdélavacich akci se posuzuje
zejmeéna:
» pouziti vzdelavacich metod,
» dosazeni vzdelavaciho cile a dodrzeni stanoveného obsahu,
» vhodnost uplatnéni didaktickych pomucek a studijnich

materialu,

» kvalita organizacniho zajisteni,
» lektorské zabezpeceni.

« Provadi se ihned po skonCeni vzdelavaci akce nebo
s odstupem c¢asu po preneseni ziskanych poznatku do praxe.

» V pripade negativniho vyhodnoceni vzdelavaci akce prijme urad
prislusné opatreni ke zlepseni.
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S ZPRAVA O VZDELAVANI - 2018

Ve srovnani s predchozimi lety 2016 a 2017 lze sledovat
pozitivni vyvoj v zajisténi vSech procesu vzdélavani.

 Napfiklad u identifikace vzdelavacich potreb statnich
zameéstnancu byla také zaznamenana vzestupna tendence.
V r. 2016 ji provedlo 84 % uradu, v r. 2017 jiz 99 % a v r.
2018 - 100 % uradu.

« Komplexni plany vzdélavacich akci byly zpracovany v r.
2016 u necelé poloviny ufadu, avsak v r. 2017 a 2018 to bylo
u vice nez tfi ¢tvrtin Uradu.

« DalSim pozitivnim zjisténim bylo, ze vesmés vsechny urady
vyhodnocuji vzdélavaci akce, a to bud ihned po skoncCeni
vzdélavani, nebo s odstupem cCasu (pripadné v kombinaci
obou).
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£t VZDELAVACI AKCE

MV informuje sluzebni urady o nabidkach vzdelavacich akci
v CR.

MV nabizi ufadum konkrétni vzdélavaci aktivity.

Veskeré informace zverejnény na internetu MV
http://www.mvcr.cz/sluzbal/clanek/nabidka-skoleni-a-
seminaru-sekce-pro-statni-sluzbu.aspx.
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A Konkretni vzdelavaci aktivity
sekce pro statni sluzbu

« Realizovane aktivity:
» Vstupni vzdelavani nasledné (e-learningovy kurz)
»\Vzdelavaci program pro Cleny zkusebnich komisi

« Dalsi odborna skoleni (pouze pro Iinfo — jiz
probehla)
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--------- (VVN — RADNA DOMENA)

« Realizovan od brezna 2018.
« Zpracovan studijni text, cviCnée testy.

 Kurz je ukonCen uspésnym slozenim zavereCného testu.
Absolventi kurzu obdrzi osvedceni.

« Kurz je zdarma.
* Vr. 2018 probéhlo 5 béhu, celkem proskoleno 1 360 osob.

 Nyni probiha aktualizace studijnich textt v dusledku
novelizace celé rady relevantnich pravnich norem.

« Spusténi aktualizovaného kurzu ve 2/3. Q 2019.



T E-LEARNING (VVN —
AUTOREGISTRACNI DOMENA)

Uréen statnim zaméstnancim ve sluzebnim poméru,
pfipadné zaméstnancum v pracovnim poméru dle § 178
zakona o statni sluzbé, kterfi na vlastni zadost budou
vykonavat urednickou zkousku.

Kurz realizovan od brezna 2018.
Kurz jako podpurna pfiprava k vykonani OC UZ.
Zpracovan studijni text, cvicné testy (aktualizace).

Kurz neobsahuje zavéreCny test, proto MV nevydava
osvédceni o absolvovani kurzu.

Kurz je zdarma.
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* * Evropsky socialni fond

D Operacni program Zaméstnanost ZKUéEBN iCH KOM |Si

« Cilem je poskytnout zakladni znalosti a dovednosti v oblasti
vzdelavani dospelych se zretelem na hodnoceni a zkousSeni
dospélych, v€etné znalosti pravni upravy tykajici se ukold,
prav a povinnosti zkusebni komise v ramci systému
urednické zkousky.

« Vzdélavaci program slozeny ze 2 bloku:
1) pravni minimum (vybrane pravni instituty vztahujici se k
UZ, studijni text, samostudium)
2) vzdelavani dospélych (2 dny, prezencni forma).

« Urcéeno ¢lentim zkudebnich komisi zvlastni éasti UZ.

« Vzdélavani je ukonCeno testem a je vydavano osvedceni o
absolvovani.



R Evropska unie

. Evropsvky, socialni fond ) VZDELAVANi éLENlOJ
* e x Operacni program Zaméstnanost ZKUéEBNiCH KOMlSi

 Vzdelavaci program realizovan v ramci projektu Podpora

profesionalizace a kvality statni sluzby a statni spravy
CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0006173

* Vr. 2018 probéhlo 10 béhu, celkem bylo proskoleno 89 osob.
* Vr. 2019 se predpoklada celkem 14 béhd.

Aktualné vyhlaseny terminy
18. - 19. 06. 2019
17.-18. 07. 2019
21.-22.08. 2019

« Vzdelavani je pozitivhe hodnoceno, jako velmi pfinosne, nad
oCekavani ucastniku.

» Lektorské zajisténi: odbornici v oblasti vzdelavani dospélych
— spoluprace s Asociaci instituci vzdélavani dospéelych CR.



Evropska unie

Evropsky socialni fond ODBORNA éKOLENi

Operacni program Zameéstnanost

« Cilem je zvySovat odbornost statnich zaméstnanct ve znalosti
dil€ich institutd zakona o statni sluzbé

* Dosud realizovana skoleni ve 13 tématech:
— Novela zakona o statni sluzbé (v roce 2019 realizovano jiz 11 Skolicich dnu)
— Spravni fizeni ve vécech sluzebniho poméru
— Sluzebni hodnoceni - Skoleni hodnotitelt
— Karna odpovédnost a karné fizeni podle zakona o statni sluzbé
— Vybérové fizeni podle zakona o statni sluzbé
— Odvolaci fizeni ve vécech sluzebniho poméru
— Organizace sluzebnich ufadu, spravni ¢innosti, katalog spravnich ¢innosti
— Skoleni k problematice ufednické zkousky
— Elektronické zpracovani navrhl systemizace a jejich zmén
— Seminaf ke sladovani rodinného a osobniho zivota

« Aktualne probiha hodnoceni vyhlaSsené verejné zakazky pro
realizaci odbornych Skoleni do roku 2021, poté nabidka novych
vzdélavacich aktivit ...
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« Vytvoreni sdileného e-learningovéeho prostredi pro

sluzebni urady s parametry:
— interni e-learningové vzdélavani s garantovanym pristupem pouze v
ramci daného sluzebniho uradu

— sdilené e-learningové vzdélavani s hlavni nabidkou vzdélavani
dostupnou napfic€ statni sluzbou

— moznost tvorby vilastnihno obsahu vzdelavani (a jeho nasledna
distribuce pro interni i sdilené ucely)

— podpora prezencniho vzdélavani
— evidence vzdélavacich aktivit na sluzebnich uradech.

o Aktualné:

— jednani o technickych parametrech, vCetné napojeni na 1IS0SS
— zpracovani procesnich modelu.
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Dekuji za pozornost

odbor vzdelavani a mezinarodni
spoluprace ve statni sluzbe

www.mvcr.cz/sluzba
statnisluzba.vzdelavani@mvcr.cz
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