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Reali
Doba realizace 2017 -
Zavérecna zprava

a doporuceni

Z celkem 186 kolegU/kolegyn se do ankety zapojilo 151 respondentd/tek, coZ predstavuje 81% z
celkového poctu zaméstnanych. Do pracovnich skupin a rozhovorU zapojilo celkem 35
kolegU/kolegyn , tedy 19 % vsech lidi v pracovnim poméru, a 23 % z osob, které vyplnily dotaznik.






SYSTEM MOZNOST VZDELAVA
NEMOCI

DOTAZNIKOVE SETRENI SPOKOJENOSTI

CHARITATIVNi RODINNY DEN




WORKSHOP —

VZDELAVANI A SKOLENI A
DALSIHO VZDELAVANI
UVITANI PRO NOVE
KOLEGY/KOLEGYNE

NA KOLE A PESKY DOPRACE
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KROCI
PRACOVNIHO
A RODINNEHO ZIVOTA.
NA SPOLECENSKE
ODPOVEDNOSTI,
ABYCHOM .
BYLI TIM NEJLEPSIM

ZAMESTNAVATELEM.
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Dobrovolnictvi ve verejné sprave
— DOBRO.

POTREBY, OR

NEBO AKTOVKY. DAL
AKTIVITAMI JE PODPORA
PROGRAMU PRO
SENIORY APOD:




" GENDEROVEM AUDITL
(2018) JSME ZVYSILI
OSOBNI OHODNOCENI
KOLEGYNIM S 3 A Vi CE
DETMI (16 KOLEGYRY

Hodnoceni a benefity.



PRO POTREBU U B
OSM ELEKTROMOBILU
A DVA HYBRIDY ZNACKY =
VW (EGOLF, PASSAT GTE),
KTERE VYUZIVAJI
KOLEGOVE/KOLEGYNE v o S
MESTA.



Projekt ,,Tichd linka*

Projekt ,,Dobrovolnicti”

Projekt ,,Boj proti plastom*
Projekt ,,Defibritatory*
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Projekt ,,Maiefsk
rodicovska dovolénd“

Projekt ,,Senior”
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POTREBUJI SI VYRIDIT

RYCHLE VYHLEDAVANI INFORMACI A =
ORIENTACE NA URADU. -~
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PRO WEBOVE STRANKY MESTA NA BAZI
ZKUSENOSTI PREHLEDNY NASTROJ PRO
ORIENTACI OBCANU NA URADU:
OBCAN SE JEDNODUSE PROKLIKA KE
KONTAKTNIMU MISTU, KDE SI SVOU
UREDNI ZALEZITOST VZTAHUJICI SE KE
KONKRETNI ZIVOTNI UDALOSTI VYRIDI:

Provozni doba

PREHLEDNA NAVIGACE MEZI ZIVOTNIMI
SITUACEMI.

TYMOVA PRACE A ZAPOJENI
VEREJNOSTI.



GEOGRAFICKY INFORMACNI SYSTEM

MAPY:

CELKEM 14 MAPOVYCH
APLIKACI;

PRES DETSKA HRISTE, ... KAM JIT
VOLIT..., UZAVIRKY, TRIDENY
ODPAD ... AZ PO VYHRAZENE
PARKOVACI STANI PRO ZTP;

2. MISTO ZLATY ERB USTECKEHO
KRAJE - KATEGORIE SMART CITY
A NEJLEPSI ELEKTRONICKA
SLUZBA:




PRACOV AES
MESTSKE NEMOCNICI;

NABIZIME KOMPLETNI SLUZBY
CZECH POINT;

PRACOVISTE JE OTEVRENE KAZDY
VSEDNI DEN. JAKO
NADSTANDARDNI SLUZBU NABIZIME
| VYRIZENI SLUZBY PRIMO U LUZKA
PACIENTA;

VYBAVILI JSME PRACOVISTE
,INFORMACNI* ELEKTRONICKOU
UREDNI DESKOU.
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JAZYKA, PRACOV
URADU TECHNICKY /
VYBAVENY. SKUPIN/
ZAMESTNANCU V

KURZU.



VYROCNI ZPRAVA IS/ NB S [1]7] ;3 {3 %gg

VYROCNI ZPRAVA

STRAN JE DOPLNENA C
AKTIVNI PRVKY, JAKYMI
JSOU NAPRIKLAD

FOTOGRAFIE, ODKAZA
NA WEBOVE STRANKY
NEBO GRAFICKEPRVKY.




NEZISTNE AKTIVITY,
KTERE DLOUHODOBE
ODVADEJ| VE
PROSPECH MESTA

A JEHO OBYVATEL
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SOS LINKA

PRO ZAMESTNANCE, HR A MANAGEMENT

Nega stowvejte se svymiv
V PROFESNIM V OSOBNIM starostmi soumi;, jsme
ZIVOTE ZIVOTE tw pro-Vds...

zavislosti
partnerstvi
vychova déti
finanéni problémy
pravni problémy

konflikty
prepracovani
stres

zmeény
komunikace

TELEFONICKY e MAILEM e PRES SKYPE

Dagmar Najbrtova
krizova konzultantka




PRIVETIVY URAD USTECKEH
PRIVETIVY URAD CESKE REPUBLIKY

CHARTA DIVERZITY CESKE REPUBLIKY I"/
CENA PERSONALISTU ZA NEJLEPSi HR PROJEKT RO

2019 - 1. MiSTO
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