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Vyroéni zprava o €innosti Rady vlady pro vefrejnou spravu za srpen 2014 — ¢erven 2015

Uvod
Rada vlady pro vefejnou spravu (dale jen Rada) byla zfizena na zakladé usneseni viady CR
€. 680 ze dne 27. srpna 2014 jako odborny poradni organ vlady pro oblast vefejné spravy.

Rada vlady pro vefejnou spravu spolupracuje s Radou vlady pro informaéni spole¢nost. To
se déje zejmeéna prostfednictvim Spoleéného fidiciho vyboru pro eGovernment a sluzby
informacni spoleCnosti ve vefejné spravé. Veskeré informace cinnosti Rady jsou vefejné
dostupné na webovych strankach ministerstva vnitra pod odkazem
http://www.mvcr.cz/clanek/strategicky-ramec-rozvoje.aspx.

Hlavni naplni Rady jakoZto iniciaCniho, poradniho a koordinaéniho organu viady pro oblast
vefejné spravy je projednavani opatfeni potfebnych k implementaci strategii v oblasti vefejné
spravy, zejména Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro obdobi
2014 — 2020 (dale jen ,Strategicky ramec®), projednavani navrha strategii koncepci, analyz,
vyhledd a smérl rozvoje vefejné spravy a projednavani vSech materiala legislativni
i nelegislativni povahy predkladané viadeé, které se vztahuiji k problematice verejné spravy.

Statut Rady byl schvalen usnesenim €. 680 ze dne 27. srpna 2014, nasledné byl jednou
aktualizovan. K této aktualizaci doslo usnesenim vlady €. 21 ze dne 14. ledna 2015.

Rada vr. 2014 a 2015 zasedala 12x. K vyznamnéjSim tématliim projednavanym na Radé
a v jejich poradnich organech bylo téma procesu pfipravy a zpracovani implementacnich
plana Strategického ramce rozvoje vefejné spravy vcetné jejich aktualizace. Dalsi
vyznamnou agendou Rady je projednavani a zadani navrhd analyz k naplnéni strategickych
cild Strategického ramce. Dale Rada projednava aktualni stav opatfeni/ aktivit
specifikovanych v Implementacnich planech.

Rada dale pravidelné projednavala materialy legislativniho i nelegislativniho charakteru ve
vztahu k vefejné spraveé a jeji organizaci.

Rada ma k dispozici stalé poradni organy — 3 Fidici vybory a 11 pracovnich vyboru, jejichz
¢innost je zajiSténa sekretariatem.

Rada po celou dobu pusobeni plnila svij mandat a zuUstava v oblasti vefejné spravy

nezastupitelnym organem s vysokou autoritou. Jeji pisobeni je zarukou kontinuity a stability
vyvoje vefejné spravy Ceské republiky.
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1 Predseda a €lenové Rady

Jméno

Resort

Funkce v reprezentované instituci

Funkce v Radé

Milan Chovanec

Ministerstvo vnitra

Ministr vnitra

Pfedseda Rady
vlady pro vefejnou
spravu

Mgr. Jana Vildumetzova

Ministerstvo vnitra

Naméstkyné ministra vnitra pro fizeni
sekce vefejné spravy

vykonna
mistopredsedkyné
Rady vlady pro
vefejnou spravu

RNDr. Josef Ministerstvo vnitra Naméstek ministra vnitra pro statni ¢len
Postranecky sluzbu
Mgr. et Mgr. Dana Ufad viady Reditelka Kabinetu vedouciho Uradu | &lenka
Prudikova, Ph.D. vlady
Ing. Marek Jetmar, Ufad viady Poradce mistopfedsedy vlady pro ¢len
Ph.D. védu, vyzkum a inovace
JUDr. Olga Letackova Ministerstvo pro mistni | Naméstkyné ministryné pro Narodni | ¢lenka
rozvoj organ pro koordinaci v Sekci
Narodniho organu pro koordinaci
JUDr. Robert Pelikan, Ministerstvo Ministr spravedInosti Clen
PhD. spravedInosti
Ing. Lukas Ministerstvo financi 1. naméstek ministra financi, sekce Clen
Wagenknecht 04 - Finan&ni Fizeni a audit
JUDr. Petr Simerka Ministerstvo prace a 1. naméstek ministryné pro Clen
socialnich véci legislativu
Ing. Jifi Havlicek, MBA Ministerstvo primyslu [ Naméstek ministra pramyslu a Clen
a obchodu obchodu
Ing. Véra Kovéiova Poslanecka snémovna | Poslankyné Clenka
Parlamentu
JUDr. Alena Kuc€erova Ufad na ochranu Nameéstkyné sekce dozorovych ¢lenka
osobnich udajl ¢innosti
Mgr. Pavel Drahovzal Svaz mést a obci CR | Clen predsednictva glen
Ing. Jana JufenCakova Sdruzeni mistnich Predsedkyné Clenka
samosprav
Ing. Stanislav Rampas Spolek pro obnovu Pfedseda Spolku pro obnovu Clen
venkova venkova Plzenského kraje
Ing. Jaromir Zajicek, Sdruzeni tajemnikd Pfedseda Clen
MPA méstskych a obecnich
uradd
Bc. Martin Puta Asociace krajl Mistopfedseda Rady Asociace kraju | Clen
JUDr. Katefina Cerna Sdruzeni tajemnikd Tajemnice Ufadu méstské &asti &lenka
méstskych a obecnich | Praha 13
urada
Ing. Marie Kostruhova Ministerstvo vnitra Reditelka odboru vefejné spravy, ¢lenka
dozoru a kontroly
Ing. Mgr. David Slama Ministerstvo vnitra Reditel odboru strategického rozvoje | &len
a koordinace vefejné spravy
Ing. Jifi Horecky, Ph.D., | Unie Prezident Clen
MBA zaméstnavatelskych
svazu
Bc. Pavel Bednar Ceskomoravska Pfedseda Odborového svazu Clen

komora odborovych
svazl

statnich organl a organizaci
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2 Zaméstnanci sekretariatu Rady

Sekretariat Rady vlady pro vefejnou spravu organizaéné zajiStuje odbor strategického
rozvoje a koordinace vefejné spravy Ministerstva vnitra. Za pInéni ukold Sekretariatu Rady
odpovida a jeho ¢innost fidi tajemnik Rady.

Jméno Funkce Odpovédnost

Odbor strategického rozvoje a koordinace verejné spravy

Ing. Mgr. David Slama tajemnik fizeni sekretariatu Rady

a odpovédnost za jeho &innost,
plnéni ukoll vyplyvajicich z funkce
tajemnika Rady

Sekretariat zejména:

» Shromazduje informace a podklady pro ¢innost Rady;

* Organizuje €innost Rady, zajiStuje administrativni a evidenéni zaleZitosti a zpracovava
zapisy z jednani;

» Kontroluje pInéni ukoll ze zasedani Rady;

» Zpracovava odborné podklady pro jednani Rady na zakladé pokyn( predsedy Rady;

« Podili se na zajistovani zpracovani odbornych podkladi pro jednani Ridicich i
Pracovnich vybort Rady ve spolupraci s pfedsedy téchto vyboru;

+ Pravidelné aktualizuje zvefejfiované informace o &innosti Rady a Ridicich vybord na
webovych strankach Ministerstva vnitra.

Kontaktni informace na sekretariat Rady:

Ing. et Ing. Jan Caba, MBA

referent odboru strategického rozvoje a koordinace vefejné spravy Ministerstva vnitra
Telefon 974 816 616

Mobil 731 437 309

jan.caba@mvcr.cz

Ministerstvo vnitra

Nam. Hrdin 3

140 21 Praha 4
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3 Prehled ¢innosti Rady

3.1 Zasedani Rady — prehled a zakladni projednavana témata

Do 30. ¢ervna 2015 se uskutecnilo dvanact jednani Rady:

12. zari 2014

« Prezentace struktury Strategického ramce rozvoje verejné spravy CR.

+ Informace k Ridicim vybordm a jmenovani jejich &lend.

« Jmenovani predsedy Ridiciho vyboru pro optimalizaci vykonu vefejné
spravy.

* Organizacni zalezitosti, navrhy na jmenovani ¢lend Rady, Informace
k pracovnim vybortm.

18. zafi 2015

* Informace o planovaném vzniku sekce pro statni sluzbu, ktera by
spolupracovala na feSeni Strategického cile 4, Profesionalizace a rozvoj
lidskych zdroja ve vefejné spravé.

* Informace o stavu procesniho modelovani agend. Osloveni naméstka
ministra vnitra pro informaéni a komunikaéni technologie o zpracovani
aktualnich vystupl z procesniho modelovani agend.

» Navrh nominaci dalSich ¢leni Rady.

* Organizacni zalezitosti - souhlas s hlasovanim per rollam, souhlas
s uvefejiovanim informaci o Cinnosti Rady na webovych strankach
Ministerstva vnitra CR, navrh dalSich ¢leni Rady apod.

3. fijna 2014
* Informace ke Strategickému cili & 3 - ZvySeni dostupnosti a
transparentnosti verejné spravy prostfednictvim nastroja
eGovernmentu, specificky cil 3.1 Dobudovani funkéniho ramce

eGovernmentu.

* Informace k aktualnim vystupim procesniho modelovani agend na
zakladé minulého poZadavku. Rada doporucila zpracovat procesni
modelovani agend pro tyto agendy podle miry centralizace procesu:

» evidence obyvatel
* agenda zivnostenského podnikani

* Informace k Implementaénimu planu pro Specificky cil 1.4 - Zavedeni
systému hodnoceni vefejné spravy.

+ Seznameni s ustanovenymi Pracovnimi vybory k zajisténi zpracovani
implementaénich plana (viz Ridici vybory Rady).
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24. fijna 2014

* Projednani aktualniho stavu pfipravy Implementa¢nich plana pro
Strategické cile 1, 2, 3 a 4 (pfedstaveni Strategického cile 4 -
Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroju ve vefejné spravé a informace
o stavu pfipravy implementace sluzebniho zakona).

* Projednani Rocni zpravy o Smart Administration — doporuéeni Rady
sladit zpravu s vystupy Specifického cile 1.1 a 3.1 a predlozit ho
opétovné ke schvaleni Radé.

* Doplnéni Implementacnich planua o rizika, indikatory, komunikacni plany
a gestory k jednotlivym implementac¢nim plantm a aktivitam.

14. listopadu 2014

* Rada vzala na védomi aktualni informaci o procesnim modelovani a
prioritizaci agend, dale vzala na védomi informaci, Zze ke standardizaci
agend byly vybrany finalové agendy evidence obyvatel, ob&anské
prukazy a cestovni doklady a matriky.

 Seznameni s vnitrorezortnimi  pfipominkovymi  fizenimi  pro
Implementacni plany Strategického cile 1, 2,3 a4

« Globalni cil Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské
republiky doplnén o principy dekoncentrace, decentralizace a
subsidiarity pfi jeho napliovani.

* Navrh na zfizeni Spole¢ného fidiciho vyboru pro eGovernment a sluzby
informacni spoleCnosti ve vefejné spravé a navrh jeho ¢lena.

* Informace k zabezpedeni legislativhiho procesu u provadécich pravnich
predpisl k zakonu o statni sluzbé.

5. prosince 2014

* Informace Kk probéhlému mezirezortnimu pFfipominkovému fizeni
.implementacni plany Strategického ramce rozvoje vefejné spravy
Ceské republiky pro obdobi 2014 az 2020".

*  Doporuceni Rady zpracovateli Ro¢ni zpravy o Smart Administration
objasnit postup vyhodnoceni naplnéni cild u projektu Zakladni registry
vefejné spravy a Projektu centralni misto Sluzeb a pfipadné doplnit
dalsi informace k opétovné predloZzenému materialu.

»  Stru¢né vysvétleni (shrnuti) projektd PMA a jejich vystup(.

*  Pribézna zprava o postupu procesniho modelovani a standardizace
agend verejné spravy.

* Informace o navrhu ¢lenu Spole¢ného Fidiciho vyboru pro eGovernment
a sluzby informacni spolecnosti ve vefejné spravé a navrh jeho &lena.
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23. ledna 2015

* Seznameni s usnesenim viady €. 21 ze 14. ledna 2015, jimz byly
schvaleny Implementacni plany Strategického ramce rozvoje vefejné
spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 — 2020, zména Strategického
ramce rozvoje verejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 — 2020
a zména Statutu Rady.

« Informace o personalnim zajisténi realizace Implementacnich plana.

* Informace Kk pInéni harmonogramu Strategického cile 4 -
Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroju ve vefejné spravé.

« Byla vzata na védomi dopracovand Ro¢ni zprava o Smart
Administration.

* Sdéleni informaci o €innosti Rady vlady pro informaéni spole¢nost a
spolec¢né pracovni skupiny pro eGovernment a sluzby informacni
spoleénosti ve verejné sprave.

* Informace k Narodnimu architektonickému planu a navrzeni opatfeni
zvySujicich efektivnost sluzeb vefejné spravy a podplrnych ICT sluzeb.

* Pfijeti doporuceni Rady k Radé vlady pro informacéni spoleénost
zpracovat spoleCny material Seznam zaméra strategickych projektd
v oblasti vefejné spravy a informacni spole¢nosti k pfedloZeni vliadé do
31. bfezna 2015 dle harmonogramu.

20. unora 2015

+ Seznameni s rozeslanim Seznamu zaméru strategickych projekta
v oblasti vefejné spravy a informacni spole€nosti do vnitrorezortniho
pfipominkového fizeni a s jeho vysledky — vysledkem byl navrh na
zpracovani tohoto ukolu formou aktualizace implementacnich planu.

+ Podani informace k nové vznikajicimu odboru pro oblast vefejné spravy,
do jehoz gesce prejde problematika Implementacnich planu.

+  Schvaleni prodlouzeni terminu k vypracovani analyz pro Strategicky cil
4 Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroju ve vefejné spravé do 30. zafi
2015.

* Podani informace z jednani Rady kvality a Informace z jednani Odborné
sekce kvality ve vefejné spravé.

« Ze strany Rady zazadano u vSech Ridicich vybord o stanoveni
systému monitorovani a hodnoceni stavu plnéni opatfeni/ aktivit
jednotlivych specifickych cili a pfedsedy vSech Fidicich vyboru, aby
ve vyborech projednali a zpracovali navrhy systému monitorovani a
hodnoceni stavu plnéni opatfeni/ aktivit jednotlivych specifickych cild.
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27. brezna 2015

* Usneseni odsouvajici termin predlozeni seznamu projektd do 31. 7.
2015, do Rady vlady do 30. 6. a to formou aktualizace Implementa&nich
planu pro strategické cile 1, 2 a 4.

+ Stanoveni zavaznych postupl pro koordinaci projektl realizovanych
vramci strategického cile 3 ZvySeni dostupnosti a transparentnosti
verejné spravy prostfednictvim nastrojlil eGovernmentu a projektd Smart
Administration.

* Informace k mezirezortnimu pfipominkovému fizeni - navrhu opatfeni
zvysujicich efektivnost elektronickych sluzeb vefejné spravy a
podplrnych ICT sluzeb.

+ Informace k &innosti Ridiciho vyboru pro lidské zdroje ve vefejné spravé
— schvaleni pfedsedy a mistopredsedy.

24. dubna 2015

* Prezentace a diskuse navrhu nového zakona o zadavani vefejnych
zakazek.

* Prezentace Vécného zaméru zakona o evidenci obyvatel a rodnych
Cislech

* Diskuse o navrhu novely zakona ¢. 13/1997 Sb. o pozemnich
komunikacich, zejména ve véci planované koncentrace pravomoci
silni¢nich spravnich ufadd na obce ORP.

+ Informace o pfipravé zadani analyz a aktualizace Implementacnich
pland.

29. kvétna 2015

* Prezentace a diskuse knové navrhovanym zménam kompetenci
stavebnich urada.

*  Projednani aktualizace Implementaénich plana.
+ Podani informace k Zadani analyz pro vybrané specifické cile.

*  Projednani materialu ,Navrh systému monitorovani a hodnoceni stavu
plnéni opatfeni / aktivit specifikovanych v implementacnich planech®.

«  Schvaleni Statutd a Jednacich fadd jednotlivych Ridicich vybort.

19. éervna 2015
* Spole¢né zasedani Rady a Rady vlady pro informacni spoleénost

*  Projednani materialu prioritizace agend pro procesni modelovani.
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*  Projednani Implementacnich plana a projektovych okruhu.

* Podani informace k metodice zvefejniovani smluv v souvislosti se
zakonem o ochrané osobnich udaju.

* Projednani VyroCnich zprav Rady a Rady vlady pro informacni
spoleénost.

+ Podani informace ke komunikacnimu systému Elektronické identifikace
a sluzeb (elDAS).

*  Projednani navrhu ¢lent Spole¢ného fidiciho vyboru pro eGovernment
a sluzby informacni spolecnosti.

3.2 Ridici vybory Rady

Jednotlivé Ridici vybory byly zfizeny pro napinéni strategickych cili a obsahové koordinuiji
¢innosti v ramci zamérfeni se na specifické cile. Pfedsedové fidicich vybor( jsou zaroven
také ¢leny Rady vlady pro vefejnou spravu.

Ridici vybory:
a) plni ukoly ulozené Radou, pfedsedou Rady, vykonnym mistopfedsedou Rady,

b) pfipravuji podklady pro jednani Rady a pfedkladaji Radé navrhy usneseni k pfislusné
problematice,

c) spolupracuji s pfislusnymi organy vefejné spravy, zajmovymi skupinami a odbornou
verejnosti v oblasti vefejné spravy,

d) zpracovavaji pro jednani Rady navrhy dil€ich i systémovych opatfeni v oblastech, které
se dotykaji vefejné spravy,

e) informuji Radu o své &innosti a predkladaji Radé navrhy opatfeni,

f) projednavaji informaci o provadéni strategii, zejména Strategického ramce,

g) projednavaji a schvaluji navrhy pfedlozené pracovnimi vybory Rady.

Rada ma tfi Ridici vybory:

1) Ridici vybor pro modernizaci vefejné spravy,

2) Ridici vybor pro optimalizaci vykonu vefejné spravy v Gzemi
3) Ridici vybor pro lidské zdroje ve vefejné sprave.

Cleny Ridicich vybor( tvofi zastupci Ministerstva vnitra CR, Ufadu viady Ceské republiky,
Ministerstva primyslu a obchodu CR, Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi
CR, Ministerstva Zivotniho prostfedi CR, Ministerstva prace a socialnich véci CR, Svazu
mést a obci CR, Klubu starostt a primatordi CSSD, Parlamentu CR, Sdruzeni tajemnikd
méstskych a obecnich ufadd CR, SdruZeni mistnich samosprav, Asociace kraji Ceské
republiky, Spolku pro obnovu venkova a odborné verejnosti.
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Ridicimi vybory byly vobdobi Ffijna 2014 az prosince 2014 zpracovany jednotlivé
Implementacni plany a v prabéhu mésicl bfezna az kvétna 2015 byla navrzena jejich
aktualizace. Tato aktualizace probihala soubé&zné se zpracovanim zadani analyz pro
jednotlivé specifické cile, které pfedpokladaji jednotlivé implementacni plany.

V Ridicich vyborech mohou byt v ramci jejich plisobnosti zfizovany téZ pracovni vybory,
které projednavaji zejména opatfeni potfebna k implementaci opatfeni zahrnutych do
prisludného programu Strategického ramce a plni ukoly uloZzené Radou, pfislusnym Fidicim
vyborem, pfedsedou Rady, vykonnym mistopfedsedou Rady a pfedsedou pfislusného
fidiciho vyboru.

3.2.1 Ridici vybor pro modernizaci vefejné spravy

Ridici vybor pro modernizaci vefejné spravy (dale jen Ridici vybor pro modernizaci) byl
zfizen dle Statutu Rady vlady pro vefejnou spravu k plnéni ukoll strategického cile 1 —
Modernizace vefejné spravy Strategického ramce. Ridici vybor pro modernizaci ma 23
¢lenu, z toho 22 ¢lenl s pravem hlasovat a 1 ¢lena bez prava hlasovat.

K plnéni ukolu v ramci jednotlivych specifickych cilll Strategického cile 1 byly vytvoreny Ctyfi
pracovni vybory:

1) Pracovni vybor pro procesni modelovani a zavadéni standardu (pInéni specifického cile
1.1);

2) Pracovni vybor pro sniZzovani regulatorni zatéze (pInéni specifického cile 1.2);

3) Pracovni vybor pro rozsifovani metod kvality ve vefejné spravé (pInéni specifického cile
1.3);

4) Pracovni vybor pro hodnoceni vefejné spravy (plnéni specifického cile 1.4).

Pfedmétem &innosti Ridiciho vyboru pro modernizaci v obdobi zafi 2014 — erven 2015 byla
zejména priprava Implementaéniho planu pro strategicky cil 1 (ve spolupraci s vySe
uvedenymi pracovnimi vybory); Implementacni plany ke Strategickému ramci byly schvaleny
usnesenim viady €. 21 ze dne 14. ledna 2015.

Daéle pak aktualizace Implementacniho planu pro strategicky cil 1 — v €ervnu 2015 probé&hlo
meziresortni pfipominkové fizeni k materialu DoplInéni a aktualizace Implementaénich plan(
Strategického ramce (material bude predlozen viadé ke schvaleni do 31.7.2015) mimo jiné
z divodu pozadavklh MMR a MPSV k potfebé doplnéni informaci o gestorech opatfeni/
aktivit, jejich finanéniho rozpoctu, resp. predpokladanych zdrojl financovani.

Mezi ostatni ¢innosti Ize zahrnout téZ zpracovani navrhu Systému monitorovani a hodnoceni
stavu plnéni opatfeni a aktivit v ramci Implementacnich plana, ktery byl nasledné dne
29.5.2015 schvalen Radou.

Na fidicim vyboru probihala komunikace a pfipominkovani postupl realizace opatfeni/ aktivit
specifikovanych v Implementacnim planu pro strategicky cil 1:

e zpracovani a pfipominkovani zadani analyz ke specifickému cili 1.2 Snizovani
administrativni zatéze pro ob&any a vefejnou spravu, ke specifickému cili 1.3
RozSifovani metod kvality ve vefejné spravé a ke specifickému cili 1.4 Systém
monitorovani a hodnoceni vykonu vefejné spravy

e postup praci specifického cile 1.1 Procesni modelovani agend — pfipominky
k prioritizaci agend a dalSimu postupu procesniho modelovani a standardizaci
agend vefejné spravy
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SloZeni Ridiciho vyboru pro modernizaci k 30. &ervnu 2015

Jméno \ Reprezentovana instituce

Predseda

Ing. Mgr. David Slama \ Ministerstvo vnitra

Clenové

Ing. St&panka Cvejnova Ministerstvo vnitra

Ing. Karel Paciska Klub starost(i a primatord CSSD

Ing. Marek Fujdiak Svaz mést a obci

Ing. Véra Kovarova Poslanecka snémovna Parlamentu

Ing. Bc. Vladimir Vyplelik Sdruzeni tajemnik( méstskych a obecnich uradu
Ing. Bohumila Budkova Sdruzeni tajemnik( méstskych a obecnich uradi
Ing. Vaclav Bukovsky Sdruzeni tajemnikd méstskych a obecnich uradu
Ing. Josef Bartonék Sdruzeni mistnich samosprav

Ing. Jaroslav Folprecht Asociace krajli

Ing. arch. Jan Florian Spolek pro obnovu venkova

Ing. Bc. Petr Kamenik Ministerstvo pramyslu a obchodu

Ing. David Skortia Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ing. Veronika Surynkova Ministerstvo primyslu a obchodu

PhDr. Ale§ Pecka, M.A. Urad viady

PhDr. Anna Karnikova Urad vlady

Ing. Barbora Jani¢kova Ministerstvo financi

Ing. arch. Marie Petrova Ministerstvo zivotniho prostfedi

Ing. Petr Svec Narodni sit zdravych mést

Mgr. Jana MenS$ikova Ministerstvo vnitra

Mgr. Jana Jirku Ministerstvo prace a socialnich véci

Mgr. Petr Horak Ministerstvo vnitra

JUDr. Petr Fejtek Ministerstvo vnitra

3.2.2 Ridici vybor pro optimalizaci vykonu vefejné spravy v uzemi

Ridici vybor pro optimalizaci vykonu vefejné spravy v Uzemi (dale jen Ridici vybor pro
optimalizaci) byl zfizen k pIlnéni Ukoll Strategického cile 2 — Revize a optimalizace vykonu
vefejné spravy v Uzemi Strategického ramce. Ridici vybor pro optimalizaci ma 16 ¢&lend,
z toho 13 &lenli s pravem hlasovat a 3 éleny bez prava hlasovat. SloZeni Ridiciho vyboru pro
optimalizaci stanovené Statutem schvalenym usnesenim vilady vytvafi predpoklady pro
uspésné plnéni ukoll stanovenych Strategickym ramcem. K pInéni ukoll v ramci jednotlivych
specifickych cilu Strategického cile 2 vytvofeno pét pracovnich vyboru:

1) Pracovni vybor pro Harmonizaci administrativniho €lenéni statu (plnéni specifického cile
2.1)

2) Pracovni vybor pro revizi a upravu funkce uzemné &lenénych mést (pInéni specifického
cile 2.2)

3) Pracovni vybor pro optimalizaci systému vefejnopravnich smluv (pInéni specifického cile
2.3)

4) Pracovni vybor pro Upravu a optimalizaci systému financovani pfeneseného vykonu statni
spravy (plnéni specifického cile 2.4)

5) Pracovni vybor pro sniZeni rizika platebni neschopnosti uzemni samospravy (plnéni
specifického cile 2.5)
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Pfedmét &innosti jednotlivych pracovnich vybor( v podfizenosti Ridiciho vyboru pro
optimalizaci koresponduje s jejich nazvy. Taktéz v pfipadé slozeni jednotlivych pracovnich
vyborG byl uplatnén stejny princip vybéru jejich &lenl, jako tomu bylo v pfipadé Ridici vybor
pro optimalizaci.

Zasadni problematikou Fe$enou vramci Ridiciho vyboru pro optimalizaci a pracovnich
vyborli byla pfiprava zadani analyz pro naplnéni Ukolu jednotlivych specifickych cild
Strategického cile 2 Strategického ramce. Po jejich zpracovani v jednotlivych pracovnich
vyborech bylo realizovano vnitroresortni pfipominkové Fizeni k témto zadanim analyz
a nasledné jejich schvaleni Radou vlady pro vefejnou spravu.

Druhou oblasti &innosti Ridici vybor pro optimalizaci a pracovnich vybord byla pFiprava
aktualizace Implementacnich planG Strategického ramce. K aktualizaci Implementacnich
plant bylo pfistoupeno z divodu nutnosti upfesnéni gesce plnénych Ukoll Strategického
ramce, dale pak z dlvodu nutnosti upfesnéni rozsahu a zdroju financovani. Aktualizace
Implementacnich pland probihala podle schvaleného harmonogramu. Ke zdarnému pinéni
ukoll byl nastaven systém monitorovani a hodnoceni stavu plnéni opatfeni a aktivit v ramci
Implementacnich plana.

Vedle t&chto dvou hlavnich témat se Ridici vybor v&noval také projednavani aktualnich
otazek souvisejicich s Cinnosti a pusobnosti vefejné spravy, jako byl napf. navrh novely
zakona o pozemnich komunikacich apod. Ridici vybor byl také pravideln& informovan o déni
a projednavanych bodech na Radé viady.

Slozeni Ridiciho vyboru pro optimalizaci k 30. ervnu 2015

Jméno ‘ Reprezentovana instituce

Predseda

Mgr. Pavel Drahovzal | Svaz mést a obci CR

Clenové

Mgr. Petr Vanék Klub starostti a primatord CSSD

Mgr. Tomas Rysanek Klub starost(i a primatord CSSD

Ing. Dan Jiranek Svaz mést a obci

Ing. Véra Kovarova Poslanecka snémovna Parlament u

Ing. Marcela Cesakova, MPA Sdruzeni tajemnik( méstskych a obecnich uradi
Ing. Pavel Skolnik Sdruzeni tajemnik( méstskych a obecnich uradi
Ing. Jana Jufen¢akova Sdruzeni mistnich samosprav

Ing. Vladimir Kuty Asociace kraju

Ing. Stanislav Rampas Spolek pro obnovu venkova

Ing. Jan Harak Ministerstvo pramyslu a obchodu

Ing. David Koppitz Ministerstvo pro mistni rozvoj

Mgr. Martina Smetanova Ministerstvo financi

Ing. Martin Vanék Ministerstvo prace a socialnich véci

Mgr. Rudolf Rys Ministerstvo vnitra

JUDr. Adam Furek Ministerstvo vnitra

3.2.3 Ridici vybor pro lidské zdroje

Ridici vybor pro lidské zdroje ve vefejné spravé (dale jen Ridici vybor pro lidské zdroje) byl
zfizen k pInéni ukolu vyplyvajicich ze Strategického cile 4 Profesionalizace a rozvoj lidskych
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zdrojii ve vefejné spravé a byl zpracovan v navaznosti na Strategicky ramec. Ridici vybor
pro lidské zdroje ma 19 ¢lend, z toho 19 ¢lenl s pravem hlasovat.

Usnesenim ¢&. 9/7 ze zasedani Rady ze dne 27. 3. 2015 pre$la agenda Ridiciho vyboru
do kompetence sekce pro statni sluzbu. Stalo se tak jmenovanim naméstka ministra vnitra
pro statni sluzbu RNDr. Josefa Postraneckého na misto ptedsedy Ridiciho vyboru.

K plnéni ukolu v ramci jednotlivych specifickych cili Strategického cile 4 byly vytvofeny dva
pracovni vybory:

1) Pracovni vybor pro implementaci sluzebniho zakona (pInéni specifického cile 4.1)

2) Pracovni vybor pro fizeni a rozvoj lidskych zdroju ve verejné spravé (plnéni specifického
cile 4.2)

Ridici vybor pro lidské zdroje predevéim pribézn& Fidi a kontroluje realizaci
Implementacnich planl, projednava a schvaluje jeho vystupy a koordinuje realizaci
specifickych cilli v ramci daného Implementaéniho planu pro Strategicky ramec. Ridici vybor
dale prubézné dohlizi a Fidi realizaci daného strategického cile, projednava a schvaluje jeho
vystupy, prubézné kontroluje pInéni postupu praci (v€etné kontroly harmonogramu a
rozpoctu). V ramci registru rizik schvaluje registr rizik, postupy fizeni rizik a jejich zménu,
projednava a schvaluje opatfeni ke sniZzeni vyznamnosti rizik, projednava a schvaluje
napravna opatreni pfi vyskytu rizik ¢i schvaluje pravidelnou zpravu o fizeni rizik.

Zasadni problematikou feSenou aktualné v ramci Ridiciho vyboru je vyhodnoceni podkladii
pro zpracovani analyz dle Implementacnich plant ke Strategickému cili 4 ¢i aktualizace
Implementacniho planu k Strategickému cili 4 Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroji ve
vefejné spravé. Dané problematice pfedchazela pfiprava zadani analyz, resp. zpracovani
dotazniku pro naplnéni ukold jednotlivych specifickych cilt Strategického cile 4.

Této oblasti &innosti Ridiciho vyboru predchazelo projednani Implementaénich pland
k Strategickému cili 4 vramci Ridiciho vyboru, ktery se vtéto souvislosti zabyval
vypofadanim pfipominek z vnitroresortniho pfipominkového fizeni a hodnocenim
vyznamnosti rizik implementace sluzebniho zakona.

Slozeni Vyboru pro lidské zdroje k 30. ¢ervnu 2015

Jméno | Reprezentovana instituce
Predseda

RNDr. Josef Postranecky | Ministerstvo vnitra
Clenové

JUDr. Katefina Cerna Sdruzeni tajemnik( méstskych a obecnich dfadu

Mgr. et Mgr. Jana Drabova

Ministerstvo vnitra

JUDr. Véra Vojackova, MPA

Asociace kraji Ceské republiky

Mgr. Oldfich Némec

Svaz mést a obci Ceské republiky

p. Jana GereSova

Spolek pro obnovu venkova

Ing. Jana Smotkova

Sdruzeni mistnich samosprav

PhDr. Lenka Mazuchova, MBA

Klub starost(i a primatortd CSSD

Ing. Véra Kovarova

Poslanecka snémovna Parlamentu

JUDr. Alena Kucéerova

Urad pro ochranu osobnich udajd

JUDr. Pavel Dvorak

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ing. FrantiSek DoleZal

Ministerstvo primyslu a obchodu

Mgr. Vaclav Sykora

Sdruzeni tajemnikl méstskych a obecnich ufadu

Ing. Vlasta Vachova

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ing. Barbora Jani¢kova

Ministerstvo financi

JUDr. Anna Dolezalova

Ministerstvo vnitra
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Doc. RNDr. Josef Dolinek, CSc. Ministerstvo vnitra
JUDr. Andrea Faberova Ministerstvo vnitra
Ing. Milena Novakova, MBA Ministerstvo vnitra

3.3 Pracovni vybory Rady

V pusobnosti fidicich vyborl je pro dosazeni jejich ukoll opravnéni zfizovat pracovni
vybory.

Pracovni vybory v pasobnosti pfislusnych Fidicich vybort zejména:

a) projednavaji opatfeni potfebna k implementaci opatfeni zahrnutych do pfislusného
programu Strategického ramce,

b) plni dkoly ulozené Radou, pfisluSnym fidicim vyborem, pfedsedou Rady, vykonnym
mistopfedsedou Rady a pfedsedou pfisludného fidiciho vyboru,

c) pfipravuji podklady pro jednani pfislusného fidiciho vyboru, resp. pro jednani Rady,
a predkladaji pfislusnému Fidicimu vyboru, resp. Radé, navrhy usneseni k dané
problematice,

d) spolupracuji s pfisluSnymi organy vefejné spravy, zajmovymi skupinami a
odbornou vefejnosti v oblasti modernizace vefejné spravy,

e) projednavaji pro jednani Rady navrhy diléich i systémovych opatfeni v oblastech
politiky statu, které se dotykaji agendy pfislusného Fidiciho vyboru,

f) informuji Radu o své &innosti a pfedkladaji Radé navrhy opatient,

g) v odavodnénych pfipadech navrhuji své statuty ke schvaleni pfisluSnému
fidicimu vyboru.

K plnéni ukolu v ramci jednotlivych specifickych cill Strategického cile 1 byly vytvofeny Ctyfi

pracovni vybory:

1) Pracovni vybor pro procesni modelovani a zavadéni standardd (pInéni specif. cile 1.1);

2) Pracovni vybor pro snizovani regulatorni zatéze (pInéni specifického cile 1.2);

3) Pracovni vybor pro rozsifovani metod kvality ve vefejné spravé (pInéni specifického cile
1.3);

4) Pracovni vybor pro hodnoceni vefejné spravy (plnéni specifického cile 1.4).

K plnéni ukoll v ramci jednotlivych specifickych cili Strategického cile 2 vytvofeno pét

pracovnich vyboru:

1) Pracovni vybor pro Harmonizaci administrativniho €lenéni statu (plnéni specifického cile
2.1)

2) Pracovni vybor pro revizi a upravu funkce uzemné ¢lenénych mést (pInéni specifického
cile 2.2)

3) Pracovni vybor pro optimalizaci systému vefejnopravnich smluv (pInéni specifického cile
2.3)

4) Pracovni vybor pro Upravu a optimalizaci systému financovani pfeneseného vykonu statni
spravy (plnéni specifického cile 2.4)

5) Pracovni vybor pro snizeni rizika platebni neschopnosti uzemni samospravy (plnéni
specifického cile 2.5)
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K plnéni ukolu v ramci jednotlivych specifickych cill Strategického cile 4 byly vytvofeny dva
pracovni vybory:

1) Pracovni vybor pro implementaci sluzebniho zakona (pInéni specifického cile 4.1)
2) Pracovni vybor pro fizeni a rozvoj lidskych zdroju ve verejné spravé (plnéni specifického
cile 4.2)

3.4 Odborna ¢innost Rady (mimo béznou agendu) - napliovani
dlouhodobych ciltl vyplyvajicich ze statutu Rady nebo stanovenych zasedanim
Rady

Rada od svého vzniku:
1) Zahajila proces pfipravy a zpracovani implementacnich plant Strategického ramce
rozvoje verejné spravy vcetné jejich aktualizace

Jednotlivymi Ridicimi vybory byly rozpracovany detailni plany implementaci a analyzy
nakladd pfinosi a dopadld jednotlivych cilli, opatfeni a aktivit. Implementaéni plany
rozpracovavaji jednotlivé specifické cile uvedené ve Strategickém ramci rozvoji vefejné
spravy. K 30. ¢ervnu 2015 byly aktualizace Implementaénich pland ke Strategickému ramci
rozvoje vefejné spravy CR pro obdobi 2014-2020 (Strategické cili 1, 2, 4) predany do
meziresortniho pfipominkového fizeni. Aktualizace Implementacnich plan( zejména reaguje
na pozadavky fidicich organd (MPSV a MMR), jejichz pozadavkem bylo jejich upfesnéni a
doplInéni predpokladanych projektovych aktivit z pohledu gestorstvi, zdroju financovani a
o¢ekavanych finanénich naklad( a pfijemcu projektu.

2) Schvalovala aktivitu Ridicich vybort ve vazbé na realizace Strategickych cilG

Ridici vybory i Rada projednaly zadani analyz ve vazb& na opatfeni/ aktivity
Implementacniho planu pro strategicky cil 1. a 2. Dlraz je kladen na prioritni soulad se
zaméry Strategického ramce, ale i potfeby identifikované v aktualnim vyvoji ve vefejné
spravé. Zminéné vystupy z analyz budou tvofit zaklad pro plnéni strategickych, resp.
specifickych cili Strategického ramce.

3) Projednavala pfedlozené materialy ve vztahu k vefejné spravé a jeji organizaci

V ramci konanych zasedani byly konzultovany materialy legislativniho i nelegislativniho
charakteru. Mezi nejvice diskutované patfily navrhy zékonl a pfipravované zmény zakond,
které svym obsahem dopadaji na vykon statni spravy a samospravy, zejména pak na
preneseny vykon statni spravy, ze kterého vyplyva poZadavek na zménu prav a povinnosti
dotéenych subjektd s navazanymi finannimi dopady (pracovni Uvazky, pfispévek na vykon
statni spravy). Na vySe uvedené se Rada velkou mérou iniciativy zaméfuje a podava
pfipominky zejména z hlediska plisobnosti Ministerstva vnitra CR v otazce pfispévku na
vykon statni spravy a pFesun spravnich agend v trojstupfiové statni spravé. Rada tak
projednavala napf. navrh novely zakona o pozemnich komunikacich, navrh zakona
0 zadavani vefejnych zakazek ¢i vécny zamér zakona o evidenci obyvatel.
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4 Vystupy
4.1 Internetové prezentace

Internetové stranky Rady

Internetové stranky Rady jsou umistény na webové adrese Ministerstva vnitra
http://www.mvcr.cz/clanek/strategicky-ramec-rozvoje.aspx. Obsahuji dokumenty
s informacemi pro odbornou ilaickou vefejnost souvisejici s Cinnosti Rady, zejména
Strategicky ramec, Implementacni plany, usneseni vlady, resp. zapisy z jednotlivych
zasedani.

5 Mezinarodni spoluprace

Rada vlady pro vefejnou spravu nespolupracuje na mezinarodni urovni.

6 Vydaje v K¢ za sledované obdobi

Ukoly sekretariatu Rady byly zajistovany referenty odboru strategického rozvoje
a koordinace verejné spravy. Drobné vydaje na administrativu a obCerstveni pokryl rozpocet
Ministerstva vnitra.

7 Vyhled €innosti do konce roku 2015

Do konce roku 2015 jsou planovana jesté minimalné 2 zasedani Rady. Tato zasedani se
uskutecni 25. zafi a 20. listopadu 2015.

Rada v roce 2015 pfedpoklada realizaci nasledujicich ¢innosti:

dokonceni navrhu analyz, jejich zadani a zahajeni zpracovani
- stanovisko k zakonim zasahujicich do kompetenci ve vefejné spravé

feSeni aktualnich otazek tykajicich se verejné spravy

8 Zaver

Rada, zfizena jako odborny poradni organ vlady pro oblast rozvoje, organizace
a pusobnosti vefejné spravy, pfispiva vyznamnou meérou k realizaci Strategického ramce,
koordinaci projektd realizovanych dle Strategického ramce ak naplfiovani obsahu
Implementacnich plani. Rada dale ve své Cinnosti poskytuje vliadé védomostni zakladnu
zejména pro jeji rozhodovani v koncepcnich otazkach rozvoje, organizace a pusobnosti
vefejné spravy tak, aby bylo dosazeno vétSi provazanosti a koordinace resortnich
a narodnich projektd, projektd financovanych ¢i kofinancovanych z jinych nez narodnich
zdroji a dalSich Cinnosti, procest a metod v oblasti vefejné spravy. Ve své ¢innosti bude
Rada i nadale sledovat oblast Ukoll, k nimz byla zfizena. Jedna se zejména o zastitovani
dohledu nad zpracovanim zadanych analyz a konkrétnich projektl. Dale se bude svoji
¢innosti podilet na legislativnich zménach ve vazbé na problematiku pfenesené pusobnosti.
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