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PŘESTUPKY



Přestupky

Novela zákona č. 250/2016 Sb.
• Zmírnění kvalifikačních požadavků na oprávněné úřední osoby, které vedou řízení o přestupku:

• Bude vyžadováno pouze absolvování zkoušky odborné způsobilosti bez nutnosti mít zároveň
vysokoškolské vzdělání.

• Pro výjimku z požadavků bude postačovat 5letá praxe v projednávání přestupků a rozhodování o nich.

• Prodlužuje se o jeden rok (do 31. 12. 2023) přechodné období, po které nemusí úřední osoby splňovat

kvalifikační požadavky.

• Kvalifikační požadavky budou bez dalšího splňovat kromě osob s právnickým vzděláním rovněž absolventi
magisterského studijního programu bezpečnostně právní studia.

• Pro zaměstnance nově přijímané po 1. 1. 2024 se doplňuje 18měsíční přechodné období, během kterého
musí oprávněná úřední osoba začít splňovat kvalifikační požadavky, tedy absolvovat zkoušku odborné
způsobilosti (příp. dokončit již probíhající vysokoškolské vzdělání).

• Aktuální stav

• K 31. 8. 2021 bylo od roku 2017 prozkoušeno 1246 osob z 6738 osob (tj. 18,5 %).



Přestupky

Novela zákona č. 250/2016 Sb.
• Vzhledem ke značné administrativní náročnosti se ruší povinnost zpracovávat přehled přestupků.

• Zakotvuje se ochrana soukromí a bezpečnosti osob vystupujících v řízení o přestupku a náležitá procesní

ochrana zranitelných obětí v tomto řízení

Novela zákona o některých přestupcích 

• Zavádí nová skutková podstata přestupku spočívajícího v postihu používání pyrotechniky v rámci

sportovní akce, při cestě na sportovní akci nebo při návratu z ní.

Novela zákona o návykových látkách

• V zákoně se doplňuje možnost uložení omezujícího opatření u vybraných „drogových“ přestupků

fyzických osob.

Novela trestního zákoníku

• Navrhuje se nová skutková podstata trestného činu maření výkonu úředního rozhodnutí a vykázání

podle § 337 trestního zákoníku, za který bude hrozit trest odnětí svobody až na dvě léta.



SBÍRKA PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚSC



Sbírka právních předpisů ÚSC

• Zákon č. 35/2021 Sb., o Sbírce právních předpisů územních samosprávných celků a některých správních
úřadů; účinnost od 1. 1. 2022

• Správcem Sbírky právních předpisů ÚSC je Ministerstvo vnitra

Hlavní cíle:

• Centrální a úplný přehled právních předpisů ÚSC

• Sjednocení vyhlašování právních předpisů ÚSC

• Posílení právní jistoty občanů

• Dostupnost právních předpisů ÚSC pro občany a též pro orgány veřejné moci



Sbírka právních předpisů ÚSC

Výhody:
• Jednoduchý způsob vkládání právních předpisů ze strany vkladatelů

• Snížení počtu vyplňovaných položek

• Výběr z možností

• Natahování již vyplněných dat přímo z informačního systému

• Provazba dat

• Datumovník

• Upozornění na nestandardní údaje X neumožnění dalšího kroku v případě neuvedení

relevantních dat

• Bez dodatečných požadavků na SW a HW vybavení ze strany obcí

• Kompletní a úplný přehled právních předpisů ÚSC dostupný dálkovým přístupem

• Statistické informace o počtech právních předpisech dle jednotlivých vyhledávacích hledisek

• Dozorový modul



BIOMETRIKA V OBČANSKÝCH PRŮKAZECH



Sbírka právních předpisů ÚSC

Stav:
• Vydává se od 2. srpna 2021

• Vysoce zabezpečený bezkontaktní čip

• Biometrické údaje: obličej a dva otisky prstů

• Zavedeno na základě evropského nařízení (aby mohlo pokračovat cestování v rámci EU na OP)

• Technicky stejně zajištěné jako biometrika v cestovních dokladech

• Dosud platné občanky budou platit do skončení jejich platnosti, nejdéle do 3. srpna 2031



VZDĚLÁVÁNÍ VE VEŘEJNÉ SPRÁVĚ



Vzdělávání

Výhled:

• Novela zákona o úřednících – opětovné předložení

• Řešení akreditací (př. elektronizace – přes Portál veřejné správy od 30. 6. 2023)

• Kraje jako vzdělávací instituce přímo ze zákona

• Průběžné vzdělávání zaměřit na odbornost

• Snížení předepsaného objemu dnů vzdělávání ze zákona

• ZOZ pro neúředníky

• Novela vyhlášky č. 512/2002 Sb., o zvláštní odborné způsobilosti úředníků ÚSC – 18. 10. 2021
projednáno v LRV (narovnání přestupků, aktualizace správních činností) + nové předložení po revizi
zvláštní části ZOZ

• Náhrada vyhlášky č. 304/2012 Sb., o uznání rovnocennosti vzdělání úředníků ÚSC

• Vytvoření nového systému (viz státní služba) uznávání rovnocennosti vzdělání úředníků ÚSC



Vzdělávání

Témata dalšího rozvoje:

• Revize systému uznávání rovnocennosti vzdělání úředníků ÚSC 

• Zavedení povinného ověření zvláštní odborné způsobilosti u všech volených zástupců 

vykonávajících přenesenou působnost (zejména téma starostů na malých obcích)

• Úprava konceptu vstupního vzdělávání a zkoušek ZOZ pro úředníky ÚSC (aktualizace dle moderních 

výzev – digitalizace, GDPR, kybernetická bezpečnost…) – pro všechny odborné zaměstnance úřadů

• Posilování klientského přístupu úřadů veřejné správy (MV připravuje vzdělávací program)

• Zavedení systémového vzdělávání zastupitelů (kvalitní řízení samosprávy vyžaduje odbornost) 



Vzdělávání

Vybrané připravované vzdělávací programy:

• Vzdělávací program „Srozumitelný úřad“
• Cílem je naučit úředníky ÚSC srozumitelnému i zjednodušenému písemnému vyjadřování (textům dle

pravidel easy-to-read).

• Realizace: Pilotní projekt v roce 2021, navazující projekt v roce 2022.

• Vzdělávací program ke zlepšení pro-klientského přístupu úřadů veřejné správy
• Cílem je představit koncept klientského přístupu, změnit přemýšlení úředníků o klientském servisu, vytvořit

síť manažerů, kteří budou klientský servis dále propagovat a zavádět, seznámit řadové úředníky na front-
office s principy klientského přístupu.

• Realizace: pilotní projekt v roce 2022 v rámci projektu PGR (Norské fondy), (360 absolventů). Navazující
projekt od poloviny r. 2023 v rámci Národního fondu obnovy (1000 absolventů)

• Vzdělávací program Zastupitel v kurzu IV
• Cílem je zvyšovat zejména finanční zodpovědnost, ale také strategické řízení na obcích.

• Realizace: v roce 2022 v rámci projektu IJ SRRVS



Vzdělávání

Vybrané připravované vzdělávací programy:

• Vzdělávací program pro analytické pracovníky 
• Cílem je zvyšovat profesionalizaci veřejné správy prostřednictvím posilování dovedností analytických

pracovníků. Dále také zvýšení povědomí veřejné správy o významu analytické práce a evidence-informed
rozhodování.

• Realizace: Pilotní školení v období 2022–2024 (120 absolventů) v rámci projektu PGR (Norské fondy)

• Vzdělávání ke komunikaci s osobami ohroženými sociálním vyloučením (senioři, cizinci, OZP)
• Cílem je úředníky naučit, jak profesionálně a současně empaticky jednat se specifickými skupinami klientů

náročnějšími oproti běžné úrovně komunikace (senioři, cizinci, OZP).

• Realizace: v roce 2022 v rámci projektu IJ SRRVS (nejméně 100 absolventů)



ODŠKODNĚNÍ „VRBĚTICE“



Odškodnění „Vrbětice“  

Zákon č. 324/2021 Sb., o jednorázovém odškodnění subjektů dotčených
mimořádnou událostí v areálu muničních skladů Vlachovice - Vrbětice a o změně
některých zákonů

• účinnost zákona nastává 1. ledna 2022

• předpokládaný objem finančních prostředků na odškodnění všech subjektů činí 700 mil. Kč

- z toho kompenzace pro obce a Zlínský kraj činí 368.458.000,- Kč (vyplácí Ministerstvo financí

do 3 měsíců od účinnosti zákona)

• předpokládaný počet žádostí občanů - 8.580 žádostí

• posouzení jednotlivých nároků na odškodnění občanů i vlastní realizace je svěřena do působnosti 
Ministerstva vnitra

• nárok na odškodnění je třeba uplatnit u Ministerstva vnitra do 30. června 2022

• Ministerstvo vnitra je povinno o žádosti rozhodnout do 90 dnů ode dne doručení žádosti

• výplata přiznané částky musí být realizována do 30 dnů ode dne rozhodnutí



Kritéria pro stanovení okruhu oprávněných osob a výše odškodnění :

• přihlášení k trvalému pobytu v dotčené obci (Bohuslavice nad Vláří, Haluzice, Lipová, 
Vlachovice, Slavičín*)

• v rozhodném období (od 16. října 2014 do 13. října 2020) - rozděleno na tři fáze (podle míry 
intenzity zásahu složek IZS)

a) období od 16. října 2014 do 12. prosince 2014 - 300 Kč za každý kalendářní den 

b) období od 13. prosince 2014 do 23. prosince 2015 - 100 Kč za každý kalendářní den 

c) období od 24. prosince 2015 do 13. října 2020 - 20 Kč za každý kalendářní den 

* Obec Slavičín (s výjimkou části obce Divnice) 20 % z uvedených částek za období ad b) a c).



PROJEKTY VEŘEJNÉ SPRÁVY



Projekt e-Sbírka a e-Legislativa

Cíle projektu e-Sbírka a e-Legislativa

e-Sbírka přinese:

o Srozumitelné a dostupné právo
• právně závazné úplné znění právního předpisu v elektronické podobě

• text spojený s odůvodněním, metodikou a právem EU

• platná i minulá úplná znění - ověřená a bezplatná na portálu e-Sbírky

• přístupné v elektronické podobě na úřadech ÚSC

• přístupné pro osoby se zrakovým postižením

e-Legislativa přinese:

o Kvalitnější a efektivnější tvorbu práva
• přehlednější a systematičtější tvorba práva v „přirozené podobě“ úplného znění

• pokročilé nástroje e-Legislativy zpřehledňující klíčové body legislativního procesu



Projekt eMatrika

Cíle:

1. centralizace údajů o výkonu matriční činnosti

2. dostupnost údajů pro všechny matriční úřady + Ministerstvo vnitra

3. zapojení zastupitelských úřadů do matriční činnosti (zrychlení vydávání matričních dokladů pro občany

ČR žijící v cizině)

4. snížení byrokratické zátěže pro matrikáře – automatizace plnění oznamovací povinnosti (EO/ CIS, VZP,

ČSÚ, ČSSZ, MZV) – matrika předává prvotní informace o člověku (narození, změna osobního stavu, úmrtí)

5. služba dostupnější pro klienty – možnost e-komunikace přes Portál občana, omezení místní příslušnosti

výkonu matriční činnosti u matričních skutečností, možnost požádat o výpis údajů

k vlastní osobě; snazší přístup pro státní občany ČR žijící dlouhodobě v cizině

Aktuální stav:

Do konce roku 2021 bude návrh technického řešení eMatriky a zahájení prací na přípravě

legislativního řešení projektu.



Projekt eObčanství

Cíle:

• modernizace aktuálního způsobu vedení evidence k nabytí/ pozbytí státního občanství ČR

• eObčanství umožní propojení krajských evidencí s ústřední evidencí vedenou MV, dále napojení 

na další IS VS prostřednictvím CMS 

• IS eObčanství zefektivní stávající způsob komunikace mezi úřady, dojde ke snížení byrokratické 

zátěže 

• současně dojde k urychlení správních řízení, což zajistí zrychlení celého procesu udělování státního 

občanství ČR

Aktuální stav:

• Do konce roku 2021 bude připraven věcný záměr projektu.

• V prvním pololetí roku 2022 bude navrženo technické řešení.

• Spuštění se plánuje po roce 2025.



Projekt snižování administrativní zátěže občanů 
při kontaktu s veřejnou správou 

Cíle:

1. Zjistit oblasti s nejvyšší administrativní zátěží

2. Získat data pro evidence-based rozhodování

3. Následně hlouběji zkoumat vybrané životní situace občanů (narození dítěte, výměna osobních dokladů,

odchod do důchodu, převod auta…)

4. Od roku 2022 chce MV uvádět doporučení, která budou mít největší potenciál snížit administrativní

zátěž, do praxe úřadů a dát případně návrhy na legislativní nebo procesní změny

5. Součástí výzkumných výstupů bude i model výpočtu administrativní zátěže, který umožní přeměření

v dalších letech a vyhodnocení, zda a s jakou úspěšností ke zmenšení zátěže došlo napříč veřejnou správu

Aktuální stav:

• Dokončeno pilotní šetření na 1500 respondentech (agentura IPSOS)

• Zpracován report výsledků průzkumu v pilotním šetření (např. „obecně je s fungováním veřejné správy

spokojeno 23 % občanů a 30 % je nespokojeno.“).



Projekt zlepšování podmínek pro decentralizaci 
a dostupnost veřejné správy v území

Cíle:

1. Zisk a analýza geolokačních dat mobilních operátorů – Identifikace základních prostorových 

vzorců chování obyvatel 

2. Jejich využití pro potřeby optimalizace územní struktury výkonu veřejné správy a návrhy 

na úpravu územně správního uspořádání státu 

3. Vytvoření široké znalostní platformy s ostatními stakeholdery v ČR i zahraničí pro společný 

postup (tvorba metodického dokumentu) a sdílení dat

Aktuální stav:

• Zpracována metodika: „Využití geolokačních dat mobilních operátorů pro potřeby veřejné správy“

• Vypsána veřejná zakázka na nákup geolokačních dat – hodnocení došlých nabídek

• Přípravné a doprovodné analýzy



Projekt jednotného sběru dat

Cíle:

1. Získat jednotný nástroj sběru dat – Veřejná správa aktuálně nedisponuje takovým řešením, které

by jí umožnilo získávat data o jejím výkonu, a to na obou jejích úrovních

2. Odstranit duplicitní sběry a snazší získávání nových datových souborů - Aktuální stav posiluje

výskyt duplicitních sběrů a zvyšuje tak administrativní zátěž, a to především dopadající na obce

a kraje, ale vede také k tomu, že některými daty veřejná správa vůbec nedisponuje, což se

negativně odráží zejména na schopnosti veřejné správy plánovat a řídit.

Aktuální stav:

• Do konce roku bude zpracovaná Studie proveditelnosti k řešení elektronického nástroje sběru dat 
ve veřejné správě

• V roce 2022: Vytvoření analýzy možností systému sběru data doporučení k systémovému ukotvení 
sběru dat 



Projekt Public Governance Review

Cíle:

1. OECD zpracuje hloubkovou analýzu české veřejné správy (peer-reviewed assessment)

2. OECD vypracuje použitelná doporučení na základě objektivního pozorování

3. Zaměření na dílčí témata veřejného vládnutí (HR, inovace, digitalizace)

4. Celkovým cílem je zlepšit kvalitu poskytování služeb veřejné správy se zřetelem na jejich
dostupnost, efektivitu řízení a personální zajištění

Aktuální stav:

• V první polovině roku 2022 budou probíhat dvě zjišťovací mise OECD.

• V roce 2022 se budou v rámci projektu konat vzdělávací programy ke klientskému přístupu úřadů 

a k rozvoji analytiků v organizacích veřejné správy.

• Na začátku roku 2023 bude finální verze PGR.



Mgr. Petr Vokáč
náměstek ministra vnitra pro řízení sekce 

legislativy, státní správ a územní samosprávy
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www.mvcr.cz

DĚKUJI ZA POZORNOST!

http://www.mvcr.cz/

