Stanovisko k platovym tridam strazniku

Ministerstvo vnitra, odbor bezpecnostni politiky obdrzel dotaz ve shora uvedené
véci, ke kterému, z hlediska své vécné prislusnosti, uvadi nasleduijici:

Predné je tfeba uvést, ze pracovnépravni vztahy, a tedy i postaveni vSech
zaméstnancl obce zafazenych do obecni policie se fidi pfedevSim pFisluSnymi
ustanovenimi zakona €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu
a predpisy souvisejicimi (dale jen ,Zakonik prace®). Drobné odchylky spiSe
technického charakteru od predpisi pracovniho prava pak obsahuje zakon
¢. 553/1991 Sb., o obecni policii, ve znéni pozdé&jsich predpisu (dale jen ,ZOP*).

Problematika pracovnépravnich vztahl spada, vsouladu s § 9 zakona
&. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych Gstfednich organ( statni spravy Ceské
republiky, ve znéni pozdé&jSich predpist, do pulsobnosti Ministerstva prace a
socialnich véci, se kterym doporucujeme dotazy na dané téma vzdy konzultovat.

Jak jiz bylo uvedeno, do pracovnépravnich vztaht straznikl neni Ministerstvo
vnitra opravnéno jakkoliv zasahovat, ¢€i konkrétni zavazkové pravni vztahy
posuzovat. Jedinou vyjimkou je vedeni spravniho fizeni o odnéti osvédceni o splnéni
stanovenych odbornych predpokladl straznika, jakozto jednoho ze zakladnich
kvalifikanich pfedpokladu vzniku resp. trvani pracovniho poméru straznika.

Nicméné z pohledu Ministerstva vnitra — k pracovni naplni straznikd, tedy
ufednich osob, vykonavajicich prava a povinnosti podle ZOP, resp. podle jinych
zakonu je mozno uvést, ze tyto aktualné stanovi Pfiloha Nafizeni viady ¢. 222/2010
Sb., okatalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave, konkrétné pak cast B.
,Zarazeni praci do povolani a platovych tfid“, dil 2.21.31 STRAZNIK, platova tfida 5.
az 13. v kontextu s ¢asti C. ,Vyklad nékterych pojmu pro ucely této prilohy*.

Podle naseho pravniho nazoru platova tfida 5. je vyhrazena Cekatelim. Platova
tfida 7. je urCena pro strazniky, ktefi pIni Ukoly podle ZOP a které souviseji s
,08Znym vykonem pracovni €innosti straznika na ulici“. Do platové tfidy 8. spadaji,
podle naseho nazoru straznici, ktefi disponuji specializovanymi schopnostmi a
dovednostmi nad ramec ,béznych straznik(“ a dale ti straznici, ktefi se, do urcité
miry podileji na organizaci prace obecni policie a fizeni straznik( napf. v ramci
jednotlivych smén.

Platové tfidy 9. a 10. jsou stanoveny pro uréené strazniky v obcich, které
nejsou statutarnimi mésty, resp. hlavnim méstem.

Platové tfidy 11. az 13. jsou rezervovany pro uréené strazniky ve statutarnich
méstech a v hlavnim mésté Praha.

Podle naseho nézoru, jednotlivé polozky u platovych tfid Ize (a je to i zdhodno)
v pracovnich smlouvach konkretizovat v kontextu s faktickou c¢innosti kazdého
straznika (resp. pfedstavou, zamérem obce, osoby, ktera fidi obecni policii v tomto



sméru) pfi zabezpecovani mistnich zalezitosti vefejného poradku, které jsou v kazdé
obci specifické.

Navic, pokud straznik disponuje urcitymi nadstandardnimi schopnostmi,
dovednostmi, které hodla obec vyuzivat, i tyto je nutno vyslovné uvést v pracovni
smlouvé, resp. v jejich sou€astech ¢€i dodatcich. Nemélo by se v8ak jednat o takové
¢innosti, které prekraCuji samotnou podstatu existence obecni policie -
zabezpec€ovani mistnich zalezitosti vefejného porfadku v plsobnosti obce.

5 Na zafazeni straznika do konkrétni platové t¥idy je nutno vztahnout CAST
SESTOU Zakoniku prace. Nicméné vzdy zalezi na dohodé smluvnich stran v ramci
pracovnépravniho vztahu, tedy jak bude v konkrétnim pfipadé postupovano, resp. co
vSe bude zhodnoceno pfi rozhodovani o tom, do které platové tfidy bude straznik
zarazen.
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