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Implementace zakona o statni sluzbée

» Posledni etapa postupné implementace do 30.6.2017:

- dokonc€eni vybérovych fizeni na pozice fediteld odbort a vedoucich
oddéleni

- absolvovani obecné Casti urednické zkousky ,preklopenych® statnich
zaméstnancu, ktefi nespliiovali v den podani zadosti o zafazeni do
sluzebniho poméru pravidlo ,4/10"

- skonceni pracovniho poméru k 30.6.2017 zaméstnancu, ktefi nespliovali
néktery z predpokladu (vzdélani, vék, statni obCanstvi apod.) nebo
nepodali zadost o zarfazeni do sluzebniho poméru




Statni sluzba

Novela zakona o statni sluzbé
(uCinnost od 1.6.2017)

Odklad pro naplnéni potfebné urovné vzdélani (plvodni senatni novela)
Zjednoduseni vybérovych fizeni

odstranéni nékterych prvkul, které uchazece odrazovaly od podani zadosti o pfijeti do
sluzebniho poméru (predpoklad potfebné zdravotni zpusobilosti)

otevieni nékterych vybérovych Fizeni (napf. tfeti kolo na misto feditele odboru, prvni kolo na
misto vedouciho oddéleni)

doplnéni nékterych chybéjicich postupu (napf. vybéroveé fizeni s 10 a vice zadateli, feSeni
situaci, kdy se zadatel nedostavi na pohovor, odstoupeni z vybérového fizeni)

Odstranéni povinného zarazeni statnich zaméstnancu do prvniho platového
stupne v platové tride do slozeni urednické zkousky

Usnadnéni vysilani statnich zaméstnanct do mezinarodnich instituci
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Zmeny v odmenovani ve statni sluzbe

Novela nafrizeni viady €. 304/2014 Sbh. u€inna od listopadu 2016
AZ dvojnasobny platovy tarif specialistim na kli€ovych sluzebnich mistech

Obory sluzby s moznosti zvySeného tarifu: Lékarska posudkova sluzba; Legislativa a
pravni ¢innost; Informacni a komunikacni technologie

Zvyseni poctu let zapocitatelné praxe o pét let v navaznosti na ,vynikajici“ sluzebni
hodnoceni

Posileni vySe platovych tarifl statnich zaméstnancu ve 12. a vysSi platové tfidé

Novela narizeni viady €. 304/2014 Sb. ze dne 22. 3. 2017

» DalSi obory sluzby s moznosti zvySeného tarifu: Finance; Audit; Vefejné investovani a
zadavani verejnych zakazek; Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahu
statnich zaméstnancu, pfislusnikt bezpeénostnich sbort a vojakl z povolani
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Informachni system o statni sluzbe

Novy modul Systemizace a organizacni struktura (uCinny od 1.1.2017) —
umoznuje provadét zmény systemizace sluzebnich ufadu pfimo
prostrednictvim IS0SS)

Priprava na aplikaci novely zakona o statni sluzbé (nové povinné prvky

informacniho systému: datum narozeni, statni obCanstvi, sluzebni
pusobisté, udaj no vyslani k vykonu sluzby jako narodniho experta)
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Naplnovani cil zakona

1. ZvysSeni vykonnosti a efektivity statni spravy

- Zakon vytvafri tlak na statni zameéstnance prostrednictvim jejich
povinnosti, ale jde o 1 z fFady nezbytnych predpokladl pro naplnéni cile

2. Profesionalizace a stabilizace statni spravy

- Predpoklady profesionalizace: pozadavek vzdélani, vybérova fizeni,
urednické zkousky, vzdélavani, sluzebni hodnoceni

- Stabilizace — nejvetsi posun oproti stavu pred sluzebnim zakonem v
oblasti pravidel systemizace a organizacni struktury sluzebnich ufadu

3. Depolitizace statni spravy

- Silny tlak vefejnosti a médii podporuje naplfiiovani tohoto cile, ale pujde
o dlouhodobéjsi proces
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Dekuji Vam za pozornost




