
MČ PRAHA 22 
ROVNÉ  PŘÍLEŽITOSTI PATŘÍ MEZI PRIORITY

na cestě k rovnosti jsme už od roku 2012…



Praha 22 je na cestě k rovnosti už od roku 2012

• 2012: 1.genderový audit
• od té doby se věnujeme rovným příležitostem a oblasti slaďování = rovné příležitosti

podporujeme jak směrem dovnitř úřadu, tak směrem ven do regionu = staly se přirozenou
součástí plánování a života MČ Praha 22

• Od roku 2012 do 2019 – RP jsou ve všech klíčových dokumentech, opakovaně jsme prošli auditem, jsou 
součástí Koncepce prorodinné a proseniorské politiky, aktuálního Komunitního plánu i projektu MAP…

• RP jsou na našich webových stránkách (ikona gender mainstreaming – rovné příležitosti):                           
http://www.praha22.cz/urad/rovne-prilezitosti-gender-mainstreaming/

• V rámci OIC (Otevřeného informačního centra) – unikátní poradna pro rovné příležitostí/rodinná 
poradna/Family a Senior point

• Externí konzultantka pro rovné příležitosti/gender/prorodinnou politiku

• V rámci komunitního plánování pracovních skupin (rovné příležitosti jsou jednou z priorit)

http://www.praha22.cz/urad/rovne-prilezitosti-gender-mainstreaming/


Zasloužené úspěchy MČ Praha 22 v oblasti rovných příležitostí a prorodinné politiky

• Soutěž MV        “Úřad roku půl na půl 2016” 1. místo (jubilejní 10. ročník)
• Soutěž MV        “Úřad roku půl na půl 2017“ 2. místo
• Soutěž MPSV   “Obec přátelská seniorům 2017“ 2. místo
• Soutěž MPSV    “Obec přátelská rodině 2018” 3. místo
• Soutěž MV        “Úřad roku půl na půl 2018” 3. místo
• Soutěž MPSV    “Obec přátelská rodině 2019” 1. místo
• Soutěž MV        “Úřad na cestě k rovnosti 2019” 2. místo

• Účast v soutěžích nás baví, inspiruje nás a motivuje do budoucna.
• Úspěch v soutěžích je pro nás pak odměnou za naši práci, kterou děláme srdcem a je pro

nás závazkem „udržet“ si naši laťku.



OIC – Občanská poradna

• Občanská poradna funguje od dubna 2015

• Všichni občané z Prahy 22 mohou využívat konzultace zdarma v rámci:

• Právní poradny

• Sociálně – právní poradny (OSPOD, anonymní)

• Sociální poradny

• Poradny pro rovné příležitosti (osoby znevýhodněné na trhu práce – senioři, osoby se zdravotním postižením)

• Kariérní poradny

• Poradny pro bytovou politiku

• Vysokoškolské poradny

• Nově od roku 2017 funguje Senior point a Family point

• Občanům z Prahy 22 je také často poskytována konzultace telefonická či po emailu





MČ Praha 22 prosazuje rovné příležitosti AKTIVNĚ – směrem DOVNITŘ úřadu

• Opakovaně jsme prošli genderovým auditem (2012/13 a 2015/16)

• Prošli jsme GARPem (globálním auditem rovných příležitostí a diverzity)
• Mapování prorodinné politiky a rovných příležitostí v celé své široké škále

• Podporujeme slaďování práce a rodiny:
• Flexi úvazky pro zaměstnance/kyně (sdílené úvazky, částečné úvazky)
• Možnost individuálních konzultací v rámci poradny (pro podporu slaďování

pracovního a rodinného/osobního života, osobní koučka/mentorka)

NOVĚ:

• Ocenění dárců a dárkyň krve

• Více se zaměřujeme na age-management 
• sledujeme věkový průměr nejen v rámci celého úřadu, ale také v rámci jednotlivých odborů, snažíme se získat 

absolventy, podporujeme studentské praxe
• ocenění pracujících zaměstnanců/kyň v důchodovém věku



MČ Praha 22 prosazuje rovné příležitosti AKTIVNĚ – směrem VEN do regionu

• Podpora žen
• Podpora seniorů
• Podpora mezigenerační solidarity
• Podpora místních zaměstnavatelů (Kulaté stoly, Poradenství pro zaměstnavatele)

• MČ Praha 22 opakovaně MAPUJE potřeby občanů městské části
• Mapování proběhlo 2014, 2017
• MČ Praha 22 s výsledky pracuje – při aktualizaci Komunitního plánu, při aktualizaci 

Strategického plánu…

• Od roku 2019 máme participativní rozpočet! 
• Vyčleněn byl 1 milion
• Bylo podáno 15 projektů (uzávěrka do 31.10. 2019)



Podpora žen v regionu MČ Praha 22 – ZDARMA

• Kariérní poradna pro ženy (absolventky, na/po M/R dovolené, 50+, seniorky)

• Roční mentoringový program pro ženy

• Vzdělávání pro ženy s hlídáním dětí

• Coworking centrum pro ženy











Podpora seniorů a mezigenerační solidarity

• Kulaté mentoringové stoly na téma “Povídejme si spolu – buďme spolu”

• Sportovní olympiáda “Senioři v akci” (Senioři soutěží, děti ze ZŠ pomáhají)




