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ZPRAVA O POSOUZENI A HODNOCENI NABIDEK
Podle 8§ 80 odst.) 1 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakéazkach (dale jen
,Zakon")

Nazev zakazky: Zmapovani a analyza standard( a norem, zpracovani metodického
ramce a podpora implementace.

1. Eviden éni €islo ve Fejné zakazky : MV-68470/VZ-2011
2. Cislo éasti ve fejné zakazky :

3. ldentifika €ni Gdaje o zadavateli

Obchodni firma/nazev/ Ceska republika- Ministerstvo vnitra
jméno, p Fijmeni zadavatele

Sidlo/misto podnikani/ Nad Stolou 936/3, Praha 7, PSC 170 34
bydlist é zadavatele

Jméno(-a) a p Fijmeni osoby
opravn éné jednat jménem Ing. Martin Paral, feditel odboru programového fizeni
zadavatele

4. Nepodjatost €lent komise

VSichni ¢lenové komise podepsali na svém prvnim zasedani hodnotici komise Cestné
prohlaSeni o nepodjatosti a byli pou€eni o tom, Ze vznikne-li didvod k podjatosti
nékterému z ¢lend nebo nahradnikl ¢Elend hodnotici komise, je tento ¢len nebo
nahradnik povinen to bezodkladn& oznamit zadavateli. Zadnému z &lent hodnotici
komise nevznikl divod podjatosti a toto pisemné prohlaseni ucinili.

5. Uverejnéni

Zadavaci fizeni bylo uverejnéno dne 20. 6. 2011 na internetovych strankach MV,
téhoz dne byla odeslana Vyzva k podani nabidek a dne 21.6 2011 bylo uvefejnéno
na profilu zadavatele (www.mvcr.cz, www.softender.cz/mvcr.cz a www.esfcr.cz).
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6. Seznam posuzovanych nabidek
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IC/RC/datum Datumn Cas
& Obchodni firma/nadzev/jméno, p Fijmeni narozeni odani podani
p-C. dodavatele/zdjemce dodavatele/zaje npabl'dk nabidk
mce y y
INFOSEC s.r.o. 07.07
1. | Nad Kesnerkou 5/2761 497 11 351 T 12:15
150 00 Praha 5 2011
TAYLLOR & COX, s.r.o. 11.07
2. | Konviktska 291/24 279 02 587 2611' 08:48
11000 Praha 1
solit project, s.r.o. 11.07
3. | Bofivojova 29 25146 131 2611' 09:10
130 00 Praha 3

7. Seznam nabidek, které byly hodnotici komisi ze

zadavaciho Fizeni vyfazeny

Cislo . L,
. Néazev / jméno
nabid
ky dodavatele

Duivod pro vy Fazeni nabidky

Zadna z nabidek nebyla vyfazena.

8. Hodnoceni nabidek

Hodnoceni nabidek provedla hodnotici komise ve slozeni :

Bc. Tomas Bezouska
Bc. Miloslav Helebrant
Ing. Oskar Macek
Marcela BeneSova
Petr ProSek

9. Popis hodnoceni nabidek v éetné odvodn éni

Hodnoceni nabidek bylo

kritérii :

provedeno

podle kritéria

ekonomicke
vyhodnosti nabidky . Hodnoceni bylo provedeno bodovaci metodou dle téchto
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1) Cena s vahou 60% - hodnocena bude celkova cena realizace zakazky v K& bez DPH
podle vzorce :

s s

100x x 0,60
hodnocené nabidkovéa cena

2) Metodologie a navrh poskytovani sluzby — vaha 40 %
V rdmci tohoto kritéria jsou vymezena 3 subkritéria:
a) Popis metodologie a pfistupu k mapovani hlavnich standardd — vaha subkritéria
50 %
b) Popis metodologie a pfistupu k zaclenéni zvoleného metodického ramce do
Narodniho standardu ESSS — vaha subkritéria 30 %

c) Navrh zpusobu podpory implementace nového standardu — vaha subkritéria 20 %
Nabidka, ktera nejlépe splfiuje pozadavky zadavatele, ziska v ramci subkritéria 100 boda.
Ostatnim nabidkam bylo pfifazeno takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru splnéni
tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvySSi bodovou hodnotou.

V ramci jednotlivych subkritérii bylo hodnoceno:

Ad a.) Popis metodologie a pfistupu k mapovani hlavnich standardu

» Rozsah mapovanych standardd a jejich relevance pro danou problematiku

» Zpusob posouzeni vhodnosti analyzovanych standardd pro doplnéni nebo rozSifeni
Narodniho standardu pro elektronické systémy spisove sluzby

Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek od nejvhodnéjSi k nejméné vhodné a pfifadi

nejvhodnéjSi nabidce 100 bodl a ostatnim nabidkam bylo pfifazeno takové bodové

ohodnoceni, které miru splnéni tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvyssi bodovou
hodnotou takto:

e 99-70 bodl, pokud je detailné a srozumitelné popsan zplsob posouzeni vhodnosti
analyzovanych standardd pro doplnéni nebo rozSifeni Narodniho standardu pro
elektronické systémy spisoveé sluzby a zddvodnéna relevance mapovanych standardd pro
danou problematiku;

* 69-30 bodu, pokud je popsan zpusob posouzeni vhodnosti analyzovanych standardd pro
doplnéni nebo rozSifeni Narodniho standardu pro elektronické systémy spisové sluzby a
zdavodnéna relevance mapovanych standardu pro danou problematiku obecné;

e 29-0 bodU, pokud je popsan zpusob posouzeni vhodnosti analyzovanych standardl pro
dopInéni nebo rozSifeni Narodniho standardu pro elektronické systémy spisové sluzby a
zdavodnéna relevance mapovanych standardd pro danou problematiku nedostate¢né.

Ad b) Popis metodologie a pfistupu k zaclenéni zvoleného metodického ramce do Narodniho

standardu ESSS

« Postup pfi zpracovani interni metodiky pro resort MV CR

» Navrh metodiky dopracovani Narodniho standardu pro elektronické systémy spisové
sluzby

Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek od nejvhodnéjSi k nejméné vhodné a pfifadi

nejvhodnéjSi nabidce 100 bodl a ostatnim nabidkam bylo pfifazeno takové bodové

ohodnoceni, které miru splnéni tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvy3si bodovou

hodnotou takto:

e 99-70 bodl, pokud je detailné a srozumitelné popsan postup pfi zpracovani interni
metodiky pro resort MV CR a navrh metodiky dopracovani Narodniho standardu pro
elektronické systémy spisové sluzby;
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* 69-30 bod(, pokud je popsan postup pfi zpracovani interni metodiky pro resort MV CR a
navrh metodiky dopracovani Narodniho standardu pro elektronické systémy spisové
sluzby obecné;

« 29-0 bod(, pokud je popsan postup pfi zpracovani interni metodiky pro resort MV CR a
navrh metodiky dopracovani Narodniho standardu pro elektronické systémy spisové
sluzby nedostate¢né.

Ad c) Navrh zpUsobu podpory implementace nového standardu

* Rozsah a zplsob navrzené propagace a podpory implementace nového standardu
v ramci Ufada centralni statni spravy

 Rozsah a zpusob navrzené propagace a podpory implementace nového standardu
v dalSich spravnich Uradech

Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek od nejvhodnéjSi k nejméné vhodné a pfifadi

nejvhodnéjSi nabidce 100 bodl a ostatnim nabidkam bylo pfifazeno takové bodové

ohodnoceni, které miru splnéni tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvy33i bodovou

hodnotou takto:

e 99-70 bodl, pokud je detailné a srozumitelné popsan rozsah a zpusob navrzené
propagace a podpory implementace nového standardu;

* 69-30 bodu, pokud je popsan rozsah a zpusob navrzené propagace a podpory
implementace nového standardu obecné;

e 29-0 bodl, pokud je popsan rozsah a zpusob navrzené propagace a podpory
implementace nového standardu nedostate¢né.

Zpusob hodnoceni subkritérii:

1) Pocet bodu za kazdé subkritérium se vynasobi pfislusnou vahou daného subkritéria.

2) Pocet bodu za dil&i kritérium 2. — Metodologie a navrh poskytovani poradenstvi bude
dan souctem bodu za jednotliva subkritéria.

3) Vysledny pocet bodu se vynasobi pFisluSnou vahou daného dil¢iho hodnoticiho kritéria.

4) Na zakladé souctu vyslednych hodnot vSech dil€ich hodnoticich kritérii u jednotlivych
nabidek bylo stanoveno pofadi UspéSnosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako

v~ wiws
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Bodové a slovni ohodnoceni nabidek :

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST
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problematiku

ZpUsob posouzeni

vhodnosti analyzovanych

standardd pro doplnéni
nebo rozsifeni NSESSS

Popis metodologie a

pfistupu k zaclenéni

zvoleného metodického

rdmce do NSESSS
Postup pfi zpracovani
interni metodiky pro
resort MV CR

Navrh metodiky
dopracovani NSESSS

30%

narodni a evropské
standardy

Popis je obecny,
definuje spise
zkoumané aspekty
nez konkrétni
metody i
parametry

100

Realizace zahrnuje
provedeni analyzy
dopadi zvolené
metodiky na
subjekty verejné
spravy a posouzeni
vhodnosti k
plosnému nasazeni.
Definuje konkrétni
zpUsob zaclenéni
do NSESSS. Definuje
naroky na
soucinnost
zadavatele.

Definuje konkrétni
kroky realizace s
jasnou ndvaznosti a
logickou
strukturou, ovsem
bez detailnéjsiho
popisu

70

Realizace
nezahrnuje
provedeni analyzy
dopadl
zapracovani
metodiky.

Definuje pouze
velmi obecné.
Neuvadi naroky na
soucinnost.

vaha solit projects.r.o. INFOSECs.r.o. TAYLLOR & COX
s.r.o.
Nabidkova cena 60% 60 59 56
2 950 000 K¢ 3 000 000 K¢ 3150 000 K¢
Metodologie a navrh 40% 34 34 33
posyktovani sluzby
Popis metodologie a 50% 80 100 75
pristupu k mapovani
hlavnich standardt
Rozsah mapovanych Obsahuje Obsahuje nejsirsi Obsahuje
standardi a jejich pozadované vycet konkrétnich  poZadované
relevance pro danou standardy plus norem a standard(i standardy

Popis je velmi
obecny bez
naznaceni
konkrétnich krok

80

Realizace zahrnuje
provedeni analyzy
dopadi zvolené
metodiky do
NSESSS

Definuje konkrétni
realiza¢ni kroky.
Definuje naroky na
soucinnost
zadavatele.

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY
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Navrh zplsobu podpory

20% 80

implementace nového

standardu
Rozsah a zpUsob
navrZzené propagace a
podpory implementace
nového standardu v
ramci ufadl centralni
statni spravy

Rozsah a zpUsob
navrzené propagace a
podpory implementace
nového standardu v
dalsich sprdvnich uradech

Celkem

10. Vysledek hodnoceni —

Jako nejvhodn @&jSi byla vyhodnocena nabidka

Navrhuje realizaci
dvou konferenci /
workshopu. Cilova
skupina je
rozdélena na
archivy a ostatni.
Obsah definuje jen
velmi obecné.
Navrhuje realizaci
dvou konferenci /
workshopu. Cilova
skupina je
rozdélena na
archivy a ostatni.
Obsah definuje jen
velmi obecné.

94

po fadi nabidek

75

Pocita pouze s
realizaci jednoho
seminare. Obsah
definuje velmi
obecné.

Pocita pouze s
realizaci jednoho
seminare. Obsah
definuje velmi
obecné.

93

Pofadi Obchodni firma/nazev/jméno,
nabidky pfijmeni dodavatele/zajemce
solit project, s.r.o.
1. Bofivojova 29
130 00 Praha 3
INFOSEC s.r.o.
2. Nad Kesnerkou 5/2761
150 00 Praha 5
TAYLLOR & COX, s.r.0.
3. Konviktska 291/24
110 00 Praha 1

100

Navrhuje realizaci
konferenci pro dvé
cilové skupiny -
archivy, statni
Urady. Nedefinuje
rozsah. Definuje

vystupy.

Navrhuje realizaci
konferenci pro dvé
cilové skupiny -
archivy, statni
Urady. Nedefinuje
rozsah. Definuje

vystupy.

89

€. 03 — solit project, s.r.o.
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11. SloZeni hodnotici komise a podpisy  €lent hodnotici komise
Jméno a p Fijmeni €lena hodnotici Obchodni Réléislg Datum Podpis
komise firma/nazev/jméno, OP/OEC podpisu
pfFijmeni organizace v GEi ¢lena zpravy
niz je €len hodnotici hodnotici
komise komise
v pracovn épravnim ¢€i
obdobném vztahu
Bc. Tomas BEZOUSKA Ministerstvo vnitra 10014512 | 11.8. 2011
Bc. Miloslav HELEBRANT Ministerstvo vnitra 683332 | 11.8. 2011
Ing. Oskar MACEK Ministerstvo vnitra 675079 | 11.8.2011
Marcela BENESOVA Ministerstvo vnitra 665432 | 11.8. 2011
Petr PROSEK Ministerstvo vnitra 211271 | 11.8. 2011
12. Ostatni informace o posouzeni a hodnoceni nab  idek
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13. Predani zpravy o posouzeni a hodnoceni nabidek zadava teli

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Zprava byla p fedana zadavateli dne

Jméno a p Fijmeni osoby opravn éné jednat jménem
zadavatele

Ing. Martin Paral

Podpis opravn éné osoby zadavatele

Razitko zadavatele
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Jméno a piijmeni
osoby, ktera
nahlédla do zpravy

Obchodni firma/nazev/jméno,
pfijmeni organizace vigci niz je
osoba, ktera nahlédla do zpravy
v pracovnépravnim ¢i obdobném
vztahu

RC/¢islo
obcanského
prukazu
osoby, ktera
nahlédla
do zpravy

Datum
nahlédnu
tido
zpravy

Naklady
za
vypis/opi
sv K¢

Podpis
osoby, ktera
nahlédla do

zpravy




