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ZADAVACI DOKUMENTACE

Pro nadlimitni vefejnou zak&zku na sluzby rozdélenou na 2 ¢asti s ndzvem:

,Restrukturalizace Ministerstva vnitra  CR a Zafizeni sluZeb pro
Ministerstvo vnitra“

Cast 2
~Restrukturalizace Za Fizeni sluzeb pro Ministerstvo vnitra“

zadavanou v otevieném zadavacim fizeni dle zdkona ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakézkach,
ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon")
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Identifikace zadavatele
Nazev zadavatele: Ceska republika - Ministerstvo vnitra

Sidlo: Nad Stolou 3, 170 34 Praha 7

Pravni forma: 325 - organiza ¢€ni slozka statu

Zastoupeny: Hanou Zakostelskou, reditelkou odboru strategii a koncepci
(dale jen ,,O0SK")

IC: 00007064

Cislo U étu : 6015-3605881/0710

Kontaktni tdaje: MV, odbor pravni — oddéleni pfipravy a organizace verejnych
zakézek, nam. Hrdind 1634/3, 140 21 Praha 4

tel.: +420 974 816 722
fax : +420 974 816 849
e-mail; vezakoez@mvcr.cz
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1 Predmét pln éni vefejné zakazky

1.1  Vymezeni pln éni vefejné zakazky

Pfedmétem tohoto vybérového fizeni je vybér dodavatele odborného poradenstvi pro
projekt Restrukturalizace Ministerstva vnitra CR a Zafizeni sluZeb pro MV spog&ivajici
ve zvySeni efektivity a kvality vefejnych sluzeb Zafizeni sluZzeb pro Ministerstvo vnitra
(dale jen ,ZS MVY) pfi soucasném snizeni nakladd. Déle bude predmétem této
2. Casti zadavaciho Fizeni i ramcové posouzeni efektivnosti vyuziti spravovaného
nemovitého majetku ZS MV. Soucasti zakazky je i dodavka podparného SW nastroje
a proSkoleni vybranych zaméstnancl ZS MV.

Verejna zakazka je rozd élena na 2 €asti a na zaklad & § 98 odst. 3 dodavatel je
opravn én podat nabidku jen na jednu ¢ast ve fejné zakazky.

Vefejna zakazka je realizovana vramci projektu ,Restrukturalizace Ministerstva
vnitra CR a Zafizeni sluzeb pro MV* spolufinancovaného z Operaéniho programu
lidské zdroje a zaméstnanost, vedenym pod registratnim  Cislem
CZ.1.04/4.1.00/59.00045.

Hlavnim cilem projektu je restrukturalizace ZS MV spodivajici v zefektivnéni
verejnych sluzeb, procesu a c&innosti s cilem identifikovat oblasti moznych Uspor
finan€nich zdroji pfi sou¢asném zvyseni efektivnosti a kvality sluzeb.

Hlavni potfebou je popsat sou€asny stav na ZS MV, identifikovat jeho silné a slabé
stranky, upozornit na pfipadna rizika a navrhnout jeho optimalizaci formou
restrukturalizace organizace. Jednotlivymi cily projektu jsou:
- analyza vefejnych sluzeb z pohledu jejich nezbytnosti, kvality, Gcelnosti,
efektivnosti a hospodarnosti
- vznik katalogu sluzeb ZS MV
- implementace SW nastroje pro spravu katalogu sluzeb
- optimalizace Uc€elnosti, efektivnosti a hospodarnosti vykonavanych proces
a ¢innosti
- navrZeni optimalni organizacni struktury a fidicich a kontrolnich procesu, které
budou garantovat zajiSténi plné funk&nosti systému fizeni a kontroly a jeho
souladu s legislativnimi pozadavky pfi minimalizaci naklad(
- dosazeni optimalniho wvyuziti zdroji a podrobné zmapovani vyuZiti
personalnich zdroju
- redukce nepotfebnych nebo nefunkénich procesu, pfip. doplnéni nezbytnych
novych procesu
- posouzeni ekonomické vyhodnosti outsourcingu podparnych procesu, u nichz
se bude tato varianta jevit realnou
- sniZeni celkovych nékladu ZS MV, zejména v oblasti snizeni spotfeby zdroju
diky optimalizaci organizaéni struktury, proces(, pracovnich postuput a zvySeni
efektivity prace, optimalizaci podétu vykonavanych procesu/€innosti,
moZznostem outsourcingu a dalSimi navrzenymi opatfenimi.
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Poradenstvi bude poskytnuto ve tfech etapach:
1. Etapa 1 - Uvodni zhodnoceni sou¢asného stavu ZS MV

Cilem této aktivity je popis souc¢asného stavu v oblasti fizeni efektivity a kvality na ZS
MV a jeho uavodni analyza se zaméfenim na identifikaci nejrychlejSich
optimalizaCnich opatfeni.

Hlavni realizované &innosti:

I. Sestaveni projektového planu realizace externich poradenskych sluzeb
a dodavka podrobné metodiky pro realizaci projektu

il. Popis stavajiciho rozlozeni personalnich zdroju ZS MV s ohledem na
zpracované vystupy FM solutions, a.s. z prosince 2010

iii. Popis hlavnich vefejnych sluzeb ZS MV se zaméfenim se na ovéfeni
vykonu téchto vefejnych sluzeb, zda je zachovat, €i navrhnout jiné
moznosti fungovani

Iv. Popis procesu a c¢innosti vykonavanych organizanimi Utvary ZS MV
a jejich stavajici informaéni podpory
V. Popis stavajici organizacni struktury ZS MV — ovéfeni vystupu z pohledu

realizovatelnosti navrzenych vystupu FM Solutions, a.s., pfipadné navrzeni
vlastni nové organizaéni struktury ZS MV .
Vi. Popis systému fizeni ZS MV a jeho vazeb na MV CR

Vil. Specifikace oblasti s nejvétSim predpokladem pro zvySeni efektivity
a dosazeni uspor
viii.  Navrh mozZnych okamzitych opatfeni k dosaZeni Uspor bez negativniho

dopadu na rozsah a kvalitu sluzeb ZS MV.

Vystup:
- Prubézna zprava obsahujici popis sluzeb, procesu, organizaéni struktury
a systému fizeni ZS MV a prvotni navrhy sméra restrukturalizace.

Délka trvani: maximalné 1 mésic od podpisu smlouvy

Etapa se povazuje za akceptovanou az po akceptaci ,Prabézné zpravy obsahujici
popis sluzeb, procesu, organizaéni struktury a systému fizeni ZS MV a prvotni
navrhy sméru restrukturalizace”.

Vystup bude pfedan v listinné formé vytisténé a podepsané a v elektronické formé ve
formatu Microsoft Word. V pfipadé obrazovych vystupl ve formatu PDF (Portable
Document Format) nebo v bézné pouzivanych grafickych formatech (BMP, JPG,
GIF) na nosici dat CD nebo DVD.

2. Etapa 2 - Analyza sluzeb, procesu, organizacni struktury a spotrebovavanych
zdroju ZS MV

Cilem této aktivity je na zakladé detailné rozpracovanych analyz tykajicich se
verejnych sluzeb, probihajicich procesu a &innosti, organiza¢ni struktury a vSech
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druht spotfebovavanych zdroji identifikovat oblasti vhodné pro optimalizacni
opatfeni, tj. pro zvySeni efektivity a kvality vefejnych sluzeb a sniZeni spotfeby zdroju
na ZS MV.

Hlavni realizované ¢innosti:
I. Vznik prvni elektronické verze Katalogu sluzeb ZS MV
il. Analyza verejnych sluzeb ZS MV
iii. Analyza vykonavanych procesu a €innosti ZS MV

V. Analyza organizaéni struktury a Fidicich a kontrolnich procest ZS MV
V. Analyza stavajiciho vyuZziti zdroja ZS MV, v&etné personalnich zdroju do
arovné snimkd pracovnich pozic a nemovitého majetku z hlediska jeho
vyuZziti
Vystupy:

- Prdbézna zprava obsahujici detailni analyzu sluzeb, procesu, organizaéni
struktury a vyuziti zdroju ZS MV
- Navrh katalogu sluzeb ZS MV

Délka trvani: po akceptaci vystupu prvni etapy, maximalné do 3 mésicu od podpisu
smlouvy

Etapa se povaZuje za akceptovanou az po akceptaci obou vystupu.

Vystup bude pfedan v listinné formé vytisténé a podepsané a v elektronické formé ve
formatu Microsoft Word. V pfipadé obrazovych vystupl ve formatu PDF (Portable
Document Format) nebo v bézné pouzivanych grafickych formatech (BMP, JPG,
GIF) na nosici dat CD nebo DVD.

3. Etapa 3 - Optimalizace efektivity, kvality a snizeni nakladt ZS MV

Cilem této aktivity je na zakladé provedenych analyz navrhnout optimalizaéni
opatfeni v oblasti zvySeni efektivity a kvality a snizeni nakladl na ZS MV. Bude také
vytvofen projektovy plan realizace zmén, aby je bylo mozné uskuteénit v zapéti po
rozhodnuti vedeni ZS MV. V ramci aktivity bude také finalizovan Katalog sluzeb ZS
MV, implementovana SW podpora pro jeho spravu a budou proSkoleni vybrani
zaméstnanci ZS MV v jejim pouzivani.

Hlavni realizované &innosti:
I. Navrh optimalizace vefejnych sluzeb ZS MV (v€. vytvorfeni finalni verze
Katalogu sluzeb)
il. Navrh optimalizace procesul a ¢innosti ZS MV
iii. Navrh optimalizace organizacni struktury ZS MV

V. Navrh optimalizace fidiciho a kontrolniho systému ZS MV
V. Navrh optimalizace vyuZziti zdroji ZS MV
Vi. Navrh vyuZziti outsourcingu u podpurnych procest ZS MV
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vii.  Vypocet predpokladaného snizeni nakladd pfi realizaci navrzenych
opatreni

viii.  Navrh akénich planu pfi zajiSténi navrhovanych optimaliza¢nich opatfeni

IX. Projektovy plan realizace zmén prostfednictvim ak&nich plan(

X. Navrh zpusobu podpory implementace jednotlivych akénich plan(

Xi. Implementace SW nastroje pro spravu Katalogu sluzeb ZS MV

Xil. ProSkoleni vybranych pracovniki ZS MV (5 pracovnikl) se spravou

Katalogu sluZeb v SW nastroji v rozsahu 1 3koleni po 8 hodinach. Skoleni
probéhne v prostorach zadavatele. Zadavatel neakceptuje e-learning
Skoleni.

Vystupy:
- Zavére€na zprava s navrhy optimalizace a predpokladaného snizeni nakladu
ZS MV

- Katalog sluzeb ZS MV

- Implementovany SW nastroj pro spravu Katalogu sluzeb a proSkoleni
zaméstnanci

- Akeni plany

- Projektovy plan realizace zmén na ZS MV

Délka trvani: po akceptaci vystupl druhé etapy, nejpozdéji do 16. 2. 2012.
Etapa se povaZzuje za akceptovanou az po akceptaci vSech vystupl této etapy.

Vystup bude pfedan v listinné formé vytisténé a podepsané a v elektronické formé ve
formatu Microsoft Word. V pfipadé obrazovych vystupl ve formatu PDF (Portable
Document Format) nebo v bézné pouzivanych grafickych formatech (BMP, JPG,
GIF) na nosici dat CD nebo DVD.

Dodavatel v nabidce predlozi harmonogram ¢asového postupu zpracovani VZ,
z harmonogramu musi byt zfejmé provedeni vSech poZzadovanych Ukonu a stanoveni
predpokladanych termina pInéni.

V prubéhu realizace zadavatel p Fedpoklada pr Gbéznou komunikaci
s poskytovatelem, p Fipadn é dalSimi subjekty z hlediska pln  éni postup u.

1.2. Kod klasifikace p fedmétu ve fejné zakazky
Druh vefejné zakazky: vefejna zakazka na sluzby.
Klasifikace dle CPV: 79414000-9 Poradenstvi v oblasti fizeni lidskych zdroju

1.3. Predpokladana hodnota ve fejné zakazky
Predpokladana hodnota verejné zakazky ¢€ini 7,500.000,- K€ bez DPH.
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2 Doba a misto pIn éni verejné zakazky

2.1  Doba pln éni vefejné zakazky

Termin zahdjeni plnéni:  ihned po podpisu smlouvy, pfedpoklad v zafi 2011.

Termin ukon&eni plnéni: ukonceni pInéni vefejné zakazky se predpoklada
nejpozdéji 16. 2. 2012. Dil¢i terminy pInéni jsou uvedeny
v pfedmétu plnéni zakazky bod 1.1. této zadavaci
dokumentace.

2.2 Misto pIn éni verejné zakazky

Misto realizace predmétu verejné zakazky je sidlo zadavatele, dale pak sidlo nebo
pracovisté poskytovatele sluzeb. Mistem pfedani vystupu je pracovisté zadavatele.

3 Kvalifikace uchaze ¢u

Uchaze€ je povinen vnabidce prokazat spln éni kvalifikace vrozsahu
stanoveném dale.

3.1  Obecna ustanoveni o prokazovani spin  éni kvalifikace
Uchazec€ je povinen prokazat splnéni kvalifikace.

Splnénim kvalifikace se rozumi:

a) splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladu dle § 53 zakona,

b) splnéni profesnich kvalifika¢nich pfedpokladu dle § 54 zakona,

c) splnéni ekonomickych kvalifikaénich pfedpokladt dle § 55 zadkona a
d) spInéni technickych kvalifika&nich pfedpokladu dle § 56 zakona.

3.1.1 Zpuasob prokazovani kvalifikace

1. Uchaze€ je opravnén prokazat kvalifikaci predloZzenim vypisu ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelt podle § 127 zakona, a to ve Ihuté pro prokazani
splnéni kvalifikace, pfi¢emz tento vypis nahrazuje prokazani splnéni:

a) zakladnich kvalifikacnich pfedpokladi podle 8 53 odst. 1 pism. a) az j)
zakona a

b) profesnich kvalifikaénich predpokladu podle § 54 zdkona v tom rozsahu,
v jakém doklady prokazujici splnéni téchto profesnich kvalifikacnich
predpokladd pokryvaji pozadavky zadavatele na prokazani splnéni
profesnich kvalifikacnich pfedpokladu pro pInéni vefejné zakazky.

Zadavatel pfijme vypis ze seznamu, pokud k poslednimu dni, ke kterému ma
byt spIinéni kvalifikace prokazano, neni vypis ze seznamu starsi nez 3 mésice.
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Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady, které nelze prokdzat seznamem
kvalifikovanych dodavatelll, prokazuje uchaze¢ €estnym prohlaSenim podle
8§ 53 odst. 2, pism. d) zakona.

2. Zadavatel umoZznuje, aby uchaze€¢ wvyuzZil kplnéni vefejné zakazky
subdodavatele. Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni urcité Casti
kvalifikace poZzadované vefejnym zadavatelem podle 8 50 odst. 1 pism. b) az
d) zakona v pIném rozsahu, je opravnén spin éni kvalifikace v chyb &jicim
rozsahu prokazat prost Fednictvim subdodavatele . Dodavatel je v takovém
pfipadé povinen vefejnému zadavateli predlozit:

a. Cestné prohlaseni subdodavatele, Ze neni veden v rejstiiku osob se
zakazem plInéni vefejnych zakazek dle 8 53 odst.1 pism. j),

b. vypis z obchodniho rejstfiku subdodavatele, pokud je v ném zapsan, di
vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan podle § 54 a) a

c. smlouvu uzavfenou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek
subdodavatele k poskytnuti plnéni ureného k plnéni verejné zakazky
dodavatelem ¢i k poskytnuti véci &i prav, s nimiz bude dodavatel
opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon
v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace.

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat splnéni
kvalifikace podle § 54 pism. a) zakona.

3. Ma-li byt predmét verejné zakazky pln én nékolika dodavateli spole ¢éné
a za timto U éelem podavaji ¢€i hodlaji podat spole €nou nabidku , je kazdy
z dodavatelll povinen prokazat spinéni zakladnich kvalifikaénich prfedpoklad(
podle § 50 odst. 1 pism. a) zakona a profesniho kvalifikacniho predpokladu
podle § 54 pism. a) zakona v plném rozsahu. Spinéni kvalifikace podle § 50
odst. 1 pism. b) az d) zdkona musi prokazat vSichni dodavatelé spole¢né.
V pfipadé prokazovani spinéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu
prostfednictvim subdodavatele se tento odstavec 3 pouzije obdobné.

V pfipadé, Ze ma byt pfedmét vefejné zakazky plnén podle odstavce 3
spole¢né nékolika dodavateli, jsou vefejnému zadavateli povinni pfedloZzit
soucasné s doklady prokazujicimi splnéni kvalifikaénich pfedpoklad smlouvu,
ve které je obsazen zavazek, Ze vSichni tito dodavatelé budou viuci vefejnému
zadavateli a tfetim osobam =z jakychkoliv pravnich vztahd vzniklych
v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilng, a to po
celou dobu pInéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazki
vyplyvajicich z vefejné zakazky.

4. Zahrani €éni dodavatel prokazuje splnéni kvalifikace zplsobem podle pravniho
fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu
pozadovaném timto zadkonem a vefejnym zadavatelem. Pokud se podle
pravniho fadu platného v zemi sidla, mista podnikdni nebo bydlisté
zahrani¢niho dodavatele urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni dodavatel

povinen prokazat splnéni takové ¢asti kvalifikace ¢estnym prohlasenim. Neni-li
povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci kvalifikace prokazano, v zemi sidla,
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mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele stanovena, ucini o této
skute€nosti cestné prohlaSeni. Doklady prokazujici splnéni kvalifikace
predklada zahrani¢ni dodavatel v plvodnim jazyce s pfipojenim jejich Ufedné
ovéfeného prekladu do cCeského jazyka, pokud zadavatel v zadavacich
podminkach nebo mezinarodni smlouva, kterou je Ceska republika vazana,
nestanovi jinak; to plati i v pfipadé, prokazuje-li splnéni kvalifikace doklady
v jiném nez Ceském jazyce dodavatel se sidlem, mistem podnikani nebo
mistem trvalého pobytu na Uzemi Ceské republiky. Povinnost pfipoijit
k dokladum Ufedné oveéreny preklad do ¢eského jazyka se nevztahuje na
doklady ve slovenském jazyce.

5. Dodavatel maze pfi prokazovani své kvalifikace predlozit zadavateli certifikat
vydany v ramci systému certifikovanych dodavatel U, ktery obsahuje
nélezitosti stanovené v § 139 zakona, a to ve |hité pro prokazani splnéni
kvalifikace. Udaje v certifikatu musi byt platné nejméné k poslednimu dni Ihtity
pro prokazani splnéni kvalifikace podle § 52 z4kona.

Certifikat za shora uvedenych podminek prokazuje, v rozsahu v ném
uvedenych udajl, spinéni kvalifikace dodavatelem. Zadavatel k této véci
stanovi, Ze neuzna kvalifikaci za prokazanou, pokud z pfedlozeného certifikatu
nebude vyplyvat jasny a Uuplny rozsah splnéni kvalifikace stanovené
zadavatelem.

Zadavatel dale stanovi, Ze pokud z predloZzeného certifikatu nebude zcela
vyplyvat Uplné splnéni vSech jednotlivych kvalifikacnich predpokladd
stanovenych zadavatelem, uchazec je povinen k certifikatu pfipojit dalSi listiny,
které jednoznacné prokazuji, Ze predpokladem certifikace bylo pravé splnéni
vSech jednotlivych kvalifikacnich pfedpokladd stanovenych zadavatelem.

3.2  Vymezeni kvalifikace

Kvalifikaci spl nAuje uchaze €, ktery prokaze spin éni kvalifika €nich kritérii
specifikovanych nize.

3.2.1 Z&kladni kvalifika €ni predpoklady - 8 53 odst. 1 zdkona
Zakladni kvalifikacni pfedpoklady splfiuje dodavatel,

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch
organizované zlo€inecké skupiny, trestny ¢in U€asti na organizované zloCinecké
skuping, legalizace vynosu z trestné cinnosti, podilnictvi, pfijimani Uplatku,
podplaceni, nepfimého Uplatkafstvi, podvodu, uvérového podvodu, vcéetné
pripadu, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo U€astenstvi na takovém trestném
¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cCinu;
jde-li o pravnickou osobu, musi tento predpoklad splfiovat statutarni organ nebo
kazdy ¢len statutarniho organu a je-li statutarnim organem uchazece ¢&i ¢lenem
statutarniho organu uchazece pravnickd osoba, musi tento pfedpoklad splfovat
statutarni organ nebo kazdy c&len statutarniho organu této pravnické osoby;
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b)

d)

f)

podava-li nabidku €i Zadost o Uuc€ast zahrani¢ni pravnicka osoba prostfednictvim
své organizacni slozky, musi prfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle
uvedenych osob rovnéZz vedouci této organizaéni slozky; tento zakladni
kvalifikaéni predpoklad musi uchaze& splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydlisté,

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny c&in, jehoz skutkova podstata
souvisi s pfedmétem podnikani uchazece podle zvlaStnich pravnich predpisu
nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu; jde-li
o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat statutarni organ nebo kazdy
Clen statutarniho organu a je-li statutarnim organem uchazeCe ¢i Clenem
statutarniho organu uchazece pravnickd osoba, musi tento pfedpoklad splfovat
statutarni organ nebo kazdy c&len statutarniho organu této pravnické osoby;
podava-li nabidku ¢&i Zadost o uc€ast zahrani€ni pravnickd osoba prostfednictvim
své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle
uvedenych osob rovnéZz vedouci této organizaCni slozky; tento zakladni
kvalifikaéni predpoklad musi uchaze& splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlisté,

pismeno a) a b) uchazec¢ prokaze predlozenim kopie vypisu z rejst Fiku trest u;

ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé
soutéze formou podplaceni podle zvlasStniho pravniho pfedpisu,

pismeno c¢) uchazec prokaze predlozenim éestného prohlaseni;

vuc¢i jehoz majetku neprobihd nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo
insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni
navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostaCuje k Uhradé nakladd
insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Zze majetek byl zcela
nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlaStnich pravnich predpisd,

pismeno d) uchazec prokaze predlozenim ¢estného prohlaseni;
ktery neni v likvidaci,
pismeno e) uchazec prokaze predlozenim ¢éestného prohlaseni;

ktery neméa v evidenci dani zachyceny darové nedoplatky, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece,

pismeno f) uchazec prokaze:
1) predloZzenim kopie potvrzeni pfrislusného finan ¢éniho U Fadu
2) a pro spot febni dan c¢estnym prohlaSenim, prohlaseni
o darniovych nedoplatcich ve vztahu ke spotfebni dani dolozi
I uchazedi, ktefi nejsou platci spotfebni dané;
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g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojistént,
a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece,

pismeno g) uchazec prokaze predlozenim ¢estného prohlasent;

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak
v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece,

pismeno h) uchazec¢ prokaze predlozenim kopie potvrzeni p Fislusného organu
¢i instituce;

i) ktery nebyl v poslednich tfech letech pravomocné disciplinarné potrestan, ¢ mu
nebylo pravomocné uloZzeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich predpis,
je-li podle § 54 pism. d) pozadovano prokazani odborné zpusobilosti podle
zvlasStnich pravnich predpist; pokud dodavatel vykonava tuto cinnost
prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost
dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby,

pismeno i) uchazec prokaze predlozenim ¢estného prohlaseni;
J) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek,
pismeno j) uchazec prokaze predlozenim ¢estného prohlaseni;

k) ktery predloZzi seznam statutarnich organt nebo ¢lenl statutarnich organt, ktefi
v poslednich 3 letech pracovali u zadavatele a

pismeno k) uchazec prokaze predlozenim éestného prohlaseni;

[) ktery, ma-li formu akciové spole¢nosti, predlozi aktualni seznam akcionarl
s podilem akcii vy$Sim nez 10%.

pismeno |) uchazec prokaze predlozenim éestného prohlaseni.

ich predpoklad i, nesmi byt
kvalifikace prokazano, starsi 90

v

k poslednimu dni, ke kterému ma byt spin  én
kalenda nich dn .

Doklady k prokazani zakladnich kvalifika €n
ni
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3.2.2 Profesni kvalifika ¢éni predpoklady - § 54 zadkona
Splnéni profesnich kvalifikacnich prfedpokladl prokaze uchazeg, ktery predlozi:

= podle § 54 zdkona pism. a) vypis z obchodniho rejstfiku ¢&i zjiné obdobné
evidence, pokud je zde uchaze¢ zapsan a

» podle § 54 zakona pism. b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich
pravnich pfedpist v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména
doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravneéni ¢i licenci.

Splnéni profesnich kvalifikanich pfedpokladd prokazuje uchaze¢ predloZzenim kopie
vySe uvedenych doklad G. Vypis z obchodniho rejst Fiku ¢&i zjiné obdobné
evidenc e, pokud je v ni uchaze¢ zapsan, nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému
ma byt spinéni kvalifikace prokazano, starsi 90 kalendarnich dnu.

Pokud neni uchaze¢ z objektivnich divodud schopen prokazat splnéni profesnich
kvalifikacnich prfedpokladd zpusoby stanovenymi v jednotlivych bodech, je opravnén
je prokazat i jinymi rovnocennymi doklady, pokud je zadavatel z objektivnich divodu
neodmitne.

3.2.3 Ekonomické kvalifika €ni predpoklady - § 55 zakona

Splnéni zadavatelem pozadovanych ekonomickych a finanénich kvalifikaénich
predpokladd, se stanovenou Urovni minimalniho plnéni, prokaze dodavatel, ktery
predlozi:

= podle § 55 zakona odst. 1, pism. a) pojistnou smlouvu nebo pojistny certifikéat,
jehoz predmétem je pojiSténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou
dodavatelem tfeti osobé. Zadavatel stanovi jako minimalni aroven pro splnéni
a prokazani tohoto kritéria limit pojistného pInéni ve vysi nejméné 8,000.000,-
K¢ a

= podle 8 55 zakona odst. 1, pism. c) udaj o celkovém obratu dodavatele, ktery
nesmi ¢init méné nez 8,000.000,- K& v kazdém ze tfi poslednich uzavienych
ucetnich obdobi.

Dodavatel prokazuje splnéni ekonomickych a finanénich kvalifikaénich predpokladu
predloZzenim:

a) kopie pojistné smlouvy nebo pojistného certifikatu a

b) Cestného prohlaseni o vysSi dosazeného obratu za posledni tfi uzaviena ucetni
obdobi.
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3.2.4 Technické kvalifika €ni predpoklady - § 56 odst. 2 pism. a), b) a €) a § 56
odst. 4 zakona

Zadavatel pozaduje k prokdzani spln éni technickych kvalifika €nich
predpoklad G dodavatele pro pln éni vefejné zakazky na sluzby dolozeni

a) seznamu 3 vyznamnych sluzeb - zakazek obdobného charakteru (projektl
zaméfenych na fizeni sluzeb nebo procesné-organizaénich auditll nebo projekt
zaméfenych na dosazeni Uspor) v poslednich 3 letech, s uvedenim jejich rozsahu
a doby poskytnuti, jejichz pfilohou musi byt:

1. osvédcéeni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby
poskytovany verejnému zadavateli, nebo,

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany
jiné osobé nez vefejnému zadavateli, nebo

3. Cestné prohldSeni dodavatele, pokud byly sluzby poskytovany
jiné osobé nez vefejnému zadavateli a neni-li sou¢asné mozné
osvédcCeni podle bodu 2 od této osoby ziskat z duvodu
spocivajicich na jeji strané.

Dolozené zakéazky musi byt s nasledujicim finan&nim objemem:
1. minimalné 1 zakazka s cenou nad 10 mil. K& bez DPH
2. miniméalné 2 zakézky s cenou nad 5 mil. K& bez DPH

b) seznamu realiza ¢niho tymu , jeZz se bude podilet na plnéni verejné zakazky,
a prokazani jeho odborné kvalifikace - 8 56 odst. 2 pism. b) a e).

Zadavatel pozaduje minimalné 7 €lend realizaéniho tymu , z nichz jeden bude
v postaveni vedouciho tymu — projektového manazera. PoZzadavky na ¢leny tymu:

- vsichni &lenové: VS vzdslani

- projektovy manazer (dale jen“PM"). praxe 5 let voblasti procesniho,
organiza¢niho, funkéniho nebo personalniho poradenstvi, zkuSenosti s
vedenim min. 5 obdobnych zakazek z pozice PM, certifikace v oblasti
projektoveho fizeni (PMI nebo PRINCEZ2, pfip. jiny obdobny).

- procesni manaZer. praxe min. 5 let v oblastech navrhu, implementace,
restrukturalizace a realizace auditl systémua Fizeni certifikovany dle
mezinarodniho standardu systému managementu ISO 9001 IRCA Lead
Auditor (pfip. jiny obdobny).

- vSichni ¢lenové tymu: praxe 5 let voblasti procesniho, organizacniho,
funkéniho nebo personalniho poradenstvi, zkuSenosti zrealizace min. 3
obdobnych zakazkach.
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K prokazani spinéni kvalifikace uchazeCem u tohoto kvalifikacniho pfedpokladu, musi
uchazec predlozit:
1. jmenny seznam osob realizaCnhiho tymu s uvedenim, zda se jedna
o interniho ¢lena (tj. zaméstnance uchazece na zakladé pracovni smlouvy,
dohody o provedeni prace ¢i dohody o pracovni €innosti nebo statutarni
organ uchazece), anebo externiho ¢lena (ti. osobu nikoli v pozici
zaméstnance ¢i statutarniho organu uchazece);
kopie VS diplom
profesni Zivotopisy vSech ¢lenu realizaéniho tymu; Zivotopis musi obsahovat
Cestné prohlasSeni a podpis ¢lena a musi byt zpracovan v nize uvedeném
minimalnim rozsahu a strukture:
a) jméno a pfijmeni osoby,
b) oznaceni pozice v realizacnim tymu,
c) dosazené vzdélani,
d) prehled profesni praxe a jeji délky v relevantnim oboru,

M v s

w N

¢innosti provadénych v projektu a doby trvani projektu) v oblasti, jiz se
tyk& predmét zakazky,
f) prohlaseni ,Cestné prohlasuji, Ze veSkeré informace a Udaje uvedené
v tomto Zivotopise jsou pravdivé®,
g) vlastnorucni podpis osoby, o jejiz Zivotopis se jedna.
4. kopie certifikatd (vCéetné prekladu do Ceského jazyka) s platnosti po dobu
pinéni zakazky.

Clenové realizaéniho tymu uvedeni v tomto seznamu budou tvofit realizaéni tym,
ktery bude odpovédny za pInéni této vefejné zakazky. Trvalé zmény na pozici ¢lena
realizacniho tymu budou mozZné pouze po predchozim schvéleni zadavatelem.
Vybrany uchaze¢ bude opravnén navrhnout zadavateli jako noveho ¢&lena tymu
pouze osobu spliujici veSkeré shora uvedené pozadavky zadavatele tykajici se
realizacniho tymu.

c) certifikat CSN EN 9001 Systém managementu kvality - dle § 56 odst. 4 zakona
Uchazeé predlozi kopii certifikatu systému fizeni jakosti dle normy fady CSN EN 1SO
9001 vydaného podle c¢eskych technickych norem akreditovanou osobou, nebo
predloZzenim rovnocenného certifikatu vydaného podle &eskych technickych norem
akreditovanou osobou v ¢lenském staté EU, a to pro oblast poradenské i
konzultani ¢innosti.

a

certifikat CSN I1SO 27001 Systém managementu bezpe énosti informaci

Uchazeé predloZi kopii certifikatu systému fizeni jakosti dle normy fady CSN EN ISO
27001 vydaného podle Ceskych technickych norem akreditovanou osobou, nebo
predloZzenim rovnocenného certifikatu vydaného podle &eskych technickych norem
akreditovanou osobou v c¢lenském staté EU, a to pro oblast poradenské Ci
konzulta¢ni ¢innosti.
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3.3.  Forma spln éni kvalifikace

VeSkeré doklady poZadované k prokadzani splnéni kvalifikace se predkladaji
v prostych kopiich. Originadly nebo ov érené kopie doklad G prokazujicich spin éni
kvalifikace bude p Fekladat az vit ézny uchaze € pred uzavenim smlouvy.

Je-li zadavatelem vyZzadovano Cestné prohlaSeni, musi byt podepsano statutarnim
organem uchazece, v pfipadé podpisu jinou osobou musi byt zmocnéni této osoby
soucasti dokladu, kterymi uchaze¢ prokazuje splnéni kvalifikace. Nesplnéni téchto
podminek posoudi zadavatel jako nesplnéni kvalifikace s nasledkem vylouceni
dodavatele ze zadavaciho fizeni.

Zadavatel muZe v souladu s 8§ 59 odst. 4 zakona pozadovat po dodavateli, aby
pisemné objasnil pfedloZzené informace &i doklady nebo predloZil dalSi dodate¢né
informace ¢&i doklady prokazujici splnéni kvalifikace, s vyjimkou pfipadu, kdy spinéni
prislusné c&asti kvalifikace nebylo dodavatelem prokazdno vibec. Dodavatel je
povinen splnit tuto povinnost v pfiméfené lh(té stanovené zadavatelem.

4 Pozadavky na zpracovani nabidky
4.1  Zpusob zpracovani nabidkové ceny

Uchazec¢ zpracuje nabidkovou cenu v tomto ¢lenéni:

- Nabidkova cena bez DPH
- Samostatné DPH
- Nabidkova cena véetné DPH

Nabidkové ceny je mozno po dobu trvani smlouvy na plnéni vefejné zakazky
prekrocit pouze v pfipadé, Ze dojde ke zménam danovych pravnich predpisu, které
budou mit prokazatelny vliv na vysi nabidkové ceny, a to pouze v pfipadé zvysSeni
sazby DPH.

V nabidkovych cenach musi byt zahrnuty veSkeré naklady spojené s plnénim verejné
zakazky, zadavatel nebude akceptovat ze strany uchazece zadné ostatni naklady.

Zadavatel upozornuje uchazeCe, Ze maximalni nabidkova cena této casti verejné
zakazky je 7,500.000,- K& bez DPH. V pfipadé, Ze bude v nabidkach pfekrocena
zadavatelem stanovena vySe uvedena maximalni Castka, bude tato nabidka
vyfazena pro nesplnéni zadavacich podminek v souladu s § 76 odst. 1 zakona.

4.2  Zpusob zpracovani nabidky

1) Uchazec¢ je opravnén podat na zakladé § 69 zakona pouze jednu nabidku.
Pokud uchaze¢ podal nabidku do zadavaciho fizeni, nesmi byt souCasné
subdodavatelem jiného uchazece, ktery do tohoto zadavaciho fizeni podava
nabidku. Dodavatel, ktery nepodal nabidku v tomto zadavacim fFizeni, vSak
muze byt subdodavatelem vice uchazec€l, ktefi podali nabidku vtomto
zadavacim fizeni.

Strana 16 z 25



SRS PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
cvropsi; [ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

. MINISTERSTVO VNITRA
° CESKE REPUBLIKY

2) Uchazec€ zpracuje nabidku v pisemné formé a v ¢eském jazyce.

3) Nabidka vcetné jejich pfiloh musi byt zadavateli pfedloZena v 1 originale a ve
2 kopiich v listinné podobé a soucasné v elektronické podobé na CD nebo
DVD nosi¢i. Pisemna i elektronicka verze nabidky véetné pfiloh musi byt
shodna. Originalni vytisk bude zieteln& oznaéen slovem ORIGINAL a bude
v ném zietelné uveden celkovy pocet jeho listd/stran.

4) PoZzadavky na elektronickou formu:

* nabidka je hlavnim souborem ve formatu pdf (dokument ve formatu Adobe
Acrobat Reader®), k némuz jsou prikladana jednotlivA prohlaSeni a dalsi
povinné pfilohy jako samostatné soubory s pfislusSnym oznacenim, rovnéz
ve formatu pdf; tyto soubory musi byt nastaveny tak, aby nebylo mozné je
ménit a byla zachovana shoda s papirovou verzi.

5) VSechny stranky nabidky véetné jejich pfiloh budou ocislované vzestupnou
kontinualni fadou (kromé (fedné ovéfenych kopii), Zzadna nesmi chybét.
Nabidka vc¢etné jejich pfiloh musi byt na poslednim listé podepsana
opravnénou osobou. Nabidka vc€etné jejich pfiloh musi byt vypracovana
v Ceském jazyce (kromé dokladu o kvalifikaci vyhotovené ve slovenském
jazyce). Nabidka musi splfiovat nalezitosti podle § 68 odst. 2 zakona - tj.
navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece.
Navrh smlouvy je uveden v pfiloze €. 2 této ZD.

6) VSechny listy nabidky budou navzajem pevné spojeny &i seSity tak, aby byly
dostatecné zabezpeleny pred jejich vyjmutim z nabidky. VeSkeré vytisky
budou fadné citelné, bez Skrtl a prepisu.

7) Kazdy uchazec je povinen predlozit navrh smlouvy v elektronické podobé ve
formatu MS Office nebo formatu kompatibilnim.

8) Nabidka bude zpracovana v nasleduijici strukture:

- Kryci list nabidky, na kterém budou uvedeny identifikaCni Udaje uchazece
(obchodni firma, nazev, popfipadé jméno a pfijemni uchazece, sidlo, pravni
forma, IC, DIC, kontaktni osoba uchazede (jméno a pfijemni, telefon, e-
mail)pfipadné dalSi Udaje), nazev vefejné zakazky, identifikacni (daje
zadavatele

- Obsah nabidky v€etné Cislovani stran

- Doklady prokazujici kvalifikaci

- Nabidkové ceny zpracované podle pozadavkll zadavatele v kapitole 4.1 této
zadavaci dokumentace.

Navrh dodaci lhaty - Dodavatel v nabidce predlozi harmonogram ¢asového
postupu zpracovani VZ, z harmonogramu musi byt zfejmé provedeni vSech
pozadovanych Ukon( a stanoveni predpokladanych termind plnéni.

- Podepsany navrh smlouvy
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- DalSi dokumenty, které se tykaji verejné zakazky (plnd moc k zastupovani,
pokud nabidku podepisuje jina osoba, nez statutarni organ zadavatele atd.)

- Uchaze¢ ve své nabidce uvede svou kontaktni osobu (jméno, pfijmeni,
telefonni spojeni, e-mail).

5 Misto a lh Gta pro podani nabidky
5.1 Misto podani nabidky

Nabidku miZe uchaze¢ podat doporu¢ené poStou nebo osobné. Podani nabidky
osobné je mozné v pracovni dny vzdy v dobé od 9:00 do 16:00 hodin, patek do 14:00
hodin. Posledni den Ih Gty pro podani nabidek, tj. 5. srpen 2011, je mozné podat
nabidku do 11:30 hodin , telefon 974 816 299.

Podani nabidky:

» doporu €ené poStou na adresu_:
Ministerstvo vnitra, odbor pravni/VzZ, &.j.: MV-45700/P-2011, ndmésti Hrdinu
1634/3, 140 21 Praha 4.

Pfi zaslani poStou pozaduje zadavatel ulozeni nabidky ve dvou obalkach: vnitfni
— opatfené nélezitostmi podle ustanoveni § 69 odst. 5) zdkona a vnéjsi
— opatfené nalezitostmi pro postovni styk;

* 0sobn é na adrese zadavatele :
Ministerstvo vnitra CR, namésti Hrdint 1634/3 (budova Centrotex), 140 21 Praha
4, centralni podatelna — pfizemi.
Pfi osobnim podani pozaduje zadavatel podat nabidku v obalce opatfené
nalezitostmi podle ustanoveni § 69 odst. 5) zakona.

Zadavatel doporu €uje osobni p redani nabidky.

Okamzikem doruceni nabidky se rozumi okamzik jejiho prevzeti na uvedené
kontaktni adrese.

Pfi podani nabidky postou se za datum doruceni povazuje okamzik prevzeti zasilky
podatelnou Ministerstva vnitra (den, pfipadné hodina prevzeti obalky s nabidkou).

Nabidka, ktera bude doru €ena po uplynuti |h Gty pro podani nabidek, nebude
oteviena ani hodnocena a bude archivovana u zadavatele (8§ 71 odst. 6 zadkona).
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5.2 Obalka s nabidkou
Nabidka musi byt podana v fadné uzaviené obalce oznacené:

NEOTVIRAT - Vefejna zakazka
,Restrukturalizace Ministerstva vnitra  CR a Zafizeni sluzeb pro
Ministerstvo vnitra®
Cast 2
.Restrukturalizace Za Fizeni sluzeb pro Ministerstvo vnitra “

C.j. MV-45700/P-2011

Na obélce musi byt sou¢asné uvedena adresa, na niz je mozné zaslat ozndmeni
podle § 71 odst. 6 zdkona.

5.3 Lhuata pro podani nabidky
Lhuta pro podani nabidek konéi 5. srpna 2011 v 11:30 hodin .

5.4 Zadavaci lh ata

Minimalni doba, po kterou je uchaze€ vazan svou nabidkou, kon&i dnem 31. prosince
2011.

6 Obchodni podminky

6.1 Platebni podminky
Uhrada ceny bude provadé&néa nasledovné:

Cena bude splatna ve 3 splatkach:

1) 30 % z ceny po akceptaci vystupu etapy €. 1
2) 30 % z ceny po akceptaci vystupu etapy €. 2
3) 40 % z ceny po akceptaci vystupu etapy €. 3

Platby za poskytnuté sluzby budou realizovany bezhotovostnim pfevodem na
zakladé faktury vystavené dodavatelem.

Ceny musi byt uvedeny v K&, vzdy bez DPH, DPH a celkovou ¢astku s DPH.

Dodavatel je povinen po vzniku prava fakturovat vystavit a zadavateli predat
faktury ve trojim vyhotoveni.

Faktura musi obsahovat informaci, Ze se jedna o projekt hrazeny z OP LZZ
a registraéni Cislo projektu, které bude zadavatelem uvedeno ve smlouveé.
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Dodavatel se zavazuje dodrzovat pfipadné dalSi pokyny zadavatele na formalni
pozadavky faktury ohledné informaci k financovani projektu z programu OP
LZZ.

Faktury musi obsahovat ¢islo jednaci smlouvy, dislo U¢tu dodavatele
a vSechny udaje uvedené v ustanoveni § 28 odstavci 2 zakona €. 235/2004 Sb.,
o0 dani z pfidané hodnoty, v platném znéni, a v ustanoveni § 13a zakona
€. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, v platném znéni.

Faktura je splatna do 30 kalendarnich dn ode dne jejiho doruceni zadavateli
na adresu: JindfiSska 34, Praha 1, 110 00.

Faktura vystavena v obdobi od 16. 12. 2011 do 31. 1. 2012 bude splatni do 60
kalendarnich dn ode dne jejiho doruceni zadavateli na adresu: Ministerstvo
vnitra, JindfiSska 34, Praha 1, 110 00.

Zadavatel je opravnén do data splatnosti vratit fakturu, kterd neobsahuje
poZzadované nalezitosti, ktera obsahuje jiné cenové Udaje nebo jiny druh sluzeb
nez bylo dohodnuto ve smlouvé stim, Ze doba splatnosti nové (opravené)
faktury zacina znovu bézZet ode dne jejiho doruceni zadavateli.

Faktura je povaZzovana za proplacenou okamzikem odepsani pfislusné Castky
z uctu zadavatele; zalohové platby zadavatel neposkytuje.

Uchaze€¢ se vnavrhu smlouvy zavaze k povinnosti umoZznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu, z néhoz je zakdzka hrazena, provést
kontrolu dokladd souvisejicich s pInénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi
predpisy CR k jejich archivaci (zakon &. 563/1991 Sb., o Gdetnictvi a zakon
¢. 235/2004 Sb., o DPH).

6.2 Skoleni zam éstnanc G ZS MV

Uchaze€ se zavaze k realizaci 1 Skoliciho kurzu. Kurz bude realizovan formou
prezentace a bude zaméfren na proSkoleni pro spravu Katalogu sluzeb (zmény
sluzeb, pfidani/odebrani/dopady sluzeb na organiza¢ni strukturu, procesy,
predpisy a dalSi) v dodaném softwarovém nastroji. Zadavatel neakceptuje e-
learning Skoleni. Podrobnosti viz bod 1.1., Etapa 3 - Optimalizace efektivity,
kvality a snizeni nakladu ZS MV.

6.3 Ostatni podminky
Uchazec se v nabidce zavéze ke splnéni nasledujicich povinnosti:

Uchaze¢ (dodavatel) je povinen fadné uchovavat veSkerou dokumentaci
souvisejici s realizaci projektu, véetné ucetnich dokladl v souladu s ¢lankem 90
Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 nejméné po dobu deseti (10) let od konce
ucetniho obdobi, ve kterém doslo k zaplaceni posledni ¢asti ceny poskytnutych
sluzeb popf. k poslednimu zdanitelnému pInéni dle této smlouvy, a to zejména
pro ucely kontroly opravnénymi kontrolnimi organy. Kazdy originalni ucetni
doklad musi obsahovat informaci, Ze se jedna o projekt OPLZZ a musi byt
oznacen Cislem projektu.
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Uchaze¢ (dodavatel) je povinen umoznit kontrolu dokumentl souvisejicich
s poskytovadnim sluZzeb ze strany objednatele a jinych organt opravnénych
k provadéni kontroly, a to zejména ze strany Ministerstva vnitra CR,
Ministerstva financi CR, Centra pro regionélni rozvoj Ceské republiky,
Guzemnich finan¢nich organt, NejvySSiho kontrolniho Gfadu, Evropské komise,
Evropského ucetniho dvora, pfipadné dalSich organu opravnénych k vykonu
kontroly a ze strany tfetich osob, které tyto organy ke kontrole povéfi nebo
zmocni. Také je povinen vytvofit vySe uvedenym osobam podminky
k provedeni kontroly, vztahujici se k realizaci projektu a poskytnout jim pfi
provadéni kontroly soucinnost.

Uchaze¢ (dodavatel) je podle ustanoveni § 2 pism. e) zakona €. 320/2001 Sb.,
o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zékonl (zékon
o finanéni kontrole), povinen spoluplsobit pfi vykonu finanéni kontroly.

Uchaze¢ (dodavatel) je povinen provadét informacéni a propagacni opatieni na
zakladé Nafizeni Komise (ES) &. 1828/2006, kde je mimo jiné stanovena
odpovédnost pfijemcd, pokud jde oinformacni a propagacni opatfeni pro
vefejnost, a je povinen zajistit, aby povinnosti ve vztahu k projektu pinili také
jeho partnefi a subdodavatelé podilejici se na poskytovani sluzeb.

7 Hodnoceni nabidek

7.1 Hodnotici kritérium

Hodnoticim kriteriem je ekonomicka vyhodnost nabidky. Hodnoceni bude provedeno
bodovaci metodou dle téchto dil€ich kritérii:

1) Cena s vahou 60%
Cena s vahou 60 % - hodnocena bude celkové cena realizace zakadzky v K € bez
DPH podle vzorce:

e

cena hodnocené nabidky

2) Navrhy postup U pln éni zakazky — vaha 40 %

V ramci dil¢iho kritéria ,Navrh postupul plnéni zakazky“ bude pfifazena subkritériim
nize uvedena vaha v bodech:

1. Proces pro vytvoreni Katalogu sluzeb ZS MV a navrh SW podpory pro
spravu Katalogu sluzeb — 40

2. Navrh moznych smérld pro nalezeni okamzitych Uspor (bez detailni
znalosti sou¢asného stavu a bez finanéniho vyhodnoceni) — 30

3. Navrh postupt pro vytvoreni Planu realizace navrzenych opatfeni — 20

4. Navrh analyzy rizik v€. jejich fizeni — 10
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Ad 1) Proces pro vytvoreni Katalogu sluzeb ZS MV véetné navrhu SW

podpory pro jeho spravu

V rdamci tohoto subkritéria bude zadavatelem hodnocena komplexnost
navrhu procesu pro vytvoreni Katalogu sluzeb ZS MV v¢&. navrhu SW
podpory pro jeho spravu, vzajemna provazanost a synergie uvedenych
postupl a aktivit. Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek od
nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi nejvhodnéjsi nabidce 100
bodu a ostatnim nabidkam bude pfifazeno takové bodové ohodnoceni,
které miru splnéni tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvysSi
bodovou hodnotou takto:

» 99-70 bodu, pokud je detailné a srozumitelné popsana vzajemna
provazanost a synergie postupu a aktivit pro vytvoreni Katalogu
sluzeb ZS MV v€. navrhu SW podpory pro jeho spravu;

* 69-30 bodu, pokud je popsana vzajemna provazanost a synergie
postupu a aktivit pro vytvoreni Katalogu sluzeb ZS MV v€. navrhu
SW podpory pro jeho spravu obecné;

= 29-0 bodu, pokud je popsana vzajemna provazanost a synergie
postupl a aktivit pro vytvofeni Katalogu sluzeb ZS MV v€. navrhu
SW podpory pro jeho spravu nedostate¢né.

Pisemné zduvodnéni pfidéleného poc¢tu bodu bude obsahem Zpravy
0 posouzeni a hodnoceni nabidek.

Ad 2) Navrh _moZznych smérd pro nalezeni okamzitych Uspor (bez detailni
znalosti sou¢asného stavu a bez finanéniho vyhodnoceni)

V ramci tohoto subkritéria bude zadavatelem hodnocena realisti€nost
navrzenych opatfeni, jejich efektivnost a vhodnost pro aplikaci
v prostiedi organu centralni statni spravy. Hodnotici komise sestavi
pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi
nejvhodnéjsi nabidce 100 bodu a ostatnim nabidkam bude pfifazeno
takové bodové ohodnoceni, které miru spinéni tohoto subkritéria ve
vztahu k nabidce s nejvysSi bodovou hodnotou takto:
= 99-70 bodd, pokud jsou detailné popsana navrzena opatfeni
a soucasné jsou tato opatfeni v prostfedi zadavatele realisticka
(realizovatelnd) a efektivni;
= 69-30 bodu, pokud jsou obecné popsana navrzena opatfeni
a soucCasné jsou tato opatfeni v prostfedi zadavatele realisticka
(realizovatelnd) a efektivni;
= 29-0 bodu, pokud jsou nedostate¢né popsana navrzena opatfeni,
nebo jsou tato opatfeni v prostifedi zadavatele nerealisticka
(nerealizovatelnd), ¢i neefektivni.

Pisemné zduvodnéni pridéleného pocétu bodu bude obsahem Zpravy
0 posouzeni a hodnoceni nabidek.
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Ad 3) Navrh postupu pro vytvoreni Planu realizace navrzenych opatfeni

V rdmci tohoto subkritéria bude zadavatelem hodnocena komplexnost
navrhu postupl pro vytvofeni Planu realizace naplnénych opatfeni,
jejich realizovatelnost, vzajemna provazanost a synergie uvedenych
postupl a aktivit. Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek od
nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi nejvhodnéjsi nabidce 100
bodu a ostatnim nabidkam bude pfifazeno takové bodové ohodnoceni,
které miru splnéni tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvysSi
bodovou hodnotou takto:
» 99-70 bodu, pokud je detailné a srozumitelné popsén postup pro
vytvoreni Planu realizace naplnénych opatfeni;
= 69-30 bodu, pokud je popsan postup pro vytvoreni Planu realizace
naplnénych opatfeni obecné;
= 29-0 bodu, pokud je popsan postup pro vytvoreni Planu realizace
naplnénych opatfeni nedostatecné.

Pisemné zduvodnéni pridéleného pocétu bodu bude obsahem Zpravy
0 posouzeni a hodnoceni nabidek.

Ad 4) Navrh analyzy rizik v€. jejich Fizeni

V ramci tohoto subkritéria bude zadavatelem hodnocen celkovy pfistup
k problematice Fizeni rizik, komplexnost navrhu postupl pro realizaci
analyzy rizik, jejich realizovatelnost, vzajemn& provazanost a synergie
uvedenych postupl a aktivit. Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek
od nejvhodnéjSi k nejméné vhodné a pfifadi nejvhodnéjSi nabidce 100
bodu a ostatnim nabidkam bude pfifazeno takové bodové ohodnoceni,
které miru splnéni tohoto subkritéria ve vztahu k nabidce s nejvysSi
bodovou hodnotou takto:
» 99-70 bodu, pokud je detailné a srozumitelné popsén postup pro
realizaci analyzy rizik;
= 69-30 bodl, pokud je popsan postup pro realizaci analyzy rizik
obecné;
= 29-0 bodu, pokud je popsan postup pro realizaci analyzy rizik
nedostatecné.
Pisemné zduvodnéni pridéleného poc¢tu bodu bude obsahem Zpravy
0 posouzeni a hodnoceni nabidek.

7.2 Zpusob hodnoceni

Vysledny pocet bodld za jednotliva subkritéria bude prepocéten vahou daného
subkritéria. Jako nejvhodnéjSi bude vyhodnocena Nabidka, kterd dosahne
nejvysSiho souctu bodu z jednotlivych subkritérii. Pfepoctené bodové vysledky
jednotlivych subkritérii se se€tou a prfepoctou vahou dil¢iho hodnoticiho kritéria.
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7.3  Sestaveni celkového po radi

Na zakladé souctu vyslednych hodnot vSech dil€ich hodnoticich kritérii u jednotlivych
nabidek bude stanoveno poradi UspéSnosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako

v wvriws

V pripadé rovnosti bodovych hodnot dvou €i vice Nabidek, rozhoduje o celkovém
poradi Nabidek poradi v kritériu nabidkova cena.

8 Dodate €né informace k zadavacim podminkam

Uchazedi jsou opravnéni podavat zadavateli Zzadosti o dodate¢né informace ve Ihuté
pro podani nabidek. V této Ihuté musi byt Zadost zadavateli doru€ena.

Tyto zadosti Ize doru €it zadavateli v souladu s 8§ 148 odst. 2 a Ize je po davat
v pisemné form & na adresu:

Ministerstvo vnitra CR,

odbor pravni/VZ ( &.j.:MV-45700/P-2011)

nameésti Hrdint 1634/3

140 21 Praha 4,

nebo v elektronické formé& nebo faxem na €islo: 974 816 749.

Zadavatel odpov édi zve fejni na vSech mistech, kde byla zve Fejnéna i zadavaci
dokumentace.

Zadavatel je opravn én poskytovat uchaze €um dodate €éné informace
k zadavacim podminkam i bez p Ffedchozi zadosti uchaze €. | tyto dodate éné
informace budou zve Fejnény na vSech mistech, kde byla zve fejnéna tato
zadavaci dokumentace.

9 Otevirani obalek s nabidkami

Otevirani obalek s nabidkami se uskutecni dne 9. srpna 2011 v 9.00 hodin na
adrese: Ministerstvo vnitra CR, namésti Hrdin( 1634/3(budova Centrotexu), 140 21
Praha 4.

Otevirani obélek se mohou v souladu s ustanovenim 871 odst. 7 zakona zucastnit
zastupci uchazecq, jejichz nabidky byly zadavateli doru¢eny ve |h(té pro podani
nabidek.

Sraz zastupcl uchazecu v recepci v 08:55 hodin. Zastupci uchazell se zaroven
prokazi pisemnym povéfenim statutarniho organu uchazece.
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10 Ostatni podminky zadavaciho Fizeni
Zadavatel si vyhrazuje pravo ponechat si obdrzené nabidky.

Zadavatel nepfipousti variantni feSeni.
Zadavatel nepfipousti dil€i pInéni.

Verejna zakazka je rozd élena na 2 €asti a na zaklad & § 98 odst. 3 dodavatel je
opravn én podat nabidku jen na jednu ¢ast ve fejné zakazky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zruSit vybérove fizeni v souladu se zakonem.

Zadavatel nebude zajemcim hradit Zzadné naklady spojené s U€asti v zadavacim
fizeni.

Prilohy zadavaci dokumentace

Nedilnou soucast ZD tvofri
Pfiloha €. 1 Titulni list nabidky 1 list
Pfiloha €. 2 Navrh smlouvy 10 lista

Hana Zakostelska
zadavatel
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