IV.

Vypoiadani uplatnénych pripominek k materialu nelegislativni povahy ,Implementacni plany Strategického ramce rozvoje verejné
spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 az 2020“ (dale jen ,Implementaéni plany*)

Text Implementacnich plan byl rozeslan do vnitroresortniho pripominkového ftizeni dne 4. listopadu 2014 vloZenim do GINISu
s terminem pro zaslani pripominek do 11. listopadu 2014 do konce pracovni doby (tj. 16.15 hodin). Pripominky uplatnilo 14
pripominkovych mist. Celkem bylo uplatnéno 73 pripominek, ztoho 42 zasadnich. Po lhiité pro zaslani pripominek obdrzelo ODK 56
pripominek od 6 pripominkovych mist (z toho 30 pripominek bylo zasadnich).

V rdmci vyporadani zasadnich pripominek byly vyporadany vsechny zasadni pripominky vznesené jednotlivymi Gtvary MV.

Pripominky ke SC 1.1 a SC 3 jsou v textu zvyraznény barevné

Pripominkové | Povaha | Pripominka Vypoiadani
misto pripomi
nky
1 Odbor Bez pripominek 0
vSeobecné
spravy
2 Odbor archivni Bez pripominek 0
spravy a
spisové sluzby
3 Kancelar Bez pripominek 0
ombudsmana
MV
4 Samostatné
oddéleni
programového
rizeni
4.1 doporuc¢ | 1.Kapitola ¢. 5 ,Postupy fizeni a organizacni struktura“ Implementacnich planti | Neakceptovano - navrzena
ujici e Organizacni strukturu navrhujeme upravit ve smyslu: Rada Vlady pro | organizacni struktura vychazi
veiejnou spravu jmenuje Gestory realizace implementacnich plani. | ze statutu Rady, ktery byl
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Gestor realizace implementaénich plani{i jmenuje ¢leny Ridiciho vyboru. schvalen Usnesenim vlady ¢.
¢ Neni uvedeno, kdo plni v ramci organizacni struktury plni roli predsedy 680 ze dne 27.8.2014, vnémz
Ridiciho vyboru. Z logiky véci se domnivame, Ze by tuto roli mél vykonavat | je definovina ptsobnost a
Vedouci realizace implementacnich planii. kompetence Rady, fidicich
vybori, jejich predsedy atd..
4.2 doporuc€ | 2. Hierarchicka struktura praci k Implementa¢nimu planu pro strategicky cil 1: | Akceptovano - bude
ujici Modernizace verejné spravy - obsahuje informace pouze k specifickému cili zapracovano
1.1, rovnéz tak u Strategického cile 2.
4.3 doporuc¢ | 3. Implementacni plan pro Strategicky cil 2 (resp. Implementacni plan pro Akceptovano - formalni chyba
ujici Strategicky cil 3) na strané 3 (resp. 4) je uvedeno ,k naplnéni strategického
cile 1 a jednotlivych specifickych cilii, harmonogram, odpovédnosti a gesce,
rozpocet, postupy fizeni a organizacni strukturu implementace
implementac¢niho planu, vcetné indikatori a postupii monitorovani
a hodnoceni.” Upravte ¢islo prislusného strategického cile.
4.4 doporu¢ | 4. Implementacni plan pro Strategicky cil 4 - Doporucujeme tento plan | Akceptovano, je zpracovan do
ujici zpracovat jako jeden dokument (ne kazdy specificky cil zvlast) a ve stejné | jednoho dokumentu, jako
strukture, v jaké jsou zpracovany implementacni plany ostatnich strategickych | ostatni IP
cila.
5 Odbor spravni Bez pripominek
6 Odbor
spravnich
¢innosti
6.1 K P¥iloze 2 - dopliiujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO
STRATEGICKY CiL 1
Kapitola 2. IP
k ¢asti II1. bodu 1. Vybér agend k zafixovani podle standardu Yipominka 6.1 bvla
Zasadni | Ve stru¢ném popisu aktivity je stanoveno, Ze u agendy A115 evidence obyvatel a prip oy

rodna cisla, ktera jiz byla procesné zmodelovana, bude provedeno pilotni
vytvoieni standardu. Z textu neni ziejmé, jaké dopady bude mit vytvaieni
standardu na personalni vytiZzenost odboru. JiZ samotné procesni modelovani
bylo ¢asové velmi narocné.

vyporadana vysvétlenim
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6.2 K Priloze 2 - dopliiujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO Piiloha 2 - dopliujici
STRATEGICKY CiL 1 informacek )
Kapitola 2. IP IMPLEMENTACNIMU PLANU
k ¢asti I11. bodu 3. Legislativni zmény - zidvaznost standardu PROSTRATEGICKY CIL 1 str. 6,
Vystupem ma byt legislativni navrh, ktery uéini vykon agendy podle standardu 3. Legislativni zmény -
zavaznym. zavaznost standardu, Stru¢ny
Domnivame se, Ze by mélo byt popsano, zda bude vystupem zvlastni pravni popis aktivity: Po ovéreni
7asadni | P¥edpis upravujici standardy, nebo bude vystupem legislativni navrh zmén moznosti zafixovat vykon
~— | jednotlivych zvlastnich pravnich predpisu. agendy pomoci standardu,
bude vytvoren .... legalizaci
standardd. Realizace zmén
bude zvlastnim pravnim
predpisem upravujici
standardy, nebo legislativnim
navrhem zmén jednotlivych
zvlastnich pravnich predpisi.
6.3 K Priloze 2 - dopliujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO | Akceptovano - bude
STRATEGICKY CiL 3 zapracovano - souhlas
kbodu 1. pism. a, bod i vypustit slova ,vydani
Sluzby stdtni a vei'ejné sprdvy ¢lenéné podle jednotlivych agend a poskytované obcanského priikazu
74sadni standardnim zpitisobem klientiim verejné spravy na celém tizemi stadtu,

samoobsluzné i asistované, dostupné kdekoli (pokud to prislusné zakony dovoli) -
napfr. vydani ob¢anského priikazu...

Pozadujeme z textu vypustit slova ,vydani ob¢anského priikazu“. Agenda
obcanskych priikazii v Zzadném pripadé nebude vyuzivat inteligentnich
formulari pro vydani obcanského priikazu.
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6.4 K Priloze 2 - dopliujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO | Akceptovéno
STRATEGICKY CiL 3 souhlas nahradit slova .
k bodu 1 pism. a, bod ii. publikace zmén udajii o
) . | Sluzby informacnich systémii realizujici sluzby stdtni a vef'ejné sprdvy, a to jak pro | fyzickych osobdch, ..
Zasadni tiredniky, tak pro klienty i pro jednotlivé agendy navzdjem - napr. publikace zmén | za slova
tidajii o fyzickych osobdch, .. preddni zmén tdajii o
Z textu nam neni jasné, o jakou formu zverejnéni se jedna, kde k publikaci zmén | fyzickych osobdch
udaji o fyzické osobé dojde a jakych udaji se zveiejiiovani tyka. oprdvnénym subjektiim.
6.5 K Priloze 2 - dopliujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO | Akceptovano - bude
STRATEGICKY CIL 3 zapracovano
Zasadni | Kbodu 9. pism. a, bod i.
Po zadani BOK k obcanskému priikazu je ukladan do evidence obcanskych
prikazi nikoli do evidence obyvatel.
6.6 K Priloze 2 - dopliujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO | Akceptovano - bude
STRATEGICKY CIL 3 zapracovano - oprava textu
K bodu 9 pism. a, bod ii. - navrh apravy textu neni
V dokumentu je feceno, Ze odblokovani se provadi na ohlasovnach. K tomuto gestorem dodan
74 . | podotykame, Ze v sou¢asné dobé lze odblokovat BOK pouze na obecnich uiiadech | - vyporadat do 18.11.2014
Zasadni 5 p Ny N o
obce s rozsirenou ptlisobnosti. V textu Zadame opravit misto pro odblokovani 10:00 hod.
BOK ¢i popsat, Ze budou nové ohlasovny vybaveny aplikaci pro umoznéni
odblokovani BOK a propojeny na BOK server.
V pripadé odblokovani BOK na ohlasovnach je nezbytna novela zakona ¢.
328/1999 Sb.
6.7 K Priloze 2 - dopliujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO | Vécny gestor se nevyjadril
STRATEGICKY CiL 3 k pfipominkam
K bodu 9 pism. b, bod ii. - v kompetenci OHA
Pokud by se platnost obc¢anského priikazu s ¢cipem zKkratila na pét let, byly by - vypoiadatdo 18.11.2014
Zasadni | vydavany dva rizné typy obcanskych priikazii (eOP, eOP s ¢ipem) a zaroveii by | 10:00 hod.

kazdy mél jinou dobu platnosti. Davame ke zvazeni, zda by nebylo vhodné
vydavat pouze jeden druh obc¢anského priikazu, tj. eOP s ¢ipem. V soucasné dobé
je eOP s ¢ipem vydavan v zanedbatelném mnozstvi, at' uz z dvodu spravniho
poplatku ¢i malého vyuZiti Cipu.
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6.8 K Priloze 2 - dopliujici informace k IMPLEMENTACNIMU PLANU PRO | Akceptovéano - bude
Zasadni STRATEGICKY CIiL 3 TOFIETTANG
— | Kbodu 9 pism. b, bod iii.
Nezbytna novela zakona €. 328/1999 Sb.
7 Samostatného
oddéleni
strategii a
koncepci
7.1 SAK Priloha 3 Soubor indikatort cil 1 Akceptovano - bude
Doporucujeme zvazit zarazeni indikatori: ,sniZeni poctu koni, nutnych pro | zapracovano
. | vyreseni Zivotni situace“, ,pocet standardizovanych agend“ a ,roc¢ni uspora na
doporuc C s ¢ “ o - y . . .
L provadéni procesu“, a to zdiuvodu jejich pravdépodobného vyiazeni
ujd z indikatorové soustavy prioritni osy ¢. 4 OPZ.
Pokud bude pristoupeno kjejich ponechani, poZadujeme odstranéni vazby na
OPZ u téchto indikatorti.
7.2 SAK Piredkladaci zprava, str. 1, bod II Akceptovano - bude
Pozadujeme na zakladé piedchozi dohody s ODK pieformulovat (pokud tak jiZ | zapracovano
i _ | nebylo uc¢inéno) vétu ,Zrizenim vySe uvedeného Spolec¢ného ridiciho vyboru
zdsadni dojde k preklenuti obdobi do zrizeni RV IS...“. Formulace navozuje dojem, Ze
spole¢ny ridici vybor bude zrizen pouze za icelem preklenuti daného obdobi a
poté bude zrusen.
7.3 SAK Usneseni, odstaveclall
V ramci usneseni, odstavce I, bodu 4 poZadujeme zménit vétu:
»Seznam zameéri strategickych projektii pro cerpani prostiredku zESIF pro
zasadni | obdobi 2014-2020, uvedeny v priloze ¢. 4 tohoto usneseni“

na vétu:
»Seznam zaméru strategickych projekti pro c¢erpani prostiedkii z ERDF - oblast
eGovernmentu pro obdobi 2014-2020, uvedeny v priloze ¢. 4 tohoto usneseni”

Akceptovano - bude
zapracovano. Pokud nebude
eGo dodana priloha
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Za ucelem zajisténi odpovidajiciho vyznamu nastaveného koordinac¢niho
mechanismu v oblasti verejné spravy poZadujeme do usneseni, odstavce I
doplnit nasledujici:

»5. Koordina¢ni mechanismus pro oblast verejné spravy, uvedeny v priloze ¢. X
tohoto usnesenti,”

Odpovidajici priloha je soucasti prilohy ¢ 3 snazvem ,Podklady ke
koordina¢nimu mechanismu“ tohoto pripominkového archu. Tuto prilohu
rovnéz pozadujeme zaiadit jako prilohu usneseni.

A vramci odstavce II doplnit nasledujici: ,e. pro ucely efektivni koordinace
rozvoje veiejné spravy a cerpani z ESI fondii v programovém obdobi 2014 -
2020 zajistovat komunikaci v ramci nastaveného koordinac¢niho mechanismu
pro oblast veiejné spravy dle materialu uvedeného v bodé I. 5),“

Upravy jsou znazornény také formou revizi v priloze ¢ 2 ,Navrh usneseni®
tohoto pripominkového archu.

k usneseni, bude presunuto do
ukladaci casti usneseni.

Akceptovano - bude
Zapracovano

Akceptovano - bude
Zapracovano

7.4

SAK

zasadni

Hierarchicka struktura praci IP

V priipadé implementa¢nich plant, prispivajicich knaplnéni piedbézné
podminky/ex-ante kondicionality ¢. 11 (PP11), tj. zejména IP k SC 1.1 (do konce
roku 2016 standardizovany agendy uloZené RVVS), 3 (definovany projekty do
roku 2016) pozadujeme zvazit upravu harmonogramu ve smyslu realizace
nékterych dil¢ich vysledkii do konce roku 2016, aby tak bylo mozné Evropské
komisi vykazat priibézné napliovani PP 11 (nebo plnéni dil¢ich ¢asti PP).

EK stanovuje konec roku 2016 jako posledni termin pro splnéni subkritérii PP
(musi byt splnéna v§echna subkritéria, aby PP byla povaZovana za splnénou). EK
dosud své pozadavky na naplnéni jasné nespecifikovala, ale bude nutné alespon
¢asti PP mit zrealizované. Nezohlednénim tohoto pozadavku se vystavujeme
riziku, Ze EK vyhodnoti PP jako nesplnénou a zastavi proplaceni plateb za
projekty realizované CR.

Akceptovano - bude
Zapracovano
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7.5 SAK IPkSC1.3
PoZadujeme doplnit do IP k SC 1.3 mimo jiZ uvedeného strategického rizeni také
Fizeni projektové. Projektové rizeni neni v SR VS explicitné ukotveno, pricemz ,
; ; . L, .. ; L, Akceptovano - bude
zasadni | pro jeho podporu ze strukturalnich fondi je ukotveni ve strategickém X
e . . ., , , . . . | zapracovano
dokumentu ¢i jeho implementacnich planech nutné. Pokud nedojde k doplnéni
pozadavku, bude ohroZena moznost zrizovat z fonda projektové kancelare (je
napf. zajmem i MV takto financovat chod projektovych kancelait).
8 KNMYV pro Bez pripominek
socialni,
zdravotnické a
pravni
zabezpeceni,
bezpecnostni
vyzkum a
programové
rizeni
9 NMV pro
informacni
technologie a
komunika¢ni
technologie
9.1 1. Zména Strategického ramce RVVS
Do prilohy €. 2 navrhu usneseni vlady, ktera je nazvana: ,Zména Strategického ramce
rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 - 2020, vlozit nasledujici
a2 o o _ o Akceptovano - bude
) ) V ¢asti “Strategicky cil 3: ZvySeni dostupnosti a transparentnosti verejné spravy zapracovano do predkladaci
zasadni | prostiednictvim nastroji eGovernmentu”se vypousti slova:

“Zpracovani, manipulace a archivace dat, které jsou sdileny s organy a institucemi EU,
spada ohledné provozovani informacnich technologii do plisobnosti Ministerstva
financi, jelikoZ toto ministerstvo je gestorem informacnich systémi v oblasti
financniho rizeni, danové oblasti, statni pokladny, evidence porizovani a nakladani s
majetkem, a dalSi podpory ICT v ramci fidicich procesi na irovni statni spravy.

zpravy a Prilohy ¢. 2 - JUDr.
Furek
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Ministerstvo financi ma také v gesci zajiSténi paterni infrastruktury pro sluzby, jejichz
uzivatelem jsou instituce statni spravy. Ministerstvo vnitra je gestorem informacnich
systému slouzicich Siroké verejnosti a zajist'uje paterni infrastrukturu pro systémy
vyuzivané obc¢any a fyzickymi a pravnickymi osobami.”

9.2 2. Zména Statutu RVIS:

a) Usneseni vlady k prijeti implementa¢niho ramce:
Dopliiuje se bod I:
Vlada ,I. schvaluje
5.zménu Statutu Rady vlady pro informacni spolecnost, uvedenou v piiloze ¢. 5 tohoto
usneseni,”
b) Nové se vklada priloha ¢. 5 nadvrhu usneseni vlady, ktera zni: Zména Statutu Rady
vlady pro informacni spolecnost
Priloha ¢. 5 k usneseni vlady
Zména Statutu Rady vlady pro informacni spole¢nost (RV IS) i -
Statut Rady vlady pro informacni spolec¢nost, schvaleny vldidou (mozna) 12. listopadu Neakceptovano - nemuze
2014 se méni takto: byt zapracovano - Statut RV

zasadni | Cl. 2 odst. 1 pism. (f) zni takto: IS dosud nebyl vladou
(f) projednava programy, typové projekty, harmonogramy vyzev a - v pripadech schvalen
hodnych zvldstniho zretele - vyzvy zamérené na efektivni vefejnou spravu,
eGovernment a ICT (vCetné projektd financovanych z rozpoctu, a to po predlozeni
studie proveditelnosti ¢i projektového zaméru v¢. cost-benefit analyzy a souhlasném
stanovisku utvaru hlavniho architekta eGovernmentu Ministerstva vnitra).
Cl. 7 odst. 7 zni takto:
(7) V plisobnosti Rady se zrizuji pracovni vybory a. pracovni vybor eGovernment a
sluzby informacni spolecnosti ve verejné sprave jako vybor spolecny pro Radu a Radu
vlddy pro verejnou sprdvu,
b. pracovni vybor pro bezpecnost, provoz, strategii a architekturu ICT,
c. pracovni vybor pro udrzitelnost provozu ICT a nakup zbozi a sluzeb v oblasti ICT,
d. pracovni vybor pro Digitdlni agendu.

9.3 3. ,Né\./,rlll Usvn(,eseni vlady CR, boq II,, })lsm b o _ | Neakceptovano - bylo
zasadni Stavajici znéni bodu: “zridit Spole¢ny ridici vybor pro eGovernment a sluzby informacni vysvétleno, RVVS jiz ma

spolecnosti ve verejné sprdvé (ddle jen Spole¢ny Fidici vybor)“ nahradit textem: ,zridit
Spolecny pracovni vybor pro eGovernment a sluZby informacni spolecnosti ve verejné

ziizeny Ridici vybory, proto
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spravé (ddle jen Spolecny pracovni vybor)“. byl pro spolecny vybor
Dlivodem uvedeného pozadavku je sjednoceni terminologie, kdy napt. v zvolen tento nazev, viz
implementa¢nim planu je pro eGovernment uvadén ,Pracovni vybor®. Schéma navrhované
implementacni struktury
Strategického ramce
v priloze
9.4 4. Dokument: Implementac¢ni plan cil 2
Aktivity ke Strategickému cili 2.3 Optimalizace systému verejnopravnich smluv
zahrnuji navrh a vytvoieni nového informacniho systému veiejnopravnich smluv (IS
VPS). Upozoriiujeme, Ze jiZ dnes obsahuje Jednotny identitni prostor Czech POINT
nékolik stovek zaznamt o uzavienych verejnopravnich smlouvach mezi
samospravnymi subjekty, na zakladé kterych se prenesla agenda ohlaSoven, matrik, Akceptovéno - bude
zasadni | stavebnich tiradi ¢i voleb. Z pohledu celkové architektury ¢eského eGovernmentu .
v s . v o . . : P zapracovano
doporucujeme, aby bylo zvaZovano zajisténi poZadované funkénosti IS VPS v rdmci
existujiciho systému JIP Czech POINT namisto budovani samostatného informac¢niho
systému. Pozadavek dany Specifickym cilem 2. 3. na ,Transparentnost fungujicich
verejnopravnich smluv z pohledu obc¢ana“ 1ze snadno zajistit publikaci evidovanych
smluv na Portalu vefejné spravy. Jsme presvédCeni, Ze zapojeni jiZ existujicich sluZeb
prredstavuje efektivnéjsi i ekonomictéjsi reseni.
9.5 5. Dokument: Implementacni plan cil 3
_ | Mezi piilohami ma byt Prloha ¢. 1 obsahuj@f,kompletn@hierarchickou strukturu Akceptovéno - bude
M plv‘?c@ vCetné harmo.nog_ra,mu a rozpoctu“. Tuto prﬂ]oh}l jsme netnalezh. Totez plat,ro zapracovano - pokud doplni
ujici Ptilohu 3: soustavu indikatord. V dokumentu samotném jsou sice popsany hlavni
. y . . . v zpracovatel IP pro SC 3
aktivity, ovsem velmi nekonkrétnim zptisobem. Harmonogram, rozpocet a soustava
indikatorl neni predloZena, tudiz se k nim nelze vyjadrovat.
9.6 6. Dokument: Implementac¢ni plan cil 3
K bodu 9: Reallzace systemu elektronické identifikace, autentizace a autorizace
pro Kkli¢ové agendové informacni” systémy: cast a) Implementace systému Akceptovéno - bude
zasadni | zvySeni diivéryhodnosti prezenéniho prokazovany totoznosti obcanskym

prukazem s vyuzitim bezpecnostniho osobniho kédu BOK
Material uvadi, Ze je na zakladé stavajici legislativy (zdkon ¢. 111/2009 Sb., o
zadkladnich registrech) mozné vyZadovat po obc¢anovi zadani BOKu pfii prezenénim

Zapracovano
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oveérovani totoznosti. Tento predpoklad je vSak mylny, protoZe uvedeny zakon
specifikuje jen jednu konkrétni situaci, ve které to je mozné (podani zadosti o vypis
udaju z Registru obyvatel a Registru prav a povinnosti). Vyzadovani BOKu v jinych
pripadech by odporovalo obecnym ustanovenim napi. spravniho fadu, kde je jasné
feceno, jak vypada ovéreni totoznosti (viz § 36, odst. 5 Spravniho radu). Rozsirené
ovéreni totoznosti o zadani BOKu je vzdy nutné mit legislativné oSetiené a to bud’ pro
kazdy konkrétni procesni ikon (¢i agendu) nebo v obecné pravni normé (spravni rad
ad.).

9.7

zasadni

¢ast b) Umoznéni eOP jako zakladniho autentiza¢niho prostiredku na nejvyssi
arovni zaruky s vyuZzitim autentizacnich certifikatu

Popis soucasného stavu uvadi domnénku, Ze diivodem pro nizké rozsireni ¢ipovych
obcanskych priikazli je nemoznost uloZeni autentizacnich certifikatl. Jsme
prresvédceni, Ze tento piredpoklad je mylny. Dlouhodobé se prokazuje, Ze divodem
malého rozsireni prace s certifikaty (jak autentizacnimi, tak kvalifikovanymi) je
slozitost jejich obsluhy - zejména proces obnovy certifikatu. Ani tento chvalyhodny
zameér nezajisti Siroce dostupny a hojné vyuzivany ,lidovy“ autentiza¢ni prostredek,
ktery by obc¢ané mohli pouzivat jak viic¢i verejné sprave, tak v soukromopravnich
vztazich. Nemame namitKky proti implementaci uvedeného zameéru, protoze jim
skutec¢né vznikne ,autentizacni prostredek na nejvyssi irovni zaruky“ ve smyslu
smeérnice elDAS, nicméné jsme presvédceni, Ze pro Uspésny rozvoj eGovernmentu
(napr. uplného elektronického podani) je nutné, aby vznikl staitem podporovany
autentizacni prostiedek zaloZeny na Siroce rozsitenych technologiich — mobilnich
telefonech. Konkrétni zptisob implementace muZe byt analyzovan a navrZen po
schvaleni implementacniho planu, nicméné plan by mél byt otevireny viici
autentizacnim prostiredkim zaloZenym napfr. na jednorazovém kédu (OTP - one
time password) generovaném mobilni aplikaci nebo zasilaném formou SMS.

Akceptovano - modre
zvyraznéna ¢ast bude
zapracovana

9.8

doporucé
ujici

¢ast d. Vytvoreni jednotného identitniho prostoru tiednikii veiejné spravy
Popis soucasného stavu uvadji, ze JIP obsahuje vice nez 90 tisic ztotoznénych identit.
Skutecnost je takova, Ze JIP obsahuje pres 30 tisic ztotoZnénych identit — a to vSech
uzivateld, kteri aktivné JIP vyuZzivaji k autentizaci do Czech POINTu ¢i jinych AISU.
Zbylé identity nalezi neaktivnim uzivatellim, kteii se dosud neztotozZnili.

Akceptovano - bude
Zapracovano

9.9

zasadni

7. Doplnéni Strategického ramce RVVS
Doporucujeme do Strategického rdmce rozvoje verejné spravy doplnit informaci o

Akceptovano - je zapracovano
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vyuzivani a dalS$im rozvoji informaéniho systému Ministerstva vnitra (EKIS) v oblasti
ekonomické a fizeni lidskych zdroji v letech 2015 az 2020 pro celou verejnou spravu.
10 Odbor uplatiiuje vice nez 20 pripominek, a to jak zasadnich, tak doporucujicich.

interniho NepovaZzujeme predloZeny dokument za zptlisobily k dals$imu projednavani a
auditu a doporucujeme jeho dopracovani. Rovnéz nedoporucujeme pokracovat ve
kontroly vyporadavani pripominek dne 12. 11. 2014 na takto nepripraveném materialu.

104 ;_ioi_l;m-& Doporucujeme doplnit piredkladaci zpravu o informaci, jaké dopady (financni, Akceptovano - bude
legislativni apod.) bude piedloZeny materidl mit a zda a kdy by méla byt zpracovano zapracovano do predkladaci
hodnoceni dopadi regulace (RIA). Zpravy

10.2 doporué | Ve vsech ¢astech dokumentu doporucujeme sjednotit typ pisma, provést jazykovou Akceptovano - bude

ujici korekturu textu a sjednotit strukturu ¢lenéni jednotlivych ¢asti. Zapracovano
10.3 doporu¢ | Doporucujeme samostatné implementacni plany k jednotlivym strategickym cilim Neakceptovano - struktura
ujici (SC) sloucit do jednoho dokumentu a tento dokurrlent pi‘ejmenovat na "Implementacni | materialu vychazi ze struktury
plan Strategického ramce rozvoje verejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 - strategickych cilii dle vladou
2020", zavést zkratku "Implementacni plan” a ve vSech dokumentech (v¢etné priloh) ji hvaleného Stratesického
dodrzovat. S(,: va ] & <
ramce rozvoje VS v CR
v obdobi 2014-2020
10.4 doporu¢ | Doporucujeme v druhém odst. ¢asti II Piedkladaci zpravy nahradit slovo Akceptovano - bude
ujici "Implantac¢niho” slovem "Implementacniho”. Zapracovano
10.5 doporué€ | Doporucujeme ve vSech dokumentech sjednotit hierarchické ¢islovani jednotlivych Akceptovano - bude
ujici etap strategickych cil@, napt. k SC €. 1 je v piiloze €. 1 je ¢islovani 1 -a,b; 2-a, b, ¢, c zapracovano, pokud tim
(doporucujeme zménitna a, b, c,d); 3-a, b, c; 4 - a, b, c; avSak v piiloze ¢. 2 k témuz SC nedojde k narugeni kif#ovych
je Cislovani1.1-1.-1,,2,; 1.1 -11.-1,, 2, 3, 4. atd. o
odkazii
10.6 zasadni | V navrzich financovani pozadujeme:

a. samostatné vycislit predpokladany objem prostiredki z fondd EU a predpokladany
objem prostiredkii hrazeny z rozpoctu, véetné vycisleni predpokladané casti hrazené ze
stavajicich fondt/stavajiciho rozpoctu a ¢asti, o kterou bude nutno zadat v ramci
novych projekti/navysit rozpocet,

b. vycislit naklady na udrzitelnost projekti v nasledujicich letech po jejich realizaci,

a. akceptovano - je
Zapracovano

b. - Bude vyporadano po
predani textu vécnym
gestorem - termin do 18. 11.
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c. doplnit zptisob vypoctu (metodu) pouzity pro stanoveni ¢asové narocnosti 2014 do 10 hodin
jednotlivych aktivit a vySe nakladt (zejména ostatnich nakladi). c. akceptovano - je
Zapracovano
10.7 zasadni | Pozitivné vnimame kapitolu 6 "Rizika implementace a postupy Fizeni rizik". Do
metodologie vyhodnocovani rizik doporucujeme po vyhodnoceni vyznamnosti
jednotlivych rizik zahrnout jeSté ocenéni rizik do jednotlivych rizikovych oblasti - Akceptovano - bude
nizka, stedni, vy$si, maximalni (ptipadné graficky zpracovat mapu rizik), a stanovit, Zapracovano
kterymi riziky se jednotlivi aktéti rizeni rizik budou zabyvat (maximalni, pripadné
vy$s$i) a kterd rizika jsou zanedbatelna (ostatni).
10.8 zasadni |V prl.loz.e,: c. 1 ke stra:ceglckemu cili1 je rozepsana hlerarchlckalstrliktura pracias ni Akceptovéno - bude
souvisejici financovani pouze ke specifickému cili 1.1, k ostatnim tfem specifickym .
e Dy s . zapracovano
cillim chybi. PoZadujeme doplnit.
109 zasadni | V priloze ¢. 2 ke strategickému cili 1 chybi tidaje k nakladiim a zdrojim financovani. Akceptovano - bude
Poiadujeme doplnit. Zapracovéno
10.10 zasadni | V priloze ¢. 3 ke strategickému cili 1 doporucujeme doplnit nazev specifického cile 1.2. | Akceptovano - bude
Zapracovano
10.11 zasadni | V priloze ¢. 4 ke strategickému cili 1 chybi ohodnoceni pravdépodobnosti a dopadu Akceptovano - bude
vyskytu rizik a z nich vyplyvajici vyznamnosti jednotlivych rizik. PoZadujeme doplnit. | zapracovano
10.12 zasadni | Nesouhlasime s tvrzenim: "Poté, co bude implementace PMA zahdjena, nebude potieba | Akceptovano- text byl

prijimat Zddnad dalsi opatreni, kterd umozni méreni a hodnoceni vykonu verejné sprdvy,
nebot to je cilem zavddéni PMA.", které je uvedeno na str. 26 prilohy ¢. 2 ke
strategickému cili 1. Procesni modelovani agend (PMA) je dle naSeho nazoru
piedevsim nastroj, kterym dojde k popisu jednotlivych agend a na jehoz zakladé bude
mozné provést standardizaci téchto agend. Vyuzit jej k méreni a hodnoceni vykonu
verejné spravy lze jen okrajové a rozhodné neni méreni a hodnoceni vykonu verejné
spravy jeho primarni funkci. Pozadujeme vypustit.

upraven. - Poté, co bude
implementace SC 1.1
zahajena, rada dat a vystupt
PMA bude moci byt primo
vyuzita pro méreni a
hodnoceni vykonu veiejné
spravy".

Ve stejném smyslu bude
upravena véta o odstavec vyse
a vztahujici se k RIA: "Ve
vztahu k RIA tedy
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pravdépodobné nebude pro
potireby hodnoceni a méreni
vykonu VS tireba hledat
zadné dalsi zdroje dat" a
podobné pak i v pripadé
kvality o odstavec nize pod
PMA: "Poté, co bude
implementace SC 1.3
zahajena, rada vystupti SC
1.3 bude moci byt primo
vyuzita pro méreni a
hodnoceni vykonu veiejné
spravy".

10.13 zasadni | Viidicim vyboru pro optimalizaci vykonu verejné spravy v izemi je pro specificky cil ) _ )

2.1 Harmonizace administrativniho ¢len&ni statu uveden jako kontaktni osoba starosta | Neakceptovano - jedna se o
Chlumce nad Cidlinou a pro specificky cil 2.2 Revize a Gprava funkce izemné kontaktni osobu, ktera
¢lenénych mést pak ¢lenka Svazu mést a obci CR. Domnivame se, Ze oba budou jisté zpracovala danou ¢ast IP pro
platnymi ¢leny pracovnich skupin, nicméné se domnivame, Ze zodpovédnymi a SC

kontaktnimi osobami by méli byt vyhradné zaméstnanci MV.

10.14 zasadni | V priloze ¢. 1 ke strategickému cili 2 je rozepsana hierarchicka struktura praci a s ni Akceptovéno - bude
souvisejici financovani pouze ke specifickému cili 2.1, k ostatnim trem specifickym .

e Dy 1 . zapracovano
cillim chybi. PoZadujeme doplnit.

10.15 zasadni | V priloze ¢. 2 ke strategickému cili 2 je u specifického cile 2.1 Harmonizace
administrativniho ¢lenéni statu zarazena Systémova podpora meziobecni spoluprace,
aviak o administrativnim ¢lenéni statu je zde pouze velmi kratka zminka. Pozadujeme | Akceptovano - texty byly
vyjasnit, kam spada pasaz Systémova podpora meziobecni spoluprace a jak souvisi s upraveny- zapracovano
administrativnim ¢lenénim statu, pripadné tuto pasaz vypustit, a doplnit pasaz tykajici
se administrativniho ¢lenéni statu rozsahu a struktuie ostatnich specifickych cild.

10.16 zasadni | V priloze ¢. 2 ke strategickému cili 2 pozadujeme doplnit specificky cil 2.2 Revize a Neakceptovano - pftiloha ¢. 2
uprava funkce dzemné clenénych mést v rozsahu a struktuie ostatnich specifickych obsahuje dopliiujici informace
cild.

10.17 zasadni | V priloze ¢. 2 ke strategickému cili 2, specificky cil 2.3 Optimalizace systému Akceptovano - texty byly

vefejnopravnich smluv (VPS):

upraveny- zapracovano
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a. Navrhuje se provedeni analyzy VPS externim subjektem; analyza stavu VPS ve vSech
krajich za obdobi 2011-2012 byla provedena v rdmci MV vlastnimi silami.
Doporucujeme tuto analyzu aktualizovat.
b. Navrhuje se vytvoreni registru VPS; VPS jsou dle platnych pravnich piredpist
registrovany krajskymi trady, které maji za povinnost jejich kontrolu, evidenci a
zvetejnéni ve Véstniku. Domnivame se, Ze vytvoreni registru VPS nepovede ke
zkvalitnéni pristupu k VPS, ani ke sniZeni jejich poctu, spiSe povede ke zvySeni
administrativni zatéZe. Navic jsme toho nazoru, Ze vytvoreni registru VPS by mélo
vyplyvat teprve z provedené/aktualizované analyzy.
10.18 zasadni | VImplementacnim planu pro strategicky cil 2 je definice verejnopravnich smluv v ¢asti
Z.akladm pouzivané pojmy Cvltovana ze spravniho ,radu pl‘lllvs Qbecnav..]v)loporvucu]'errole Akceptovéno - bude
citovat § 63 odst. 1 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdéjsich predpist, .
, : . o . . o zapracovano
ktery stanovuje funkci VPS uzaviranych mezi obcemi (ostatnimi typy VPS dle
spravniho radu se tento dokument nezabyva).
10.19 zasadni |V prllozve c. 2 ke st,rateglc,kerrllu ?111 22(; chybné uve.den nazev spe,c1flck.eh0 cile 24 - Akceptovéno - bude
doporucujeme uvést spravny nazev "Uprava a optimalizace systému financovani .
y . , it A zapracovano
preneseného vykonu statni spravy".
10.20 zasadni | Jsme toho nazoru, Ze u specifického cile 2.4 je izka souvislost s procesnim Akceptovano - texty byly
modelovanim agend. Doporucujeme doplnit v ptiloze ¢. 2 ke strategickému cili 2. upraveny- zapracovano
10.21 zasadni | Ve vyctu aktivit ke specifickému cili 3.1 Dobudovani funk¢niho ramce eGovernmentu Akceptovano - dosud
chybi opatieni k zajiSténi archivace a skartace elektronickych dokumentt, které nezpracovano, bude doplnéno
vyplyva z povinnosti vyjmenovanych verejnopravnich ptivodcti dle § 63 odst. 3 zakona jako soucast materialu
€. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé, ve znéni pozdéjsSich piredpisd, a to vést 2 oy
. . gy % Tyt ) uvedeného v usneseni vlady
spisovou sluzbu v elektronické podobé. Pozadujeme doplnit. ,
pod bodem II. pism. d.
s terminem 30.3.2015
10.22 zasadni | VImplementa¢nim planu pro strategicky cil 3 doporucujeme doplnit ¢ast Zakladni Akceptovano - dosud

pouZzivané pojmy v nebo ji vypustit.

nezpracovano, bude doplnéno
jako soucast materialu
uvedeného v usneseni vlady
pod bodem II. pism. d.

s terminem 30.3.2015
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Pripominka

Vypoiadani

10.23

zasadni

Zcela chybi ptiloha ¢. 1 a €. 3 ke specifickému cili 3. Pozadujeme doplnit.

Akceptovano - dosud
nezpracovano, bude doplnéno
jako soucast materialu
uvedeného v usneseni vlady
pod bodem II. pism. d.

s terminem 30.3.2015

10.24

zasadni

V priloze ¢. 2 ke specifickému cili 3 je konstatovano "V pldnu nejsou zminény projekty,
jejichZ dokoncent se v soucasnosti predpoklddd resp., které byly ze stdvajiciho obdobi
presunuty do obdobi budouciho. Jednd se zejména o CMS 2.0, Ndrodni digitdlni archiv,
eShirka/eLegislativa.” (Doporucujeme slovo "archiv" nahradit slovem "archiv".) Avsak
neni zde Zadna zminka o tom, jak budou zaclenény do Implementacniho planu. Tyto
projekty Gzce souvisi s problematikou eGovernmentu a navic byly financovany z fonda
Evropské unie. PoZadujeme doplnit souvislosti zminénych projektt a jejich zaclenéni
do Implementac¢niho planu.

Akceptovano - dosud
nezpracovano, bude doplnéno
jako soucast materialu
uvedeného v usneseni vlady
pod bodem II. pism. d.

s terminem 30.3.2015

Za text bude doplnéno:

"V pldnu nejsou zminény
projekty, jejichZ dokonceni se v
soucasnosti predpoklddd resp.,
které byly ze stdvajictho obdobi
presunuty do obdobi
budouciho. Jednd se zejména o
CMS 2.0, Ndrodnf digitdlni
archiv, eSbirka/eLegislativa.”.
vlozit text

V prvnim pololeti 2015 bude
analyzovdn aktudlni stay
téchto projektii a predloZen
ndvrh na jejich zac¢lenéni do
implementacniho planu.

10.25

zasadni

Doporucujeme zaradit do materialti kone¢nou verzi Implementa¢niho planu pro
specificky cil 4.1, nikoli navrh pracovni verze.

Akceptovano - bude
Zapracovano

10.26

zasadni

K Implementacnimu planu pro specificky cil €. 4 jsou zmatec¢né uvedeny prilohy ¢. 25 a
26 v Ginisu, jiné piilohy chybi.

Akceptovano - bude
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napraveno
11 Odbor
personalni
111 d_f),p,ol'J Z pohledu obecného feSeni materialu, ktery ma meziresortni charakter nepovazujeme Neakc‘e,ptovano - v celém ..
ujicl za vhodné uvadét v ramci gestorstvi, jmenovité v ptipadech, kdy je ges¢nim titvarem | Mmaterialu se zpracovatel snaz
MV ttvar ministerstva, ktery bude nositelem tohoto gestorstvi. Navic neni toto | uvést konkrétni Gtvar, pokud
vymezeni uzivano systémové, tedy v ramci vSech specifickych cili u gestora MV neni | je mu znam s cilem jasné
uvadén a ani v ramci gestorstvi ostatnich ministerstev nebo tstrednich organt. stanovit zodpovédnosti za
danou oblast.
11.2 doporuc V souvislosti s predchozi piripominkou si dovolujeme upozornit na skuteCnost, ze Vyporadano dopisem NMV ¢
ujici MV-147468-2/0DK-2014

v pripadech, kdy se v materidlu specifikuje jako gestor nebo spolugestor napt. u
specifického cile 1.3. Zpracovani analyz stavu fizeni kvality ve VS vramci
strategického cile 1 Modernizace verejné spravy, nedisponuje sekce statni sluzby
potirebnymi kompetencemi. Jeji kompetence vyplyvaji ze zakona ¢. 234/2014 Sb., o
statni sluzbé, konkrétné zustanoveni §13. Ztohoto divodu se domnivime, Ze
stanoveni odpovédnosti této sekce, pripadné spoluodpovédnosti za implementacni
ukony v oblasti analyz stavu kvality ve VS a odpovédnosti za zpracovani metodiky
fizeni kvality na Urovni Ustifedni statni spravy neni z pohledu uvedené kompetence
sekce dostatecné relevantni. Divodem je tedy fakt, Ze specifika této sekce jako
organizacni jednotky MV spociva vtom, Ze jeji kompetence je vyslovné vymezena
zakonem o statni sluzbé a je tedy limitovana tak, Ze sméiuje vyhradné k zajisténi

e pravnich pomérl statnich zaméstnanci vykonavajicich ve spravnich tradech
statni spravu,

organizacnich véci statni sluzby

sluZebnich vztaht statnich zaméstnancy,

odménovani statnich zaméstnancy, a

tizeni ve vécech sluzebniho poméru.

Naproti tomu metody ftizeni kvality jsou nastrojem pro efektivni fizeni vécného
vykonu statni spravy, resp. procest, agend a ukont k zajisténi plnéni tkold spravnich
uiadti v ramci svérenych kompetenci. Jde tedy o oblast mimo kompetenci sekce statni
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sluzby.
11.3 d_f)’p,or_ué Zavérem upozoriuji na potrebu upravit text téch casti navrhu tykajicich se sekce pro Vyporadano dopisem NMV ¢
ujicl piipravu statni sluzby a zakona o statni sluzbé. Jde o to, Ze zakon & 234/2014 Sb., o MV-147468-2/0DK-2014
statni sluzbé, vyhlaseny dne 6. 11. 2014 zalozil Gcinnost vymezeni kompetenci
ministerstva a zrizeni sekce statni sluzby a novelu organiza¢niho fadu ministerstva,
kterd tyto zmény implementuje do systému fizeni a organizacni struktury je ve
schvalovacim fizeni a ktera méni sekci pro pripravu statni sluzby na sekci statni
sluzby
12 Ridici vybor
pro
modernizaci
verejné spravy
12.1 doporu¢ | Neuvadét mimo interni potfebu konkrétni ¢astky v ramci osobni nakladd, nybrz jen RVVS 14.11. 2014
ujici uvazky - 14. platova tiida, 18% osobni priplatek, superhrubd mzda. MoZnost negativni
prezentace média, vefejnost
13 Sekce statni
sluzby
13.1 doporu¢ | Pripominky k navrhu Implementaéniho planu SC 4.1 - Implementace zakona o | Vypoiadano, piipominka
ujici statni sluzbé akceptovana
K bodu 1, druhy odstavec: doporucuji aktualizovat a uvést, Ze zakon o statni sluzbé
byl vyhlaSen ve Sbirce zakond dne 6. listopadu 2014 jako zakon ¢. 234/2014 Sb., o
statni sluzbé.
13.2 —p—df’, ,oruc K bodu 1, 2. pili (na str. 2): upravit text v zavorce takto: ,(s u&innosti k 1.7.2015 a k | Vypofadano, pfipominka
ujicl 1.1.2016)". akceptovana
133 d_f)’p,or_uc K bodu 1, 6. pilif (na str. 2): text ,nastaveni systému vzdélavani zaméstnanci“ Vyporadano, piipominka
ujici nahradit textem ,vytvoreni systému vzdélavani statnich zaméstnanci”. akceptovana
13.4 —p—df), ,oruc K bodu 1, 7. pilif (na str. 3): slova ,provoz provizorniho informaéniho systému“ | Vyporadano, pfipominka
ujici akceptovana

nahradit slovy ,provoz prozatimniho informacniho systému®.
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13.5 ﬁl:iol‘_uc K bodu 2.7 Informacni systém o statni sluzbé, pism. a): slova ,vybudovani Vypoi4dano, piipominka
ujicl provizorniho informac¢niho systému“ nahradit slovy ,vybudovani prozatimniho akceptovéna
informac¢niho systému*
13.6 d_f),p,OI'J K bodu 3. Harmonogram realizace, ¢ast II. Vyhlaseni zakona - 31. prosince 2014:
ujicl terminové podrobnosti k jednotlivym Gikolim nekoresponduji s ¢casovym vymezenim, Vyporadano, pfipominka
nékteré ukoly je nezbytné premistit do casti IIl. s terminy plnéni od 1.1.2015 do akceptovana
30.6.2015.
137 d_f),p,or_uc K bodu 3. Harmonogram realizace, ¢ast IL,, 5. pilif, tkoly pod pism. a) a b) (na str. 10):
ujicl doporucuji sloucit do jednoho spolecného tukolu, protoze se oba ukoly zplsobem Vyporadano, pfipominka
vybérového Fizeni a jmenovani a terminy tykajici se jmenovani naméstka pro statni akceptovana
sluzbu a personalniho reditele prekryvaji.
138 d_f)’p,or_uc K bodu 3. Harmonogram realizace, &st 1L, 7. pilif (na str. 11): slova ,provizorniho | Vyporadano, pfipominka
ujicl informacéniho systému“ nahradit slovy ,prozatimniho informac¢niho systému“ akceptovana
139 —p—df), ,oruc K bodu 3. Harmonogram realizace, ¢ast IIl. od 1. ledna 2015 do 30. ¢ervna 2015, 2.
el pilit, dkol pod pism. b) (str. 11): protoZe prvni systemizace ma byt Gc¢inna od
1.7.2015, je nezbytné, aby ji vlada schvalila v div&j$im terminu, nejpozdé&ji 31.5.2015, | Vyporadano, text ustanoveni
aby tuto systemizaci bylo mozné véas rozepsat a jeSté pred jeji Gcinnosti ucinit | UPraven
pripadna personalni opatfeni, protoze datum 1.7.2015 je urcujicim pro ziskani
naroku dosavadnich zaméstnanct na prevod do sluZzebniho poméru.
13.10 d_f),p,OI'J K bodu 3. Harmonogram realizace, Cast IIl. od 1. ledna 2015 do 30. ¢ervna 2015, 5.
ujici

pilit, tkol pod pism. e) (str. 12): termin pro piipravu metodického pokynu je potieba
presunout nejpozdéji do 31.3.2015, lépe jesté diiv, protoze sluzebni urady by mély
mit néjaky Cas na vlastni piipravu prevodu. V podstaté je to pripraveno, myslim, Ze
jsme schopni zahdjit diskusi v pracovni skupiné personalisti podstatné driv
(nejpozdéji zacatkem roku 2015). Dale v celém 5. piliti je potfeba opravit oznaceni
pismeny, tj. pism. e) az k) nahradit pismeny a) az f).

Vyporadano, pripominka
akceptovana
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13.11 d_f)’p,or_ué K bodu 3. Harmonogram realizace, ¢ast IIl. od 1. ledna 2015 do 30. ¢ervna 2015, 7. Vypof‘édé,no, pripominka
ujici Pilit (str. 12): u terminu slovo ,provizorniho“ nahradit slovem ,prozatimniho“. Dale akceptovana
opravit oznaceni ukolu, tj. pism. b) nahradit pism. a).
13.12 doporuc Na str. 13 -14 u piliti uvedenych v ¢asti IV. opravit oznaceni pismeny Vyporéadano, pfipominka
ujici akceptovana
13.13 doporué | Pripominky k navrhu Implementaéniho plianu 4.2 - Rizeni a rozvoj lidskych | Vypotadano, pfipominkové
ujici zdrojt ve spravnich uradech misto ustoupilo od
Na str. 2, bod 2 ,Hierarchicka struktura praci®, odst. 1 pism. c. tykajici se ,zhodnoceni pripominky, vysvétleno.
soucasného stavu nastavenych personalnich procesi ve VS pouZzivanych v zahranici,
zejména pak v zemich EU.“ Doporucuji odstranit povinnost provadét analyzy v jinych
zemich, protoZe persondlni procesy jsou v téchto zemich nastaveny na podminky
jejich legislativy. Domnivame se proto (a svéd¢i pro to predchozi zkuSenosti
s podobnymi analyzami), Ze vysledky téchto analyz nebudou vyuzitelné pro podminky
Ceské statni spravy. Navic v soucasnosti nemame pro takovou ¢innost dostatecnou
personalni kapacitu.
13.14 —p—df’, f)ru(“: Na str. 3, bod 3. ,NavrZeni zplsobu implementace navrzeného reSeni“, text pod V}tpof‘édéno, Pf‘ipominkové
ujici radkem, pism. c.: Vzhledem k tomu, Ze do konce roku 2016, prip. i déle, bude fesen SC mvl_StO ulstoupllo O?
4.1 Implementace zakona o statni sluzbé, doporucuji posunout realizaci téchto ukolt pripominky, vysvétleno.
na pozdéjsi obdobi, v navaznosti na harmonogram SC 4.1. Divodem je jak logicka
etapizace praci, tak i nedostatek personalnich kapacit pro soubézné eseni obou SC.
13.15 —p—df’, f)ru(“: Na str. 4, text pod nazvem ,Realizace analyz souc¢asného stavu personalnich procest‘: V}tpof‘édéno, Pf‘ipominkové
ujicl V navaznosti na prvni pripominku (viz vySe) doporucuji upravit textaci tak, aby se mvl_StO ulstoupllo O?
neukladala povinnost provadét analyzy v ostatnich zemich s ohledem na diskutabilni pripominky, vysvétleno.
moznost vyuZziti vystupt z téchto analyz.
13.16 doporuc Na str. 5, tabulka pod bodem 3 ,Harmonogram realizace“: doporucuji upravit v Vyporéadano, pfipominkové
ujici misto ustoupilo od

navaznosti na druhou pripominku, ktera se tyka posunuti terminti na pozdéjsi obdobi.

pripominky, vysvétleno.
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13.17

zasadni

V celém Strategickém cili 4. Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroji ve verejné
spravé je za Ministerstvo vnitra urc¢ena gesce Sekci pro piipravu statni sluzby, resp.
sekci, kterd je garantem statni sluzby. Statni sluzby se vSak tykd pouze SC 4.1
Jmplementace zakona o statni sluzbé“. SC 4.2 se tyka obecné vSech persondlnich
procest, tj. i téch, které se vztahuji k personalnim ¢innostem pro zaméstnance, jejichZ
postaveni ale neresSi zadkon o statni sluzbé (Uzemné samospravné celky, ostatni
zaméstnanci). Sekce pro statni sluzbu bude tesit otazky profesionalizace a rozvoje
lidskych zdrojti pouze v ramci zakona o statni sluzbé, proto by ani neméla mit gesci za
SC4.2.

Soucasné usnesenim vlady ¢. 776/2014 ze dne 22. zati 2014 k navrhu reSeni
organizacnich, rozpoctovych a personalnich zaleZitosti souvisejicich s dosavadni
piipravou implementace zdkona o statni sluzbé byla z Uradu vlady CR na Ministerstvo
vnitra prevedena nejenom agenda souvisejici se statni sluzbou, ale i problematika
personalnich a vzdélavacich Cinnosti ve statni spravé a mezinarodnich vztahi k témto
Cinnostem, tj. agenda nékdejsitho ustredniho Utvaru pro personalni a vzdélavaci
Cinnosti ve spravnich uradech. Povazujeme tudiz za nezbytné, aby bylo nejdrive
rozhodnuto o plsobnosti konkrétniho utvaru MV ve vécech ustredniho rizeni
personalnich a vzdélavacich Cinnosti ve spravnich uUradech (mimo pisobnosti v
oblasti zdkona o statni sluzbé) a o jejich zapracovani do organiza¢niho rfadu MV.
Teprve pak Ize uvazovat o tom, kdo (ktery ttvar MV) bude odpovidat za plnéni ukold
vyplyvajicich ze SC 4.2. Pokud by tato ptisobnost byla svéiena sekci pro statni sluzbu,
musi byt pamatovano rovnéz na odpovidajici personalni zajisténi prostrednictvim
novych systemizovanych mist.

Vypotradano dopisem NMV ¢j
MV-147468-2/0DK-2014
Gesce:

SC 4.1 MV SSS

SC4.2MV

a) SSS - zameéstnanci statu
b) ODK - zaméstnanci USC

14

1. NMV - odbor
bezpecnostni
politiky

14.1

zasadni

K pifloze IMPLEMENTACNI PLAN PRO STRATEGICKY CiL 1: Modernizace vefejné

Vécny gestor se plné
nevyjadril k pripominkam a
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7

Spravy

Str. 6 - Ze Strategického rdmce rozvoje verejné spravy Ceské republiky pro obdobi
2014 - 2020 - str. 15 vyplyva zavazek zhodnotit naklady a prinosy u agend, u
kterych jiz byl vytvoren procesni model. Toto zhodnoceni ma byt podkladem k
rozhodnuti o tom, zda a v jakém rozsahu bude pristoupeno k dalsim krokiim.

V tabulce s harmonogramem realizace specifického cile ¢. 1.1 (str. 6) prilohy je vSak
zhodnoceni prinosti a nakladi metody uvedeno pod bodem 2 tohoto specifického cile
jako posledni z krokt poté, co bude agenda k modelovani vybrana a model vytvoien.
Pritom ze zakladniho dokumentu jasné vyplyva, Ze toto zhodnoceni ma piinést
informace potiebné krozhodnuti, zda bude wvibec pristoupeno k modelovani
jednotlivych agend. Domniviame se, Ze je nezbytné vtomto smyslu zménit
harmonogram Kkrokii a zhodnoceni nakladi a piinost 30 jiZ namodelovanych
agend vypracovat paralelné s prioritizaci agend uvedenou pod bodem 1., a to
gestorem MV ve spolupraci s OVM, které se na modelovani podilely. Teprve po
splnéni tohoto kroku je pak mozné pristoupit k dalSimu kroku pod bodem 2., kterym
je vybér agend k vytvoreni procesniho modelu.

otazkam vyznacenym
v textu tu¢né nebo modie
- bude vyporadano do
18.11.2014 10:00 hod

14.2

zasadni

Str. 7 - obsahuje tabulku s uvedenymi celkovymi naklady jednotlivych specifickych
cilt, pricemz v detailu odkazuje na prilohu, ke které uvadime pfipominku nize.

K priloze Hierarchickd struktura praci k Implementa¢nimu pldnu pro strategicky cil 1:
Modernizace verejné sprdvy

U polozky 2b. vypracovani procesnich modeld - se predpoklada gesce vécnych
gestort, pricemz doba, po kterou modelovani bude trvat, je v materialu odhadnuta na
7 - 53 mésici. Material nijak nevysvétluje, do jaké miry budou po tuto dobu vécni
gestoii zatiZeni samotnym modelovanim, nezohlediiuje piipadnou potiebu
navysit na tu dobu pocet zaméstnancii, ktei'i po dobu modelovani budou vykonavat
ukoly vécného gestora. Polozka 2b by méla byt doplnéna o osobni naklady nebo
by mélo byt vysvétleno, Ze prace na modelovani bude pokryta stavajici
kapacitou vécného gestora, s ¢imZ ovsem nemuZeme souhlasit.

Detailni ptehled, jaké zatiZeni samotny proces modelovani agendy vécnému gestorovi
piinese, by mél byt soucasti implementacniho planu a to na zakladé predbézné

Vécny gestor se plné
nevyjadril k pripominkam a
otazkam vyznacenym

v textu tucné nebo modie -
bude vypoiadano do
18.11.2014 10:00 hod
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kalkulace provedené ve zhodnoceni nakladii a piinost.
14.3 zasadni | k pfiloze Strategicky rdmec rozvoje veiejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 - | Akceptovano - vypoiadano

2020
Priloha 2 - do

i
V Kapitole II. (str. 4) Vybér agend k vypracovani procesniho popisu / modeluy,
zhodnoceni prinosti a ndkladi metody u modelovanych agend pozadujeme doplnit
vbodu 1. Finalizace prioritizace do Strucného popisu aktivity text, ze kterého bude
vyplyvat, Ze agenda bude modelovana pouze se souhlasem jejiho vécného gestora.
V bodu 2. Vypracovani procesnich modeld pak zadame vyjasnéni, do jaké miry bude
odpovédnost za modelovani svéifena gestorovi a do jaké miry bude modelovani
provozovat Metodické centrum PMA MV, dale pak zadame vyjasnit navaznost
chybéjiciho idaje o nakladech a zdroji financovani tohoto bodu a polozky uvedené
k vypracovani procesnich modelt v priloze Hierarchicka struktura praci k
Implementa¢nimu pldnu pro strategicky cil 1, kde jsou naklady této cinnosti
odhadnuty (podle nas zcela nepiesné a nedostatecné (viz pripominka shora) na 140
mil. K¢. Jak vyplyva z této prilohy, neni vSak ve skutecnosti znama ani vyse nakladd na
procesni modelovani, ani neni znam zdroj tohoto financovani. PoZadujeme proto
jednoznacné vyjadreni k otazce, nakolik bude modelovani kapacitné zatézovat
gestora agendy, kolik bude procesni modelovani stat v prvni fazi - vytvoreni
modelt, jak budou naklady pokryty, a dale jak bude projekt financovan poté, co
pripadna finan¢ni podpora ze strany EU bude docerpana a bude nutné procesni
modely aktualizovat. Bude i poté provozovano Metodické centrum PMA MYV,
z ¢eho bude financovano a jaky bude jeho podil na aktualizacich jiz vytvoienych
modeli.

Castecné gestorem slibeno
doplnéni textu

- bude vyporadano do
18.11.2014 10:00 hod

- bude doplnéna zména textu
v Priloze 2 - dopliujici
informace k
IMPLEMENTACNIMU PLANU
PRO STRATEGICKY CiL 1

str. 4, bod 2. Vypracovani
procesnich modeli Strucény
popis aktivity: V ramci aktivity
........ prioritizace a na zakladé
zavazného souhlasu gestora
agendy.
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