Zaznam 1vodnich vystoupeni a prezentaci v ramci pracovniho seminaie ,,Modernizace
a digitalizace verejné spravy a podpora spoluprace obci pro efektivni zajiSténi verejnych sluzeb
V uzemi“

Vutery 12. kvétna 2015 pod zastitou Ministra vnitra probéhl pracovni seminaf na téma
»,Modernizace a digitalizace vefejné spravy a podpora spoluprace obci pro efektivni zajisténi
vetfejnych sluzeb v izemi‘ Ceské republiky.

V uvodnim slové naméstkyné pro vefejnou spravu a legislativu Mgr. Jana Vildumetzova zdaraznila
potfebu zamyslet se nad otdzkou, jak zlepSit vefejnou spravu, jak mohou obce efektivngji
spolupracovat mezi sebou, a jak v tomto ohledu mohou pomoci informaéni a komunikacni
technologie. K tomu necht’ slouzi i praktické kroky uspotfadani vztahi a dobré praxe mezi statni
Spravou a uzemnimi samospravami, jako napiiklad zrovnopravnéni vytizovani agend (zatimco
obcansky prukaz je mozno vytidit na témét 300 mistech v celé republice bez vazby na mistni
ptisluSnost, tak fidi¢sky prukaz se v celé¢ Praze da vyfidit jen na jednom misté a vazba na mistni
prislusnost stale existuje). Jako konkrétni piiklad zlepSeni komunikace v rdmeci statni spravy pani
naméstkyné uvedla, Ze se pfipravuje moznost pieddni archivli fotografii z agendy obcanskych
prikazi a cestovnich pasi pro potfeby vydavani fidi¢skych prikazu, stejné jako provazani registru
motorovych vozidel s ostatnimi rejstiiky. Pani naméstkyné uvedla 1 dalsi piiklady praktickych
krokti:

e Schvaleni zmény nafizeni vlady, kterou se valorizovali ¢astky odmén pro zastupitele.

e Novela zdkona o obcich, ktera by méla umoznit, aby starostové mohli opét vyuzivat
databaze obyvatel pro gratulace ob¢antim k zivotnim jubileim projednava Poslanecka
snémovna Parlamentu Ceské republiky (PSP CR).

e Novela volebnich zakont, ktera by méla odstranit zluté a modré obalky, takze lidé jiz
nebudou sankcionovani za to, Ze vlozili hlasovaci listek do nespravné obdlky, je
pfipraven stejné jako vécny zadmér zdkona o evidenci obyvatel, ktery by mél snizit
pocet obyvatel hlaSenych na ubytovnéach, ktery na druhé strané¢ piinese nové
povinnosti pro kazdého obcana, ktery se dlouhodobé zdrzuje mimo své trvalé
bydliste.

e Jednani s ministerstvem financi o navySeni piispévku na pienesenou pusobnost
probihaji ve sméru zohlednéni nartistu povinnosti obci pfi snizovani danovych
pfijml, véetné pozadavku na navySeni platd o 3,5% a zakotvenim valorizace
o inflaci.

A dale pani naméstkynd zdiraznila, ze Ceska republika v lofiském roce pfijala tzv. Strategicky
ramec reformy vefejné spravy. Vldda CR k nému v leto$nim roce piijala implementa¢ni plany. Pani
naméstkyné také vyjadtila odhodlani dopracovat dlouhodobou vizi rozvoje veiejné spravy v Ceské
republice: ,,Pro m¢ osobné je tieba, abychom se na jakékoliv zmény divali pohledem obc¢an,
pohledem vsSech téch, ktetfi s vefejnou spravou potiebuji néco vytidit. Budeme tedy hledat takové
FeSeni, které v ramci danych ekonomickych moZnosti umozni veirejnou sprdavu co nejvice piibliZit,
tém, kteii s ni piichdzi do styku. Cekaji nas proto dalii diskuze o prenaseni kompetenci mezi
riznymi stupni statni spravy, fada mensSich obci ma zajem vykonavat kompetence, které dnes
mohou pouze ORP — napt. OP, CP, rybaiské listky. Do té doby, nez bude vykon vefejné spravy
podroben dikladné analyze, trvam na tom, aby ad hoc nedochdzelo k presunim kompetenci na
obce. Z posledni doby mi dovolte dva piiklady, kdy tak bylo a je nesystémové navrhovano:




e Navrh novely zékona ¢. 13/1997 Sb. o pozemnich komunikacich
planovana zména presunu kompetenci silni¢nich spravnich ufad z obci typu 1.
na ORP. Kviili vykopiim a zabortiim by ob¢ané museli jezdit kilometry na ORP.
Rozhodovani ve véci mistnich komunikaci by mélo ztstat obcim 1. typu, coz
podpotila koncem dubna i PSP CR.

e Zemeédélsky ptidni fond - zménou zdkon o ZPF doslo ke koncentraci pravomoci
obci v této oblasti pouze na ORP.

Jednim z témat dneSniho seminafe je mezgiobecni spoluprdce. Zahrani¢ni praxe ukazuje, ze dobie
pojatd meziobecni spoluprace ma smysl. Je potfeba vyhodnotit projekt realizovany Svazem mést
a obci, jehoz cilem je posilit meziobecni spolupraci v ramci pravnim fadem definovaného uzemi
spravnich obvodu obci s rozsifenou ptisobnosti. Prvni zavéry tohoto projektu budou prezentovany
I na tomto seminafi. Problematikou meziobecni spoluprace se zabyva v ramci Strategického ramce
také Specificky cil 2.1. V ramci tohoto cile by mél byt pripraven model ,,Spolecenstvi obci jako
nova vyssi forma meziobecni spoluprace. Této problematice se dnes bude vénovat podrobnéji
feditel odboru strategického rozvoje a koordinace vetejné spravy David Slama.* Sviij proslov pani
naméstkyné uzaviela slovy: ,,Damy a panové, dovolte mi na zavér zdlraznit, ze pro mé osobn¢ je
tento seminatf symbolickym potvrzenim potiebné spoluprdce s panem ndméstkem Strouhalem
a jeho usekem, ktery je na naSem ministerstvu odpovédny za problematiku elektronického vladnuti.
Réada bych mu i jeho kolegiim na tomto misté¢ pod¢kovala za iniciativu uspotadat tuto akci i za
dosavadni spolupraci. S nadsazkou fikam, ze jsme s panem naméstkem jako sily jin a jang, které
jsou spojené do jednoho celku a nemohou bez sebe fungovat. Pteji Vam vSem podnétné dopoledne,
j& se bohuzel musim za chvili omluvit, protoze mame koordinac¢ni vybor k evropskym fondim,
jehoz jsem Clenem a musim se ho zucastnit.*

Po vystoupeni pani naméstkyné omluvil feditel odboru eGovernmentu Ing. Roman Vrba pana
naméstka JUDr. Jaroslava Strouhala z divodu mimofadné dozor¢i rady, na které musel byt
pfitomen, a zdlraznil, ze i jeho odbor je pfipraven reflektovat pii své praci podnéty ,,zdola“
1 zahrani¢ni zkuSenosti. ,,Pravé proto probihd i tento pracovni semindi s programem, ktery byl
pfipraven odbornym konzultantem Ing. Ivo Kaplanem podle zaddni mého pifedchiidce Mgr.
Bohdana Urbana v souladu se zaméry Rady vlady pro informaéni spole¢nost a Strategického ramce
zminéného pani ndméstkyni.*

Pracovni seminaf pozdravil i pfedseda Svazu mést a obci Ceské republiky Dan Jiranek, ktery
privital konani seminafe v prostorach Ministerstva vnitra Ceské republiky, poukézal na velké zmény
a fluktuaci lidi i ve vrcholnych funkcich, majicich na starosti civilné-spravni agendu, poblahopral
pani ndméstkyni za to, Ze je jiz pul roku ve funkci a vyzval k feSeni a napliiovani cilli, ¢ehoz
zékladnim pfedpokladem je stabilita kadru.

Projekt meziobecni spoluprace predstavil Jaromir Jech, feditel projektu, a Ing. Marek Jetmar, PhD.,
vedouci odborného tymu. Ve svych vystoupenich zdiiraznili zejména toto:

» Projekt mapuje situaci v izemi a hleda spole¢na feseni v oblastech
samostatné ptsobnosti obci
— predskolni vychova a ziakladni Skolstvi
— odpadové hospodarstvi
— socialni sluzby
— adale ve volitelnych oblastech, jejichZ FeSeni obce v izemi
preferuji



» Projekt ptipravi podnéty a navrhy pro potiebné Gpravy v legislativé

* Pokryto 186 tizemi spravnich obvodiit ORP, ve kterych funguji proskolené
tymy zaméstnanct smluvnich partneri (800 zaméstnancti, vice nez 400

motivujicich starostil)
* Vuzemich dokoneny a schvaleny starosty analytické i strategické rozvojové
dokumenty (zucastnilo se ptes 5000 obci)

Data uvedens k 22.9.2014
Oboustranné podepsané smiouvy: 186 Il

ORP, které se netastni projektu: 19 [l

HI. m&sto Praha neni moZné podpofit z projektu

LEGENDA

» Pracovni tymy v uzemi se budou zabyvat dal§im rozvojem efektivni
meziobecni spoluprace ve vztahu k preferovanému volitelnému tématu (napf.
podpora zaméstnanosti) a dopracovanim akénich plant.



RozloZeni volitelnych témat v CR
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Legenda

[ cestovni ruch - zelend

W Doprava - modra

[Jzaméstnanost - Zlutd

ElBezpeénost - Eervend

[@servis samospravam - hnéda
[JOstatni témata - 3edd

[JORP, ktera se netiéastni projektu - Bilad

* Probéhne kompletace navrhii na legislativni zmény, poZadované z uzemi

* Budou zpracovany ndvrhy na podporu meziobecni spoluprace, respektive
dobrovolnych svazkil obci, a to 1 finan¢ni, ze strany statu

* Budou dokonceny navrhy na vymezeni organizacni struktury dobrovolnych svazkl
obci jako subjektll administrativni podpory ¢lenskych obci

Institucionalizace R

OpeREdN OGN
LB L
[l Uzemi v ném# je zvazovano zalozeni DSO
[ Uzemi v ném# je zvaZovana Uprava zakladacich dokumentd stavajicich DSO
[ Uzemi v ném# je zvazovano zalozeni DSO i Uprava zakladacich dokumentd
stavajicich DSO
M Uzemi v néms je zvazovano prohloubeni spoluprace stavajicich DSO

Projekt: Systémova podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v ramci izemi spravnich obvodii
obci s rozsifenou plisobnosti — ,,Projekt MOS Obce sob&*

podpora samostatného fungovani obci - pouze samostatna piisobnost!

vytvoreni kapacity v uzemi pro zlepSeni dostupnosti a kvality sluzeb



dosaZzeni uspor prosttedkl vyuzitelnych pro dalsi rozvoj obci

nastartovani spoluprace zdola, na zaklad¢ dobrovolného rozhodnuti o formé
meziobecni spoluprace

vyuziti vystupi k podlozenym legislativnim upravam — motivacni prvky v RUD,
narodni dotacni tituly, zmény v jednotlivych feSenych oblastech apod.

Dlouhodobé prmosy Projektu

podpora vytvoteni struktur meziobecni spoluprace, které budou dlouhodobé
reprezentovat rozvoj dan¢ho tizemi

strategicky a systémovy pfistup ke koordinaci vetejnych sluzeb v uzemi
vytvofeni nezpochybnitelného partnera pro stat, organy statu v izemi a kraje
zpracované rozvojové dokumenty za dané izemi reprezentujici dlouhodobou
strategii rozvoje MOS

Zakladni okruhy aktivit:

Sifeni myslenky meziobecni spoluprace, posilovani vzajemné davery, vytvareni
priznivého prostiedi, budovani kapacit,

tvorba Souhrnného dokumentu jako podkladu pro rozvoj meziobecni spoluprace
vedeni debaty o spolecném zajisténi zadkladnich sluzeb umoziujicich chod obci
problematika institucionalizace meziobecni spoluprace

* Souhrnny dokument

Zakladni témata — Skolstvi, socidlni sluzby, odpadové hospodatstvi

Volitelna témata — cestovni ruch, bezpecnost, doprani dostupnost a obsluznost, servis
samospravam atd.

Aglomerace — fakultativné a jen ve vybranych tzemich

* V oblasti skolstvi bylo 28 cilti ve 186 uzemich ORP vénovano IT.

» Nejvetsi pozornost je vénovana vytvoreni spoleéného informacniho, ptipadné koordinaéniho
portalu, na kterém bude nabidka volnocasovych aktivit, ktera ma slouzit k lepsi orientaci
vV moznostech riznych zajmovych krouzk a obori.



Rozdéleni cilt IT v oblasti Skolstvi

OVolnoéasové aktivity

B Informaéni portal

OKomunikaéni portal
BWebovy portal
OVyukovy portal

* Vptipadé MOS v oblasti socialnich sluzeb byla uvedena potieba:

— vzniku jednotného informacéniho systému socialnich sluzeb, ktery ma zajistit lepsi
informovanost a dostatecné a kvalitni poradenstvi ob¢anii o moznostech vyuziti
zafizeni socialnich sluzeb,

— vytvofeni webové stranky za ti€elem vyieSeni problém s nekoncepcni nabidkou a
spolupraci subjektli v socialni oblasti. Soucasti webovych stranek by méla byt
vétSina poskytovatelll socidlnich sluzeb. Vzajemnou spolupraci by mélo dojit ke
zlepSeni poskytovani socidlnich sluzeb.

— jedno tzemi ORP chce vytvofit centralni databazi pracovnich pftileZzitosti, ktera
zlep$i zaméstnanost a pfedevSim optimalizuje pracovni obsazeni v jednotlivych
zafizenich socidlnich sluzeb.

* MOS oblasti cestovniho ruchu:

— nejcastéji zpracovavanym cilem IT vytvoreni webovych, nebo aktualizace
stavajicich stranek. Jednotliva uizemi ORP se snazi pomoci webovych stranek
upozornit na veSkeré atraktivity svého tizemi k naldkani novych turistii, nebo udrzeni
stavajicich turistl na del$i dobu a zérovei zlepsit koordinaci pofadanych akci a
propagace,

— podobnou tlohu ma sehrat vytvofeni portalu, ktery bude slouzit pouze pro piehled
veskerych akci, které se v izemi budou konat.

» Posilovani administrativni kapacity obci:

— souvisi se zajisténim chodu obci,

— hledani cest, jak si vzajemné pomoci (pfedevSim potieba malych obci),

— usti v debatu o vzniku spole¢nych center sluzeb.

Z diskusi se starosty - zejména z okruhu malych obci, poZadavek na vznik administrativnich tj.
servisnich center pro obce.



Tato centra by méla poskytovat obcim pomoc p¥i FeSeni problémii, se kterymi se zejména mensi
obce bez dostate¢ného personalniho a tim i odborného zazemi slozité potykaji.

Pozadavkem fady obci je vytvorit takové prostiedi, kde jednotlivé obce budou mit snadny
pristup k administrativnimu zizemi podle jejich aktualnich potieb. Zaroven spolené zajisténi
téchto sluzeb by mélo prispét k vétsi efektivité i kvalité zajiSténi sluzeb. Reakci na tyto podnéty
bylo zajisténi prizkumu potencialniho zajmu starostd o poskytnuti vybranych sluzeb formou
fizeného rozhovoru a zaznamenani vystupti ve forme standardizovaného Zaznamniku.

Byly identifikovany nasledujici okruhy sluzeb:

* Pravni podpora (pfiprava smluv, pravnich stanovisek, legislativni ¢innost obce, podkladii
pro rozhodovani obce v samostatné piisobnosti),

* Ekonomické agendy (vedeni ucetnictvi, uetni zaverky, danova problematika, pfiprava
rozpoctu a rozpo¢tovych zmén apod.),

* Dota¢ni management (pfiprava projekt spolufinancovanych z vnéjsich zdrojt),

» Verejné zakazky (problematika vetejného zadavani z pohledu obce),

* IT podpora (umoznujici komunikaci s obCany, ostatnimi subjekty vefejné spravy, podniky
a NNO, interni systémy ur€ené pro fizeni chodu obce, nastroje strategického tizeni),

» Technicka a stavebni podpora (stavebni agenda, investi¢ni pfiprava),

* Rozvoj obce.

Nasledné se predpokladé otevieni diskuse se zastupci obci tvoticich dané izemi ORP o moznych
variantach praktického zajisténi poptavanych sluzeb na bazi meziobecni spoluprace.

Vedle odhadu potencidlni poptavky daného izemi ORP po spolecném zajisténi téchto sluzeb, byly
zkoumany i1 preferované formy a zpisoby financovani téchto sluzeb. V piipad¢ zplsobu zajisténi
sluzby byly vedle spole¢ného postupu ve spolupraci s jinou obci ponechany i moZnosti zajisténi
vlastnimi kapacitami obce (tj. sami interné, vlastnim odbornikem) a zajiSténi na komer¢ni bazi
(). mimo ramec dany vefejnym pravem upravujici vzajemnou spolupraci obci a mést).

Sbér informaci a forma zaznamu byly upraveny jednotnou metodikou. Vlastni Setfeni se uskutecnilo
vV mésicich prosinec 2014 az tinor 2015 a v soucasné dob¢ dochazi ke zpracovani vystupti.

Z grafu vyplyva, Ze nejvétsi zajem o spolecné zajiSténi sluZeb je v oblasti dotacniho
managementu a vefejnych zakazek. Naopak individualné a prostfednictvim vlastniho
zamé&stnance by méla byt zajiSténa ekonomicka agenda. Cca 20 % Uzemi povaZuje za piinosné
spolecné zajisténi IT sluzeb.
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Co se tyce rozsahu sluzby, tak byla zjiStovana preference v piipad¢:

. jednorazové metodické podpory,
. soustavné metodické podpory,
. priubéznych konzultaci ke konkrétnim ptipadim

— ve vSech téchto variantach se predpokldda existence casti kapacity primo na obcich,
a komplexni zajisténi sluzby.

V ptipadé IT sluzeb bylo v cirka 30 % tizemi pozadovano kompletni zajisténi sluzby. Podobné

postaveni mélo 1 pribézné zajistované poradenstvi ¢i jednordzova metodickd podpora.
Zajem byl projeven i o spolecné zajisténi pribézného vzdélavani pracovniki jednotlivych obci.
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1. Pravni 2. Ekonomické 3. Dotacni 4. Verejné 5. ITpodpora 6. Technickda 7. Rozvojobce
podpora agendy management zakazky stavebni
podpora

« V piipadé financovani se uvazovaly rizné varianty thrady za tyto sluzby a to v kontextu
stavajicich podminek i1 v ptipad¢ volného nastaveni pravidel financovani ze strany statu.
Z velmi ptedbéznych vysledki dale vyplyva, ze v ptipadé pravniho a dota¢niho
poradenstvi by obce v soucasné dobé uprednostiiovaly platby za kazdy provedeny
ukon (dle kalkulace DSO, ptipadné zajist'ujici obce). V ptipadé existence jinych
mechanismt se objevuji ndzory na plné financovani podilem z RUD urcené pro DSO
zajist'ujici sluzbu nebo vytvorenim dotacniho titulu pro financovani DSO zajist'ujici
sluzbu.



[= 2 =]

~ M

Co +r 3 M O O T v O =

1400,00

1200,00
1000,00
B PInd thrada z vlastnich

800,00 zdrojl obce

600,00

400,00 M Prostiednictvim pausdlniho

poplatku DSO (zajistujici
200,00 obce)
0,00
> N > A 2 > <
bQO“ & & ("‘é\ ‘?.‘jl- bon bQo‘ . w Platba za kaZdy provedeny
& R & AP $ < & dkon (dle kalkulace DSO,
& & & 3 Q'S-& N Q(‘\ Q.°1' zajistujici obce)
Q{b 006‘ S 6\& ¢°§ & y ‘5\0 A
n Q‘.O 6‘? e 2
Q >
Vv &
% &
&
AL
b-

Z dosavadnich vysledkti Projektu vyplyva, ze vedle vécného zaméreni meziobecni
spoluprace v klicovych oblastech obecni samosprav se jako dal$i moZné téma objevuje
spole¢né zajiSténi podpiirnych sluzeb.

Redlna moznost spolecného zajisténi téchto sluzeb je vSak mj. ovlivnéna pravni upravou
meziobecni spoluprace, respektive postavenim dobrovolnych svazkii obci. Jedné se tedy
o potiebu nalezeni takového mechanismu, ktery by vybalancoval zajmy jednotlivych obci

a mest tvoricich spolecenstvi, svazek.

Jde rovnéz o moznost upravy postaveni svazku tak, aby mohl po dohodé s ¢lenskymi
obcemi svymi akty zavazovat ob¢any téchto obci, pripadné dalsi aktéry plsobici na izemi
spolupracujicich obci tak, jak je to mozné ve Francii, Némecku, Rakousku apod.

Jak uvadi Fritz Schnabel: ,,Spole¢na sprava je nejsofistikované€j$im projevem meziobecni
spoluprace, protoze ve své nejsiln€j$i podobe umoznuje pienos vefejnych sluzeb.*

V tomto kontextu by se stalo vyzvou 1 iprava zavazki vyplyvajicich ze selhani
poskytovani téchto sluZeb prostiednictvim spole¢ného stiediska.

Prosazeni téchto center by znamenalo provedeni vyraznych legislativnich Giprav v oblasti
postaveni obci, dobrovolnych svazki a jejich financovani z vefejnych zdroji, je ziejmé,
ze podobné jako v jinych zemich s podobnou sidelni strukturou je nejvhodnéjsi cestou
zajisténi kvalitnich veFejnych sluZeb na mistni irovni podpora intenzivni meziobecni
spoluprace.

S ohledem na cile, které by obce a mésta rady spole¢né realizovaly, se otevira
1 potteba vyuziti uCeloveé zamétrenych IT aplikaci. Jejich vyuzivani souvisi se snahou
mest a obci spolecné fesit:

- zajisténi dostupnosti a kvality zdkladniho vzdélavani, predSkolni
vychovy a prace s mladezi,

- socialni problémy obyvatel dané¢ho uzemi,

- strategicky rozvoj izemi a ptipravu projekti,

- rozvijet zemi jako turistickou destinaci apod.



Po zastupcich Svazu mést a obci CR se piedstavil Ing. Mgr. David Sldma, feditel odboru
strategického rozvoje a koordinace vetejné spravy, a ve své prezentaci zminil zejména toto:

Strategicky ramec rozvoje veiejné spravy do roku 2020 navazuje na Koncepci reformy vefejné
spravy z let minulych, ktera vSak nebyla dokoncena. Jeho napliiovani je podminkou moznosti
cerpani Evropskych strukturalnich fondt. Je nutné zpracovat potifebné analyzy k vyhodnoceni stavu
vetfejné spravy a nastaveni dalS$iho postupu, pticemz globalnim cilem je zvysit kvalitu, efektivitu
a transparentnost vefejné spravy. K tomu se pocinaje rokem 2016 bude vlad¢ kazdé dva roky
predkladat zprava, resp. vyhodnoceni plnéni Strategického ramce rozvoje vetfejné spravy do roku
2020.

1. Modernizace verejné spravy

1.1. Vyuzivani prvka procesniho modelovani
* Vybér agend vhodnych k PMA
* Optimaliza¢ni opatieni
« Standardizace agend
» Pilotni projekty
«  Zivnostenské podnikani (v b&hu)
» Evidence obyvatel
* Vydavani OP a cestovnich doklada
+ Gestor: MV — eGovernment

1.2. SniZovani byrokratické zatéze
* Metodicka podpora zpracovatelim RIA
* Prevence pii transpozici evropskych smérnic
* Snizovani administrativni zatéze podnikatelti
* Analyza regulatorni zatéZe ob¢anti a vefejné spravy
«  Gestor: UV, MPO, MV
1.3. Rozsifeni metod kvality ve veFejné spravé
» ZvySeni kvality ve VS skrze koncep¢ni fizeni a metody kvality ve VS na vSech urovnich
+ Strategické fizeni a pldnovani a rozvoj jejich néstroji
+ Gestor: MV - OSR, MMR

1.4. Hodnoceni a méfeni vykonu verejné spravy
Zavedeni systému méfeni a hodnoceni kvality VS jako nastroje na zvySovani G¢innosti,
efektivnosti a hospodarnosti; analyza — nastaveni sytému — zptsoby implementace
Gestor: MV

2. Revize a optimalizace vykonu verejné spravy v uzemi

2.1. Harmonizace administrativniho ¢lenéni statu
* ZjednoduSeni a skladebnost spravni sité
* Analyza soucasného stavu administrativniho ¢lenéni statu a navrh variant budouciho
smefovani véetné zhodnoceni proveditelnosti a dopadi
* Posileni kapacit malych obci formou meziobecni spoluprace
* Analyza kompetencniho uspofddani a dostupnosti vefejné spravy

10



2.2. Revize a uprava funkce izemné ¢lenénych mést
» zptehlednéni vykonu statni spravy ve statutdrnich méstech a sjednoceni rozsahu
prenesené plisobnosti realizovaného méstskymi ¢astmi
» Stanoveni pevnych kritérii pro ziskani statutu a postaveni statutarnich mést
+ Gestor: MV

2.3. Optimalizace systému verFejnopravnich smluv
* Analyza mozné optimalizace vetejnopravnich smluv — stanoveni pravidel
pro uzavirani, identifikace legislativnich zmén
+ Gestor: MV
2.4. Uprava systému financovan pieneseného vykonu stitni spravy
* Analyza soucasného stavu, navrh budoucich variant financovani
* Zhodnoceni vykonového modelu financovani
* Vytvoteni pilotniho projektu
+ Gestor: MV - OSR
2.5. SniZeni rizika platebni neschopnosti USC
» Zvyseni odbornosti organti izemni samospravy v oblasti finan¢niho fizeni
a stanoveni pravidel pro uspotadani majetkovych vztahi izemnich samosprav
v upadku
* Legislativni zmény v podobé¢ insolven¢niho zdkona
«  Vzd8lavaci aktivity piedstaviteld a pracovnikia USC ve finanénim ¥izeni
Gestor: MV, MSp

3. ZvySeni dostupnosti a transparentnosti VS — eGovernment

3.1. Dobudovani funkéniho ramce eGovernmentu
* Dobudovani architektury a koncep¢ni zajisténi eGovernmentu
* Open Data
* Rozsifeni, propojeni a konsolidace datového fondu VS
* Dobudovani informac¢nich a komunika¢nich systémt VS
* Realizace systému elektronicke identifikace, autentizace a autorizace
pro klicové agendové informacni systémy
»  Zajisténi Uplného e-podani vybranych agend
+ Gestor: MV — eGovernment

4. Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroja

* 4.1. Implementace sluZebniho zakona
« Organizace, systemizace
» Tvorba provadécich predpist
*  Vybérova fizeni a ,,prevody* zaméstnanct
* Vzdélavani a urednickd zkouska
* Informacni systém statni sluzby
* Gestor: MV - SSS

4.2. Rizeni a rozvoj lidskych zdroji
* Analyza a nastaveni relevantnich personélnich procesii
* Metodické zabezpec€eni a vzdélavaci aktivity
+ Gestor: MV - SSS



Rada vlady pro informacni

spolecnost

Spoleény fidici
eGovernmen
informaéni spol

Pracovnivybor pro
bezpetnost, provoz, strategii
aarchitekturu ICT

{predseda MV)

)

Pracovnivybor pro
udrzitelnost provozu ICT a
nakup zbozia sluzeb ICT
(predseda MF)

—_—

0

Pracovnivybor Digitalni
agenda

(piredseda MPO)

~

V dalsi prezentaci seminare predstavili zastupci vedeni firmy Panatec Ing. Pavel Nacovsky a Ing.
Petr Janda mozné ICT nastroje pro uskute¢néni cili uvedenych ve Strategickém ramci rozvoje
vefejné spravy. Jejich prezentace je uvedena v piiloze této zpravy, stejné jako prezentace dalSich
vystupujicich.
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