MINISTERSTVO VNITRA
Poradni sbor ndméstka ministra vnitra pro statni sluzbu
k zakonu o statni sluzbé

Zavér ¢. 17

ze zasedani poradniho sboru niméstka ministra vnitra pro statni sluzbu k zakonu

0 statni sluzbé ze dne 8. zari 2017

Plat nebo nahradni volno za sluzbu pres¢as predstavenvch

Plat piedstavenych s vyjimkou platu sluZebnich orgdnit a vedoucich zastupitelskych
uradin je stanoven s prihlédnutim k piipadné sluibé piescas vrozsahu 150 hodin
V kalenddinim roce. To neplati o sluibé piescas konané v noci, v den pracovniho klidu

nebo v dobé sluzebni pohotovosti.

Oduvodnéni

Poradni sbor ndméstka ministra vnitra pro statni sluzbu k zakonu o statni sluzbé
se zabyval otazkou, zda je plat predstavenych svyjimkou platu sluzebnich organi
a vedoucich zastupitelskych ufadii stanoven s ptihlédnutim k pfipadné sluzbé piescas
v rozsahu 150 hodin v kalendainim roce. Tato otazka se vztahuje k § 127 odst. 3 zakoniku
prace, podle kterého: ,,Zaméstnanci, kterému prislusi priplatek za vedeni podle § 124, je plat
stanoven s prihlédnutim k pripadné prdaci prescas v rozsahu 150 hodin v kalendarnim roce.
To neplati o praci prescas konané v noci, v den pracovniho klidu nebo v dobé pracovni
pohotovosti. V platu vedouciho zaméstnance, ktery je statutdrnim orgdnem nebo vedoucim

organizacni slozky, je vidy prihlédnuto k veskeré praci prescas.*.

Sluzba ptescas je sluzba konand statnim zaméstnancem na piikaz sluZebniho organu
nad stanovenou sluzebni dobu vyplyvajici z pfedem stanoveného rozvrzeni sluzebni doby

a konana mimo rdmec rozvrhu sluzebnich smén. Sluzba ptescas je upravena v § 102 zakona



0 statni sluzbé, a to v odstavci 1 delegaci na § 93 zakoniku prace a v odstavci 2 samostatnou

upravou (sluzbu pres¢as musi statnimu zameéstnanci pisemn¢ nafidit sluzebni organ).

Odménovani za sluzbu ptescas je upraveno v § 144 odst. 1 zdkona o statni sluzbé
delegaci na ustanoveni zakoniku prace, neni-li v zakon¢ o statni sluzbé uvedeno jinak,
aVv § 147 zakona o statni sluzbé samostatnou tpravou, podle niz k veSkeré sluzbé piescas
je ptihlédnuto v platu predstaveného, ktery je sluzebnim organem nebo vedoucim

zastupitelského utradu.

Podle nazoru poradniho sboru je plat ptfedstavenych s vyjimkou platu sluzebnich
organd a vedoucich zastupitelskych tfadi stanoven s piihlédnutim k piipadné sluzbé prescas
v rozsahu 150 hodin v kalendafnim roce, za né€z jim neni poskytovan plat nebo ndhradni volno
za sluzbu piescas. Do téchto 150 hodin nelze zapocitat sluzbu piescas konanou v noci,

v den pracovniho klidu nebo v dobé sluzebni pohotovosti.

Nazor poradniho sboru vyplyva z aplikace § 144 odst. 1 zdkona o statni sluzb¢, podle
néhoz se odménovani statnich zaméstnanct fidi zakonikem prace, neni-li stanoveno jinak,
aze skuteCnosti, ze zakon o statni sluzbé stanovi ,jinak“ pouze, pokud jde o plat
ptredstaveného, ktery je sluzebnim organem nebo vedoucim zastupitelského ttadu, ale nikoliv,
pokud jde o plat ostatnich statnich zaméstnancti. Samotna dikce vySe uvedeného § 147 zakona
o statni sluzbé ,,k veskeré sluzbé prescas* nasvéd€uje tomu, Ze toto ustanoveni je dopliujici
k jinému ustanoveni, které ma upravovat ptipady, kdy je ,.K urcité sluzbé prescas® (nikoliv
k vesker¢) prihlédnuto v platu jinych piedstavenych (nikoliv sluzebnich organi nebo
vedoucich zastupitelskych ufadil). Obdobnou konstrukci vyuziva 1 § 102 zdkona o statni
sluzbé ve vztahu k § 93 zdkoniku prace, jenZ stanovi bliz§i podminky pro nafizovani sluzby

piescas.

Ustanoveni § 127 zékoniku prace — plat nebo ndhradni volno za préci piesCas —
je zafazeno v Casti Sesté — Odménovani za praci, odména za pracovni pohotovost a srazky
z ptijmu ze zakladniho pracovnépravniho vztahu, hlavé tieti — Plat, zdkoniku prace, a jedna se
tak 0 oblast korespondujici s odménovanim statnich zaméstnanci, jak predpoklada § 144 odst.
1 zékona o statni sluzbé. Souhrnnym odkazem uvedenym v § 127 odst. 3 zakoniku prace
na ,.zamestnance, kteréemu prislusi priplatek za vedeni podle § 124 nahradil zdkonodarce

vycet vSech zaméstnancti, jimz podle § 124 zakoniku prace ptislusi ptiplatek za vedeni. Tento



odkaz se vztahuje za vyuziti § 144 odst. 1 a 2 pism. b) zakona o statni sluzb¢, ktery stanovi,
ze pod pojmem vedouci zaméstnanec uzivanym V zakoniku prace se rozumi pro ucely zakona
o statni sluzb¢ piedstaveny, i na predstavené, a v souladu s § 144 odst. 1 a 2 pism. b) zédkona
0 statni sluzbé ve spojeni s § 124 odst. 2 pism. a) zakoniku prace 1 na zastupce piedstavenych
podle § 9 odst. 7 zakona o statni sluzbé, a v souladu s § 144 odst. 1 a 2 pism. b) zdkona
0 statni sluzb¢ ve spojeni s § 124 odst. 2 pism. a) zdkoniku prace i na zastupce predstavenych
podle § 66 odst. 1 zdkona o statni sluzb&®. Je tieba zminit i to, Ze ustanoveni § 124 odst. 3
zakoniku prace, vnémz je stanovena vySe piiplatkii za vedeni, obsahové koresponduje

s pfilohou ¢. 2 k zakonu o statni sluzbé, kterou je uréeno rozpéti ptiplatki za vedeni.

! Pokud jde o zastupce predstavenych podle § 66 odst. 1 zékona o statni sluzb&, plat nebo nahradni volno
za praci presCas témto statnim zaméstnancim nepfislusi pouze v dob¢, kdy jim pfislusi pfiplatek za vedeni, tzn.
od prvého dne zastupovani, zastupuji-li po dobu delsi nez 4 tydny. I pro né v téchto ptipadech plati maximalni
rozsah ptipadné prace pfeséas 150 hodin v kalendainim roce s tim, Ze nejde o praci pres¢as konanou v noci,
V den pracovniho klidu nebo v dobé pracovni/sluzebni pohotovosti. Pro ucely posouzeni maximalniho rozsahu
ptipadné prace ptescas v kalendainim roce se doba jednotlivych ptipadd zastupovani, kdy statnimu zaméstnanci
prislusi ptiplatek za vedeni, za kalendarni rok scita.



